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របយការណ៍្រប�ចាឆំ�  ំ ២០២២

ធនគរ

អន�រជតិល�បំផុត 
រយៈេព�ល៣ឆ� ជំ�បគ់�

ពីកម�វធិីពានរងា� ន ់
Asiamoney

១៣១,៤០%
ៃន�អនុបតសន�នីយភព

កម�វិធី
អាហារបូករណ៍

ការអនុវត�កម�វធិី
អាហារូបករណ៍ដំបូងបង�ស់

របស់ពួកេយើង

ធនគរ េមយែបង៊ (េខមបូឌា) ភអីិលសីុ

ពីល�
េទ

អសា� រ្យ



១៩៩៣
សម្ពោ�ោ ធ សាខាធនាគារ 
ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ដំំ�ូង�ំផុុត 
ម្ពោ�ក្នុុុងរាជធានីីភុ្នំមំ្ពោ�ញ 

ព្រះ�ះរាជាណាចព្រះក្នុក្នុ�ោុជា។

២០១២
សាខាធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង 
បានីចុះ�ញីី្ជីក្នុុុងព្រះសុក្នុ នីិង 

ប៊ែព្រះ�ក្លាា យជា ធនាគារ 
 ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (ម្ពោ���ូឌា) 

ភ្នំអីិិលសីុ

ដាក្នុឲ់្យយម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់ 
ម្ពោ�ហទំំ�រ័ធនាគារ 

Maybank2u ម្ពោ�ក្នុ�ោុជា 
ប៊ែដំលជាធនាគារឌីីជីថល 
ទំទួំលបានីពានីរង្វាា នី។់

២០១៤
សម្ពោ�ោ ធ Maybank 

Premier Wealth ប៊ែដំល 
ជាក្លារផុដល់ជូនីថីី�យួ ព្រះតូវ 

បានីរចនាម្ពោ��ង ម្ពោដំ��ី ី
�ំម្ពោ�ញតព្រះ�ូវក្លារ 

អិតិថិជនីជានី�់ោស់ 
តា�រយៈដំំម្ពោណាះព្រះសាយ 

ហិរញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំល�នី 
លក្នុខណៈៈផ្ទាា ល់�ាួនី 
នីិងទូំលំទូំលាយ។

២០១៥
សម្ពោ�ោ ធ ដាក្នុឲ់្យយ

ម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់�ណ័ៈណ ឥណៈ�នីធ 
វសីាប៊ែដំលជា�ណ័ៈណ  
ដំំ�ូងម្ពោ��ំផុុត �នី 

�ុ�ង្វារ�ីរ ប៊ែដំលអិនុីញ្ញាញ ត
ឲ្យយ�ា ស់�ណ័ៈណ អាច

ម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់បានីទាំងំម្ពោ� 
ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំស នីិង
ម្ពោព្រះ�ព្រះ�ម្ពោទំស។

២០១៥
បានីចុះអាជាា  

�ណ័ៈណ ភា�ជាដៃដំ�ូ ជា�យួ  

American Express ប៊ែដំល 
ម្ពោធា�ឲ្យយធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង  
ក្លាា យជាធនាគារប៊ែត�យួ 

�ត ់ ប៊ែដំលអាចទំទំួលយក្នុ 
ក្លារទូំទាំតត់ា�រយៈ�ណ័ៈណ  

American Express។

២០១៦
សម្ពោ�ោ ធជាផុាូវក្លារ 

អាគារម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ម្ពោវ �រ 
ប៊ែដំលជាអាគារ�ោស់ថីី�យួ 

ម្ពោ�ក្នុណាដ លរាជធានីី 
ភុ្នំមំ្ពោ�ញ ប៊ែដំលម្ពោនីះបានី 
�ង្វាា ញ�ីក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេ 

រ�ស់ធនាគារ  
ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ក្នុុុងក្លារម្ពោធា�ជា 

ដៃដំ�ូជា�យួព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា 
ក្នុុុងដំំម្ពោណៈ� រក្លារដៃនី 

ក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីរ�ស់�ាួនី។

ស�ា ល់៖ ស�ទិំធិផុលសំខានី់ៗ រ�ស់ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា

សម្ព័័�ន្ធធធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង៖ ពីីល្អអ មេ�ៅអស្ចាាារយ 

�ភិ្នំ�ម្ពោលាក្នុម្ពោយ�ង បានីវវិឌីឍយ៉ាា ងខាា ងំ�រួឲ្យយក្នុតស់�ា ល់ម្ពោ�កុុ្នុងរយៈម្ពោ�ល�ានីុានីឆុ្នាំចុំងម្ពោព្រះក្លាយម្ពោនីះ ជា�ិម្ពោសសម្ពោ�កុុ្នុងក្នុ�ុំងម្ពោ�ល�នីក្លាររាតតាតជាសក្នុល ប៊ែដំល�ងកឲ្យយ�នី�ប៊ែព្រះ��ព្រះ�លួ�ា ព្រះកូ្នុម្ពោសដំឋក្នុចិា។ ម្ពោដាយ�នីក្លាររតឹ�នីេងឹក្នុ�ុំង

 ម្ពោ�ល�នីក្លាររាតតាត អិតិថិជនីបានីទំទួំលយក្នុនូីវរម្ពោ�ៀ�រស់ម្ពោ�ប៊ែ��ឌីីជីថល ប៊ែដំល�នីក្លាររ�ួ�ញ្ជីាូ ល�ម្ពោចាក្នុវទិំាឌីីជីថលម្ពោ�ក្នុុុងក្លារអិនុីវតេជាក្នុប់៊ែសដងរ�ស់�ួក្នុម្ពោ�។ ទំនីាឹ�នឹីងម្ពោនីះ �ប៊ែព្រះ��ព្រះ�ួលដៃនីអាក្លាសធាតុ បានីឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ំងយ៉ាា ង

 ចាស់ អិំ�ីសារៈសំខានីដ់ៃនីក្លាររស់ម្ពោ�ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�។

ម្ពោដំ��ីមី្ពោឆ្លុះា�យត�ម្ពោ�នឹីងក្លារផ្ទាា ស់�ដូរទាំងំម្ពោនីះ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង បានីចាតវ់ធិានីក្លារ ម្ពោដំ��ី�ីព្រះងឹង�ូលដាឋ នីព្រះ�ឹះរ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង�ប៊ែនីុ�ម្ពោទំៀត តា�រយៈកំ្នុប៊ែណៈយុទំធសាស្រ្តសេរយៈម្ពោ�លប៊ែវងរ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ងម្ពោ�ជា M25+ ម្ពោដាយធានាឲ្យយបានីថា 
ម្ពោយ�ងម្ពោ�ប៊ែតព្រះ�តិ�តេិម្ពោដាយស�ព្រះស� នីិងព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�ក្នុុុងរយៈម្ពោ�លប៊ែវង។ ម្ពោដាយក្លារម្ពោ�ដជាា ចិតេម្ពោ�ក្នុុុងក្លារម្ពោធា�ឲ្យយក្លាររស់ម្ពោ�រ�ស់អិតិថិជនី នីិងសហ��នីរ៍�ស់ម្ពោយ�ងឲ្យយក្លានីប់៊ែតលអព្រះ�ម្ពោស�រ ម្ពោយ�ង បានី�ព្រះងឹងក្លារ�ំម្ពោ�ញម្ពោ�សក្នុក្នុ�ី

 
ម្ពោសវាហិរញ្ជីញ វតុុ ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយអិរយិយភា�រ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង តា�រយៈក្លារផុេល់នូីវ�ទំ�ិម្ពោសាធនីដ៍ំល៏អ�ំផុុត នីិង�ម្ពោព្រះ��សហ��នីក៍្នុុុងតំ�នីអ់ាសាែ នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយភា�វជិី�នី។

ក្លារម្ពោផ្ទាេ តអាទំិភា�ម្ពោល�ក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុច់ំម្ពោពាះអិតិថិជនីរ�ស់ម្ពោយ�ង ប៊ែដំលជាសុូលដៃនីព្រះ�តិ�តេិក្លាររ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង ព្រះតូវបានីឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ំងម្ពោ��ងតា�រយៈក្នុ�ា ងំជំរុញយុទំធសាស្រ្តសេរយៈម្ពោ�លប៊ែវងទាំងំព្រះបារំ�ស់ម្ពោយ�ង ប៊ែដំលសុិតម្ពោ�ម្ពោព្រះក្លា�

 
យុទំធសាស្រ្តសេ M25+។ ម្ពោយ�ងបានី�ាយ៉ា��ព្រះងឹងម្ពោដាយផ្ទាា ល់ម្ពោល� “កាារពីង្រឹងឹងគុណុភាាពីមេសវាាកម្ព័មជូនូ្ធអតិិថិិជូន្ធជាាចម្ព័បង” ម្ពោដាយម្ពោរៀ�ចំផុលិតផុល និីងម្ពោសវាក្នុ�ីប៊ែដំល�នីលក្នុខណៈៈផ្ទាា ល់�ាួនី�ោស់ ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោងក�តនូីវ�ទំ�ិម្ពោសាធនីដ៍ំ�៏នីអិតុនីយ័

 ជូនីដំល់អិតិថិជនី។ ចំនុីចម្ពោនីះ នីឹងព្រះតូវបានីជំរុញភា�ម្ពោព្រះច�នីម្ពោដាយ “កាារ�មេងើីន្ធសម្ព័តិថភាាពីប៊ែ�ែកឌីីជីូថិល្អ ន្ធិងទំំមេន្ធី�កម្ព័មនៃន្ធ�មេចាកវិិទំា” និីងក្លារ�ព្រះងឹងព្រះ��ន័ីធព្រះ�តិ�តេិក្លាររ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ងក្លានីប់៊ែតព្រះ�ម្ពោស�រ ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោងក�តព្រះ��ន័ីធម្ពោអិកូ្នុ�ូសីុឌីីជីថល

 ដំធំ៏រ�ួ�យួ ប៊ែដំលម្ពោល�ស�ីក្លារផុេល់ជូនីម្ពោសវាក្នុ�ធីនាគារ។

ម្ពោយ�ង �និីកំ្នុណៈតនូ់ីវក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីប៊ែដំលឈានីដំល់ក្លារម្ពោជា�ជយ័រ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោនាះម្ពោទំ �ាបុ៊ែនីេម្ពោយ�ងនឹីង�នីេអិភ្នំវិឌីឍក្លារផុដល់ជូនីរ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�ទូំទាំងំតំ�នី ់នីងិចណុំៈចទំំនាក្នុទំ់ំនីងឌីីជថីលម្ពោផុេងម្ពោទំៀត ម្ពោដំ��ី�ីព្រះងីក្នុទំផីុាររ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�កុុ្នុងត�ំនី់

 
អាសាែ នីតា�រយៈ “កាារពីង្រឹងងឹតិនួាាទំរី�សធ់នាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង មេនាៅខាាងមេង្រឹកាៅង្រឹ�មេទំសម៉ាាាមេ�សុ”ី។ ភា�ម្ពោព្រះច�នីដៃនីកំ្នុម្ពោណៈ� នីម្ពោនីះ នីងឹព្រះតូវបានីស�ា ល់ម្ពោ��ញតា�រយៈក្លារផុដល់ជូនីដំល៏អឥតម្ពោខាា ះ និីងព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយព្រះក្នុ�សីលធ� ៌�ណៈៈម្ពោ�លប៊ែដំល

 ម្ពោយ�ង “ជំូរុញកាារដឹឹកនាាំង្រឹ�ក�មេ�ាយចីរភាាពី” �ម្ពោនីា�នីក្លារអិនុីវតេយុទំធសាស្រ្តសេដៃផុាកុុ្នុង ម្ពោល�ក្លារក្លាត់�នុីយក្លារ�ំ�ុលក្លា�ូនី នីិងជួយដំល់អិុក្នុផុាត់ផុាង់ និីងអិតិថិជនីឲ្យយឈានីម្ពោ�រក្នុព្រះ�តិ�តេិក្លារប៊ែដំល�នុីយក្លារ�ំ�ុលក្លា�ូនីឲ្យយម្ពោ�ទាំ�
 �ំផុុត។ ទំនីាឹ�នឹីងម្ពោនីះ ម្ពោដំ��ី ី “សមេង្រឹម្ព័ចន្ធូវិមេគាាល្អ�ំណងជាាធនាាគាារឥស្ចាាាម្ព័ឈាាន្ធម្ព័ុខមេគុជាាសកល្អ” �ួក្នុម្ពោយ�ង នីឹង�ព្រះងីក្នុ�ប៊ែនីុ�ម្ពោទំៀតនូីវក្លារផុដល់ជូនីប៊ែដំលអិនុីម្ពោលា�ម្ពោ�តា�ចា� ់ Shariah រ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�ក្លានីទ់ំីផុារអិនីេរជាតិម្ពោដាយម្ពោផ្ទាដ ត 

ម្ពោ�ម្ពោល�ក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះទំ�យស�ីតេិជាសក្នុល។

�ណៈៈម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ង�នីេរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីក្នុុុងតំ�នី ់ នីិងអិនីេរជាតិ ម្ពោយ�ងម្ពោធា�ក្លារប៊ែសាងរក្នុនូីវក្លារ�ព្រះងឹងម្ពោគាលក្លារណ៍ៈសីលធ�ព៌្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�រ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង ម្ពោដាយធានាឲ្យយបានីនូីវភា�ម្ពោជា�ជយ័រ�ស់ម្ពោយ�ងក្នុុុងក្លារវឌិីឍនីព៍ីីល្អអមេ�ៅអស្ចាាារយ។



២០១៦
នាយំក្នុក្នុ�ីវធិី ទំនំីួល
�ុសព្រះតូវសងា�ច�ីង 

រ�ស់�ូលនីិធិ  
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ប៊ែដំល 
�នីម្ពោឈីាះថា ក្នុ�ីវធិីស្រ្តសេី  
នីិងត�ាញ នីិងក្នុ�ីវធិី 
�ណៈដុ ះ�ណាដ លចំម្ពោណៈះ 

ដំឹងប៊ែផុុក្នុហិរញ្ជីញ វតុុ 
Maybank 

CashVille  Kidz។

២០១៨
 សម្ពោ�ោ ធ ក្នុ�ីវធីិអិភ្នំវិឌីឍនី ៍

ជំនាញប៊ែផុុក្នុឌីីជីថល  
FutureReady  

ក្នុុុងម្ពោគាល�ំណៈង�ព្រះងឹង 
ចំម្ពោណៈះដឹំងរ�ស់ 

នីិម្ពោយ៉ាជិតប៊ែផុុក្នុជំនាញ
ឌីីជីថល។

២០១៩
�ប៊ែនីុ�ស�តភុា�Host- 

to-Host Capabilities

ម្ពោ�ម្ពោល�ព្រះ��ន័ីធព្រះ��ព់្រះ�ង 
សាចព់្រះបាក្នុ ់ M2E រ�ស់ 
ម្ពោយ�ងឲ្យយ �នីដំំម្ពោណៈ� រក្លារ 
ម្ពោដាយផ្ទាា ល់តា�រយៈSTP  
ប៊ែដំលភីា�ផ់្ទាា ល់ម្ពោ�នីឹង 

ព្រះ��ន័ីធព្រះ��ព់្រះ�ងសាចព់្រះបាក្នុ ់
ក្នុុុងព្រះសុក្នុរ�ស់អិតិថិជនី 

រ�ស់ម្ពោយ�ង។

២០២០
ក្លារដាក្នុឲ់្យយម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់ 
ក្នុ�ីវធិីធនាគារចល័ត 

Maybank2u KH  
ជា�យួនីឹង�ទំ�ិម្ពោសាធនី៍
ម្ពោសវាក្នុ�ី នីិងក្លាររចនា 
ប៊ែ��ថីី UI/UX ប៊ែដំល 
ក្លាររចនាម្ពោនីះ �នី 

លក្នុខណៈៈសេងដ់ារដូំចម្ពោ� 
នីឹងក្នុ�ីវធិីដៃនី�ណាដ  
ព្រះ�ម្ពោទំសនានា ប៊ែដំល 

ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ក្នុំ�ុង 
ម្ពោធា�ព្រះ�តិ�តេិក្លារ។

២០២១
ដាក្នុដំ់ំម្ពោណៈ� រក្លារម្ពោសវា 
ម្ពោផុារព្រះបាក្នុឆ់្លុះាងព្រះ�ម្ពោទំស  

ម្ពោ�យប៊ែ�ែង-បា�ង ប៊ែដំលជា 
ម្ពោសវាម្ពោផុារព្រះបាក្នុឆ់្លុះាងប៊ែដំនី�ី 
ក្នុ�ីវធិី MAE app រ�ស់  

ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង  
ម្ពោ�ក្លានីក់្លា�ូ�លុយបា�ង 
ម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។

២០២២
ក្លារអិនុីវតេក្នុ�ីវធិី 
អាហារូ�ក្នុរណ៍ៈ  

ដំំ�ូង�ងអស់រ�ស់ 
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែងម្ពោ� 

ព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។

 សព្រះ���់ត័�៌នី�ប៊ែនីុ�អិំ�ីព្រះ�វតដិរ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង សូ�ម្ពោ�ក្លានី ់ www.maybank2u.com.kh



របាយក្លារណ៍ៈព្រះ�ចាឆុំ្នាំរំ�ស់ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (ម្ពោ���ូឌា) ភ្នំអីិិលសីុ �ឺជារបាយក្លារណ៍ៈច�ីងរ�ស់ធនាគារ ប៊ែដំលបានី�ង្វាា ញនូីវរបាយក្លារណ៍ៈក្នុិចាក្លារ
 ព្រះកុ្នុ�ហែុនី នីងិរបាយក្លារណ៍ៈហិរញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំលផុដល់ជូនីនូីវក្លារបាា នីព់្រះ��ណៈអំិ�សី�ទិំធផិុលរ�ស់ធនាគារ ម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ២ំ០២២ នីងិទំសេនីៈវស័ិយរ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�កុុ្នុង

 ឆុ្នាំ២ំ០២៣។

អំំពីីរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ ំ

សហ��នី៍

នីិម្ពោយ៉ាជិត

អិតិថិជនី

វនិិីម្ពោយ៉ា�ិនី

នីិយត័ក្នុរ នីិងរដាឋ ភ្នំបិាល

សងា�

ផុលិតផុល នីិងម្ពោសវាក្នុ�ី

នីិម្ពោយ៉ាជិត

�រសុិានី

អិភ្នំបិាលក្នុិចាលអ

�ញ្ហាាាចម្ព័បងប៊ែដឹល្អមេយងីបាាន្ធកំណតិ់
ម៉ាាន្ធដឹូចជាា៖

ភាាគីុពាាក់ពី�ន្ធធរ�ស់មេយីងង្រឹតិូវិបាាន្ធ�ង្ហាាាញ
តាាម្ព័រយៈ៖

ន្ធិម្ព័ិតិតសញ្ហាាា ប៊ែដឹល្អម៉ាាន្ធមេនាៅកែ�ងរបាាយកាារណ៍មេន្ធះ៖

នីិ�តិេសញ្ញាញ ម្ពោនីះ �ង្វាា ញអិំ�ីក្នុិចា�ិភាក្នុាជុំវញិ�ំនិីតផុដួចម្ពោផុដ�� ប៊ែដំលម្ពោយ�ងបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ង ឬ�ម្ពោនីា�នី 

 ម្ពោដំ��ីគីាពំ្រះទំដំល់ភា�ពីាក្នុ�់ន័ីធរ�ស់ម្ពោយ�ង កុុ្នុងក្នុចិា�ិត�ពំ្រះ�ងឹប៊ែព្រះ�ងសាដ រម្ពោ��ងវញិរ�ស់�កួ្នុម្ពោ� កុុ្នុង�រ�ិទំ

 ព្រះ�តិ�តេិក្លារប៊ែដំលបានីផ្ទាា ស់�េូរម្ពោ�ដំំណាក្នុក់្លាល�ញ្ជីា�ដ់ៃនីក្លាររាតតាតដៃនីជំងឺកូ្នុវដីំ១៩។

កុុ្នុង�ណៈៈម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ង�នីេក្លារអិនុីវតេលអ  ម្ពោយ�ងបានី�តិ�ំព្រះ�ងឹប៊ែព្រះ�ងក្លាត�់នុីយក្លារ�ម្ពោញ្ជីាញក្លា�នូីក្នុុុងក្លារ�ម្ពោងក�ត

របាយក្លារណ៍ៈម្ពោនីះ ម្ពោដាយព្រះស�តា�ចក្នុខុវស័ិយរ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោដំ��ីកីាាាយជាាអែកដឹឹកនាាំង្រឹ�ក�មេ�ាយចរីភាាពីង្រឹ�ចាំាអំាាស្ចាែាន្ធ 

(ASEAN)។

�ង្វាា ញ�ីទំីតាងំ ប៊ែដំលម្ពោលាក្នុអិុក្នុអាចប៊ែសាងរក្នុ�ត័�៌នីម្ពោផុេងៗក្នុុុងរបាយក្លារណ៍ៈម្ពោនីះ។

�ង្វាា ញ�ីទីំតាងំ ប៊ែដំលម្ពោលាក្នុអុិក្នុអាចប៊ែសាងរក្នុ�ត័�៌នីម្ពោផុេងៗម្ពោ�ម្ពោល�អិនីឡាញតា�រយៈម្ពោ�ហទំំ�រ័ 
www.maybank2u.com.kh។

មេគាាល្អមេ�ៅអភិិវិឌីឍន្ធ៍ង្រឹ�ក�មេ�ាយចីរភាាពី
ដឹំមេ�ាះង្រឹស្ចាាយកែ�ងស្ចាថាន្ធភាាពីនៃន្ធកាាររាាតិតិាតិជូំងឺកូវិីដឹ-១៩

ឯកស្ចាារមេ�ាង�ប៊ែន្ធថម្ព័៖

ម្ពោធា�ក្លារទាំញយក្នុ�ីម្ពោ�ហទំំ�រ័ www.maybank2u.com.kh  

ឬម្ពោសកនី QR Code ខាងម្ពោព្រះក្លា�ម្ពោនីះ។ 



មាតិិការបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ ំ

ព្រះ�វតេិ នីិងព្រះ�តិ�តេិក្លាររ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង   4

�ណាដ ញសាខាម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំស    6

�ុ�ង្វារអាជីវក្នុ�ីជាយុទំធសាស្រ្តសេដៃនីស�ោន័ីធធនាគារ  8

រចនាស�ោន័ីធរ�ស់ស�ោន័ីធធនាគារ    9

រចនាស�ោន័ីធរ�ស់ធនាគារ    10

សារ�ីព្រះ�ធានីព្រះក្នុុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល    11

សារ�ីនាយក្នុព្រះ�តិ�តេិ និីងនាយក្នុព្រះ�ចាពំ្រះ�ម្ពោទំស   13

០១
ទំដិឹឋភាាពីទូំមេ�ៅ

ទំសេនីៈឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ំងរ�ស់នាយក្នុនាយក្នុដាឋ នីហិរញ្ជីញ វតុុ  15

នាយក្នុដាឋ នីម្ពោសវាហិរញ្ជីញ វតុុសហ��នី ៍   17

នាយក្នុដាឋ នីធនាគារកិ្នុចាសាជីវក្នុ�ី   20

០២
ធន្ធធាាន្ធហិរិញ្ញាវិតិថ�

នាយក្នុដាឋ នី ធនីធានី�នុីសេ    25

ព្រះក្នុុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល     28

�ណៈៈក្នុ�ីធិក្លារព្រះ�តិ�តេិ    30

០៤
ធន្ធធាាន្ធម្ព័នុ្ធសស

ក្លារ�ព្រះងឹងប៊ែផុុក្នុឌីីជីថល    22

�ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ី     24

០៣
ធន្ធធាាន្ធ�ញ្ហាាា

របាយក្លារណ៍ៈសដី�ីអិភ្នំបិាលក្នុិចាព្រះកុ្នុ�ហែុនី   35

របាយក្លារណ៍ៈម្ពោល�ក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័ 

    នីិងក្លារព្រះតួត�ិនីិតយដៃផុាក្នុុុង    42

របាយក្លារណ៍ៈ�ណៈៈក្នុ�ីធិក្លារសវនីក្នុ�ី

    ដៃនីព្រះក្នុុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល    48

០៥
អភិិបាាល្អកិចាង្រឹ�ក�មេ�ាយទំំនួ្ធល្អខសុង្រឹតិវូិ

របាយក្លារណ៍ៈព្រះកុ្នុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល    58

របាយក្លារណ៍ៈរ�ស់សវនីក្នុរឯក្នុរាជយ   6១

របាយក្លារណ៍ៈសុានីភា�ហិរញ្ជីញ វតុុ   6៣

របាយក្លារណ៍ៈលទំធផុលម្ពោ�ញម្ពោលញ   6៤

របាយក្លារណ៍ៈ�ប៊ែព្រះ��ព្រះ�ួល�ូលធនី   6៥

របាយក្លារណ៍ៈលំហូរសាចព់្រះបាក្នុ ់   6៦

ក្នុំណៈតស់�ា ល់ម្ពោល�របាយក្លារណ៍ៈហិរញ្ជីញ វតុុ   6៧

០៧
របាាយកាារណ៍ហិរិញ្ញាវិតិថ�

របាយក្លារណ៍ៈសដីអំិ�ីចីរភា�    52

០៦
ធន្ធធាាន្ធសងគម្ព័ ន្ធងិទំនំាាក់ទំនំ្ធង ន្ធងិធន្ធធាាន្ធធម្ព័មជាាតិិ

ព្រះ�សិនីម្ពោ��ម្ពោលាក្នុអិុក្នុ�នី�តិម្ពោ�ម្ពោល� 
របាយក្លារណ៍ៈម្ពោនីះ សូ�ម្ពោធា�ក្លារទាំក្នុទ់ំង�ក្នុក្លានី ់  

contactus.mcp@maybank.com 

�ត័�៌នីសាជីវក្នុ�ី     11២

០៨
ពី�ត៌ិម៉ាាន្ធមេ�សងៗ



និិងរចនាសម្ព័័�និធរ�សព់ីួកយើយើង…
ម្ពោដំ��ីសីម្ពោព្រះ�ចបានីនូីវម្ពោ�សក្នុក្នុ�ីរ�ស់ម្ពោយ�ង �ួក្នុម្ពោយ�ងបានីផុដល់ជូនីម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុ រ�ស់

 ម្ពោយ�ងតា�រយៈសសរសដ�ភអាជីវក្នុ�ីចំនីួនី៣សំខានី់ៗ  នីិងទំទំួលបានីក្លារគាពំ្រះទំម្ពោដាយ�ុ�ង្វារ 
ក្នុិចាក្លារព្រះក្នុុ�ហែុនីនានា ម្ពោ�១៨ព្រះ�ម្ពោទំស ជុំវញិ�ិភ្នំ�ម្ពោលាក្នុ។

ម្ពោ�ព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា សសរសដ�ភអាជីវក្នុ�ី នីិង�ុ�ង្វារក្នុិចាក្លារព្រះកុ្នុ�ហែុនីរ�ស់ម្ពោយ�ង �នី
 

រចនាស�ោន័ីធដូំចខាងម្ពោព្រះក្លា�៖

សសរសដម្ព័ភអាជីីវកម្ព័ម
នាាយក�ឋាន្ធមេសវាាហិិរញ្ញាវិតិថ�សហិគុម្ព័ន៍្ធ

សង្រឹម៉ាា�់៖
�ុ�ាល អាជីវក្នុ�ីខុាតតូច នីិង�ធយ� សាជីវក្នុ�ីខុាត�ធយ�  

មេសវាាកម្ព័ម�ដល់្អជូូន្ធ៖
ឥណៈទាំនីអាជីវក្នុ�ីខុាតតូច នីងិ�ធយ� ឥណៈទាំនី�ុ�ាល ម្ពោសវាធនាគាររ�ូវន័ីេ�ុ�ាលជានី�់ោស់  
Premier Wealth �លូនីធិពិ្រះបាក្នុ�់ម្ពោញ្ជីញ � នីងិម្ពោសវាធានារាា �រ់ងតា�ធនាគារ (Bancassurance)  
នីិងអាជីវក្នុ�ី�ណ័ៈណ ។ 

នាាយក�ឋាន្ធធនាាគាារកិចា ន្ធិងស្ចាាជូីវិកម្ព័ម 

សង្រឹម៉ាា�់៖
ព្រះក្នុុ�ហែុនីសាជីវក្នុ�ី នីិងព្រះ�ឹះសុានី

មេសវាាកម្ព័ម�ដល់្អជូូន្ធ៖
ម្ពោសវាធនាគារពាណិៈជីក្នុ�ី នីិងសហព្រះគាសធុនីតូច នីិង�ធយ� ឥណៈទាំនីរយៈម្ពោ�ល�ាី នីិង 
ឥណៈទាំនីរយៈម្ពោ�លប៊ែវង ឥណៈទាំនីវបិារូ�នី ៍ហិរញ្ជីញ�ីទាំនីពាណិៈជីក្នុ�ីម្ពោសវាក្នុ�ីពាណិៈជីក្នុ�ី  
ដំំម្ពោណាះព្រះសាយទូំទាំត ់ នីិងក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងសាចព់្រះបាក្នុ។់

នាាយក�ឋាន្ធទីំ�ារសកល្អ 

សង្រឹម៉ាា�់៖
�ុ�ាល នីិងសាជីវក្នុ�ី

មេសវាាកម្ព័ម�ដល់្អជូូន្ធ៖
ទំីផុាររូ�ិយ�ណ័ៈណ  ព្រះ�ឹក្នុាម្ពោយ៉ា�ល់ម្ពោល�ព្រះ�តិ�តេិក្លារសាចព់្រះបាក្នុ ់ នីិងក្លារផ្ទាា ស់�េូររូ�ិយ�ណ័ៈណ ។

គុណ៍តិម្ម្ព័លៃរ�សព់ីួកយើយើង…

�ុណៈតដៃ�ា T.I.G.E.R �ឺជាម្ពោគាលក្លារណ៍ៈប៊ែណៈនានំីមិ្ពោយ៉ាជិត 
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ទាំងំអិស់កុុ្នុងក្លារ�ំម្ពោ�ញម្ពោ�សក្នុ�ីម្ពោសវា 
ហិរញ្ជីញ វតុុ ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយអិរយិយភា�។

យើ�សកម្ព័មរ�សយ់ើយើង…

យើសវាកម្ព័មហិរិញ្ញញវតិុុ
ប្រ�ក�យើ�យអំរយិយភាពី

ក្នុុុងនា�ជាម្ពោ�ះដូំងដៃនីសហ��នី ៍ �ួក្នុម្ពោយ�ងនឹីង៖

០១ �ម្ពោងក�តនូីវម្ពោសវាក្នុ�ីហរិញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំល�នីភា�សា�ញ្ជីញ   
ង្វាយយល់ នីិងង្វាយព្រះសួលក្នុុុងក្លារម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់

០២ ក្នុសាងភា�ជាដៃដំ�ូ ប៊ែដំល�នីទំំនុីក្នុចិតេ�ោស់សព្រះ�� ់
អិនា�តព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�ជា�យួគុា

០៣ ផុដល់ជូនីនូីវម្ពោសវាក្នុ�ី ដំល់អិតិថិជនីព្រះ��គុ់ាព្រះ�ក្នុ� 
ម្ពោដាយម្ពោសចក្នុដីម្ពោគារ� ម្ពោសចក្នុដីដៃថាថុូរ ម្ពោសី�ភា� 

 
នីិងភា�សុចរតិ

បង្កើ�ើ�តង្កើ�កុ្នុ��ឆុ្នាំ�១៩៦០ ធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ� គឺជឺាស�័�ន្ធធង្កើសវាហិិរញ្ញញ វតុ�ធ�ជា�ង្កើគឺប�ផុ�តង្កើ�ប្របង្កើ�សម៉ាា ង្កើ�ស�� ន្ធ�ឹបាន្ធពប្រ��ក្នុវតតម៉ាន្ធរបស់ខួ្លួ�ន្ធង្កើ�ក្នុុ��ត�បន្ធអ់ាស៊ាែ ន្ធ។ 

 ធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ� បាន្ធបង្កើ�ើ�តង្កើ���ង្កើ�ប្របង្កើ�សក្នុ�័�ជាក្នុុ��ឆុ្នាំ�១៩៩៣ ន្ធ�ិបាន្ធចាបង់្កើផុើ��រ �ក្នុចង្កើប្រ��ន្ធតាំ��ព�ម៉ាន្ធស៊ាខាប៊ែត��យ រហូិតដល់់កួ្លាយជាធនាគារ ប៊ែដល់បាន្ធ
 ច��បញី្ញ�កុ្នុ��ប្រសកុ្នុង្កើ�កុ្នុ��ឆុ្នាំ�២០១២។

ជាម្ព័ួយនិឹងភាពីយើ�ចយើ�លៃ  

រ�សយ់ើយើង…
�ួក្នុម្ពោយ�ង ផុដល់ម្ពោសវាក្នុ�ីជូនីសហ��នីព៍្រះ�ក្នុ� 
ម្ពោដាយភា�សា�ញ្ជីញ  ម្ពោសី�ភា� នីិងក្លារ�ិត�ូ 

�ី�នុីសេជាតិ ប៊ែដឹល្អបាាន្ធប៊ែណនាា ំ
មេ�ាយមេ�សកកម្ព័មរ�ស់មេយីង។

និិយើ�ជីិតិ  

ធនាគារ យើម្ព័យប៊ែ�ែង

ជាង ៤៣,០០០នាក្នុក់្នុំ�ុង�ំម្ពោ�ញម្ពោ�សក្នុក្នុ�ី

ម្ព័ុខងារកិចចការប្រកុម្ព័ហិែុនិ
នាយក្នុដាឋ នីព្រះ�តិ�តេិក្លារអាជីវក្នុ�ី  |  នាយក្នុដាឋ នី �ម្ពោចាក្នុវទិំា ឌីីជីថល នីិងនីវានុីវតេនី ៍ | 

 
នាយក្នុដាឋ នីប៊ែផុុក្នុ�ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ� ី កិ្នុចាក្លារចា�ព់្រះក្នុុ�ហែុនី ទំីផុារ នីិងពាណិៈជីសញ្ញាញ  |  
នាយក្នុដាឋ នីហិរញ្ជីញ វតុុ | នាយក្នុដាឋ នីធនីធានី�នុីសេ | នាយក្នុដាឋ នីព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័ |  

នាយក្នុដាឋ នីព្រះ�តិ�តេិតា� | នាយក្នុដាឋ នីសវនីក្នុ�ីដៃផុាក្នុុុង

ជំ�រ�ញង្កើ�យ

ង្កើប្រគា�ង្កើ�យ

M25+ ប៊ែដំលជាយុទំធសាស្រ្តសេថីីរ�ស់ម្ពោយ�ង  

ក្លារម្ពោធា�ក្លារជាព្រះក្នុុ�T

I ភា�សុចរតិ

G ក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នី

E ឧតដ�ភា� នីិងព្រះ�សិទំធភា�

R ក្លារក្នុសាងទំំនាក្នុទ់ំំនីង

ម្ពោដាយ�ព្រះងឹងក្លារម្ពោផ្ទាដ តអាទំិភា� រ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ងចំម្ពោពាះ 
ក្លារជំរុញឲ្យយ�នី ក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា� 
ក្នុុុងរយៈម្ពោ�លប៊ែវង ម្ពោដាយប៊ែផុុក្នុម្ពោល�ម្ពោ�សក្នុក្នុ� ី
រ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង។

យើគា��ំណ៍ងរ�សយ់ើយើង
ព�ក្នុង្កើយ�� ន្ធ�ឹក្លាា យជាថ្នាែាល្អនូីវ�ុណៈតដៃ�ា ប៊ែដល់ដ�ង្កើ�� រក្លារ 
ង្កើ�យ កម៉ាាាំងពីល្អកម្ព័មង្រឹ�ក�មេ�ាយ�ញ្ហាាាន្ធិម្ព័មិតិ ប៊ែដំល 
ផុេល់ជូនីនូីវ មេសវាាហិិរញ្ញាវិតិថ�ង្រឹ�ក�មេ�ាយអរិយយភាាពី។

រ�ស់�ាួនីជូនីសហ��នី ៍ ប៊ែតងប៊ែតម្ពោគារ�នូីវ 

គុណ៍តិម្ម្ព័លៃ TIGER.

យុទំធស្ចាាង្រឹសត�ាំងង្រឹបាាំ

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

4

ប្រ�វតិិិ និិងប្រ�តិិ�តិិិការរ�សព់ីួកយើយើង



ចំនីួនី�ណាដ ញសាខា�ុ�ាល

ចំនួីនី�ណាដ ញសាខាធនាគារវនិីិម្ពោយ៉ា�

*ព្រះ�ម្ពោទំស�និីប៊ែ�នីអាសាែ នីរ�ួ�នី ព្រះ�ម្ពោទំសចិនី ឥណាា  បាា �ីសុានី ម្ពោអិ�រីាា តអារាា �រ់�ួ អារាា �ែសីាអិូឌីីត ចព្រះក្នុភ្នំ�អិងម់្ពោ�ាស សហរដំឋអាម្ពោ�រកិ្នុ នីិងព្រះ�ម្ពោទំសអិែូម្ពោ�ហាីសុានី។

   សព្រះ���់ត័�៌នីលំអិិតអិំ�ី �ណាដ ញសក្នុលរ�ស់�ួក្នុម្ពោយ�ង សូ�ចូលម្ពោ�ក្លានី ់ �ុ�ង្វារអាជីវក្នុ�ីយុទំធសាស្រ្តសេដៃនីស�ោន័ីធធនាគារម្ពោ�ទំំ�រ័ទីំ8 នីិងម្ពោ�ម្ពោល�ម្ពោ�ហទំំ�រ័ www.maybank.com/en/
maybank-worldwide.page

ការផ្ដដ�ជ់ីូនិគុណ៍តិម្ម្ព័លៃទូូទាំងំ
តិំ�និ់អាស៊ាែ និ…

កុុ្នុងនា�ជាម្ពោ�ះដូំងដៃនីអាសាែ នី �ួក្នុម្ពោយ�ង�នីេនាំ�ុ�ម្ពោ�កុុ្នុង
 

ក្លារគាពំ្រះទំសហ��នីរ៍�ស់ ម្ពោដំ��ីមី្ពោយ�ងឆ្លុះាងក្លាតម់្ពោ�លវាលា 
ម្ពោ�ក្លានីដ់ំំណាក្នុក់្លាល�នាា �ដ់ៃនីក្លាររាតតាត នីិងអិនា�ត  
ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�។

២,២ �ែីលានិដុុលាលៃ រ 
(៩,៨ បែ�លាន្ធរ ��ហិី�ត)

ព្រះបាក្នុក់្នុ�ា�ុី�ាល នីងិអាជវីក្នុ�ីទាំងំអិស់ ប៊ែដំលសុិតម្ពោ�ម្ពោព្រះក្លា� 
វធិានីក្លារជំនីួយហិរញ្ជីញ វតុុ �ិតព្រះតឹ�ចុងឆុ្នាំ ំ ម្ពោ�ទូំទាំងំស�ោន័ីធ

 
ធនាគារ រួ�ជា�ួយ នីឹងក្លារ�នីាម្ពោ�លដៃនីក្លារទូំទាំត់សង  
និីងវធិានីក្លារគាំព្រះទំ ប៊ែដំលផុដល់ជូនីរយៈម្ពោ�លម្ពោ�ញ�ួយឆុ្នាំ ំ
ម្ពោ�ក្លានីអ់ាជីវក្នុ�ីទាំងំអិស់ ប៊ែដំលព្រះតូវក្លារ។  

២,៧ �ែីលានិដុលុាលៃ រ 
(១១,៧ បែ�លាន្ធរ ��ហិី�ត)

ក្លារផុេល់ជូនីហរិញ្ជីញ�ីទាំនី អាជវីក្នុ�ីខុាតតូច នីងិ�ធយ� ម្ពោ� 
ទូំទាំំងតំ�នី់អាសាែ នី កុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០២២ ប៊ែដំលកុុ្នុងម្ពោនាះ�នី 
ក្លារផុេល់ជូនីហិរញ្ជីញ �ីទាំនី ចំនួីនី១៨៤,2 លានីដុំលាា រ  
(៨១១,៤លានីរងីហាីត) តា�រយៈម្ពោវទិំក្លាឌីីជីថលអាជីវក្នុ�ី

 
ខុាតតូច នីិង�ធយ�។

០,៥ �ែីលានិដុុលាលៃ រ
(២,៣ បែ�លាន្ធរ ��ហិី�ត)

ដៃនីព្រះបាក្នុក់្នុ�ាទិីំញម្ពោ�ហដាឋ នី ប៊ែដំល�នីតដៃ�ាស�រ�យ ព្រះ��ូល 
បានីម្ពោ�កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស�ា ម្ពោ�សីុកុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០២២ ម្ពោដាយផុដល់

 
ក្នុ�ីសិទំធិជា�ា ស់ម្ពោ�ហដាឋ នី ដំល់ព្រះ�ួសារប៊ែដំល�នីចំណូៈល 
ទាំ�។

៤,៧ �ែីលានិដុុលាលៃ រ
(២០,៧ បែ�លាន្ធរ ��ហិី�ត)

ផុដល់ជូនីហិរញ្ជីញ�ីទាំនីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា� ព្រះតូវបានីព្រះ��ូល 
ម្ពោ�ក្នុុុ ងឆុ្នាំំ២០២២ ម្ពោដំ��ីីគាំព្រះទំដំល់�ំ និីតផុដួ ចម្ពោផុដ��ដៃនី

 ក្លារផ្ទាា ស់�ដូ រដៃនីក្លារក្លាត់�នីុយក្លា�ូនី នីិងស�ិទំធិផុលដៃនី
 

ក្លារអិភ្នំវិឌីឍព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�។

ជាង ០,២ ប្រទូីលានិដុុលាលៃ រ 
(ជា�១ ប្រ��លាន្ធរ ��ហិី�ត)

ព�ក្នុង្កើយ�� ផុើល់់ជូំន្ធនូ្ធវង្កើសវាក្នុ�មហិិរញ្ញញ វតុ�ដង៏្កើពញង្កើល់ញ ប៊ែដល់រ��ម៉ាន្ធ ង្កើសវាហិិរញ្ញញ វតុ��ូង្កើ� ន្ធិ�ង្កើសវាហិិរញ្ញញ វតុ�ប៊ែដល់អន្ធ�ង្កើលា�តាំ�ចាប ់ Shariah កុ្នុ��វសិ�យធនាគារ 
ក្នុចិចពា�ិជំ ី ធនាគារវនិ្ធងិ្កើ�គឺ ន្ធ�ិប្រកុ្នុ�ហិែ�ន្ធធានារ៉ាា បរ់� ង្កើ��ូទាំ��ស�័�ន្ធធធនាគារ ប៊ែដល់ម៉ាន្ធអតិថិជិំន្ធជាប�គីឺល់ ស៊ាជំ�វក្នុ�ម  ន្ធ�ិប្រកុ្នុ�ហិែ�ន្ធរហូិតដល់់ជំតិ ១៦លាន្ធនាក្នុ។់

និិងទូូទាំងំពីិភពីយើលាក
�ួក្នុម្ពោយ�ង�នីវតេ�នីម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសចំនួីនី១៨ព្រះ�ម្ពោទំស* ប៊ែដំលរ�ួ�នីព្រះ�ម្ពោទំសអាសាែ នីទាំងំ១០ ម្ពោហ�យព្រះ�ម្ពោទំស�ា ម្ពោ�សីុ សិងា�ុរ ី នីិង ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុជាទំីផុារកុុ្នុង

 ព្រះសុក្នុ។ �ួក្នុម្ពោយ�ង ក្នុ�៏នីវតេ�នីផុងប៊ែដំរ ម្ពោ�ក្នុុុង�ជឈ�ណៈា លហិរញ្ជីញ វតុុអិនីេរជាតិដូំចជា ទំីព្រះក្នុុង�ុងដំ ៏ ទំីព្រះកុ្នុងញាូ វយក្នុ ទំីព្រះក្នុុងហុងកុ្នុង នីិងទីំព្រះក្នុុងឌូីដៃ�។

២.៦១០ 
�ណាដ ញសាខា�ុ�ាល 

ទូំទាំងំ�ិភ្នំ�ម្ពោលាក្នុ

៣៨
�ណាដ ញសាខាធនាគារវនិីិម្ពោយ៉ា� 

ទូំទាំងំ�ិភ្នំ�ម្ពោលាក្នុ

353

167

344

2

21

1

1

18

60

6

5

3

24

ម្ពោធា�ព្រះ�តិ�តេិក្លារ តា�រយៈម្ពោវទំិក្លាឌីីជីថលរ�ស់ធនាគារ
 

ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ទូំទាំងំអាសាែ នីក្នុុុងឆុ្នាំ ំ២០២២ គាពំ្រះទំម្ពោដាយ 
�ំនិីតផុដួចម្ពោផុដ��ដំំម្ពោណៈ� រក្លារព្រះ�តិ�តេិក្លារឆ្លុះាងព្រះ�បំ៊ែដំនី �ា ម្ពោ�សីុ-

 ក្នុ�ោុជា �ា ម្ពោ�សីុ-សិងា�ុរ  ី នីិង �ា ម្ពោ�សីុ-ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ 
 ម្ពោដំ��ីមី្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់�រយិ៉ា�ន័ីុប៊ែដំលគីានីព្រះ�បំ៊ែដំនីកំ្នុណៈត។់

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ែកប

តាែកវ

កំពត

កំពងស់�ឺ

កំពងឆ់� ងំ

េពាធិ៍សាត់

បនលុង

ែសនមេនរម្យ

េកាះកុង

សា� យេរៀង

ៃ្រពែវង

កំពងច់ាម

សួង

ែកប

   សិរេីសាភណ័
េសៀមរាប

សំេរាង

បតដ់ំបង

ែត្បងមនជយ័

ស�ឹងែ្រតង

្រកេចះ
េខត�មណ� លគីរ ី

េខត�រតនគីរ ី

េខត�្រកេចះ

េខត�្រពះវិហារ
េខត�េសៀមរាប

េខត�ឧត�រមនជ័យ

េខត�បត់ដំបង

េខត�េពាធិ៍សាត់

េខត�េកាះកងុ

េខត�កំពត

េខត�ត្បងូឃ�ុំ

េខត�្រពះសហីនុ

េខត�ស�ងឹែ្រតង 

េខត�ែកប

េខត�តាែកវ 

េខត�កណ� ល
េខត�ៃ្រពែវង

េខត�សា� យេរៀង

េខត�កំពង់ចាម
េខត�កំពង់ឆ� ងំ

េខត�កំពង់ស�ឺ

រាជធនីភ�ំេពញ

េខត�ៃប៉លនិ

េខត�បន� យមនជ័យ

េខត�កំពង់ធំ

ធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ� ជាធនាគារ��យកុ្នុ��ច�ង្កើ��ធនាគារក្នុ�ពូល់ង្កើ�ក្នុុ��ប្រព�រ៉ាជា�ចប្រក្នុក្នុ�័�ជា។ ធនាគារ  ង្កើ�យប៊ែបែ� បាន្ធបង្កើ�ើ�តង្កើ���ង្កើ�រ៉ាជំធាន្ធ�ភ្នំុ�ង្កើពញ 
 កុ្នុ��ឆុ្នាំ�១៩៩៣ ន្ធ�ិបាន្ធចាបង់្កើផុត��រ �ក្នុចង្កើប្រ��ន្ធតាំ��ព�ម៉ាន្ធស៊ាខាប៊ែត��យ រហូិតដល់់កួ្លាយជាធនាគារ ប៊ែដល់បាន្ធច��បញី្ញ�ក្នុុ��ប្រសកុ្នុង្កើ�ឆុ្នាំ�២០១២។ ធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ� 

បាន្ធផុតល់់នូ្ធវង្កើសវាក្នុ�មហិរិញ្ញញ វតុ�ប្រគឺបល់់��ប ់ ចាបព់�ស៊ាជំ�វក្នុ�មពា�ិជំកី្នុ�ម ន្ធ�ិង្កើសវាក្នុ�មធនាគារក្នុចិច ក្នុដូ៏ចជាធនាគារតាំ�អ��ន្ធធឺប៊ែ�ត ន្ធ�ិ�ូរស�ពទចល់�តផុ�ប៊ែដរ។ 
ធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ� ម៉ាន្ធប្របតិបតតកិ្លារកុ្នុ��រ៉ាជំធាន្ធ�ភ្នំុ�ង្កើពញ ន្ធ�ិតាំ�ប�ត ង្កើខ្លួតតស�ខាន្ធ់ៗ ��យច�ន្ធ�ន្ធកុ្នុ��ប្របង្កើ�សក្នុ�័�ជាជា��យន្ធ�ឹប�ត ញស៊ាខាច�ន្ធ�ន្ធ២១។

�ណិ្តាញស៊ាខាកំងុប្រ�យើទូស

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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�ណិ្តាញស៊ាខាកំងុប្រ�យើទូស

ស្ចាាខាាង្រឹពីះសីហិនុ្ធ
ថ្ងៃថិៃ��១៣ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១០

ស្ចាាខាាតាាប៊ែកវិ
ថ្ងៃថិៃ��២៩ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០១៤

ស្ចាាខាាតាាមេខាមៅ
ថ្ងៃថិៃ��០៩ ប៊ែខ្លួ�ថិិ�នា ឆុ្នាំ�២០១៤

ស្ចាាខាាង្រឹកុងសួង
ថ្ងៃថិៃ��២៩ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០១៤

ស្ចាាខាាកំពីង់ចាំាម្ព័
   ថ្ងៃថិៃ��២៩ ប៊ែខ្លួង្កើ�ស៊ា ឆុ្នាំ�២០១១

ស្ចាាខាាសិរីមេស្ចាាភិ�ណ
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១៣

ស្ចាាខាាមេសៀម្ព័រាា�
ថ្ងៃថិៃ��១៥ ប៊ែខ្លួ�ថិិ�នា ឆុ្នាំ�២០០៩

ស្ចាាខាាបាាតិ់ដឹំ�ង
   ថ្ងៃថិៃ��២១ ប៊ែខ្លួ�ថិិ�នា ឆុ្នាំ�២០១០

ស្ចាាខាាកម្ព័័�ជាាមេង្រឹកាាម្ព័
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១៣

ស្ចាាខាាអូរប៊ែ�កកអម្ព័
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១៣

ស្ចាាខាា�ឹងមេកងកងទំី១
ថ្ងៃថិៃ��១៨ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០១៤

ស្ចាាខាាមេង្រឹជាាយចង្ហាាា
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១៣

ស្ចាាខាាតិំ�ន់្ធមេសដឹឋកិចាពីិមេសសភិែំមេពីញ
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០១២

ស្ចាាខាាប៊ែសន្ធសុខ
ថ្ងៃថិៃ��៨ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០២២

ស្ចាាខាាសឹឹងម៉ាាន្ធជូ�យ
ថ្ងៃថិៃ��២៦ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០១១

ស្ចាាខាាចារអំមេពាៅ
ថ្ងៃថិៃ��១០ ប៊ែខ្លួស�ហា ឆុ្នាំ�២០០៩

កាារិ�ាល្អ�យក�តាល្អ
ថ្ងៃថិៃ��១៨ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�១៩៩៣

ស្ចាាខាាមេម៉ាាៅមេសទុំង
ថ្ងៃថិៃ��២១ ប៊ែខ្លួ�ក្នុរ៉ា ឆុ្នាំ�២០០៩

ស្ចាាខាាទំួល្អមេគាាក
ថ្ងៃថិៃ��២៨ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០០៩

ស្ចាាខាាទំឹកថ្នាាា
ថ្ងៃថិៃ��១៧ ប៊ែខ្លួ��នា ឆុ្នាំ�២០០៨

ស្ចាាខាាអូឡាំាំពីិក
ថ្ងៃថិៃ��១៩ ប៊ែខ្លួត�លា ឆុ្នាំ�២០០៩

 

ស៊ាខាយើ��ណ្តាដ យើខតិិ

ស៊ាខាយើ�រាជី�និីភំំយើពីញ

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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Malayan Banking Berhad គឺជឺាប្រកុ្នុ�ហិែ�ន្ធង្កើ� ន្ធ�ិ�លូ់ប�ប្រតប៊ែដល់បាន្ធច��បញី្ញ�ជាស�័�ន្ធធធនាគារ ង្កើ�យប៊ែបែ�។ ប្រកុ្នុ�ហិែ�ន្ធប�ប្រតស�័�ន្ធធ ន្ធ�ិប្របតបិតតកិ្លារអន្ធតរជាតិ
 ស�ខាន្ធ់ៗ រ�ស់ម្ពោយ�ង�នីដូំចតម្ពោ�៖

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង សិងា�ុរី
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សិងា�ុរ ី ជា�ុព្រះតស�ោន័ីធសាជីវក្នុ�ីសព្រះ��ព់្រះ�តិ�តេិក្លារ

 
ម្ពោ�កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំសសិងា�ុរ ី ប៊ែដំលព្រះតូវបានីទំទួំលសាា ល់ថា ជាធនាគារកុុ្នុងព្រះសុក្នុ

 
ដំ៏សំខានី់�ួយ (D-SIB) ប៊ែដំល�នី�ុ�ាសិទំធិម្ពោសី�នីឹង ធនាគារពាណិៈជីក្នុ�ី

 
ម្ពោ�ញម្ពោលញ (QFB)។ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សិងា�ុរ ី(MSL) ម្ពោធា�ព្រះ�តិ�តេិក្លារជា 
អាជីវក្នុ�ីខុាតតូច និីងពាណិៈជកី្នុ�ីម្ពោ�ក្នុុុងត�ំនីម់្ពោសវាក្នុ�ីចំនីនួី ១៨ក្នុប៊ែនីាង នីងិ

 
�នី�ា សីុនីម្ពោអិធីអឹិ�ព្រះ��ណៈជាង ២០០�ា សីុនី ប៊ែដំល�នីទីំតាងំម្ពោ�ទូំទាំងំ

 
ព្រះ�ម្ពោទំសសិងា�ុរ ី ដៃនី�ណាេ ញប៊ែចក្នុចាយ�ា សីុនីដំក្នុព្រះបាក្នុ់ (ATM) រួ�ទាំំង 

ធនាគាររ�ស់សិងា�រុទីាំងំ៦ ប៊ែដំលទំទំលួបានី សិទំធពិាណិៈជីក្នុ�ីម្ពោ�ញម្ពោលញ។
 

ទំនីាឹ�នីឹងម្ពោនីះ សាខាដៃនីធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សិងា�ុរ ី �នីដំំម្ពោណៈ� រក្លារជា
 

សាជីវក្នុ�ី នីិងសុា�ន័ី សរុ�ចំនីួនី៩សាខា។ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សិងា�ុរ ី
បានីផុេល់ព្រះបាក្នុ់ចំម្ពោណៈញម្ពោ�ដំល់ ស�ោ័នីធ�ុនីម្ពោ�ល�ង់�នីធចំនួីនី ១៣,៩%  

នីិងឥណៈទាំនីដុំលចំនីួនី ២៥,២% សព្រះ��ស់ារម្ពោ���នីធឆុ្នាំ ំ ២០២២ម្ពោនីះ។

  ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ឥណូ�មេន្ធសុី 
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ ជាធនាគារពាណិៈជីក្នុ�ីធំជាងម្ពោ��យួម្ពោ�ក្នុុុង 
ព្រះ�ម្ពោទំសឥណៈាូ ម្ពោនីសីុម្ពោដាយប៊ែផុអក្នុម្ពោល�ព្រះទំ�យសក្នុ�ី នីិងបានីចុះ�ញីី្ជីក្នុុុងទំីផុារ

 ភា�ហែុនីដៃនីព្រះ�ម្ពោទំសឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ។ ធនាគារ�យួម្ពោនីះ បានីផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ី នីិង 
ផុលិតផុលតា�រយៈ ធនាគារកិ្នុចា�ុ�ាល ធនាគារក្នុិចា�និី�ុ�ាល នីិងធនាគារ

 
ក្នុិចាពាណិៈជសីក្នុលតា�រយៈ�ណាេ ញសាខាចំនីួនី៣៤៥ សាខា (រ�ួ�ញ្ជីាូ ល 
ទាំងំសាខា Shariah ចំនួីនី១៩សាខា នីងិសាខាម្ពោ�ទំពី្រះកុ្នុង�ា�ុដៃ�ែចំនួីនី១សាខា)  
នីិង�ា សីុនីម្ពោអិធីអិឹ� ចំនីួនី៨៩៥ម្ពោព្រះ��ង (រួ��ញូី្ជីលទាំំង២៦�ា សីុនីព្រះបាក្នុ់

 ម្ពោដាយសា័យព្រះ�វតេិ) ម្ពោហ�យនីឹងម្ពោសវាក្នុ�ីក្នុ�ីវធិីធនាគារចល័ត នីិងតា�អីុិនីធឺ
 ប៊ែណៈត ។ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ បានីផុេល់ព្រះបាក្នុច់ំម្ពោណៈញម្ពោ�ដំល់ 

ស�ោន័ីធ�នុីម្ពោ�ល�ង�់នីធចំនួីនី ៦,០% និីងឥណៈទាំនីដុំលចំនីនួី ៥,៣% សព្រះ�� ់
សារម្ពោ���នីធឆុ្នាំ ំ ២០២២ម្ពោនីះ។

* ព្រះបាក្នុច់ំម្ពោណៈញ�ុនីម្ពោ�ល�ង�់នីធ នីិងឥណៈទាំនីដុំលប៊ែដំលរ�ួចំប៊ែណៈក្នុដំល់ស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�តា��ណាេ ព្រះ�ម្ពោទំសនីី�យួៗ ម្ពោហ�យរ�ួ�ញ្ជីាូ ល ធនាគារវនិីិម្ពោយ៉ា� ក្លារធានារាា �រ់ង នីិង TAKAFUL នីិងព្រះ�តិ�តដិក្លារដៃនីក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះទំ�យសក្នុ�ី។ ឥណៈទាំនីដុំលប៊ែដំលបានី�ង្វាា ញ�ឺគីានី 
�ញ្ជីាូ លក្លារព្រះបាក្នុប់ានី�ីឥណៈទាំនីប៊ែដំលព្រះតូវក្លារចំណាយម្ពោ�ល នីិងក្លារព្រះបាក្នុ�់នីព្រះ�សិទំធិភា�។

 សព្រះ���់ត៌�័នី�ប៊ែនីុ� សូ�ម្ពោ�ក្លានីម់្ពោ�ហទំំ�រ័ www.maybank.com/en/maybank-worldwide.page

   ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ចនិ្ធ
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ចនិី ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ១ំ៩៦២ជា�យួសាខា

 
ដំំ�ូងម្ពោ�ទំីព្រះកុ្នុងហុងកុ្នុង ម្ពោហ�យបានី�ព្រះងីក្នុ�ាួនីជា�នីេ�នាា �់ម្ពោ�ក្លានី់ទំីព្រះកុ្នុង

 
ម្ពោសៀងដៃហ (កុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០០០) ទំីព្រះកុ្នុងម្ពោ�ាក្លាងំ(កុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០១២) ទំីព្រះកុ្នុង�ុនី�នីី

 (ក្នុុុងឆុ្នាំ ំ២០១៥) នីិងទីំព្រះកុ្នុងសិនីជិនី(ក្នុុុងឆុ្នាំ២ំ០១៦)។ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង 
 ចិនី បានីផុេល់នូីវម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារកិ្នុចាខុាតធំ ដំល់�ណាេ សាជីវក្នុ�ីធំៗនានា  

ប៊ែដំលភា�ម្ពោព្រះច�នីជាសាជីវក្នុ�ីម្ពោ�កុុ្នុងតំ�នីអ់ាសាែ នីជា�ិម្ពោសស សាជីវក្នុ�ីកុុ្នុង
 ព្រះសកុ្នុប៊ែដំល�នីព្រះ�តិ�តេកិ្លារម្ពោ�កុុ្នុងតំ�នី ់នីងិ�ម្ពោព្រះ�ងព្រះ�ឹះសុានីហិរញ្ជីញ វតុុនានា។ 
 ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ទំីព្រះកុ្នុងហុងកុ្នុង ក្នុប៏ានីផុេល់នូីវ ម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារកិ្នុចា 

�ិម្ពោសសដំល់អិតិថិជនីលំដា��់ោស់រ�ស់ម្ពោយ�ងផុងប៊ែដំរ។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ហិាីលី្អពីីន្ធ
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ហាីលី�ីនី ជាធនាគារពាណិៈជី�យួព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ង

 
ម្ពោ�កុុ្នុងឆុ្នាំ១ំ៩៩៧ ប៊ែដំលផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ីឥណៈទាំនីដំល់�ុ�ាល នីិងអាជីវក្នុ�ី 
ខុាតធំ តា�សាខាសរុ� ចំនីួនី៦០សាខាម្ពោ�ទូំទាំងំព្រះ�ម្ពោទំសហាីលី�ីនី។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង (មេខម្ព័�ូឌាា) ភីិអិល្អសុី
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (ម្ពោ���ូឌា) ភ្នំីអិិលសីុ ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�កុុ្នុង

 
ឆុ្នាំ១ំ៩៩៣ នីិងបានីចុះ�ញីី្ជីពាណិៈជីក្នុ�ីកុុ្នុងព្រះសុក្នុម្ពោ�ឆុ្នាំ២ំ០១២ ជា�ួយ

 
�ណាេ ញសាខាចំនីួនី២១សាខា ម្ពោ�ទូំទាំំងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។ ធនាគារ  
ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (ម្ពោ���ូឌា) ភ្នំអីិិលសីុ បានីផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុដំល់អិតិថិជនី

 កុុ្នុងព្រះសកុ្នុដូំចជា ឥណៈទាំនី��ុាល ឥណៈទាំនីសព្រះ��ស់ហព្រះគាសខុាតតូច នីងិ 
�ធយ� នីិងសហព្រះគាសខុាតធំ។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង មេវិៀតិ�ាម្ព័
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោវៀតណា� ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ១ំ៩៩៥ នីិង 
�នី�ណាេ ញសាខាចំនីួនី២ ប៊ែដំល�នីទីំតាងំម្ពោ�ទីំព្រះកុ្នុងហូជី�ញិ នីិងទីំព្រះក្នុុង

 
ហាណូៈយ ម្ពោហ�យបានីផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារពាណិៈជកី្នុ�ីខុាតធំដំល់អិតថិជិនី 
ក្នុុុងតំ�នី។់

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ម្ព័ី�ាាន្ធម៉ាាា
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង �យី៉ាា នី�ា  ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងជាក្លារយិ៉ាល័យតំណាង 
ឲ្យយធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង កុុ្នុងឆុ្នាំ១ំ៩៩៤ ម្ពោហ�យបានីវវិឌីឍជាធនាគារ�ា ម្ពោ�សីុ

 
ប៊ែត�ួយ�ត់ ប៊ែដំលព្រះតូវបានីផុេល់អាជាា �័ណៈណ ជាធនាគារម្ពោ�ញសិទំធម្ពោ�កុុ្នុង 
ឆុ្នាំ២ំ០១៤ ម្ពោដាយផុេល់ម្ពោសវាធនាគារពាណិៈជីក្នុ�ីខុាតធំដំល់អិតិថិជនីកុុ្នុង

 
តំ�នី។់

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ឡាំាវិ
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ឡាវ ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ២ំ០១២ និីង�នី

 
�ណាេ ញសាខាចនំីនួី1 ប៊ែដំល�នីទីំតាងំម្ពោ�ទីំព្រះកុ្នុងម្ពោវៀតម្ពោទំៀង ម្ពោហ�យបានីផុេល់ 
ម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារពាណិៈជីសព្រះ��់ហិរញ្ជីញ វតុុពាណិៈជីក្នុ�ី និីងក្លារម្ពោផុារព្រះបាក្នុ់

 
ម្ពោ�ក្លានីស់ហព្រះគាសខុាតតូច នីងិ�ធយ�ក្នុដូ៏ំចជាដំល់អិតិថិជនីសាជីវក្នុ�ីក្នុព្រះ�តិ 
ក្នុណាេ ល ម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំស និីងអិតិថិជនីសាជីវក្នុ�ីម្ពោ�តំ�នីអ់ាសាែ នី។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ង្រឹ�ែុយមេណ
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ព្រះ�ែុយម្ពោណៈ ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ១ំ៩៦០ នីិង 
�នី�ណាេ ញសាខាចំនីនួី២ ប៊ែដំល�នីទីំតាងំម្ពោ� Bander Seri Begawan  

នីងិម្ពោ�Seriaម្ពោហ�យបានីផុេល់ជូនីម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារក្នុចិាខុាតតូច នីងិពាណិៈជកី្នុ�ី។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ទំីង្រឹកុងញូវិយាក
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ទំីព្រះកុ្នុងញូវយាក្នុ ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�កុុ្នុងឆុ្នាំ១ំ៩៨៤ 

 
ម្ពោហ�យបានីផុេល់នូីវម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារក្នុចិាខុាតធ ំប៊ែដំលម្ពោផ្ទាេ តសំខានីម់្ពោល�ក្លារផុេល់ 
ហិរញ្ជីញ វតុុ  សព្រះ��់ក្លារ�ព្រះងីក្នុម្ពោដំ��ទុំនី តព្រះ�ូវក្លារសព្រះ��់អាជីវក្នុ�ី�ម្ពោព្រះ�ង

 
ហរិញ្ជីញ វតុុ ក្លារជួញដូំរហរិញ្ជីញ វតុុ និីងក្លារម្ពោផុារព្រះបាក្នុ ់ម្ពោ�ក្លានី�់ា ស់សហព្រះគាស។

 ធនាាគាារ មេម្ព័យប៊ែ�ែង ទំីង្រឹកុង��ងដឹ៍
ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ទំីព្រះកុ្នុង�ុងដំ ៍ ព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ងម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ១ំ៩៦២ 

 
ម្ពោហ�យបានីផុេល់នូីវ ម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារក្នុិចាខុាតធំដំល់អិតិថិជនីដៃនីសហព្រះគាស 
ម្ពោ�ក្នុុុងតំ�នីអ់ាសាែ នី នីិងព្រះ�ឹះសុានីហិរញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំលម្ពោផ្ទាេ តសំខានីម់្ពោល�ទំីផុារ

 �ូលធនី ក្លារជួញដូំរហិរញ្ជីញ វតុុ និីងក្លារម្ពោផុារព្រះបាក្នុ ់ នីិងទីំផុារសក្នុល។

ង្រឹ�តិិ�តិតិកាារអន្ធតរជាាតិិ

ស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ប៊ែ��ឥសាា � �ឺជាស�ោន័ីធ 
ធំ�យួដៃនីធនាគារប៊ែ��ឥសាា � ប៊ែដំល�នីព្រះទំ�យសក្នុ�ី 
ម្ពោព្រះច�នីជាងម្ពោ�ម្ពោ�ក្នុុុងតំ�នីអ់ាសាែ នី។ �ូលដាឋ នីម្ពោនីះ  
ព្រះតូវបានីគាំព្រះទំ ម្ពោដាយម្ពោគាលក្លារណ៍ៈចា�់ឥសាា � 
ទំី�ួយ ម្ពោដំ��ីផីុេល់ជូនីអិតិថិជនីនូីវម្ពោសវាក្នុ�ី និីង

 
ផុលិតផុលហរិញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំលអិនុីម្ពោលា�ម្ពោ�  តា�ចា� ់ 
Shariah។ ម្ពោយ�ង �ម្ពោងក�នីអានុីភា�រ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោដាយ 
ម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់ព្រះ��ន័ីធព្រះ��ព់្រះ�ង�ម្ពោចាក្នុម្ពោទំស នីងិ�ណាេ ញ 
ប៊ែចក្នុចាយរ�ស់ស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង តា�រយៈ 
�ណាេ ញធនាគារទាំំង៣៥២ ម្ពោ�ទូំទាំំងព្រះ�ម្ពោទំស 
�ា ម្ពោ�សីុ  ម្ពោហ�យនិីង�នីវតេ�នី  ម្ពោ�កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស

 
ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ ព្រះ�ម្ពោទំសសិងា�ុរ ីទំពី្រះកុ្នុងហុងកុ្នុង ព្រះ�ម្ពោទំស

 
អិងម់្ពោ�ាស នីិងព្រះ�ម្ពោទំសអារាា �រ់�ួ។

ធនាាគាារប៊ែ��ឥស្ចាាាម្ព័

ព្រះកុ្នុ�ហែុនីធានារាា �់រង Etiqa �ឺជាព្រះកុ្នុ�ហែុនីប៊ែដំល 
ឈានី�ុ�ម្ពោ�   កុុ្នុងពាណិៈជីសញ្ញាញ ដៃនី  អាជីវក្នុ�ី 
ធានារាា �រ់ង នីងិពាណិៈជកី្នុ�ី Takaful ម្ពោ�កុុ្នុងត�ំនី ់
អាសាែ នី ប៊ែដំលផុេល់ជូនីម្ពោសវាធានារាា �រ់ងអាយុជីវតិ  
និីងម្ពោសវាធានារាា �រ់ងទូំម្ពោ� សព្រះ��ព់្រះកុ្នុ�ព្រះ�សួារ នីងិ 
�ម្ពោព្រះ�ង Takaful តា�រយៈភុាក្នុ់ង្វារប៊ែចក្នុចាយ   
ព្រះ��ណៈជាង ១០.០០០នាក្នុ ់ ៤៦សាខា នីងិ១៧ 
ក្លារយិ៉ាល័យ។ �ម្ពោព្រះ�ងម្ពោនីះ ក្នុ�៏នីតា��ណាេ ញ 
ធនាគារដៃដំ�ូ ព្រះ��ណៈជាង ៤៩០ (សាខាភុាក្នុង់្វារ 
ដៃដំ�ូសហក្លារ និីង�ណាេ ញអិនីឡាញ) កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស 
�ា ម្ពោ�សីុ ព្រះ�ម្ពោទំសសិងា�ុរ ី ព្រះ�ម្ពោទំសឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ 

 
ព្រះ�ម្ពោទំសហាីលី�ីនី នីិងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។

ធាានាារាាា�់រង ន្ធិង 
TAKAFUL

ស�ោន័ីធ Maybank Asset Management Group  

Berhad (MAMG) �នីដំំម្ពោណៈ� រក្លារព្រះ�តិ�តេិក្លារ 
ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំស�ា ម្ពោ�សីុ ព្រះ�ម្ពោទំសសិងា�ុរ ីនីិងព្រះ�ម្ពោទំស

 
ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ ប៊ែដំល�នីក្លារផុេល់នូីវក្លារវនិីិម្ពោយ៉ា�តា�

 
ប៊ែ��ឥសាា � នីិងដំំម្ពោណាះព្រះសាយម្ពោល�ក្លារវនិីិម្ពោយ៉ា� 
ជំនីួសសព្រះ��ស់ាជីវក្នុ�ី សុា�ន័ី នីិងវនិីិម្ពោយ៉ា�ិនី  
ព្រះ��ទាំងំ�ម្ពោងក�នីតដៃ�ាក្នុុុងលក្នុខ�ណៈា ជា�ុ�ាល។

កាារង្រឹគុ�់ង្រឹគុង
ង្រឹទំពីយសកម្ព័ម

ស�ោន័ីធធនាគារវនិីមិ្ពោយ៉ា� ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (Maybank IBG)  
ប៊ែដំល�ី�ុនីជាស�ោន័ីធ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង �ី�ម្ពោអិង  
�ឺជាធនាគារវនិីិម្ពោយ៉ា�កុុ្នុងតំ�នីធ់ំជាងម្ពោ� ដៃនីតំ�នី់

 
អាសាែ នី។ វា�ឺជាក្លាររ�ួ�ញ្ជីាូ លគុាដៃនី ព្រះក្នុុ�ហែុនី�ីរ 
�ឺ Maybank Investment Bank Berhad នីងិស�ោន័ីធ 
ព្រះកុ្នុ�ហែុនី ធនាគារវនិិីម្ពោយ៉ា� ម្ពោ�យប៊ែ�ែង (ប៊ែដំល�ី�នុី 
ជាស�ោន័ីធព្រះក្នុុ�ហែុនី ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង �ី�ម្ពោអិង)  
ប៊ែដំលបានីទំទួំលអាជាា �ណ័ៈណ ដំមំ្ពោណៈ� រក្លារ កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស 
សិងា�ុរ ី ដៃថ ហាីលី�ីនី ឥណៈាូ ម្ពោនីសីុ ម្ពោវៀតណា� 

 ហុងកុ្នុង ឥណាា  នីិងចព្រះក្នុភ្នំ�អិងម់្ពោ�ាស។  ស�ោន័ីធ 
ធនាគារវនិីិម្ពោយ៉ា� ម្ពោ�យប៊ែ�ែង �នីសាខាសរុ� 
ចំនីួនី៣៨ នីិងក្លារយិ៉ាល័យម្ពោផុេងម្ពោទំៀតចំនីួនី១០២  
កុុ្នុងក្លារផុេល់ជូនីនូីវម្ពោសវាក្នុ�ីធនាគារ សព្រះ��់ក្លារ 
វនិីិម្ពោយ៉ា� ក្លារព្រះ�ឹក្នុា ម្ពោសវាក្នុ�ីម្ពោជ�ងសារ នីិងម្ពោជ�ង
សាររ�ួធំ ក្នុដូ៏ំចជា ក្លារគាពំ្រះទំម្ពោដាយ�ណាដ ព្រះក្នុុ�ហែុនី
ម្ពោ�ថុាក្នុ់តំ�នី់ វស័ិយ នីិង�ណាេ ព្រះ�ម្ពោទំសប៊ែដំល
�នីក្លារសិក្នុាព្រះសាវព្រះជាវ�ា ព្រះក្នុូ។

ធនាាគាារវិនិ្ធិមេ�ាគុ

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ម្ព័ុខងារអាជីីវកម្ព័មជាយទុូធស៊ាស្រ្តស ិ ម្និសម្ព័័�និធធនាគារ
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ISLAMIC BANKING

  100% Maybank Islamic Berhad 
 (Islamic Banking)

98.52%* PT Bank Maybank Indonesia Tbk
 (Banking)

  99.99% PT Maybank Indonesia Finance
 (Multi-financing)

  68.55% PT Wahana Ottomitra Multiartha Tbk
 (Multi-financing)

99.98% Maybank Philippines, Incorporated
 (Banking)

100%  Maybank (Cambodia) Plc
 (Banking)

100%  Maybank Singapore Limited
 (Banking)

18.78% MCB Bank Limited
 (Banking)

16.39% An Binh Commercial Joint Stock Bank
 (Banking)

10.40% Uzbek Leasing International A.O.
 (Leasing)

100% Etiqa International Holdings Sdn Bhd
 (Investment Holding)

  69.05% Maybank Ageas Holdings Berhad
 (Investment Holding)

  100% Etiqa General Insurance Berhad
 (General insurance business)

  100% Etiqa Family Takaful Berhad
 (Family Takaful and investment-linked businesses)

  100% Etiqa Life Insurance Berhad
 (Life insurance and investment-linked businesses)

  100% Etiqa General Takaful Berhad
 (General Takaful business)

  100% Etiqa Insurance Pte Ltd
 (General insurance and life insurance businesses)

  100% Etiqa Life International (L) Limited
 (Offshore investment-linked business)

  100% Etiqa Offshore Insurance (L) Limited
 (Bureau Services)

79.87% PT Asuransi Etiqa Internasional Indonesia
 (General insurance business)

95.24%@ Etiqa Life and General Assurance Philippines Inc
 (General insurance and life insurance businesses)

100%*** Etiqa General Insurance (Cambodia) Plc
 (General insurance business)

100%*** Etiqa Life Insurance (Cambodia) Plc
 (Life insurance and investment-linked businesses)

100% Etiqa Digital Solutions Sdn Bhd
 (Other IT, business management consultancy/support services)

100% Maybank International Holdings Sdn Bhd
 (Investment Holding)

  100% Maybank IBG Holdings Limited
 (Investment Holding)

  100% Maybank Securities Pte Ltd
 (Dealing in Securities)

  83.50%  Maybank Securities (Thailand) Public Company Limited
 (Dealing in Securities)

  100% Maybank Capital, Inc
 (formerly known as Maybank Kim Eng Capital, Inc) 
 (Corporate Finance & Financial and Investment Advisory)

  100%  Maybank Securities, Inc
 (Dealing in Securities)

  99.78%@@ PT Maybank Sekuritas Indonesia
 (Dealing in Securities)

  100% Maybank Securities (London) Limited
 (Dealing in Securities)

  100% Maybank Securities USA Inc
 (Dealing in Securities)

  100% MIB Securities (Hong Kong) Limited
 (Dealing in Securities)

  100% MIB Securities India Private Limited
 (Dealing in Securities)

  100% Maybank Securities Limited
 (formerly known as Maybank Kim Eng Securities Limited)
 (Dealing in Securities)

  Other Subsidiaries

100% Maybank Investment Bank Berhad
 (Investment Banking)

  35.33% Anfaal Capital^
 (Investment Banking)

  Other Subsidiaries

80% Maybank Asset Management Group Berhad
 (Investment Holding)

  100% Maybank Asset Management Sdn Bhd
 (Fund Management)

  99% PT Maybank Asset Management
 (Fund Management)

  100% Amanah Mutual Berhad
 (Fund Management)

  100% Maybank Islamic Asset Management Sdn Bhd
 (Fund Management)

  100% Maybank Private Equity Sdn Bhd
 (Private Equity Investments)

  100% Maybank Asset Management Singapore Pte Ltd
 (Fund Management)

100% Maybank Trustees Berhad
 (Trustee Services)

100% Maybank Shared Services Sdn Bhd
 (IT Shared Services)

  100%** MBB Labs Pte Ltd
 (IT Development Services)

100% Maybank Ventures Sdn Bhd
 (formerly known as BinaFikir Sdn Bhd) 
 (Business/Economic consultancy and advisory)

Other Subsidiaries

COMMERCIAL BANKING

INSURANCE & TAKAFUL

ASSET MANAGEMENT 

OTHERS

INVESTMENT BANKING

Notes:  Details are available in Maybank Annual Report (www.maybank.com/ar)
1. This chart is not the complete list of Maybank subsidiaries and associates. Companies that are not shown 

include those that are dormant, under liquidation, have ceased operations, or are property investment 
or nominee services companies. For the complete list please refer to Note 65: Details of Subsidiaries, 
Deemed Controlled Structured Entities, Associates and Joint Ventures in the Financial Statements

2. Where investment holding companies are omitted, shareholdings are shown as effective interest
* Effective interest held by the Group. Refer to Note 65, footnote 14, page 265 in the Financial 

Statements for the details
** 0.01% is held by Dourado Tora Holdings Sdn Bhd
*** 99.998% is held by Etiqa International Holdings Sdn Bhd
^ Joint Venture
@ Effective interest held by the Group. 54.66% is held by Etiqa International Holdings Sdn Bhd and 

40.58% is held by Maybank Capital, Inc
@@ Effective interest held by the Group. 85% is held by Maybank IBG Holdings Limited and 15% is held 

by PT Maybank Indonesia Finance (14.78% effective interest held by the Group)

ព្រះ�តិ�តេិក្លាររ�ស់ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ព្រះ��ដំណៈដ �ម់្ពោល�អិងាភា�សំខានី់ៗ  នីិងប៊ែផុុក្នុអាជីវក្នុ�ីម្ពោផុេងៗដៃនីព្រះក្នុុ�ស�ោន័ីធ
 

រ�ួទាំងំធនាគារពាណិៈជីក្នុ� ី ធានារាា �រ់ង នីិង Takaful ធនាគារវនិិីម្ពោយ៉ា� ក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះទំ�យសក្នុ�ី នីិងប៊ែផុុក្នុអាជីវក្នុ�ីម្ពោផុេងម្ពោទំៀតម្ពោ�ទូំទាំងំ១៨ព្រះ�ម្ពោទំស។

MALAYAN BANKING BERHAD

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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រចនាសម្ព័័�និធរ�សស់ម្ព័័�និធធនាគារ
នាថ្ងៃថិៃ��៣១ ប៊ែខ្លួធុូ ឆុ្នាំ�២០២២



  ជីវព្រះ�វតដិល�អតិ សូ�ម្ពោ�ក្លានីទ់ំំ�រ័30

យើលាក រ �តិ ំ យើស៊ាភ�ណ៍ 

នាយក្នុប្របតិបតតិ និ្ធ�នាយក្នុប្របចា�ប្របង្កើ�ស

ដឹក្នុនា�ក្លាររ �ក្នុចង្កើប្រ��ន្ធ និ្ធ�យ��ធស៊ាស្ត្រសតអាជំ�វក្នុ�មប្រគឺបប់្របង្កើភ្នំ�របស់ធនាគារទាំ���ូល់ ន្ធិ�ធានានូ្ធវក្លារផុតល់់ជូំន្ធគឺ��តថ្ងៃ�ួរយៈង្កើពល់ប៊ែវ� ជូំន្ធដល់់ ភាគឺ��ន្ធិក្នុ អតិថិិជំន្ធ 
 

ន្ធិង្កើ�ជំិត ន្ធិ�ភាគឺ�ពាក្នុព់�ន្ធធទាំ��អស់ង្កើ�យប្រសបតាំ�ង្កើគាល់ប���របស់ង្កើយ��។

ម្ព័ុខងារអាជីីវកម្ព័ម
នាាយក�ឋាន្ធមេសវាាហិិរញ្ញាវិតិថ�សហិគុម្ព័ន៍្ធ

យើលាក ឌុុក ស៊ារាា ក់

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីម្ពោសវាហិរញ្ជីញ វតុុសហ��នី៍

ដំកឹ្នុនា ំក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីដៃនីអាជវីក្នុ�ី នីងិទំសិម្ពោ�យុទំធសាស្រ្តសេ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីម្ពោសវា
 

ហិរញ្ជីញ វតុុសហ��នី៍ ប៊ែដំលរួ��នី ឥណៈទាំនីអាជីវក្នុ�ីខុាតតូច នីិង�ធយ� 
 

ឥណៈទាំនី�ុ�ាល ម្ពោសវាក្នុ�ី Premier Wealth �ូលនិីធិ ព្រះបាក្នុ�់ម្ពោញ្ជីញ � ម្ពោសវាក្នុ� ី
ធានារាា �រ់ង (Bancassurance) អាជីវក្នុ�ី�ណ័ៈណ  ព្រះ��ព់្រះ�ង�ណាេ ញសាខា នីិង
ក្លារព្រះ��ព់្រះ�ង�ុណៈភា�ព្រះទំ�យសក្នុ�ី។

នាាយក�ឋាន្ធធនាាគាារកិចា ន្ធិងស្ចាាជីូវិកម្ព័ម

យើលាក ប្រគួច សតិា

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីធនាគារក្នុិចា នីិងសាជីវក្នុ�ី

ដំឹក្នុនាំ ក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីដៃនីអាជីវក្នុ�ី និីងទំិសម្ពោ�យុទំធសាស្រ្តសេ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នី
 

ធនាគារក្នុិចា នីិងសាជីវក្នុ�ី  ប៊ែដំលរ�ួ�នីធនាគារសាជីវក្នុ�ី (រ�ួ�ញ្ជីាូ លទាំងំ 
 

ព្រះ�ឹះសុានីហិរញ្ជីញ វតុុ)  ធនាគារពាណិៈជីក្នុ� ី  ធនាគារកិ្នុចា  សហព្រះគាសធុនីតូច 
 

និីង�ធយ� នីិងព្រះ�តិ�តេិក្លារធនាគារ។

នាាយក�ឋាន្ធទំី�ារសកល្អ

កញ្ញាញ  ហុិង ប្រសនួីិនិ

នាយិក្លា ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីទីំផុារសក្នុល

ព្រះ��់ព្រះ�ង នីិងព្រះតួត�ិនីិតយប៊ែផុុក្នុទីំផុាររូ�ិយវតុុ  រតនាគារ ព្រះ�ឹក្នុាម្ពោយ៉ា�ល់ម្ពោល�
ព្រះ�តិ�តេិក្លារសាចព់្រះបាក្នុ ់ នីិងក្លារ�េូររូ�ិយ�ណ័ៈណ �រម្ពោទំស។

ម្ព័ុខងារប្រ�តិ�ិតិិិការ

នាាយក�ធាន្ធង្រឹគុ�់ង្រឹគុងង្រឹ�តិ�ិតិតិកាារ ន្ធិងកិចាកាារង្រឹកុម្ព័ហិែុន្ធ

យើលាកប្រស ី ហ្គាា សរនីិ ចាំនិ់ អា�់ឌុ�ុឡា

នាយិក្លា ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះ�តិ�តេិក្លារ

ក្នុសាង នីិងដឹំក្នុនាយុំទំធសាស្រ្តសេព្រះ�តិ�តេិក្លារ និីងក្លារអិនុីវតេកិ្នុចាក្លារ
 

ព្រះកុ្នុ�ហែុនីរ�ស់ធនាគារ នីងិព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះ�តិ�តេកិ្លារ អិភ្នំបិាលកិ្នុចា និីង 
 ម្ពោក្នុរ េ�ម្ពោឈីាះរ�ស់ធនាគារ តា�រយៈព្រះ�តិ�តេិក្លារអាជីវក្នុ� ី �ុណៈភា� 

ម្ពោសវាក្នុ�ី ម្ពោសវាក្នុ�ីប៊ែផុុក្នុចា� ់ ទំីផុារ នីិងពាណិៈជីសញ្ញាញ ។ 

នាាយក�ឋាន្ធហិិរញ្ញាវិតិថ�

យើលាក អារវី ស៊ាម្ព័សែឌូុីនិ

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីហិរញ្ជីញ វតុុ

ដំកឹ្នុនា ំក្លារតព្រះ�ងទ់ំសិដៃនីយុទំធសាស្រ្តសេហរិញ្ជីញ វតុុរ�ស់ធនាគារ 
 

និីងក្លារម្ពោធា�ប៊ែផុនីក្លារហរិញ្ជីញ វតុុ របាយក្លារណ៍ៈនីយិត័ក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុ 
 នីិងក្លារព្រះ��ព់្រះ�ង អិនុីបាតសនីានីីយភា� នីិង�ូលធនី ម្ពោដំ��ី
 ី

ធានាថា ធនាគារ នីឹង�នីេរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�។

នាាយក�ឋាន្ធង្រឹគុ�់ង្រឹគុង ហាាន្ធិភិ�យ

យើលាក អំុងឹ យកុ ឈីនីិ

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័

�ម្ពោងក�តយុទំធសាស្រ្តសេ នីងិដំកឹ្នុនាកំ្លារព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័សហព្រះគាសកុុ្នុង
 

ធនាគារ និីង�នីេអិនុីវតេក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័យ៉ាា ងសក្នុ�ី និីងម្ពោព្រះតៀ� 
លក្នុខណៈៈព្រះ��ព់្រះគានី ់ម្ពោដំ��ីរី�ួចំប៊ែណៈក្នុកុុ្នុងក្លារគាពំ្រះទំដំល់ ក្លារសម្ពោព្រះ�ច 
ឲ្យយបានីនូីវចក្នុខុវស័ិយរ�ស់ធនាគារ។

នាាយក�ឋាន្ធង្រឹ�តិិ�តិតិកាារអាាជូីវិកម្ព័ម

យើលាក សខុ ច�និទតារា

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីព្រះ�តិ�តេិក្លារអាជីវក្នុ�ី

�ម្ពោងក�ត នីងិអិភ្នំវិឌីឍយុទំធសាស្រ្តសេព្រះ�ត�ិតេកិ្លាររ�ស់ធនាគារ និីង
 

�ិនីិតយម្ពោ��លក្លារផុេល់ជូនីនូីវ �ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ីទាំំង�ូល 
ម្ពោដំ��ីគីាពំ្រះទំដំល់ក្លារសម្ពោព្រះ�ចនូីវចក្នុខុវស័ិយ និីងម្ពោ�សក្នុក្នុ�ីរ�ស់

 
ធនាគារ ។

នាាយក�ឋាន្ធធន្ធធាាន្ធម្ព័ន្ធុសស

យើលាកប្រស ី ហួិតិ ស៊ាន់់ិនិី

នាយិក្លា ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីធនីធានី�នុីសេ

ក្នុសាង នីងិប៊ែថរក្នុា យុទំធសាស្រ្តសេធនីធានី�នុីសេ ប៊ែដំលព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយ 
ក្លារដៃចុព្រះ�ឌីតិ នីងិ�នីអិតុនីយ័ �ម្ពោងក�ត និីងម្ពោរៀ�ចមំ្ពោគាលនីម្ពោយ៉ាបាយ 
ម្ពោដំ��ីអីិភ្នំវិឌីឍ នីិងផុេល់ភា�ម្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់ដំល់នីិម្ពោយ៉ាជិត ប៊ែដំល�នី

 ស�តុភា��ោស់ កុុ្នុងក្លារ�នីេជំរុញដំល់ក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីដៃនីអាជវីក្នុ�ីរ�ស់ 
ធនាគារ ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�។

នាាយក�ឋាន្ធ �មេចាកវិិទំា ឌីជីូីថិល្អ ន្ធិងន្ធវាាន្ធុវិតិតន្ធ៍

យើលាក ឡាងំ មា ំ

នាយក្នុ ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីឌីីជីថល

ដំឹក្នុនា ំ នីិង�ម្ពោងក�តយុទំធសាស្រ្តសេប៊ែផុុក្នុ�ម្ពោចាក្នុវទិំារ�ស់ធនាគារ  
ម្ពោដំ��ីផីុេល់ជូនីនូីវអិតុព្រះ�ម្ពោយ៉ាជនី ៏ប៊ែដំល�នីភា�ព្រះ�កួ្នុតព្រះ�ប៊ែជង 
ដំល់អាជីវក្នុ�ី ក្នុសាងធនាគារប៊ែ��ឌីីជីថល នីិងម្ពោផ្ទាេ តម្ពោល� 
ក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុ់  ម្ពោល�អិតិថិជនីជាច�ីង  តា�រយៈ 
ក្លារ�ព្រះងឹង�ប៊ែនុី�ម្ពោល�  �ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ី  នីិងសុវតិុភា� 
ឌីីជីថល�ោស់�ំផុុត។

មេល្អខាាធិកាារង្រឹកុម្ព័ហិែុន្ធ

យើលាកប្រស ី ហ្គាា សរនីិ ចាំនិ់ អា�់ឌុុ�ឡា 

យើលាក ឡុងុ សមុាា រទិូធ

ម្ពោលខាធិក្លារព្រះកុ្នុ�ហែុនី

ដំឹក្នុនាំ�ុ�ង្វារម្ពោលខាធិក្លាររ�ស់ព្រះកុ្នុ�ហែុនី និីងផុេល់ព្រះ�ឹក្នុាម្ពោល�
ក្លារអិនុីវតេ នីិងចា�ស់េី�ីអិភ្នំបិាលកិ្នុចាព្រះកុ្នុ�ហែុនី។

នាាយក�ឋាន្ធសវិន្ធកម្ព័មនៃ�ឹកែ�ង

យើលាកប្រស ី ណ៍រ ខា��ី ី �ែិនិទីូ ខាឡុតីិ

នាយិក្លា ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីសវនីក្នុ�ីដៃផុាក្នុុុង

ដំឹក្នុនាសំវនីក្នុ�ីដៃផុាកុុ្នុង កុុ្នុងក្លារ�ព្រះងឹង នីិងក្លារពារ�ុណៈតដៃ�ារ�ស់
ធនាគារតា�រយៈក្លារផុេល់ជូនីនូីវក្លារធានាម្ពោល�ម្ពោគាលម្ពោ� និីងហានីភិ្នំយ័
នានា ផុេល់ព្រះ�ឹក្នុា នីិងក្លារយល់ម្ពោ��ញម្ពោល�លទំធផុលសវនីក្នុ�ី។

នាាយក�ឋាន្ធង្រឹ�តិ�ិតិតិតាាម្ព័

យើលាកប្រស ី ឈី ួ សរុនិិទី

នាយិក្លា ដៃនីនាយក្នុដាឋ នីព្រះ�តិ�តេិតា�

�និិីតយម្ពោ��ល ព្រះក្នុ��ណៈា ក្លារង្វាររ�ស់ធនាគារ ម្ពោដំ��ីធីានាថាក្លារង្វារ
ទាំងំម្ពោនាះនឹីងព្រះ�តិ�តេិតា�ចា� ់ នីិង�ទំ�ញ្ជីញតេិនានា។

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

10

រចនាសម្ព័័�និធរ�សធ់នាគារ



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

11

អានិតូិនិី យើប្រ�និយើអំឡាម្ព័ 

ព្រះ�ធានីព្រះក្នុុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល

កុុ្នុងម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ងម្ពោធា�ក្លារឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ំងអិំ�ីលទំធផុលឆុ្នាំ�ុំនី ព្រះស�ជា�យួក្លារព្រះបារ�ធ�ួ�ដៃនីវតេ�នី៣០ឆុ្នាំ ំ ដៃនីដំំម្ពោណៈ� រក្លារព្រះ�តិ�តេិរ�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�កុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា �ាុ ំ�ិតជា�នីម្ពោសចក្នុេីរកី្នុរាយកុុ្នុង

 
ក្លារប៊ែថាងថាធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ���ូឌា (“MCP” ឬ “ធនាគារ”) បានី�នីេរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីម្ពោ��ុ� ម្ពោ��ម្ពោទាំះ�ីជា�នីក្លារព្រះ�ឈ��ី�ញ្ញាា �ា ព្រះក្នុូម្ពោសដំឋកិ្នុចា នីិងភ្នំូ�សិាស្រ្តសេនីម្ពោយ៉ាបាយ �ក្នុម្ពោល�ធនាគារ នីិង

 តា�តំ�នីក់្នុម៏្ពោដាយ។ ជា�យួនឹីង ក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេកុុ្នុងក្លារផុេល់ម្ពោ�ភា�ទុំនិីក្នុនូីវផុលចំម្ពោណៈញម្ពោធៀ� នឹីង�ូលធនីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយ�ុណៈតដៃ�ា ប៊ែដំល�នីចីរភា� ធនាគារ បានីសម្ពោព្រះ�ចបានីនូីវផុលចំម្ពោណៈញ
 ម្ពោធៀ�នឹីង�លូធនីជាទំគីា�ចិ់តេរហូតដំល់១៤% ម្ពោព្រះច�នីជាងឆុ្នាំ�ុំនី៤% ម្ពោដាយប៊ែផុអក្នុម្ពោល�ក្នុណំៈតព់្រះតាដំ�៏ោស់ដៃនីព្រះបាក្នុច់មំ្ពោណៈញ�នុី�ង�់នីធចំនួីនី៣៦,២ លានីដុំលាា រ ប៊ែដំលជាក្លារម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ងដំខ៏ាា ងំរហូតដំល់ 
 ៧៣% ម្ពោ��ម្ពោធៀ�នឹីងកំ្នុ�ុងម្ពោ�លដូំចគុានាឆុ្នាំ�ុំនី។

ធនាគារបានី�ង្វាា ញ�ីភា�ខាា ងំ នីិងភា�រហ័សរហួនីយ៉ាា ងខាា ងំ ម្ពោដំ��ីមី្ពោធា�ដំមំ្ពោណៈ� រឆ្លុះាងក្លាតឧ់�ស�ាម្ពោផុេងៗ ម្ពោហ�យបានីអិនុីវតេនូីវយុទំធសាស្រ្តសេ ប៊ែដំលផុេល់ឲ្យយបានីនូីវក្នុំម្ពោណៈ� នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា� នីិង
 សុិរភា�ហិរញ្ជីញ វតុុ។ ធនាគារ បានី�នីេវនិីិម្ពោយ៉ា�ម្ពោល� �ម្ពោចាក្នុវទិំា នីវានុីវតេនី ៏�ព្រះងីក្នុផុលិតផុល នីិងម្ពោសវាក្នុ� ីនីិង�ព្រះងឹងស�តុភា�ឌីីជីថល ម្ពោដំ��ីផីុេល់�ុណៈតដៃ�ាក្លានីប់៊ែតអិសាា រយដំល់អិតិថិជនីរ�ស់

 
ម្ពោយ�ង។

លទំធផុលហរិញ្ជីញ វតុុរ�ស់ម្ពោយ�ង បានីរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីម្ពោល�ស�ីក្លាររ�ឹំងទុំក្នុរ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោ��ម្ពោទាំះ�ជីា�នីសុានីភា�លំបាក្នុក្នុម៏្ពោដាយ។ លទំធផុលដំរ៏ងឹ�រំ�ស់ម្ពោយ�ង �ជឺាក្លារឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ងំ�ភីា��ុនិីព្រះ�ស�រ់�ស់

 
�ុ�ាលិក្នុ នីិងក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេឥតង្វាក្នុម្ពោរចំម្ពោពាះចក្នុខុវស័ិយ �ុណៈតដៃ�ា នីិងម្ពោ�សក្នុក្នុ�ីរ�ួ។ ម្ពោយ�ងម្ពោ�ប៊ែតម្ពោផ្ទាេ តក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុ�់ោស់ម្ពោល�ម្ពោគាលម្ពោ� ម្ពោដំ��ីកី្លាា យជាធនាគារដំសំ៏ខានី�់យួកុុ្នុងវស័ិយ

 ធនាគារម្ពោ�ក្នុ�ោុជា ម្ពោដំ��ីមី្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់ជីវភា�រ�ស់អិតិថិជនី សហក្លារ ីនីិងសហ��នី។៍ ម្ពោយ�ង ទំទំួលសាា ល់ថាក្លារ�នីេភា�ម្ពោជា�ជយ័តព្រះ�ូវឱ្យយ�នីក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុ�ិ់ត�ំជាព្រះ�ចា ំម្ពោដំ��ីទីំទួំល

 បានីទំំនុីក្នុចិតេ�ីអិតិថិជនី សុា�ន័ីនិីយត័ក្នុ� ី នីិងភា�ទុំនិីក្នុ។ ម្ពោយ�ងម្ពោ�ជាា ចិតេ�នីេក្នុសាង នីិង�ព្រះងឹងស�តុភា� ម្ពោដាយឈរម្ពោល�ចំនុីចខាា ងំនានា ប៊ែដំលម្ពោយ�ងបានីក្នុសាងរចួម្ពោហ�យនាម្ពោ�លក្នុនីាងម្ពោ� 

 និីង�ម្ពោងក�តឱ្យក្លាសថីី ម្ពោដំ��ី�ីនីេរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីព្រះ��គុា ជា�យួអិតិថិជនីរ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោដាយសព្រះ��តា�ក្លារផ្ទាា ស់�េូរតព្រះ�ូវក្លាររ�ស់គាត ់ �ណៈៈម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ង�នីេរក្នុាក្លារអិនុីវតេអាជីវក្នុ�ីលអព្រះ�ម្ពោស�រ។

ព្រះស�ម្ពោ�លប៊ែដំលធនាគារបានីម្ពោ�េជាា ថា នឹីងសម្ពោព្រះ�ចឲ្យយបានីនូីវកំ្នុម្ពោណៈ� នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយនិីរនីេរភា�ជា�យួនីឹង ដំំម្ពោណាះព្រះសាយប៊ែដំល�នីនីវានុីវតេនីភ៏ា� ម្ពោយ�ងបានីនា�ំក្នុនូីវផុលិតផុល នីិងម្ពោសវាក្នុ�ីថីី
 សំខានី់ៗ  ប៊ែដំលអិនុីញ្ញាញ តឱ្យយម្ពោយ�ងម្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់ប៊ែផុុក្នុម្ពោសវាក្នុ�ីអិតិថិជនី ក្លានីប់៊ែតលអជាង�ុនី�យួក្នុព្រះ�តិម្ពោទំៀត។ ក្នុុុងចុងឆុ្នាំ2ំ022 ម្ពោយ�ងបានីម្ពោ��ក្នុដំំម្ពោណៈ� រក្លារ Maybank QR Pay & KHQR ប៊ែដំល 

ជាក្លារម្ពោសវាទូំទាំតស់ាជីវក្នុ�ីភាា �ៗតា�រយៈព្រះ��ន័ីធបា�ង នីិងបានី�ប៊ែនុី�ព្រះកុ្នុ�ហែុនីទូំទាំតជ់ាង200 តា�រយៈក្នុ�ីវធិីធនាគារ Maybank2u ប៊ែដំលជាម្ពោសវាធនាគារតា�អីុិនីធឺប៊ែណៈត នីិងម្ពោសវា 
ធនាគារតា�ទូំរស័�ា ម្ពោដំ��ីផីុេល់ជូនីជម្ពោព្រះ��សម្ពោព្រះច�នីយ៉ាា ងកុុ្នុងក្លារទូំទាំត។់ ម្ពោល�ស�មី្ពោនីះ ម្ពោយ�ងក្នុប៏ានីផ្ទាា ស់�េូរទីំតាងំសាខាអិរូឬសេរី�ស់ម្ពោយ�ងម្ពោ�ក្លានី�់ណៈា ប៊ែសនីសុ� ប៊ែដំលជាត�ំនីរ់កី្នុចម្ពោព្រះ��នីថីី ម្ពោដំ��ីី

 
�ម្ពោងក�នី�ទំ�ិម្ពោសាធនីល៍អៗដំល់អិតិថិជនី នីិងម្ពោដំ��ី�ីព្រះងីក្នុវសិាលភា�ទូំលំទូំលាយ ម្ពោ�ក្លានីអ់ិតិថិជនីម្ពោ�ក្នុុុងទីំព្រះក្នុុងភុ្នំមំ្ពោ�ញ។

លទំធផុលហិរញ្ជីញ វតុុ រ�ស់ម្ពោយ�ង បានីរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីម្ពោល�ស
 �ីក្លាររ�ំឹងទុំក្នុរ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោ��ម្ពោទាំះ�ីជា�នីសុានីភា�
 

លំបាក្នុក្នុម៏្ពោដាយ។ លទំធផុលដំរ៏ងឹ�រំ�ស់ម្ពោយ�ងបានីឆ្លុះាុះ�ញ្ញាា ំង�ី
ភា��ិុនីព្រះ�ស�រ់�ស់�ុ�ាលិក្នុ នីងិក្លារម្ពោ�េជាា ចតិេឥតង្វាក្នុម្ពោរចំម្ពោពាះ 
ចក្នុខុវស័ិយ �ុណៈតដៃ�ា នីិងម្ពោ�សក្នុក្នុ�ីរ�ួ។

ក្លាា យ�ាួនីជាថ្នាែាល្អ ជំរុញនូីវគុុណតិនៃម្ព័ា  
ដំមំ្ពោណៈ� រក្លារម្ពោដាយ កម៉ាាាំងពីល្អកម្ព័មង្រឹ�ក� 

មេ�ាយន្ធិម្ព័មិតិ�ញ្ហាាា ប៊ែដំលផុេល់ជូនីនូីវ 
មេសវាាកម្ព័មហិិរញ្ញាវិតិថ�ង្រឹ�ក� 

មេ�ាយអរិយយភាាពី

ពានីរង្វាា នី ់ ធនាាគាារអន្ធតរជាាតិិល្អអ�ំ�ុតិ 
៣ឆុ្នាំជំា�គុ់ា �ីAisamoney

ផុលចំម្ពោណៈញម្ពោធៀ�នឹីង�ូលធនី (ROE) 

យ៉ាា ងគា�ព់្រះ�ម្ពោស�រសព្រះ��ឆុ់្នាំ២ំ០២២ 

១៤% 

�មេងើីន្ធកាារយល្អ់ដឹឹងនាានាា សតីអំពីីចីរភាាពី  
តា�រយៈក្នុ�ីវធិី�ណៈេុ ះ�ណាេ លនានា 
 នីិងសារសេីអិំ�ីក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុ ់

ម្ពោល�ម្ពោគាលម្ពោ�ម្ពោនីះ

ស៊ារពីីប្រ��និប្រកុម្ព័ប្រ�កឹាភិបា�



ស៊ារពីីប្រ��និប្រកុម្ព័ប្រ�ឹកាភិបា�

ម្ពោយ�ង �នីេទំទួំលបានីពានីរង្វាា នីប់៊ែថ�ម្ពោទំៀត�សុីា�ន័ីអិនីេរជាតិដំ�៏នីកិ្នុតានុីភា� ប៊ែដំលម្ពោនីះជាសក្នុខភីា�ដៃនីក្លារម្ពោ�េជាា ចតិេកុុ្នុងក្លារផុេល់ជូនីនូីវដំំម្ពោណាះព្រះសាយធនាគារព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយ នីវានុីវតេនី ៏និីង�រយិ៉ា�នុីដំល់សហ��នីម៍្ពោ�ព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។ 

 �ប៊ែនីុ��ីពានីរង្វាា នីខ់ាងម្ពោព្រះក្លា� �ួក្នុម្ពោយ�ង ព្រះតូវបានីទំទួំលសាា ល់ថាជាធនាគារអិនីេរជាតិលអ�ំផុុតម្ពោ�ក្នុ�ោុជារយៈម្ពោ�ល ៣ ឆុ្នាំផំុាួនីៗប៊ែដំលផុេល់ម្ពោដាយសុា�ន័ី Asiamoney៖

• ទំទំួលបានីពានីរង្វាា នីជ់ា ធនាគារទំនំីួល�ុសព្រះតូវប៊ែផុុក្នុសងា�សក្នុ�ី�ំផុុត ព្រះ�ចាពំ្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជាឆុ្នាំ ំ ២០២២ �ី Global Banking & Finance Awards

•  ទំទំួលបានីពានីរង្វាា នី ់ ធនាគារកិ្នុចា�ុ�ាលម្ពោឆ្លុះុ���ំផុុត នីិងធនាគារ�នី�ំនិីតផុេួចម្ពោផុេ��ប៊ែផុុក្នុទំំនួីល�ុសព្រះតូវសងា�ដំល៏អ�ំផុុតដំល់សហ��នី ៍ �ី Retail Banker International Asia Trailblazer Annual Awards 2022

• ទំទួំលបានីពានីរង្វាា នីជ់ា ធនាគារកិ្នុចា�ុ�ាលម្ពោឆ្លុះុ���ំផុុត ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជាព្រះ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២ �ី Global Banking & Finance Awards

�• ក្លាា យជាធនាគារអិនីេរជាតិក្នុិចា�ុ�ាលម្ពោឆ្លុះុ���ំផុុត ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជាព្រះ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២ �ី Asian Banking & Finance Retail Banking Awards

�• ក្លាា យជាអិកុ្នុដឹំក្នុនាកុុំ្នុងវស័ិយហិរញ្ជីញ វតុុ –ម្ពោល�ទំនួំីល�ុសព្រះតូវប៊ែផុុក្នុសងា�សក្នុ��ំីផុុត និីងព្រះតូវបានីចាតទុ់ំក្នុជា អិកុ្នុដឹំក្នុនាមំ្ពោល�ដំមំ្ពោណាះព្រះសាយឌីជីថីល និីង ហិរញ្ជីញ�ីទាំនីសហព្រះគាសធុនីតូច នីងិ�ធយ� ផុេល់ម្ពោដាយសុា�ន័ី Euromoney 

Market Leaders 2022 ranking

•  ធនាគារអិនីេរជាតិម្ពោឆ្លុះុ��ម្ពោ�ក្នុ�ោុជាក្នុុុងឆុ្នាំ ំ ២០២២ ផុេល់ម្ពោដាយសុា�ន័ី Asiamoney Best Bank Awards 2022

យទុូធស៊ាស្រ្តស៥ិឆំ្នាំ៖ំ សយើងេ�អំំពីីយទុូឋស៊ាស្រ្តសMិ25+

ម្ពោយ៉ាងតា� ក្លារប៊ែក្នុល�អយុទំធសាស្រ្តសេ M25+ និីង ក្លារសព្រះ���ាួនីម្ពោ�នីងឹទិំដំឋភា�ធនាគារ ប៊ែដំលកំ្នុ�ុងវវិឌីឍនីយ៍៉ាា ងឆ្នាំ�រ់ហ័ស ម្ពោយ�ងក្នុប៏ានីប៊ែក្នុសព្រះ�លួយុទំធសាស្រ្តសេរយៈម្ពោ�លប៊ែវងម្ពោ��ងវញិប៊ែដំរ។ យុទំធសាស្រ្តសេប៊ែដំលបានីប៊ែក្នុសព្រះ�លួ នីងឹម្ពោផ្ទាេ ត
 ម្ពោល�ក្លារ�ព្រះងឹងយុទំធសាស្រ្តសេចំម្ពោពាះក្លារម្ពោផ្ទាេ តសំខានីម់្ពោល��ម្ពោងក�នី�ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ី ក្លារ�ម្ពោងក�នីម្ពោលី�នីឌីីជីថល នីិងទំំម្ពោនី��ក្នុ�ី�ម្ពោចាក្នុវទិំា ក្លារ�ព្រះងីក្នុយុទំធសាស្រ្តសេ�ណាេ ញប៊ែចក្នុចាយ omni-channel touch points �ព្រះងឹង នីិងម្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់ 

ធនីធានី�នុីសេ នីិងវ�ីធ�ក៌្លារង្វារ និីងក្លារជំរុញភា�ជាអុិក្នុដឹំក្នុនាមំ្ពោល�រម្ពោ�ៀ�វារៈចីរភា�។ ម្ពោយ�ង�នីក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុ�់ោស់�ំផុុត ម្ពោល�តព្រះ�ូវក្លាររ�ស់អិតិថិជនី ម្ពោដាយម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់�ម្ពោចាក្នុវទិំាឌីីជីថល ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោងក�នី�ទំ�ិម្ពោសាធនី ៍

 
នីិង�ព្រះងីក្នុទំំនាក្នុទ់ំំនីងឌីីជីថលម្ពោ�ក្នុុុង�ណាេ ញម្ពោផុេងៗ។

ក្លារម្ពោផ្ទាេ តសំខានីម់្ពោល��ុ�ាលិក្នុ នីិងវ�ីធ� ៌ នឹីងធានាថា�ុ�ាលិក្នុរ�ស់ម្ពោយ�ងព្រះតូវបានីទំទំួលបានីនូីវ ជំនាញឯក្នុម្ពោទំស នីិង�ម្ពោធាបាយប៊ែដំលចាបំាច ់ ម្ពោដំ��ីសីម្ពោព្រះ�ចបានីនូីវម្ពោគាលម្ពោ� នីិងផុេល់នូីវម្ពោសវាក្នុ�ីដំល៏អឥតម្ពោខាា ះដំល់អិតិថិជនី។

 ម្ពោល�ស�ីម្ពោនីះ ម្ពោយ�ងម្ពោ�េជាា ជំរុញភា�ជាអិុក្នុដឹំក្នុនារំម្ពោ�ៀ�វារៈម្ពោល�ចីរភា� ម្ពោដាយ�ញ្ជីាូ លក្លារអិនុីវតេព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�ក្នុុុងព្រះ�តិ�តេិក្លារ និីងព្រះ��ន័ីធម្ពោអិកូ្នុ�ូសីុ។

តា�រយៈក្លារ�នីេម្ពោដំ��ីសីម្ពោព្រះ�ចបានីនូីវម្ពោគាលម្ពោ�ទាំងំម្ពោនីះ ម្ពោយ�ង នឹីងធានាថាអាជីវក្នុ�រី�ស់ម្ពោយ�ងបានីសព្រះ���ាួនី នីិងរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីក្នុុុង�រយិ៉ាក្លាសវវិឌីឍឆ្នាំ�រ់ហ័ស �ណៈៈម្ពោ�លជា�យួគុានឹីងក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេម្ពោល�ក្លារផុេល់នូីវតដៃ�ាដំដ៏ៃថាថាា ដំល់

 
អិតិថិជនី នីិងភា�ីពាក្នុ�់ន័ីធ។

កុ្នុ��នា�ជាសុ៊ាប�ន្ធផុតល់់ង្កើសវាក្នុ�មហិរិញ្ញញ វតុ� អតិថិជិំន្ធរបស់ង្កើយ��គឺឺជា “raison d’etre” ប៊ែដល់ព�ក្នុង្កើយ��ម៉ាន្ធវតតម៉ាន្ធង្កើ��� 
ង្កើដ��ី�បង្កើប្រ��ព�ក្នុគាត។់ អី�ៗ ប៊ែដល់ព�ក្នុង្កើយ��ង្កើធី�ប្រគឺប�់ា � គឺបឺ្របក្នុបង្កើ�យម៉ាន្ធក្លារយក្នុចិតត��ក្នុ�ក្នុខ់្លួស់័ ប៊ែដល់រប៊ែ��រ �លឹ់ក្នុ

 ព�ក្នុង្កើយ��ឲ្យយប�ង្កើពញនូ្ធវង្កើបសក្នុក្នុ�មរបស់ង្កើយ�� កុ្នុ��ក្លារផុតល់់មេសវាាកម្ព័មហិរិញ្ញាវិតិថ�ង្រឹ�ក�មេ�ាយអរិយយភាាពី។

ទូសសនិះវិស�យសប្រមា�់ឆំ្នាំ២ំ០២៣ 
ជាក្លារ�ិតប៊ែដំល�និីអាចព្រះ�ប៊ែក្នុក្នុបានី ប៊ែដំលក្លារធាា ក្នុចុ់ះរ�ស់ម្ពោសដំឋក្នុិចា�ិភ្នំ�ម្ពោលាក្នុ �ងកជាផុល�ាះពាល់ដំល់ម្ពោសដំឋក្នុិចាព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា។ ម្ពោទាំះជាយ៉ាា ងដូំចម្ពោនីះក្នុដី 

 ជា�ួយនីឹងក្លារម្ពោង��ម្ពោ��ងវញិយ៉ាា ងឆ្នាំ�់រហ័ស�ីជំងឺកូ្នុវដីំ១៩ រ�ស់ក្នុ�ោុជា ម្ពោធា�ឲ្យយម្ពោយ�ងក្លាា យជាព្រះ�ម្ពោទំស�ួយសុិតកុុ្នុងចំម្ពោណា�ព្រះ�ម្ពោទំសប៊ែដំល�នីម្ពោសដំឋកិ្នុចា

 រកី្នុលូតលាស់ម្ពោលឿនី�ំផុុត នីងិ�នី�ណៈៈដឹំក្នុនាចំព្រះ�ះុ នីងិរងឹ� ំព្រះកុ្នុ�ព្រះ�កឹ្នុាភ្នំបិាល�នីក្លារព្រះបាក្នុដំចិតេថា ធនាគារ នីងឹអាចទាំញយក្នុអិតុព្រះ�ម្ពោយ៉ាជនី ៍នីងិទំទួំល
 បានីផុលព្រះ�ម្ពោយ៉ាជនី�៍ី�រយិ៉ាក្លាសម្ពោសដំឋកិ្នុចាវជិី�នីម្ពោនីះ។ ព្រះក្នុុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល �នីទំំនុីក្នុចិតេថា�ណៈៈដឹំក្នុនា ំ ជា�យួនីឹងយុទំធសាស្រ្តសេ M25+ ចាស់លាស់រ�ស់ 

�ួក្នុម្ពោ� នឹីងនា�ំក្នុនូីវកំ្នុម្ពោណៈ� នីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�ដំល់ធនាគារ នីងិសហ��នី ៍និីងផុេល់នូីវព្រះបាក្នុចំ់ណូៈលដំល់ភា�ទុំនីនិីក្នុព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយសុិរភា� ម្ពោដាយម្ពោល�ក្នុក្នុ�ោស់
 ធនាគារឲ្យយក្លានីប់៊ែត�ោស់ប៊ែថ�ម្ពោទំៀត។ ម្ពោយ�ង នឹីងឈរក្នុាក្លារព្រះ�ងុព្រះ�យត័មុ្ពោ�ម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ងព្រះ�ឈ��ុ�នឹីងឧ�ស�ានាម្ពោ�លអិនា�ត និីង�នីេរក្នុាភា�ព្រះ�កួ្នុតព្រះ�ប៊ែជង
 

ក្នុុុងទីំផុារ តា�រយៈក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងហានិីភ្នំយ័ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយ�ុម្ពោរសក្នុ�ី។

យើសចកិីប៊ែ�លៃងអំំណ៍រគុណ៍

ជំនីួស�ុ�ម្ពោអាយព្រះកុ្នុ�ព្រះ�ឹក្នុាភ្នំបិាល �ាុ ំបាទំសូ�ប៊ែថាងអំិណៈរ�ុណៈ និីងក្លារដំឹង�ុណៈ ចំម្ពោពាះ�ណៈៈព្រះ��ព់្រះ�ង នីិង�ុ�ាលិក្នុរ�ស់ម្ពោយ�ងទាំងំអិស់ចំម្ពោពាះក្លារ�ិត�ំ
 ព្រះ�ងឹប៊ែព្រះ�ង ក្លារលះ�ង ់និីងក្លារ�តិ�ំ�និីម្ពោចះម្ពោនីឿយហត ់កុុ្នុងក្លារជយួម្ពោយ�ងឱ្យយ�នីក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីដំអ៏ិសាា រយ ព្រះស�ម្ពោ�លប៊ែដំលម្ពោយ�ងចា�ម់្ពោផុេ��ដំំម្ពោណៈ� រផ្ទាា ស់�េូរ។ ស�ោ ធ

 ប៊ែដំល�ួក្នុម្ពោ�ព្រះតូវឆ្លុះាងក្លាតម់្ពោដំ��ីសីម្ពោព្រះ�ចកិ្នុចាក្លារម្ពោនីះ �ិតជា�ួរឱ្យយសរម្ពោស�រ ម្ពោហ�យក្លារលះ�ងរ់�ស់�ួក្នុម្ពោ�ចំម្ពោពាះក្លារអិនុីវតេ�ម្ពោព្រះ�ងនីី�យួៗ�ិតជា�ួរឲ្យយសា�ប់៊ែសាង។ 
 ជាចុងម្ពោព្រះក្លាយ �ាុ ំបាទំសូ�ប៊ែថាងអិំណៈរ�ុណៈយ៉ាា ងព្រះជាលម្ពោព្រះ�ចំម្ពោពាះអិតិថិជនីដំ៏ម្ពោសីាះព្រះតង់រ�ស់ម្ពោយ�ង ដៃដំ�ូអាជីវក្នុ�ី អាជាា ធរ រដាឋ ភ្នំិបាល និីង ជា�ិម្ពោសស
 ធនាគារជាតិដៃនីក្នុ�ោុជា ប៊ែដំលបានីផុេល់ទំនុំីក្នុចិតេ ក្លារគាពំ្រះទំ នីិងក្លារប៊ែណៈនាកំ្នុុុងក្លារ�នីេរកី្នុចម្ពោព្រះ��នីអាជីវក្នុ�ីរ�ស់ម្ពោយ�ង។ ម្ពោយ�ង នីឹង�នីេ�ិត�ំម្ពោដំ��ីកី្លាា យជាក្នុ�ា ងំ

 
ដំល៏អដំល់ភា�ីពាក្នុ�់នីធទ័ាំងំអិស់គុា។

ង្កើយ��បាន្ធផុតល់់អាហារបូក្នុរ�៍ 
�ា �ង្កើពញង្កើល់ញង្កើ�ក្លាន្ធ ់ សសិសន្ធសិសិតិ 

ចនំ្ធនួ្ធ ២រូ� ប៊ែដល់ម៉ាន្ធប្រកុ្នុ�ប្រគួឺស៊ារ  
ម៉ាន្ធប្របាក្នុច់��ូល់ទាំប

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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យើលាក រ �តិ ំ យើស៊ាភ�ណ៍ 

នាយក្នុព្រះ�តិ�តេិ និីងនាយក្នុព្រះ�ចាពំ្រះ�ម្ពោទំស

ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ប៊ែត�នីេព្រះ�ក្លានីខី់ា��់ីួនីកុុ្នុង 
ក្លារសម្ពោព្រះ�ចនូីវ�ហិចឆតារ�ស់�ាួនី ម្ពោដំ��ីីផុេល់នូីវ

 
ម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំលទំទួំលបានីក្លារម្ពោ�ញចិតេ�ីអិតិថិជនី 
ម្ពោដាយផុេល់ដំំម្ពោណាះព្រះសាយរ�ួ ផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ី នីិងផុលិតផុល
ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយនីវានុីវតេនី៍ម្ពោដំ��ី�ីំម្ពោ�ញតព្រះ�ូវក្លាររ�ស់
អិតិថិជនីប៊ែដំលវវិតេនីឥ៍តឈ�ឈ់រ។

កុុ្នុងនា�ជានាយក្នុព្រះ�តិ�តេិថីីរ�ស់ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ���ូឌា ចា�ត់ាងំ�ីពាក្នុក់្នុណាេ ល ឆុ្នាំ២ំ០២២ ក្នុនីាង�ក្នុ �ាុ ំ�ិតជា�នីម្ពោសចក្នុេីម្ពោសា�នីសេរកី្នុរាយជាខាា ងំ ប៊ែដំលបានីរាយក្លារណ៏ៈ�ី

 ក្លារ�ញ្ជីា �ឆុ់្នាំមំ្ពោនីះម្ពោដាយ�នីកំ្នុណៈតព់្រះតាថីីដៃនីព្រះបាក្នុចំ់ម្ពោណៈញ�ុនី�ង�់នីធ រហូតដំល់ ៣៦,២ លានីដុំលាា រអាម្ពោ�រកិ្នុ ម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ង ៧៣% ម្ពោធៀ�នឹីងឆុ្នាំ២ំ០២១ ប៊ែដំលបានី�ក្នុ�ី�យួចំប៊ែណៈក្នុធំ�ី
 ក្លារម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ង�ីព្រះបាក្នុច់ំណូៈលរងឹ� ំ �ួ�ផុេនំីឹងក្លារ�ម្ពោងក�នីព្រះ�សិទំធភា�ក្នុុុងក្លារចំណាយ នីិងក្លារព្រះ��ព់្រះ�ងព្រះទំ�យសក្នុ�ី។

ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ឺជាឆុ្នាំដំំលំ៏បាក្នុ�យួ ជា�ិម្ពោសសក្លារម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ងអិព្រះតាក្លារព្រះបាក្នុ ់ ក្លាររតឹ�នីេឹងសនីានីីយភា� និីងក្លារធាា ក្នុចុ់ះដៃនីម្ពោសដំឋក្នុិចា�ិភ្នំ�ម្ពោលាក្នុ ម្ពោ��ម្ពោទាំះ�ី�នីក្លារថ�ថយដៃនីផុល�ាះពាល់�ី

 ជំងឺកូ្នុវដីំ១៩ ក្នុម៏្ពោដាយ។ ម្ពោ�លប៊ែដំលធនាគារ បានីចា�យ់ក្នុភា�រហ័សរហួនី កុុ្នុងក្លារអិនុីវតេយុទំធសាស្រ្តសេ នីិងផុុត�់ំនិីតម្ពោធា�ក្លារ ធនាគារបានីសព្រះ���ាួនី�ាយ៉ា�ជ�ុះឧ�ស�ា នីិងទំទំួលបានី
 ផុលចំម្ពោណៈញម្ពោធៀ�នឹីង�ូលធនីដំល៏អព្រះ�ម្ពោស�រ (ROE) ចំនួីនីជិត ១៤% ម្ពោធៀ�នឹីង ៩% ម្ពោ�ក្នុុុងឆុ្នាំ�ុំនី ម្ពោព្រះ��ីក្លារ�ំប៊ែ�ក្នុកំ្នុណៈតព់្រះតារ�ស់ព្រះបាក្នុច់ំម្ពោណៈញ�ុនី�ង�់នីធ (PBT)។ ក្នុតព់្រះតាកំ្នុណៈតព់្រះតាថីី 

ដៃនីចំណូៈលព្រះ�តិ�តេិចំនីួនី ៦២,៦ លានីដុំលាា រអាម្ពោ�រកិ្នុ (កំ្នុម្ពោណៈ� នី ២១%) �ឺបានីម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ងយ៉ាា ង�ួរឲ្យយក្នុតស់�ា ល់ទាំងំព្រះបាក្នុច់ំណូៈល�ីក្លារព្រះបាក្នុសុ់ទំធ រ�ួទាំងំចំណូៈលដៃថាម្ពោសវា នីិងក្នុដៃព្រះ�ម្ពោជ�ងសារ
 ប៊ែដំលម្ពោក្នុ�នីដំល់ ២៣,៥% និីង ៩% ម្ពោធៀ�ជា�យួក្នុំ�ុងម្ពោ�លដូំចគុាក្នុុុងឆុ្នាំ�ំុនី។ ក្នុំម្ពោណៈ� នីដៃនីព្រះបាក្នុច់ំណូៈល�ីក្លារព្រះបាក្នុសុ់ទំធទំទួំលបានី�ក្នុ�ីក្លារម្ពោធា�ឱ្យយព្រះ�ម្ពោស�រដៃនីតុលយភា�ដៃនីព្រះទំ�យសក្នុ� ីនិីងព្រះទំ�យ

អិសក្នុ�ីជា�ិម្ពោសស�ីក្លារម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ងឥណៈទាំនី និីង�ុម្ពោរព្រះ�ទាំនីដុំលចំនីួនី ១៩% ជា�យួក្នុំ�ុងម្ពោ�លដូំចគុាម្ពោធៀ�នឹីងឆុ្នាំ�ំុនី។

ម្ពោយ�ងបានី�នីេ�ិត�ំព្រះ�ឹងប៊ែព្រះ�ងរ�ួគុា ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោងក�នី នីិងព្រះ��ព់្រះ�ងអាជីវក្នុ�ីរ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោដាយផុារភីា�ន់ីឹងក្លារអិភ្នំរិក្នុេ�ុណៈភា�ព្រះទំ�យសក្នុ�ីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយព្រះ�សិទំធិភា� នា�ំក្នុនូីវលទំឋផុលលអព្រះ�ម្ពោស�រ

 ចំម្ពោពាះឥណៈទាំនី�និីដំំម្ពោណៈ� រក្លារ (NPL) ចុះ�ី ២,៧% កុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០២១ �ក្នុព្រះតឹ� ២,៥% ម្ពោ�ចុងឆុ្នាំ២ំ០២២។ ម្ពោល�ស�ីម្ពោនីះ ម្ពោយ�ងម្ពោ�ប៊ែតព្រះ�ុងព្រះ�យតុ័ នីិងម្ពោផ្ទាេ តម្ពោល�ក្លារម្ពោធា�ឱ្យយព្រះ�ម្ពោស�រម្ពោ��ងនូីវ

 ផុលិតភា�តា�រយៈ ក្លារ�ម្ពោងក�នីព្រះ�សិទំធិភា�ដៃនីក្លារចំណាយ នីិងព្រះ�តិ�តេិក្លារដំល៏អឥតម្ពោខាា ះ ប៊ែដំលអាចសម្ពោព្រះ�ចបានីអិនុីបាតចំណាយម្ពោធៀ�នឹីងចំណូៈល (CIR ratio) ក្លានីប់៊ែតព្រះ�ម្ពោស�រ អិសាា រយ ក្នុុុង 
ក្នុព្រះ�តិ ៣៥%។

ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ�ប៊ែត�នីេព្រះ�ក្លានីខី់ា��់ីួនីកុុ្នុងក្លារសម្ពោព្រះ�ចនូីវ�ហិចឆតារ�ស់�ាួនី ម្ពោដំ��ីផីុេល់នូីវម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុ ប៊ែដំលទំទួំលបានីក្លារម្ពោ�ញចិតេ�ីអិតិថិជនី �នីដំំម្ពោណាះព្រះសាយរ�ួ ផុេល់

 ម្ពោសវាក្នុ�ី នីិងផុលិតផុលព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយនីវានុីវតេនី៍ភា� ម្ពោដំ��ី�ីំម្ពោ�ញតព្រះ�ូវក្លាររ�ស់អិតិថិជនីប៊ែដំលវវិតេនី៏ឥតឈ�់ឈរ។ អាព្រះស័យម្ពោហតុម្ពោនីះ ម្ពោយ�ង�នីកិ្នុតេិយសណាស់ ប៊ែដំលបានីទំទួំល
 ក្លារទំទំួលសាា ល់�ីសុា�ន័ីអិនីេរជាតិម្ពោផុេងៗ ប៊ែដំលជាសក្នុខីភា�ក្នុុុងក្លារទំទួំលសាា ល់ក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុកុុ់្នុងក្លារ�ំម្ពោ�ញម្ពោ�សក្នុ�ីរ�ស់ម្ពោយ�ងកុុ្នុងក្លារផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុព្រះ�ក្នុម្ពោដាយអិរយិយភា� 

 ក្នុដូ៏ំចជាធានានូីវឧតេ�ភា�ដៃនីផុលិតផុល ម្ពោសវាក្នុ�ធីនាគារ ប៊ែដំលរ�ួចំប៊ែណៈក្នុដំល់ក្លារ�ព្រះងឹងស�តុភា�ព្រះ�កួ្នុតព្រះ�ប៊ែជង�ប៊ែនីុ�ម្ពោទំៀត នីិង ភា�ម្ពោលចម្ពោធាា ម្ពោ�ក្នុុុងទីំផុារ។

អិនុីបាតចំណាយម្ពោធៀ�នឹីងចំណូៈល 

៣៥%
ព្រះបាក្នុច់ំម្ពោណៈញ�ុនី�ង�់នីធលអចំនីួនី 

៣៦,២ 
លានិដុុលាលៃ រ 

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ស៊ារពីីនាយកប្រ�តិ�ិតិិិ និិងនាយកប្រ�ចាំបំ្រ�យើទូស



ដាក្នុ�់ញ្ជីាូ លព្រះ��ន័ីធទូំទាំត់

 Maybank QRPay  
ជា�យួនីឹងព្រះ��ន័ីធទូំទាំត ់ KHQR �ម្ពោងក�ត
ម្ពោដាយធនាគារជាតិក្នុ�ោុជា ប៊ែដំលអិនុីញ្ញាញ ត
ឲ្យយអិុក្នុម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់ទូំទាំតត់ា�អិុីនីធឺប៊ែណៈត  

ម្ពោ�ពាណិៈជីក្នុរជាម្ពោព្រះច�នី 
ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា

ម្ពោ��ក្នុដំំម្ពោណៈ� រក្លារ 

ម្ពោ��ក្នុដំំម្ពោណៈ� រក្លារ  

Secure2u តាាម្ព័រយៈ
Maybank2U KH app 

យទុូធស៊ាស្រ្តស៥ិឆំ្នាំ៖ំ សយើងេ�អំំពីីយទុូធស៊ាស្រ្តស ិ M25+

ជាប៊ែផុុក្នុ�យួដៃនីក្លារ�ិនីិតយម្ពោ��ងវញិរ�ស់ស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង នីិងប៊ែក្នុល�អយុទំធសាស្រ្តសេ M25 រ�ស់ធនាគារ  
ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ប៊ែដំលព្រះតូវបានីចា�ម់្ពោផុេ��ម្ពោ�កុុ្នុងឆុ្នាំ២ំ០២១ កុុ្នុងម្ពោគាល�ំណៈង�នីេធានាភា�ម្ពោជា�ជយ័រ�ស់ធនាគារ 

 
ម្ពោ�យប៊ែ�ែង នីិងវវិតេនី�៏ីភា�លអ ម្ពោ�ភា�អិសាា រយ ម្ពោយ�ងព្រះតូវបានីម្ពោល�ក្នុតម្ពោ�ក�នីស�តភុា�ក្នុុុងក្លារផុេល់ម្ពោសវាក្នុ�ីសក្នុល 

 ជា�យួនីឹង�ំណៈងព្រះបាថុាប៊ែព្រះ�ក្លាា យ�ាួនីជា ធនាគារអាសាែ នីដំល៏អ�ំផុុតម្ពោ�ក្នុ�ោុជាក្នុុុងឆុ្នាំ២ំ០២៥។ ទាំងំម្ពោនីះ �ិតជា
 ស�ញី្ញាក្នុក់្លារ�ព្រះងឹងម្ពោគាល�ំណៈងរ�ស់ភា�ទុំនិីក្នុ និីង ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សព្រះ���់នីេកំ្នុម្ពោណៈ� នីលូតលាស់ជា 

ចីរភា�ម្ពោ�ព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា ប៊ែដំលព្រះតូវបានីជំរុញ�ប៊ែនុី�ម្ពោទំៀតម្ពោដាយក្លារសាុះម្ពោង��ម្ពោ��ងវញិយ៉ាា ងឆ្នាំ�រ់ហ័សម្ពោព្រះក្លាយ
 ជំងឺរាតតាតកុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស នីងិក្លាា យជាព្រះ�ម្ពោទំសប៊ែដំល�នីម្ពោសដំឋកិ្នុចារកី្នុលូតលាស់ម្ពោលឿនី�ំផុុត�យួកុុ្នុងអាសាែ នី ��ួផុេំ
 នីឹងព្រះ�ជាសាស្រ្តសេប៊ែដំលវយ័ម្ពោក្នុីង។

ម្ពោដំ��ីសីម្ពោព្រះ�ចបានីនូីវម្ពោសចក្នុេពី្រះបាថុា M25+ ម្ពោនីះ ម្ពោយ�ងព្រះតូវព្រះ�ក្លានីខី់ា�អ់ិភ្នំពិ្រះក្នុ�យុទំធសាស្រ្តសេទាំងំ៥ ដូំចខាងម្ពោព្រះក្លា�៖

កាារពីង្រឹងឹងគុុណភាាពីមេសវាាកម្ព័មជូូន្ធអតិិថិិជូន្ធជាាចម្ព័បង

�ួក្នុម្ពោយ�ង បានីចាតអ់ាទំិភា�ម្ពោល�ក្លារយក្នុចិតេទុំក្នុដាក្នុម់្ពោល�អិតិថិជនីជាច�ីង  ម្ពោល�រាល់ម្ពោសចក្នុេីសម្ពោព្រះ�ចដៃនីអាជីវក្នុ�ី
 ទាំងំឡាយ ម្ពោដាយម្ពោធា�ក្លារសព្រះ�ង�់តិរ�ស់អិតិថិជនីជាព្រះ�ចា ំនិីង�ំម្ពោ�ញម្ពោសចក្នុេីព្រះសដៃ�រ�ស់អិតិថិជនី។ វាពាក្នុ�់ន័ីធ
 នឹីងក្លារ�ព្រះងងឹព្រះ��ន័ីធម្ពោអិកូ្នុ�ូសីុ តា�រយៈភា�ជាដៃដំ�ូ ម្ពោដំ��ីអីិភ្នំវិឌីឍនី�៍ាួនីម្ពោយ�ងឲ្យយក្លាា យម្ពោ�ជាទំផីុារសព្រះ��អ់ិតថិិជនី 

 ក្នុុុងក្លារ�ំម្ពោ�ញតព្រះ�ូវក្លារហិរញ្ជីញ វតុុ ក្នុដូ៏ំចជាតព្រះ�ូវក្លារ�និីប៊ែ�នីហិរញ្ជីញ វតុុ ម្ពោដំ��ី�ីព្រះងឹង�ុណៈភា�។

កាារ�មេងើីន្ធសម្ព័តិថភាាពី ប៊ែ�ែកឌីីជូីថិល្អ ន្ធិងទំំមេនី្ធ�កម្ព័ម�មេចាកវិិទំា

ក្លារ�ម្ពោងក�នីស�តុភា�ម្ពោនីះ បានីរ�ួ�ញ្ជីាូ លទាំងំក្លារ�ិនីិតយម្ពោ��ងវញិ នីិង�ព្រះងឹងម្ពោហដាឋ រចនាស�ោន័ីធ�ម្ពោចាក្នុវទិំារ�ស់
 ធនាគារ ម្ពោដំ��ីគីាពំ្រះទំយ៉ាា ងម្ពោ�ញម្ពោលញនូីវព្រះ��ន័ីធឌីីជីថល នីិងដំំម្ពោណៈ� រព្រះ�តិ�តេិក្លារឲ្យយក្លានីប់៊ែតព្រះ�ម្ពោស�រម្ពោ��ង ក្នុដូ៏ំចជា
 ក្លារក្នុសាង�ព្រះងីក្នុសុា�តយក្នុ�ីអាជីវក្នុ�ី ម្ពោដំ��ីជីួយសព្រះ�ួលដំល់ក្នុិចាសហក្លារ នីិងផុេល់នូីវដំំម្ពោណាះព្រះសាយឌីីជីថល
 

�ីម្ពោដំ��រហូតដំល់ច�។់ វា�និីព្រះតឹ�ប៊ែតអាចម្ពោធា�ឱ្យយក្លានីប់៊ែតព្រះ�ម្ពោស�រម្ពោ��ងនូីវព្រះ�សិទំធភា�ដៃផុាក្នុុុង�ាុម្ពោណាណ ះម្ពោទំ វាក្នុន៏ីឹងផុេល់
 នូីវ�ូលដាឋ នីព្រះ�ឹះដំរ៏ងឹ�សំព្រះ��ក់្លារវវិតេនី ៍ ដៃនី�ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ី និីងក្លារផុេល់ជូនីនូីវផុលិតផុល នីិងម្ពោសវាក្នុ�ី
 

ក្នុុុងម្ពោលី�នីរហ័សម្ពោ�ក្លានីទ់ំីផុារផុងប៊ែដំរ។

កាារពីង្រឹងីក យុទំធស្ចាាង្រឹសត��តាញប៊ែចកចាំាយ OMNI-CHANNEL TOUCHPOINT

�ណៈៈ�នីេជរុំញម្ពោល�ក្លារផ្ទាា ស់�េូរ�ណាេ ញប៊ែចក្នុចាយម្ពោដាយម្ពោផ្ទាេ តម្ពោល�ឌីជីីថល ឬសា័យព្រះ�វតេភិា� ម្ពោយ�ង �នីេទំទំលួសាា ល់
 នូីវតដៃ�ាដៃនីវតេ�នី�ណាេ ញប៊ែចក្នុចាយម្ពោដាយផ្ទាា ល់ ម្ពោដំ��ី�ំីម្ពោ�ញតា�ចំណៈងច់ណូំៈលចតិេម្ពោផុេងៗរ�ស់អិតិថិជនី។ វា 

ជាក្លារ�ព្រះងឹង នីិងក្នុំណៈតម់្ពោ��ងវញិនូីវយុទំធសាស្រ្តសេប៊ែចក្នុចាយ ម្ពោដំ��ីឱី្យយម្ពោយ�ងអាច�នីេគាពំ្រះទំអិតិថិជនី ជា�យួនីឹង
 ដំមំ្ពោណាះព្រះសាយ ក្លារផុេល់ព្រះ�កឹ្នុា នីងិផុលិតផុលម្ពោដាយប៊ែផុអក្នុម្ពោល�ម្ពោសវាក្នុ�ី�ម្ពោព្រះ��អិតិថជិនីដំល៏អ�ផុំុត។ ម្ពោយ�ងម្ពោ�ដជាា ចតិេ 
 ម្ពោដំ��ីកី្លាា យជាធនាគារដៃដំ�ូដំសំ៏ខានី ់ �ណៈៈម្ពោ�លកំ្នុ�ុងម្ពោធា�ស�ហរណៈក្នុ�ឱី្យយក្លានីប់៊ែតម្ពោ�ញម្ពោលញទាំងំក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំស 
 

នីិងតំ�នី ់ តា�រយៈក្លារផុេល់ជូនីនូីវម្ពោសវាក្នុ� ី នីិងដំំម្ពោណាះព្រះសាយធនាគារ ព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយភា�ង្វាយព្រះសួល។

កាារ�មេងើីតិវិ�បធម្ព័៌កាារង្ហាារថិមី និ្ធងកាារអភិិវិឌីឍន្ធិមេ�ាជូិតិ ដឹូចកាារ�ង្រឹញ្ហាាា� DNA ថិមី 

�នីទំំនាក្នុទំ់ំនីងយ៉ាា ងជិតសុិទំធម្ពោ�នឹីងក្លារ�ព្រះងីក្នុ�ណាេ ញប៊ែចក្នុចាយផុលិតផុលឌីីជីថល អិភ្នំពិ្រះក្នុ�យុទំធសាស្រ្តសេទំ�ីនួី
 រ�ស់ម្ពោយ�ង�ឺ�ម្ពោងក�តវ�ីធ�ក៌្លារង្វារថីី និីងក្លារអិភ្នំវិឌីឍនីន៍ីមិ្ពោយ៉ាជិត ដូំចក្លារ�ព្រះញី្ញា� DNA ថីី ។ ម្ពោយ�ង �នីេវនិីមិ្ពោយ៉ា� 

ម្ពោល��ុ�ាលិក្នុ នីិងម្ពោធា�ឲ្យយ�ួក្នុម្ពោ�លូតលាស់តា�រយៈ វ�ីធ�សិ៌ក្នុាដំរ៏ងឹ� ំ និីងក្នុ�ីវធិីអិភ្នំវិឌីឍនីរ៍�ស់ម្ពោយ�ង។ ម្ពោយ�ង

 �នីេក្នុសាងស�តភុា�រ�ស់�ុ�ាលិក្នុ ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោងក�តក្នុ�ា ងំ�លក្នុ�ជីនំានីម់្ពោព្រះក្លាយ ប៊ែដំល�និីព្រះតឹ�ប៊ែតយល់ដឹំងអិ�ំឌីីជីថីល 
 នីិងម្ពោផ្ទាេ តម្ពោល�អិតិថិជនី�ាុម្ពោណាណ ះម្ពោទំ �ាុប៊ែនីេយល់ដំឹង�ីរម្ពោ�ៀ�វារៈចីរភា�។ វ�ីធ�រ៌�ស់ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ប៊ែដំល
 ម្ពោយ�ងចងប់ានីម្ពោនាះ�ឺ ភា�រងឹ� ំនិីងនីវានុីវតេនី ៏ព្រះ��ទាំងំក្លារផុេល់ជូនីដំំម្ពោណាះព្រះសាយព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយសងាតិភា�ដំល់
 

អិតិថជិនីតា�រយៈក្លារសហក្លារ ក្លារផុេល់សិទំធ ិនិីងក្លារ�ព្រះងឹង�ុណៈភា�ម្ពោសវាក្នុ�ីជូនីអិតិថជិនីជាច�ីង �ណៈៈម្ពោ�ល
 ម្ពោ�ប៊ែតរក្នុាបានីនូីវ�ុណៈតដៃ�ាសុូលរ�ស់ម្ពោយ�ង។

ជូំរុញភាាពីជាាអែកដឹឹកនាាំកែ�ងរមេ�ៀ�វាារៈចីរភាាពី 

ជាស�ោ័នីធព្រះកុ្នុ�ហែុនី ម្ពោយ�ង បានីឈានីជំហានីដំ៏សំខានី់�ួយ ម្ពោ�ក្នុុុងម្ពោគាលម្ពោ�ចីរភា� តា�រយៈ ក្លារក្នុំណៈត ់
ក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេចំនួីនី០៤  ប៊ែដំលជាប៊ែផុុក្នុ�យួដៃនី�ហិចឆតារ�ួ  ម្ពោដំ��ីកី្លាា យជាអិុក្នុដំឹក្នុនាមំ្ពោល� រម្ពោ�ៀ�វារៈចីរភា�ម្ពោ�

 អាសីុអាម្ពោ�ុយម៍្ពោ�ឆុ្នាំ2ំ025។ ជាក្លារ�ិតណាស់ ម្ពោ�ចុងប៊ែ�កុ្នុ�ភៈ ឆុ្នាំ២ំ០២៣ ព្រះក្នុុ�អាជីវក្នុ�ីធនាគាររ�ស់ម្ពោយ�ង 
បានីព្រះ�ក្លាសអំិ�ីក្លារប៊ែក្នុប៊ែព្រះ�ម្ពោ��ងវញិ ដៃនីម្ពោគាលម្ពោ�ចុងឆុ្នាំ២ំ០២៥ ម្ពោល�ក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេចំនួីនី�ីរដំំ�ូងរ�ស់ម្ពោយ�ង 

 ព្រះស�តា�ក្លារម្ពោធា�បានីលអព្រះ�ម្ពោស�រម្ពោល�ក្លារម្ពោ�េជាា ចិតេទាំងំ�ីរ កុុ្នុងរយៈម្ពោ�ល�ីរឆុ្នាំចុំងម្ពោព្រះក្លាយម្ពោនីះ។ ម្ពោយ�ងនឹីងម្ពោ�ៀង�រ
 ថវកិ្លាចំនួីនី ៨០ ពានីល់ានីរងីហាីត ម្ពោ�កុុ្នុង�ម្ពោព្រះ�ងហិរញ្ជីញ វតុុព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយចីរភា�ជំនីួសឱ្យយម្ពោគាលម្ពោ�ម្ពោដំ��ចំនួីនី 
 ៥០ ពានីល់ានីរងីហាតី ម្ពោហ�យម្ពោយ�ងនឹីងម្ពោធា�ក្លារម្ពោឆ្នាំោ ះម្ពោ�រក្នុក្លារប៊ែក្នុល�អជវីភា�រស់ម្ពោ�ចំនីនួី២ លានីព្រះ�ួសារម្ពោ�ទូំទាំងំ
 អាសាែ នី ម្ពោល�ស�ី�យួលានីព្រះ�ួសារប៊ែដំលបានីព្រះ�ក្លាស�ីម្ពោល�ក្នុ�ុនី។ ជា�យួនីឹងយុទំធសាស្រ្តសេ M25+ ទាំងំស�ោន័ីធ 

ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង នីងិ ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ���ឌូា ក្នុ�ុំង�ព្រះងងឹ�ប៊ែនុី�ម្ពោល�ក្លារម្ពោ�េជាា ចតិេភា�ជាអុិក្នុដឹំក្នុនារំ�ស់ 
ម្ពោយ�ង ម្ពោដាយ�ព្រះងីក្នុវសិាលភា�រ�ស់ម្ពោយ�ង ម្ពោដំ��ីចីា�យ់ក្នុម្ពោគាលក្លារណ៍ៈធនាគារព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយ ព្រះក្នុ�សីលធ� ៌នីិង

 គាពំ្រះទំដំល់ក្លារអិនុីវតេយុទំធសាស្រ្តសេ �និី�នីក្លា�ូនី នីិងក្លារផ្ទាា ស់�េូរយុទំធសាស្រ្តសេអិនីេរក្លាលសព្រះ��អ់ិតិថិជនី និីង
 ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែងផ្ទាា ល់។ ក្លារម្ពោធា�ស�ហរនីេក្នុ�ីរួ��ញ្ជីាូ លគុា �ំរូព្រះ�តិ�តេិក្លារម្ពោគាលម្ពោ�ចីរភា� រួ��នីម្ពោល�
 អិភ្នំបិាលក្នុិចា នីិងសូចនាក្នុរក្លារអិនុីវតេ�ហុក្នុព្រះ�តិនានា  ក្នុំ�ុងព្រះតូវបានី�ម្ពោងក�តម្ពោ��ង  ប៊ែដំលនឹីងព្រះតូវបានីអិនុីវតេម្ពោ�
 ទូំទាំងំស�ោន័ីធព្រះក្នុុ�ហែុនី រ�ួទាំងំស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង នីិងធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង ម្ពោ���ូឌា ផុងប៊ែដំរ។

ទូសសនិៈវិស�យសប្រមា�់ឆំ្នាំ២ំ០២៣ 

ប៊ែផុអក្នុម្ពោល��ូលដាឋ នីព្រះសាវព្រះជាវរ�ស់ស�ោន័ីធធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង និីងព្រះស�តា�របាយក្លារណ៍ៈរ�ស់ធនាគារជាតដិៃនីក្នុ�ោុជា 
 

អិព្រះតាកំ្នុម្ពោណៈ� នីផុលិតផុលកុុ្នុងព្រះសកុ្នុសរ�ុរ�ស់ក្នុ�ោុជា នីងឹម្ពោក្នុ�នីម្ពោ��ងដំល់ ៥,៧% (ម្ពោធៀ�នីងិកំ្នុម្ពោណៈ� នី ៥,3% ឆុ្នាំ�ុំនី) 

 ប៊ែដំលរ�ួចំប៊ែណៈក្នុដំល់ក្លាររ�ំឹងទុំក្នុក្លានីប់៊ែត�ោស់ម្ពោល��ណាេ ព្រះ�ម្ពោទំស អាសាែ នី-6 ប៊ែដំលព្រះតូវបានីរ�ំឹងថានីឹងរកី្នុចម្ពោព្រះ��នី
 បានីលអជាង ក្នុំម្ពោណៈ� នី�ធយ�ភា�សក្នុល។

ទំនីាឹ�នឹីងទំសេនីៈវស័ិយម្ពោនីះ ម្ពោយ�ងនីឹង�នីេរក្នុាក្លារព្រះ�ុងព្រះ�យ័តុ ភា�សុទំិដំឋិនីិយ� នីិងម្ពោ��លម្ពោឆ្នាំោ ះម្ពោ��ុ�ម្ពោល�
 ក្លារអិភ្នំវិឌីឍនីទ៍ាំងំម្ពោសដំឋកិ្នុចាកុុ្នុងព្រះ�ម្ពោទំស នីងិសក្នុលម្ពោលាក្នុម្ពោហ�យម្ពោធា�ក្លារប៊ែក្នុតព្រះ�វូកុុ្នុងក្នុរណីៈចាបំាច ់ម្ពោដំ��ីសីព្រះ��តា�

 ក្លារអិនុី�័តម្ពោល�ភា�រហ័សរហួនីក្នុុុងក្លារម្ពោធា�ក្លារ ម្ពោដំ��ីអីិនុីវតេយុទំធសាស្រ្តសេអាជីវក្នុ�ី នីិងប៊ែផុនីក្លារអិនុីវតេ។ ម្ពោយ�ង
 �នី�ំណៈងចា�់យក្នុឱ្យក្លាសប៊ែដំល�នី�ីក្លាររកី្នុចម្ពោព្រះ��នីជាវជិី�នី ម្ពោ�កុុ្នុងឌីីជីថលកុុ្នុងព្រះសុក្នុជា�ួយនីឹងប៊ែផុនីទីំ

 �ង្វាា ញផុាូវឌីីជីថល ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោនីា�នីក្នុិចា�ិត�ំព្រះ�ឹងប៊ែព្រះ�ងទាំងំអិស់កុុ្នុងក្លារអិភ្នំវិឌីឍថុាលឌីីជីថល�ីម្ពោដំ��ដំល់ច� ់ នីិង

 
ម្ពោព្រះ��ព្រះបាស់�ម្ពោចាក្នុវទិំាឌីីជីថល ម្ពោដំ��ីទីំទួំលបានីលទំធផុលលអ�ំផុុត។ ក្លារម្ពោផ្ទាេ តសំខានីរ់�ស់ម្ពោយ�ង �ឺម្ពោល�អិតិថិជនី

 ជានិីចា។ គាពំ្រះទំម្ពោដាយក្លារ�ម្ពោងក�នីឌីីជីថលភាវូ�នីីយក្នុ�ី ម្ពោយ�ងនីឹងអាច�នីេព្រះ�ក្លានីខី់ា�នូ់ីវម្ពោគាល�ំណៈងរ�ស់ម្ពោយ�ង
 ម្ពោដំ��ីកី្លាា យជាថុាលជំរុញនូីវ�ុណៈតដៃ�ាប៊ែដំលដំំម្ពោណៈ� រក្លារម្ពោដាយក្នុ�ា ងំ�លក្នុ�ីព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយនីិ�ីតិ�ញ្ញាញ  ប៊ែដំល�ម្ពោងក�ត 

នូីវម្ពោសវាក្នុ�ីហិរញ្ជីញ វតុុព្រះ�ក្នុ�ម្ពោដាយអិរយិយភា�។

យើសចកិីប៊ែ�លៃងអំំណ៍រគុណ៍

សព្រះ��រ់យៈម្ពោ�លជិត�យួឆុ្នាំដំំ�ូំងក្នុុុងតួនាទំជីានាយក្នុព្រះ�តិ�តេ ិ�ាុបំាទំសូ�ប៊ែថាងអំិណៈរ�ុណៈចំម្ពោពាះម្ពោជា�ជយ័ ប៊ែដំល
 ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សម្ពោព្រះ�ចបានីរ�ួគុារហូត�ក្នុដំល់ម្ពោ�លម្ពោនីះ។ វា�ិត�និីអាចម្ពោ�រចួម្ពោនាះម្ពោទំ ព្រះ�សិនីម្ពោ��គីានី 

ក្លារដឹំក្នុនាយុំទំធសាស្រ្តសេ នីងិក្លារតព្រះ�ងទិ់ំសរ�ស់ព្រះកុ្នុ�ព្រះ�កឹ្នុាភ្នំបិាល ក្លារលះ�ង ់នីងិក្លារម្ពោ�េជាា ចតិេជា�នីេ�នាា �រ់�ស់
 ស�ជិក្នុ�ណៈៈព្រះ��ព់្រះ�ង នីងិ��ុាលិក្នុ�ិត�មំ្ពោល�ស�ីក្លាររ�ំងឹទុំក្នុ ម្ពោដំ��ី�ីម្ពោព្រះ��អិតថិជិនី នីងិសហ��នីរ៍�ស់ម្ពោយ�ង។ 

 �ាុ ំក្នុសូ៏�ម្ពោឆ្លុះាៀតកុុ្នុងឱ្យក្លាសម្ពោនីះ ម្ពោដំ��ីបី៊ែថាងអំិណៈរ�ុណៈចំម្ពោពាះធនាគារជាតិដៃនីក្នុ�ោុជា នីិងសុា�ន័ីរដាឋ ភ្នំបិាលម្ពោផុេងៗ 
 រ�ួទាំងំអិងាភា�និីយត័ក្នុរនានា សព្រះ��ក់្លារគាពំ្រះទំ នីិងក្លារប៊ែណៈនាជំា�នីេ�នាា �។់ �ាុ ំសូ�ប៊ែថាងអិំណៈរ�ុណៈ នីិង 
 

ដំងឹ�ុណៈយ៉ាា ងម្ពោសីាះសី័ព្រះ� ចមំ្ពោពាះភា�ពីាក្នុ�់ន័ីធទាំងំអិស់ ក្នុដូ៏ំចជា�ុ�ាលិក្នុព្រះ��រ់�ូម្ពោ�ធនាគារ ម្ពោ�យប៊ែ�ែង សព្រះ�� ់
ក្លារ�នីេគាពំ្រះទំជួយម្ពោអាយម្ពោយ�ងក្លានីប់៊ែតរកី្នុចម្ពោព្រះ��នី�ីភា�លអម្ពោ�ភា�អិសាា រយ។

ព�ក្នុង្កើយ�� បាន្ធង្កើ�ត តង្កើល់�ក្លារយក្នុចិតត��ក្នុ�ក្នុ់ ច�ង្កើពា�អតិថិិជំន្ធរបស់ង្កើយ��ជាង្កើគាល់។ 
ង្កើ�យម៉ាន្ធក្លារគា�ប្រ�កុ្នុ��ក្លារបង្កើ�ើ�ន្ធស�តុភាពប៊ែផុុក្នុឌី�ជំ�ថិល់ ព�ក្នុង្កើយ��នឹ្ធ�សង្កើប្រ�ចឲ្យយបាន្ធ

 នូ្ធវង្កើគាល់ប��� កុ្នុ��ក្លារកួ្លាយខួ្លួ�ន្ធជាថុ្នាល់ជំ�រ�ញនូ្ធវគឺ��តថ្ងៃ�ួ ដ�ង្កើ�� រក្លារង្កើ�យក្នុមួ៉ា�� 
ពល់ក្នុ�មប្របក្នុបង្កើ�យនិ្ធ�មតិបញ្ញាញ  ប៊ែដល់បង្កើ�ើ�តនូ្ធវង្កើសវាក្នុ�មហិរិញ្ញញ វតុ�ប្របក្នុបង្កើ�យអរយិយភាព។

មេសវាាមេ�ឹរង្រឹបាាក ់
មេម្ព័យប៊ែ�ែង-បាាគុង

តា�រយៈព្រះ��ន័ីធព្រះ��ព់្រះ�ង 
សាចព់្រះបាក្នុ ់ ដំំ�ូងម្ពោ��ងអស់ 

ម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា

ដំំ�ូងម្ពោ��ងអស់ម្ពោ�ក្នុុុងព្រះ�ម្ពោទំសក្នុ�ោុជា
ម្ពោដំ��ី�ីព្រះងឹងព្រះ��ន័ីធសុវតុភិា�ម្ពោល�

ក្លារអិនុី�ត័ព្រះ�តិ�តេិក្លារ

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ស៊ារពីីនាយកប្រ�តិិ�តិិិ និិងនាយកប្រ�ចាំបំ្រ�យើទូស



ជាមួយួក្រ�បខណ្ឌឌ ជាយុទ្ធធសាស្រ្ត�តរប�់រដ្ឋាា ភិបិាល នឹឹងការបនឹធ�របនឹថយបទ្ធបញ្ញញ ត្តិតិ�ុុងវិ�័ិយធនាគាររប�់ធនាគារជាត្តិិ�មួុុជា ធ្វើធើ�ឲ្យយធ្វើ�ដ្ឋា�ិច្ចចក្របធ្វើទ្ធ��មុុួជាមានឹ�ំធ្វើណ្ឌ� នឹល�ត្តិលា�់ជាលំដ្ឋាប ់ ជាមួយួនឹឹង�ំធ្វើណ្ឌ� នឹធ្វើង�បធ្វើ��ងវិញិ�ុុង

 

អក្រ�៥,១%ធ្វើ��ុុងឆុ្នាំ ំ ២០២២។  ធ្វើ�ះបីជាធ្វើ�ដ្ឋា�ិច្ចចមានឹ�ំធ្វើណ្ឌ� នឹជាវិជិ្ជជមានឹ�តី បុុន្តែនឹតសាថ នឹភាពនៃនឹវិ�័ិយធនាគារ នឹឹងបនឹតបះុពាល់ធ្វើដ្ឋាយវិបិត្តិតិធ្វើ�ដ្ឋា�ិច្ចចជា��ល ដ្ឋ�ច្ចជាផលរខំានឹដ្ឋល់ច្ចង្វាើ �ផ់លិត្តិ�មួមបណ្តាត លមួ�ពី�ក្រង្វាា មួរវាង

 រុ�ី ី នឹិងងអុុយន្តែក្រ�នឹ ជាលទ្ធធផលន្តែដ្ឋលអតិ្តិផរណ្តាធ្វើ��នឹពី ២,៩% ធ្វើ��ុុងឆុ្នាំ២ំ០២១ ដ្ឋល់ ៥,៣% ឆុ្នាំ២ំ០២២។ បញ្ហាា ខាងធ្វើល� បានឹបះុពាល់ដ្ឋល់វិ�័ិយធនាគារបណ្តាត លធ្វើ�យនៃ�ៃធ្វើដ្ឋ�មួធ្វើល�ក្របភិពទុ្ធនឹមានឹការធ្វើ��នឹធ្វើ��ង។

ធ្វើ�ះបីមានឹផលរខំានឹយុ៉ាងណ្តា�ធ៏្វើដ្ឋាយ ធនាគារ ធ្វើមួយន្តែបងុ ធ្វើ�ន្តែត្តិបនឹតផតល់អទ្ធិភាពច្ចំធ្វើពាះការក្រ�បក់្រ�ងហានិឹភិយ័ក្របតិ្តិបត្តិតិការ�ជ្ជីវិ�មួមធ្វើដ្ឋាយមួតុ្តិច់្ចត្តិ ់ រ�ានឹ�វិសាថ នឹភាព�នឹទនឹីយភាព នឹឹង ធ្វើដ្ឋ�មួទុ្ធនឹធ្វើ�យមានឹភាពរងឹមា ំ ធ្វើដ្ឋ�មួីបីនឹត

 បំធ្វើពញត្តិក្រមូួវិការន្តែផុ�ហិិរញ្ញញ វិត្តិថុដ្ឋល់អតិ្តិ�ិជ្ជនឹ នឹឹងធ្វើធើ�ឲ្យយមានឹការរ�ីច្ចធ្វើក្រមួ�នឹន្តែផុ��ជី្ជវិ�មួមរប�់ធនាគារ។ សាថ នឹភាពក្របតិ្តិបត្តិតិការរប�់ ធនាគារធ្វើ��ុុងឆុ្នាំ ំ ២០២២ មានឹលទ្ធធផល�ួរជាទ្ធីធ្វើពញចិ្ចត្តិតធ្វើដ្ឋាយ��ច្ចនា�រហិិរញ្ញញ វិត្តិថុ�ំខានឹ់ៗ

 
ជាធ្វើក្រច្ច�នឹធ្វើ��ុុងសាថ នឹភាពលអក្របធ្វើ��រធ្វើប�ធ្វើធៀបជាមួយួនឹឹង�វិកិាន្តែដ្ឋលបានឹ�ំណ្ឌត្តិ។់

ចំំណូូលប្រ�តិ�ិតិិិកាារសុុទ្ធធសុរុ� 
កើ�ើនកើ�ើងរហូតូិដល់ ២១,១%  
ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងការយិបរធិ្វើច្ចេទ្ធឆុ្នាំមំួុនឹ 
ធ្វើដ្ឋាយមានឹភាពក្របធ្វើ��រធ្វើ��ងនឹ�វិ 

ត្តិនៃមួៃបន្តែនឹថមួនៃនឹការក្របា� ់

 

អនុឹបាត្តិច្ចំណ្តាយឥណ្ឌ�នឹ�ុទ្ធធ 
មានឹភាពក្របធ្វើ��រធ្វើ��ង 

០,៤០% កើ�ៅដល់ ១,៤៤%

ឥណូ�ានសុរុ�ដុលកើ�ើនកើ�ើង 
ដល់១៩% ក្របន្តែហិល ៧០%  

បានឹមួ�ពីការធ្វើ��នឹធ្វើ��ង 
នៃនឹឥណ្ឌ�នឹអតិ្តិ�ិជ្ជនឹ

រ�ាគុណុូភាាពនៃនកើដើមទ្ធុន និង 
សាាចំ់ប្រ�ា� ់ �មួរយៈអនុឹបាត្តិ 

�នឹទនឹីយភាពច្ចំនឹួនឹ ១៣១,៤% 
នឹឹង អនុឹបាត្តិសាធនឹភាព 

ច្ចំនឹួនឹ ១៨,១%

សុមិទ្ធធិផលសុំខាាន់ៗ 
�ប៏ានឹមួ�ពីការច្ច�លរមួួច្ចំន្តែណ្ឌ� 

គុួរឲ្យយ�តិ់សុម្គាាាលព់ីក្របា�ច់្ចំធ្វើណ្ឌញ 
មួុនឹបងព់នឹធច្ចំនឹួនឹ ៣៦,២ លានឹ 

ដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ ក្របន្តែហិលនឹឹង៧៣%  
ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងការយិបរធិ្វើច្ចេទ្ធឆុ្នាំមំួុនឹ

ការវិិភាគរបាយការណ៍៍ លទ្ធធផលលើលើផលចំំលើណ៍ញសម្រា�ប់់ឆំ្នាំសំារលើ�ើ�ន្ធធ២០២២

កើសុចំ�ិើសុកើងេ�ចំំកើណូញខាាតិ
២០២២

ពាាន់ដុល្លាាារ
២០២១

ពាាន់ដុល្លាាារ កើ�ៀ�នឹងឆ្នាំំាំចាាសុ់

ច្ចំណ្ឌ� លពីការក្របា��ុ់ទ្ធធ ៥១,៣៩៣ ៤១,៦០៣ ២៣,៥%
ច្ចំណ្ឌ� លនៃ�ៃធ្វើ�វា នឹិង�នៃក្រមួធ្វើជ្ជ�ងសារ នឹិងច្ចំណ្ឌ� លធ្វើផីងៗ�ុទ្ធធ ១១,២៩៤ ១០,៣២៧ ៩,៤%

ចំំណូូលប្រ�តិិ�តិិិកាារសុុទ្ធធសុរុ� ៦២,៦៨៧ ៥១,៩៣០ ២០,៧%

ច្ចំណ្តាយហិិរញ្ញញ វិត្តិថុ (៧៨៥) (៨១៦) -៣,៨%

ច្ចំណ្តាយរដ្ឋាបាលទ្ធ�ធ្វើ� (២២,១៨៩) (១៩,០២៨) ១៦,៦%

ចំំណូូលប្រ�តិិ�តិិិកាារមុនកាារកើ�ើើសុំវិិធាាន�ន ៣៩,៧១៣ ៣២,០៨៦ ២៣,៨%

�ំវិធិានឹធនឹធ្វើល� ឥណ្ឌ�នឹបាត្តិប់ង�ុ់ទ្ធធ (៣,៤៨២) (១១,១០៣) -៦៨,៦%

ប្រ�ា�់ចំំកើណូញមុន�ង់ពនធ ៣៦,២៣១ ២០,៩៨៣ ៧២,៧%

ប្រ�ា�់ចំំកើណូញសុុទ្ធធ ២៨,១៥៦ ១៦,៧០៥ ៦៨,៥%

ចំំណូុចំសុម្គាាាល់
សុំខាាន់ៗ�ំ�ងឆ្នាំំាំ២០២២

ទ្ធសសន្ធៈឆ្លុះះ��ប់ញំ្ចាំងំ

រប់សន់ាយក 
នាយកដ្ឋាា ន្ធហិរិញ្ញញវិត្ថុុ�

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ភា�រងឹ�រំប់សម់្រាប់ត្ថុិប់ត្ថុិិការអាជីវីិកម្មម កំ�ងសុាន្ធភា�ម្រាប់កតួ្ថុម្រាប់ជែជីង

• ចំ្ចណ្ឌ� លពីការក្របា��ុ់ទ្ធធធ្វើ��នឹធ្វើ��ង ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងការយិបរធិ្វើច្ចេទ្ធឆុ្នាំមុំួនឹច្ចំនួឹនឹ ២៣,៥% ធ្វើ�ម�នឹឹងទ្ធឹ�ក្របា�ច់្ចំនឹួនឹ ៥១,៤ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ៤១,៦ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ) ធ្វើដ្ឋាយសារ�ុណ្ឌភាពនៃនឹ�រាងតុ្តិលយការ

 ជាមួយួនឹឹង�ំធ្វើណ្ឌ� នឹឥណ្ឌ�នឹដុ្ឋលក្របចាំឆុំ្នាំចំ្ចំនួឹនឹ ១៨,៥% (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ១១,៥%)។

• ចំ្ចណ្ឌ� លនៃ�ៃធ្វើ�វា�នៃក្រមួធ្វើជ្ជ�ងសារ ធ្វើ��នឹធ្វើ��ងក្របចាំឆុំ្នាំចំំ្ចនួឹនឹ ៩,៤% ធ្វើ�ម�នឹងឹទ្ធ�ឹក្របា�ច់្ចនួំឹនឹ ១១,៣ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ១០,៣ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ) បានឹមួ�ពីនៃ�ៃធ្វើ�វា��ទ់្ធងនឹងឹឥណ្ឌ�នឹ ដ្ឋ�ច្ចជា�នៃក្រមួដំ្ឋធ្វើណ្ឌ� រការ
 ឥណ្ឌ�នឹ ច្ចំណ្ឌ� លធ្វើល��ិច្ចច�នឹាឥណ្ឌ�នឹធ្វើផីងៗ ធ្វើដ្ឋាយមានឹការធ្វើ��នឹធ្វើ��ងឥណ្ឌ�នឹ�ុុងឆុ្នាំ។ំ

• អនុឹបាត្តិនៃ�ៃធ្វើដ្ឋ�មួ ធ្វើធៀបនឹឹង ច្ចំណ្ឌ� ល ក្រតូ្តិវិបានឹក្រ�បក់្រ�ង�ុុង�ក្រមួតិ្តិលអន្តែដ្ឋលមានឹក្រតឹ្តិមួច្ចំនឹួនឹ ៣៥% (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ៣៧%) ធ្វើក្រកាមួ�ំពាធនៃនឹអតិ្តិផរណ្តា។

• ការធ្វើធើ��ំវិធិានឹធនឹ�ក្រមាបក់ារខាត្តិបងម់ានឹភាពក្របធ្វើ��រជាងមុួនឹរហិ�ត្តិដ្ឋល់ច្ចំនួឹនឹ ៣,៥ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ ឬ� ៏ ៦៩% ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងការយិបរធិ្វើច្ចេទ្ធឆុ្នាំមំួុនឹ។

• ភាពក្របធ្វើ��រធ្វើ��ងនៃនឹត្តិនៃមួៃបន្តែនឹថមួនៃនឹការក្របា� ់ ការក្រ�បក់្រ�ងក្រទ្ធពយ��មួមឲ្យយមានឹ�ុណ្ឌភាពលអ �ំធ្វើណ្ឌ� នឹនៃនឹឥណ្ឌ�នឹ ធ្វើធើ�ធ្វើ�យក្របា�ច់្ចំធ្វើណ្ឌញមុួនឹបងព់នឹធ នឹិង ក្របា�ច់្ចំធ្វើណ្ឌញ�ុទ្ធធមានឹការធ្វើ��នឹធ្វើ��ងដ្ឋល់ ៣៦,២ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ
 នឹិង ២៨,២ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ ធ្វើហិ�យន្តែដ្ឋលបានឹច្ច�លរមួួច្ចំន្តែណ្ឌ�ផលចំ្ចធ្វើណ្ឌញធ្វើធៀបនឹឹងមួ�លធនឹ (“ROE”) រ�ាភាពរងឹមា�ំថិត្តិធ្វើ� ១៤% (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ៩%)។

�សាាងសុនះ��សាាានភាាពឥណូ�ានកើ�ៅ�ំ�ងទ្ធើផារ

ធ្វើដ្ឋ�មួីបីធ្វើងើ�នឹធ្វើលី�នឹនៃនឹការ�ធ្វើក្រមួច្ចនឹ�វិ�មួមវិត្តិថុរប�់ធនាគារ ន្តែដ្ឋលមានឹធ្វើគាលបំណ្ឌងរ�ាការធ្វើ��នឹធ្វើ��ងជាចី្ចរភាព 
 នឹងឹធ្វើដ្ឋ�មួី�ីធ្វើក្រមួច្ចឲ្យយបានឹនឹ�វិន្តែផនឹការ�វិកិាក្របចាំឆុំ្នាំ ំធនាគារបានឹដ្ឋា�ធ់្វើច្ចញនឹ�វិ�មួមវិធីិ TigerDual Fortune ធ្វើ�ធ្វើដ្ឋ�មួ 

ឆុ្នាំ២ំ០២២ ធ្វើដ្ឋ�មួីបីធ្វើងើ�នឹ�នឹទុះ�ួរជាទី្ធធ្វើពញចិ្ចត្តិតធ្វើ��ុុងទ្ធីផារ�ក្រមាបន់្តែផុ�ឥណ្ឌ�នឹ។ ការផតួច្ចធ្វើផត�មួ�មួមវិធិីធ្វើនឹះ 

 ជាន្តែផុ�បន្តែនឹថមួមួយួធ្វើទ្ធៀត្តិធ្វើល�ការកាត្តិប់នឹថយនឹ�វិរយៈធ្វើពល�ុុងដំ្ឋធ្វើណ្ឌ� រការបធ្វើញ្ញចញឥណ្ឌ�នឹ ន្តែដ្ឋលធ្វើធើ�ឲ្យយមានឹ�ំធ្វើណ្ឌ� នឹ
ធ្វើល�ន្តែផុ�ឥណ្ឌ�នឹ�រុបរហិ�ត្តិដ្ឋល់ ១៨,៥% ធ្វើធៀបធ្វើល�ឥណ្ឌ�នឹ�រុប។

១៩%

កាាររ�ាប្រ�ភពហូិរញ្ញញវិតិា�កើ�ាយម្គាានភាាពប្រគុ�់ប្រ�ាន់កើ�ៅ�ំ�ង�រិ�ទ្ធសុនះនើយភាាពប្រទឹ្ធង

អតិ្តិផរណ្តាបនឹតធ្វើ��នឹធ្វើ��ង ជ្ជះឥទ្ធធពិលដ្ឋល់ការធ្វើ��នឹធ្វើ��ងនឹ�វិអក្រ�ការក្របា�ប់ធ្វើញ្ញញ � ន្តែដ្ឋលមានឹធ្វើ��ងធ្វើពញ១ឆុ្នាំ ំ២០២២ 
 ធ្វើហិ�យធ្វើធើ�ធ្វើ�យមានឹផលបះុពាល់ដ្ឋល់ការន្តែ�រ�ាក្របា�ប់ធ្វើញ្ញញ �អតិ្តិ�ិជ្ជនឹធ្វើ��ក្រមួតិ្តិន្តែដ្ឋលច្ចងប់ានឹ។

ធនាគារធ្វើយ�ងខំុ ំ បានឹបនឹតន្តែ�រ�ាក្របភិពទុ្ធនឹ �មួរយៈការបធ្វើងើ�នឹមួ�លធនឹធ្វើល�ការក្រ�បក់្រ�ងនៃ�ៃធ្វើដ្ឋ�មួ ធ្វើដ្ឋ�មួីធីានាបានឹ
 នឹ�វិពិពិធ�មួមក្របភិពទុ្ធនឹ។ ធ្វើ��ុុងបរបិទ្ធ�ំធ្វើណ្ឌ� នឹអតិ្តិផរណ្តា ��បី�ិរយិ៉ារប�់អតិ្តិ�ិជ្ជនឹ បានឹបត�រធ្វើ�ធ្វើល�ការ�នឹី ំ

 ន្តែដ្ឋលបានឹក្របា�់ច្ចំណ្ឌ� លខុ�់ ដ្ឋ�ច្ចជាក្របា�់បធ្វើញ្ញញ � រមានឹកាល�ំណ្ឌត្តិ់។ ជាលទ្ធធផលច្ចំធ្វើពាះការផ្លាៃ �់បត� រធ្វើនឹះធ្វើធើ�ឲ្យយ 
មានឹការធាៃ �់ចុ្ចះធ្វើល� �ណ្ឌនីឹច្ចរនឹតច្ចំនឹួនឹ ២២% មួ�ក្រតឹ្តិមួចំ្ចនឹួនឹ ៤០២ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ (ឆុ្នាំ២ំ០២១ ៖  
៥១៥លានឹ ដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ) នឹឹង �ណ្ឌនីឹ�នឹីមំានឹការធាៃ �ចុ់្ចះចំ្ចនឹួនឹ ៣២% មួ�ក្រត្តិឹមួចំ្ចនួឹនឹ ៨៣ លានឹដុ្ឋលាៃ រ 
�ធ្វើមួរ�ិ (ឆុ្នាំ២ំ០២១ ៖ ១២១ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ)។ ច្ចំន្តែណ្ឌ�ក្របា�ប់ធ្វើញ្ញញ �មានឹកាល�ំណ្ឌត្តិប់ានឹធ្វើ��នឹធ្វើ��ង 
ច្ចំនឹួនឹ ១០៥ លានឹដុ្ឋលាៃ រ�ធ្វើមួរ�ិ ឬ� ៏ ៣០% ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងឆុ្នាំមុំួនឹ។ 

-៥%

សុម្គាាម្គាាប្រតិប្រ�ា�់�កើញ្ញញើចំរនិ  

និងប្រ�ា�់�កើញ្ញញើសុនំំ៖ ៦៤,២% ៥១,៤%

កាាររ�ាគុុណូភាាពប្រទ្ធពយសុ�មមតាាមរយៈកាារប្រគុ�់ប្រគុងហាានិភ័យបែ��សុ�មម

យុទ្ធធសាស្រ្ត�តន្តែបបអភិរិ�ីធ្វើដ្ឋាយធ្វើផ្លាត ត្តិយ�ចិ្ចត្តិតទុ្ធ�ដ្ឋា�ធ់្វើ�ធ្វើល�ការក្រ�បក់្រ�ង�ុណ្ឌភាពក្រទ្ធពយ��មួម ធ្វើដ្ឋ�មួីធីានាបានឹ
 

នឹ�វិ�ុណ្ឌភាព ក្រទ្ធពយ��មួមចាំប�់ងំពីដ្ឋំធ្វើណ្ឌ� រការដំ្ឋប�ងធ្វើពលទ្ធទួ្ធលបានឹអតិ្តិ�ិជ្ជនឹធ្វើដ្ឋាយធ្វើផ្លាត ត្តិធ្វើល�ហានឹិភិយ័ ន្តែដ្ឋល
 

មានឹក្រប�ិទ្ធធិភាព�ុុងឆុ្នាំ ំ ២០២២ ធ្វើធើ�ឲ្យយមានឹភាពក្របធ្វើ��រធ្វើ��ង ធ្វើល�អនុឹបាត្តិឥណ្ឌ�នឹមួនិឹដំ្ឋធ្វើណ្ឌ� រការ (“NPL”)
 មួ�ក្រតឹ្តិមួ ២,៥% (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ ២,៧%)។ បន្តែនឹថមួពីធ្វើល�នឹិត្តិិវិធិីនៃនឹការធ្វើធើ��ំវិធិានឹធនឹ�ក្រមាបក់ារខាត្តិបង�់ុុង
 ឆុ្នាំ២ំ០២២ អុីន្តែភិមួនិឹន្តែដ្ឋលក្រត្តិូវិបានឹដ្ឋា�ប់នឹទុ��ុុងឆុ្នាំ២ំ០២២ មានឹភាពលអក្របធ្វើ��រជាងមួុនឹរហិ�ត្តិដ្ឋល់ច្ចំនឹួនឹ ៦៩% 
 ធ្វើប�ធ្វើធៀបធ្វើ�នឹឹងការយិបរធិ្វើច្ចេទ្ធឆុ្នាំមុំួនឹ។ បន្តែនឹថមួពីធ្វើល�ការពិនឹិត្តិយធ្វើ��ងវិញិនឹ�វិវិធិីសាស្រ្ត�តផដល់ក្របា��់មួច�ុុីងឆុ្នាំ ំ2022 

 ការខាត្តិបងធ់្វើល�ការខាត្តិបង�ុ់ទ្ធធន្តែដ្ឋលក្រត្តិូវិបានឹ�ិត្តិ�ុុងឆុ្នាំ ំ 2022 �ឺ�បជាង  69% ធ្វើប�ធ្វើធៀបនឹឹងកាលបរធិ្វើច្ចេទ្ធ
 ឆុ្នាំមំួុនឹ។

ការម្រាគប់់ម្រាគងម្រាប់កប់លើដ្ឋាយម្រាប់សទិ្ធធភា�លើលើម្មូលធន្ធ ន្ធិងសន្ធទន្ធីយភា�

១. កាារប្រគុ�់ប្រគុងកើដើមទុ្ធន

��ច្ចនា�រ�ំខានឹ�់ក្រមាបវ់ា�់ន្តែវិងភាពក្រ�បក់្រ�ងនៃនឹធ្វើដ្ឋ�មួទុ្ធនឹ �ឺអនុឹបាត្តិធ្វើសាធនឹភាព ធ្វើដ្ឋាយន្តែផអ�ធ្វើល�មួ�លធនឹ 
ផ្លាទ ល់�ុទ្ធធធ្វើធៀបនឹឹងក្រទ្ធពយ��មួម ន្តែដ្ឋលបានឹ�ៃឹង�មួ�ក្រមួតិ្តិហានឹិភិយ័ ន្តែដ្ឋលអក្រ�ធ្វើនឹះមួនិឹ�ច្ចតិ្តិច្ចជាង១៥% 

 
ធ្វើនាះធ្វើទ្ធ។ �ិត្តិក្រត្តិឹមួនៃ�ៃទី្ធ៣១ ន្តែខធុ� ឆុ្នាំ២ំ០២២ អនុឹបាត្តិធ្វើសាធនឹភាពរប�់ធនាគារ មានឹអក្រ�រហិ�ត្តិដ្ឋល់ 

 
១៨,១% ន្តែដ្ឋលមានឹធ្វើដ្ឋ�មួទុ្ធនឹថុ្នា�ទ់្ធី១ធ្វើ�ម�នឹឹង ១៣,២% នឹិងធ្វើដ្ឋ�មួទុ្ធនឹថុ្នា�ទ់្ធី២ ធ្វើ�ម�នឹឹង ៤,៩%។

អនុ�ាតិសុំខាាន់ៗ
ឆ្នាំំាំសាារកើពើពនធ

២០២២
ឆ្នាំាំំសាារកើពើពនធ

២០២១

មួ�លធនឹ - ថុ្នា�ទ់្ធី១ ១៣,២% ១២,៧%
មួ�លធនឹបនាទ បប់នឹី ំ - ថុ្នា�ទ់្ធី២ ៤,៩% ៥,៥%

អនុ�ាតិកើសាា�នភាាព ១៨,១% ១៨,២%
មួ�លនឹិធិផ្លាទ ល់�ុទ្ធធ (�ិត្តិជាលានឹដុ្ឋលាៃ រ) ២០៤,៥ ១៨១,១
ក្រទ្ធពយ��មួម ន្តែដ្ឋលបានឹ�ៃឹង�មួ�ក្រមួតិ្តិហានិឹភិយ័ (�ិត្តិជាលានឹដុ្ឋលាៃ រ) ១.១២៧,៩ ៩៩៤,០

២. កាារប្រគុ�់ប្រគុងសុនះនើយភាាព

�មួរយៈយុទ្ធធសាស្រ្ត�តហិិរញ្ញញ វិត្តិថុន្តែដ្ឋលមានឹភាពបត្តិន់្តែបនឹ រប�់ធនាគារ ធ្វើមួយន្តែបងុ ពួ�ធ្វើយ�ង បានឹរ�ាបានឹនឹ�វិ 
��ច្ចនា�រហានិឹភិយ័សាច្ចក់្របា�ង់្វាយក្រ�ួល ន្តែដ្ឋលមានឹធ្វើ�ថរភាពជាមួយួអនុឹបាត្តិ�នឹទនឹីយភាព ១៣១,៤%  
�តិ្តិក្រតឹ្តិមួនៃ�ៃទី្ធ៣១ន្តែខធុ� ឆុ្នាំ២ំ០២២ ខុ�់ជាង�ក្រមួតិ្តិ�ណំ្ឌត្តិរ់ប�់ធនាគារជាតិ្តិ ១០០%។ ��ច្ចនា�រ�នឹទនីឹយភាព

 មួួយធ្វើទ្ធៀត្តិ �ឺអនុឹបាត្តិឥណ្ឌ�នឹធ្វើធៀបនឹឹងក្របា�់បធ្វើញ្ញញ �ធ្វើ�ម�នឹឹង ១០៦,៩% �ុុងឆុ្នាំ២ំ០២២ (ឆុ្នាំ២ំ០២១៖ 
 ៨៦,០%)។

ជាមួយួនឹឹងភាពមួនិឹច្ចា�់លា�់ជំុ្ជវិញិសាថ នឹភាពអត្តិិផរណ្តាជំុ្ជវិញិពិភិពធ្វើលា� នឹឹងផលបះុពាល់អក្រ�ការក្របា�ជ់ា
 

ល�ខណ្ឌៈ��ល បញ្ហាា �ងំពីរ�ប៏ានឹជ្ជះឥទ្ធធិពលដ្ឋល់ធ្វើ�ដ្ឋា�ិច្ចច�មុុួជា ធ្វើហិ�យ��៏ច្ចនឹឹងក្របន្តែហិលជាបនឹតបះុពាល់
 ដ្ឋល់សាថ នឹភាព�នឹទនីឹយភាព�ុុងឆុ្នាំ ំ ២០២៣ផងន្តែដ្ឋរ ធនាគារ ធ្វើមួយន្តែបុង ពួ�ធ្វើយ�ង នឹឹងធ្វើ�ន្តែត្តិបនឹតធ្វើផ្លាត ត្តិធ្វើល�
 

ការន្តែ�រ�ា�នឹទនឹីយភាពធ្វើ�យបានឹក្រ�បក់្រគានឹ ់ នឹឹងធ្វើធើ�ពិពិធ�មួមក្របភិពទុ្ធនឹ ធ្វើដ្ឋ�មួីកីាត្តិប់នឹថយផលបះុពាល់ធ្វើ�ធ្វើល�
 �មាៃ ត្តិនៃនឹក្របា�ចំ់្ចធ្វើណ្ឌញ  ធ្វើដ្ឋ�មួីបីនឹតធ្វើគាលបណំ្ឌង�ុុងការ�ធ្វើក្រមួច្ចចំ្ចធ្វើពាះ�ធំ្វើណ្ឌ� នឹន្តែផុ�ក្រទ្ធពយ��មួមច្ចធំ្វើពាះឆុ្នាំបំនាទ ប។់

�ុុងធ្វើពលជាមួយួគុាផងន្តែដ្ឋរ វាជាការង្វារ�ទ្ធភិាពរប�់ធនាគារធ្វើយ�ងខំុំ �ុុងការបធំ្វើពញធ្វើដ្ឋាយ ទ្ធនំឹលួខុ�ក្រតូ្តិវិចំ្ចធ្វើពាះ
 ត្តិក្រមូួវិការអត្តិិ�ិជ្ជនឹ ធ្វើដ្ឋាយបានឹបធ្វើងើ�ត្តិធ្វើ��ងនឹ�វិយីធ្វើហាមានឹល�ខណ្ឌៈយ�រអន្តែងើង ធ្វើដ្ឋ�មួីផីតល់ជ្ជ�នឹអត្តិិ�ិជ្ជនឹជាមួួយ
 ធ្វើ�វា�មួមដ្ឋឥ៏ត្តិធ្វើខាច ះ នឹឹងការផតល់ក្របា�ច់្ចំធ្វើណ្ឌញជានឹិរនឹតរភាពជ្ជ�នឹមាច �់ភា�ហុុិនឹ។

ច្ចំធ្វើពាះលទ្ធធផលក្រប�បធ្វើដ្ឋាយភាពរងឹមា�ំុុងឆុ្នាំ២ំ០២២ ធនាគារធ្វើយ�ងខំុ ំ មានឹ�ុទ្ធិដ្ឋាិនឹិយមួច្ចំធ្វើពាះដំ្ឋធ្វើណ្ឌ� រធ្វើឆុ្នាំះធ្វើ�
 ឆុ្នាំ២ំ០២៣ ជាមួួយនឹឹងមួហិិច្ចេ� �ុុងការកាៃ យខៃួនឹជាធនាគារ��លឈានឹមួុខធ្វើ�ធ្វើ��មួុុជា ធ្វើដ្ឋ�មួី�ីធ្វើក្រមួច្ច
 ធ្វើគាលបំណ្ឌងធ្វើនឹះបានឹ �មួរយៈការក្របតិ្តិបត្តិតិការធនាគារន្តែដ្ឋលមានឹភាពបត្តិន់្តែបនឹ (‘Agile’) ផតល់ធ្វើ�យអត្តិិ�ិជ្ជនឹ 

នឹ�វិបទ្ធពិធ្វើសាធនឹដ៍្ឋ�៍មួ �ីរន្តែបប ធ្វើដ្ឋាយឈរធ្វើល�ទ្ធំនា�ទ់្ធំនឹងន្តែដ្ឋលមានឹភាពរងឹមានំឹឹងទំ្ធនុឹ�ចិ្ចត្តិតជាមួយួអត្តិិ�ិជ្ជនឹ នឹឹង
 ការអភិវិិឌ្ឍឍនឹ�វិក្របពន័ឹធឌី្ឍជ្ជី�លន្តែបបធ្វើអ�����ីុ និឹងក្របតិ្តិបត្តិតិការធនាគារ ន្តែដ្ឋលមានឹភាពង្វាយក្រ�ួលជ្ជ�នឹអតិ្តិ�ិជ្ជនឹ។

+១៦%

+៣២%

៧០៧

១៥៤

៨១៨

២០៣

៨៦១

២០២១ ២០២២

១.០២១

ឥណ្ឌ�នឹពាណិ្ឌជ្ជជ�មួម

ឥណ្ឌ�នឹបុ�ាល

ឥណូ�ានដុល្លាាារ (ល្លាានដុល្លាាារ�ាកើមរិ�)

ប្រ�ា�់�កើញ្ញញើសុរុ� (ល្លាានដុល្លាាារ�ាកើមរិ�)

ក្របា�ប់ធ្វើញ្ញញ �មានឹកាល�ំណ្ឌត្តិ់

�ណ្ឌនីឹ�នឹីំ

�ណ្ឌនីឹច្ចរនឹត

-២២%

-៣២%

+៣០%

៥១៥

១២១

៣៥៤

៤០២

៨៣

៤៥៩

៩៩១

២០២១ ២០២២

៩៤៥

លើឆ្នាំះ �លើ�ម្ម�ខ

ការវិិភាគរបាយការណ៏៍សុាន្ធភា�ហិរិញ្ញញវិត្ថុុ� នាថ្ងៃ�ៃទ្ធី៣១ ជែខធំូ ឆំ្នាំ២ំ០២២

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ទ្ធសសន្ធៈឆ្លុះះ��ប់ញំ្ចាំងំរប់សន់ាយកនាយកដ្ឋាា ន្ធហិរិញ្ញញវិត្ថុុ�



ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា បានសប្រម្ពុ�ខ្លួួ�នទេ�ើ�ប្រ�តិិ�តិិិការកុ�ង�ប្រម្ពុងថ់្មីី� ប្រស�ទេ�លការចា�ទ់េ�ិ�ម្ពុទេ��កប្រ�ទេ�សជា�ទេ�ើ� រៗ ទេ��ទេ�ះ��ជាមានភា�ម្ពុនិច្បាាស់ទេ�យសារតែតិការទេក�តិទេ��ងនូវទេម្ពុទេ�គថ្មីី�កទ៏េ�យ។ ទេ��ម្ពុី�ចា�ឱ់កាស��ការទេ��ក�ទេ�ិ� រៗនៃន

 

សកមី្ពុភា�ពា�ិជ្ជជកមី្ពុ នងិការទេង��ទេ��ងវញិនៃនសកមី្ពុភា�ទេស�ឋកចិ្បាច ��កទេយ�ងបានអន�វតិិកចិ្បាចការចាាបាច្បាម់្ពុ�យច្បាាន�នយ៉ាា ងសកមី្ពុ ជាម្ពុ�យនងឹការវនិទិេយ៉ាគប្រតិមឹ្ពុប្រតូិវ ទេ��ម្ពុី�ប្រគ�ប់្រគង នងិ�ទេងើ�នកាទេ�� នអាជ្ជ�វកមី្ពុទេ�យបានទេ�ើ�ការប្របាប្រស័យ

 
�ក�់ងយ៉ាា ងសកមី្ពុជាម្ពុ�យអតិិថិ្មីជ្ជនចាស់ និងអតិិថិ្មីជ្ជនថី្មី� ទេ�យការ�ិល់ជូ្ជន�ិទេសសចា�ត់ំាាង��ទេ��ម្ពុឆុ្នំាា។ ប្រស�ទេ�លជាម្ពុ�យគុ្នាទេនះតែ�ល ទេយ�ងទេ�តែតិ�និការប្របាប្រស័យ�ក�់ង �ាយ៉ាម្ពុ�ប្រងឹង នងិ�ប្រង�ក�ានាក�់ានងជាម្ពុ�យអតិិថ្មីជិ្ជន

 រ�ស់ទេយ�ង និងនៃ�គូយ��ធសាស្រ្តសិនានាឲ្យយកានត់ែតិស��ជ្ជទេប្រ�។ ទេយ�ងនឹងទេ�តែតិ�និវនិិទេយ៉ាគ�តែនែម្ពុ និងអន�វតិឲិ្យយបានខ្ជាជ �ខ់្លួជ�ននូវការ�ិ�ច្បាទេ�ិ�ម្ពុសាខ្ជាន់ៗ  ទេ��ម្ពុី�ទេល�កកម្ពុុស់សម្ពុតិែភា�ទេសវាឌី�ជ្ជ�ថ្មីលទេឆុ្នំាះទេ�រកកប្រម្ពុតិិថ្មីី�ម្ពុ�យទេ�ៀតិ។

សទេប្រម្ពុច្បាបាននូវកាទេ�� នប្របាកច់្បាាទេ�ញខុ្លួស់ ទេ�យ���ល 
បានប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញមុុនបង់់ពនធ ណេក់ើនណេ�ើង់ដល់់ ៥០% 
(ទេ�ៀ�នឹងឆុ្នំាាម្ពុ�ន) តែ�ល���លបាន��កាទេ�� នប្របាកក់ម្ពុច� 
តែ�លមានអប្រតំាកាទេ�� នរហូូតិ�ល់ ១០% (ទេ�ៀ�នឹង 
ឆុ្នំាាម្ពុ�ន) និងការប្រគ�ប់្រគងប្រ��យសកម្ពុីប្រ�ទេស�រជាងម្ពុ�ន។

សប្រម្ពុច្បាបាននូវ ស្ថិិ�រភាាពកំ់ណេ�ើនឥ�ទាានណេ�ហដ្ឋាាាន  
ណេល់ើស្ថិពើ ១៤% ខ្លួ�ៈទេ�លមានការប្រ�ឈម្ពុនឹង�ញ្ហាា   
ក៏�ូច្បាជា កុ�ងកា��ងទេ�លទេ��ក�ាទេ�� រការទេ��ងវញិនៃន

 ទេស�ឋកិច្បាច។ កាទេ�� នយ៉ាា ងខួ្ជាាងនូវ�ល�ប័្រតិឥ��ន 
រថ្មីយនិរហូូតិ�ល់ ១២៣% (ទេ�ៀ�នឹងឆុ្នំាាម្ពុ�ន) តែ�ល 
ជាសម្ពុ�ិធ�ិលនៃនការ ប្រ�ងឹតែប្រ�ង�ល់ិនូវប្រ�សិ�ធភា�ខុ្លួស់ 
នៃនលកខខ្លួ�ឌ  និង�ាទេ�� រការ�ិល់ប្របាក់កម្ពុច� ទេ�កាន ់
អតិិថ្មីិជ្ជនរ�ស់ទេយ�ង។

ក់ំណេ�ើនប្រា�ាក់ក់់មុីើអាាជីើវក់មុមខ្នាាាតតូចំ ន�ង់មុធ្យយមុ ណេក់ើនណេ�ើង់ដល់់ ៦% (ទេ�ៀ�នឹងឆុ្នំាាម្ពុ�ន) តែ�លជាសម្ពុ�ិធិ�ល��ការតែកលម្ពុអរច្បានាសម្ពុុន័ធទេ�យ�ិល់អា�ិភា�ខ្លួុស់ទេល�
 ការយកចិ្បាតិិ��ក�កទ់េល�អតិិថ្មីិជ្ជនជាច្បាម្ពុីង។ �និចូ្បាលរ�ម្ពុយ៉ាា ងសកម្ពុ ី ទេល�កម្ពុីវ�ិ�សហូហូិរញ្ញញ�ី�ន�ល់អាជ្ជ�វកម្ពុីខុ្ជាតិតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ�ាង��រ តំាម្ពុរយៈ�នាគ្នារ
 សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ (SME Bank) នងិសាជ្ជ�វកមី្ពុធានាឥ��នកម្ពុុ�ជា (CGCC) កុ�ងការ�ិល់ហូរិញ្ញញ�ី�នសម្ពុរម្ពុយជាម្ពុ�យនឹងលកខខ្លួ�ឌ អាទេ�យ�ល 

និងជ្ជារ�ញ�រយិ៉ា�ន័ុហូិរញ្ញញ វតិែ�  និងការអភិវិឌីឍសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុកុ�ងវស័ិយអា�ិភា� ទេ��ម្ពុី�កាតិ�់នែយការនាាចូ្បាល �ាទេ�ញតិប្រមូ្ពុវការកុ�ងប្រសុក និង

 
�ទេប្រម្ពុ�ជាធាតិ��ំាកុ�ង�លិតិកម្ពុីសហូប្រគ្នាស�ាៗ។

បាន���លពានរង្វាើ នជ់ា ធ្យនាាគាារអនតរជាាត�ល់អបំផុុតណេនាៅ 
ក់មុុ�ជាា កុ�ងរយៈទេ�ល��ឆុ្នំាាជា�គុ់្នា �� Asiamoney នងិ 
ធ្យនាាគាារបុ�គល់ណេ�ាើមុបំផុតុណេនាៅក់មុុ�ជាា �� Retail Banker 

International Asia Trailblazer កុ�ងរយៈទេ�លប្របាា 
ឆុ្នំាាជា�គុ់្នា តែ�លទេនះ�ញ្ហាជ ក�់�ភា�ខួ្ជាាងនិង ទេករ ិ�ទេ�ីះ 
លអរ�ស់�នាគ្នាររ�ស់��កទេយ�ងទេ�ទេល����ារ។សមិិទ្ធិិិផលសខំាន់់ៗ

ក្នុុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២

នាយក្នុដ្ឋាា ន់ 

សេសវាហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
សហិគមិន់៍

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ការសេ�ោ ត្ថុសខំាន់់ៗក្នុុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២

ពប្រាង់ើក់ក់�ចំីខិ�តខិំប្រាបឹង់ប្រែប្រាបង់របស្ថិ់ណេ�ើង់ក់ា�ង់កាារគាាំប្រា�ស្ថិហ�មុន៍ ន�ង់ស្ថិហប្រាគាាស្ថិធុ្យនតូចំ ន�ង់មុធ្យយមុ

ប្រស�ទេ�តំាម្ពុទេ�សកកម្ពុីទេសវាហូិរញ្ញញ វតិែ� ប្រ�ក�ទេ�យអរយិយភា�រ�ស់ទេយ�ង ទេយ�ងទេ�តែតិ�និ�ិល់ជូ្ជនតែ�នការជ្ជាន�យហូិរញ្ញញ វតិែ�  និងទេសវាកមី្ពុប្រ�ឹកា�ល់អតិិថ្មីិជ្ជន��គគល និងអាជ្ជ�វកម្ពុី ទេ��ម្ពុី�គ្នាាប្រ�អាជ្ជ�វកម្ពុី និង�ប្រងឹង

 
ភា��នរ់�ស់អតិិថ្មីជិ្ជន ទេ�កុ�ង�ាទេ�� រការសិារទេស�ឋកិច្បាចកុ�ង�រ�ិ��នាា �ន់ៃនការរ �ក�ល�លនៃនជ្ជាង�ឺតិតិាតិ។ កុ�ង�ាទេ�� ររ�ស់��កទេយ�ង ទេយ�ងបានចាតិវ់ធិានការ�នម្ពុ�ខ្លួ និងការ�ិ�ច្បាទេ�ិ�ម្ពុជាយ��ធសាស្រ្តសជិាទេប្រច្បា�ន ទេ��ម្ពុី�ធានា

 
ថាល�ធភា����លបានហូិរញ្ញញ វតិែ�អាច្បា�ិល់ជូ្ជនអតិិថ្មីិជ្ជន និងសហូគម្ពុនរ៍�ស់ទេយ�ង។

• ស្ថិហ�មុន៍

ទេយ�ងបាន�ទេងើ�តិភា�ជានៃ�គូយ��ធសាស្រ្តសិ ជាម្ពុ�យនៃ�គូអភិវិឌីឍនអ៍ច្បាលនប្រ��យ តែ�លមានទេករ ិ�ទេ�ីះទេ�កុ�ងសហូគម្ពុន ៍ និងតិា�នព់ា�ិជ្ជជកម្ពុី តែ�លអន�ញ្ហាញ តិឱយអតិិថ្មីិជ្ជនរស់ទេ�កុ�ង�រយិ៉ាកាសប្រ�ទេស�រជាងម្ពុ�ន និងមាន

 ស�វតិែិភា�។ តំាម្ពុរយៈភា�ជានៃ�គូទេនះ អតិិថិ្មីជ្ជនរ�ស់ទេយ�ងអាច្បា�ិញ�ាះ�ា�ូងរ�ស់��កទេគ ជាម្ពុ�យនឹងលកខខ្លួ�ឌ ហូិរញ្ញញ�ី�នកានត់ែតិមានភា�ង្វាយប្រសួល និងទេ�ើ�ឱយជ្ជ�វភា�រ�ស់��កទេគកានត់ែតិប្រ�ទេស�រទេ��ង។

ទេ�យយល់ទេ��ញថាការទេ�ើ��ាទេ�� រគឺជាតែ�ុកម្ពុ�យនៃនជ្ជ�វតិិប្រ�ចាានៃថ្មីៃ ទេយ�ងទេ�តែតិ�និ�ទេងើ�នភា�ង្វាយប្រសួល កុ�ងការ�ិល់ជូ្ជនកម្ពុច�រថ្មីយនិ តែ�លមានលកខខ្លួ�ឌ សម្ពុប្រស�ជូ្ជនអតិិថ្មីិជ្ជន ទេ��ម្ពុី�ឲ្យយប្របាក�ថាអតិិថ្មីិជ្ជន នឹងអាច្បា

 
កួាយជាមាច ស់រថ្មីយនិ�ា�ូងកុ�ងកិ�ប្រសនៃម្ពុ សប្រមា�ប់្រគួសារជា��ប្រសឡាញ់ ជាម្ពុ�យនឹងការ�ិល់ហូិរញ្ញញ�ី�ន តែ�លមានលកខខ្លួ�ឌ លអ តិនៃម្ពុសួម្ពុរម្ពុយ រហ័ូស និងង្វាយប្រសួល។

តំាម្ពុរយៈភា�ជានៃ�គូរ�ស់ទេយ�ងជាម្ពុ�យ Etiqa Life Insurance (Cambodia) Plc. និង Etiqa General Insurance (Cambodia) Plc. អតិិថ្មីិជ្ជនរ�ស់ទេយ�ង តែ�លរស់ទេ�កុ�ង��ប្រកុងភិុាទេ�ញ និងតំាម្ពុ��ិទេខ្លួតិនិានា
 បាន���លការគ្នាាពារតែ�ុកហូិរញ្ញញ វតិែ�  និងការសនំាយ៉ាា ង�ូលា�ូលាយប្រស�តំាម្ពុតិប្រមូ្ពុវការ��គគល និងប្រគួសាររ�ស់��កទេគ ក�ូ៏ច្បាជាការរ�ម្ពុ�ញ្ញចូ លនូវជ្ជទេប្រម្ពុ�ស�លិតិ�លធានា�ា �រ់ង�ូទេ� និង�លិតិ�លធានា�ា �រ់ងជ្ជិវតិិ

 �ទ៏េ�ញទេលញ ទេ�យតែ�ុកទេល�វតិិមានទេ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជារ�ម្ពុជាម្ពុ�យ នឹង���ិទេសា�ន�៍ស៏ម្ពុីូរតែ�� ជ្ជានាញ និងសហូការរវាង�នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង និងប្រកុម្ពុហូែ�នធានា�ា �រ់ង Etiqa មានកុ�ងប្រ�ទេ�សមាា ទេ�ស�� និងទេ�តំាម្ពុ 
��ិប្រ�ទេ�សឯទេ�ៀតិកុ�ងតិា�ន។់

•  ស្ថិហប្រាគាាស្ថិធ្យុនតូចំ ន�ង់មុធ្យយមុ

ទេយ�ង ទេ�តែតិ�និរកាលានឹង កុ�ងការ�ាទេ�ញតិប្រមូ្ពុវការអតិិថ្មីិជ្ជន។ �ូទេចុ្បាះទេហូ�យ ទេ�កុ�ងឆុ្នំាា២០២២ ទេយ�ងបានទេរៀ�ច្បាារច្បានាសមុ្ពុន័ធរ�ស់ទេយ�ងទេ��ងវញិ ទេ��ម្ពុី�ធានាថាអតិិថ្មីិជ្ជនរ�ស់ទេយ�ង���លបានការយកច្បាិតិិ��ក�ក់

 
យ៉ាា ងលអ ជាម្ពុ�យនឹង�ាទេ�ះប្រសាយហូិរញ្ញញ វតិែ�អាជ្ជ�វកម្ពុីផ្ទាា ល់ខ្លួួ�ន សម្ពុប្រស�ទេ�នឹងតិប្រម្ពុូវការអាជ្ជ�វកម្ពុីរ�ស់អតិិថ្មីិជ្ជនន�ម្ពុ�យៗ។

ទេយ�ងនឹង�និចូ្បាលរ�ម្ពុ និងគ្នាាប្រ�យ៉ាា ងសកមី្ពុទេល�គទេប្រមាងសហូហូរិញ្ញញ�ី�នសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ តែ�លបាន�កឲ់្យយទេប្រ��ប្របាស់ទេ�យរ�ឋ ភិបិាលតំាម្ពុរយៈ�នាគ្នារសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ (SME Bank) ទេ��ម្ពុី� 
ជ្ជារ�ញការទេង��ទេ��ងវញិ នៃនកាទេ�� នទេស�ឋកិច្បាច ក�ូ៏ច្បាជាកិច្បាចសហូប្រ�តិិ�តិិិការ ជាម្ពុ�យសាជ្ជ�វកមី្ពុធានាឥ��នកម្ពុុ�ជា (CGCC) ទេ��ម្ពុី�ជ្ជារ�ញការទេផិ្ទាតិសាខ្ជានទ់េល�សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ។ តំាម្ពុរយៈកិច្បាចសហូការទេនះ 
ទេយ�ងមានទេគ្នាលទេ�កសាងគ��តិនៃមួ្ពុ តែ�លមានភា�ប្រ�ក�តិប្រ�តែជ្ជងកុ�ងរយៈទេ�លតែវងតំាម្ពុរយៈកមី្ពុវ�ិ�កសាងសម្ពុតិែភា� និងជ្ជានាញ (BCC) �ល់សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ។ ��កទេយ�ង កប៏ាន�ិល់ហូិរញ្ញញ �ី�ន 
សប្រមា�ស់ហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ ទេ�កម្ពុុ�ជាជាម្ពុ�យនឹងគទេប្រមាងធានាឥ��ន តែ�លទេ��រតិ�ជាប្រ��យ�ញ្ហាច ា ទេ��ម្ពុី�កាតិ�់នែយតិប្រម្ពុូវការប្រ��យ�ញ្ហាច ា��អតិិថ្មីិជ្ជន តែ�លជាសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ។

ទេល�ស��ទេនះទេ�ៀតិ ប្រស�ទេ�តំាម្ពុទេ�សកកមី្ពុទេសវាហិូរញ្ញញ វតិែ� ប្រ�ក�ទេ�យអរយិយភា�រ�ស់��កទេយ�ង និង�និទេផិ្ទាតិការយកចិ្បាតិិ��ក�ក់ទេល�អតិិថ្មីិជ្ជនជាច្បាម្ពុីង ��កទេយ�ងបានចូ្បាលរ�ម្ពុកុ�ងគទេប្រមាងការធានាថី្មី�ម្ពុ�យទេប្រកាម្ពុ

 
សាជ្ជ�វកមី្ពុធានាឥ��នកមុ្ពុ�ជា (CGCC) កុ�ងឆុ្នំាា២០២២ ទេ��ម្ពុី�គ្នាាប្រ��ល់សហូប្រគិនស្រ្តសិ�ទេប្រកាម្ពុគទេប្រមាងធានាសហូប្រគិនស្រ្តសិ� (WEGS)។ ��កទេយ�ង នឹង�និគ្នាាប្រ��ល់ការអភិវិឌីឍ និងការគ្នាាប្រ�សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និង 
ម្ពុ�យម្ពុ តំាម្ពុរយៈភា�ជានៃ�គូ និងកិច្បាចសហូការ�តែនែម្ពុទេ�ៀតិជាម្ពុ�យ �នាគ្នារសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ (SME Bank) និងសាជ្ជ�វកម្ពុីធានាឥ��នកម្ពុុ�ជា (CGCC)។

បនតកាារវិន�ណេ�ា� ណេដើមុីើបណេង់ើើន�ុ�ភាាពណេស្ថិវាាក់មុមល់អប្រាបណេស្ថិើរប្រា�ប់បណ្តាតាញប្រែចំក់ចាា�

ទេ�យប្រ�កានខ់្ជាជ �នូ់វយ��ធសាស្រ្តស ិM25+ ��កទេយ�ងបាន�ិនិតិយទេល���តំាាងយ��ធសាស្រ្តសសិាខ្ជា ទេ��ម្ពុី�ធានាថា��តំាាងសាខ្ជារ�ស់ទេយ�ងមានសាែ នភា�ប្រ�ជាសាស្រ្តសលិអប្រ�ទេស�រ។ ទេ��ម្ពុី�ទេឆុ្នំាះទេ�កានក់ារ�ល់ិជូ្ជនគ��ភា�ទេសវាកម្ពុីលអ

 ប្រ�ទេស�រ ទេយ�ងបានផួ្ទាស់�ូិរ��តំាាងសាខ្ជាអូរឬសំ�រ�ស់ទេយ�ងទេ�កានត់ិា�នត់ែសនស�ខ្លួទេ�យទេជាគជ្ជយ័ទេ�ច្បា�ងឆុ្នំាា២០២២ ទេ��ម្ពុី�ទេ�ើ�ឲ្យយសាខ្ជារ�ស់ទេយ�ងកានត់ែតិមានភា��ក�់ញ នងិ�ិល់ភា�ង្វាយប្រសួល�ល់សហូគម្ពុនទ៍េ�កុ�ង

 ��តំាាងយ��ធសាស្រ្តសិ។ ជាម្ពុ�យគុ្នាទេនាះតែ�រ ��កទេយ�ងបានទេ��ក�ាទេ�� រការ Premier Wealth Lounge ទេ�សាខ្ជាតែសនស�ខ្លួ ទេ��ម្ពុី��ាទេ�ញតិប្រមូ្ពុវការរ�ស់អតិិថិ្មីជ្ជន Premier រ�ស់ទេយ�ង។

ទេយ៉ាងតំាម្ពុការ���លសាគ ល់ជា�នាគ្នារអនិរជាតិិលអទេ�កមុ្ពុ�ជា មាច ស់��័ណ ឥ��នធរ�ស់�នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង មានសិ�ធិ���លបានអតិែប្រ�ទេយ៉ាជ្ជន ៍ តែ�លទេល�ស��ការ�ិល់ជូ្ជនកុ�ងប្រសុក ទេ�យទេប្រ��ប្របាស់��័ណ ឥ��នធរ�ស់
 �នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង។ ទេល�ស��ទេនះ ទេយ�ងកា��ងសែិតិកុ�ងការទេរៀ�ច្បាា�កឲ់្យយ�ាទេ�� រការ��័ណ ឥ��ន�ា�ូងទេ�កុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាកុ�ងទេ�លឆ្នំា�់ៗ ទេនះទេ��ល់អតិិថ្មីិជ្ជន កុ�ងការទេល�កកមុ្ពុស់តិនៃម្ពុ ួ និង�លិតិ�លរ�ស់ទេយ�ង។

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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នាយក្នុដ្ឋាា ន់សេសវាហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សហិគមិន់៍



សមិិទ្ធិិិផលសខំាន់់ៗ

ប្រា�ាក់់ចំំណេ�ញណេល់ើប្រាបត�បតត�កាារ របស្ថិន់ាា�ក់ដ្ឋាាានណេស្ថិវាាហ�រញ្ញញវតិ� 
ស្ថិហ�មុន៍ ណេនាៅប្រែតមាានភាាពល់អប្រាបណេស្ថិើរ ណេបើណេទាា�ជាាជីំងឺ់រាាតតាត 
ក់ូវីដ១៩ ប្រាតូវ�ានអូស្ថិបនាាា�៖

• ប្របាកច់្បាាទេ�ញម្ពុ�ន�ង�់នធ ទេក�នទេ��ង�ល់ ៥០% ទេ��ទេ�ៀ�នឹង 
ឆុ្នំាាចាស់។ 

• កាទេ�� ន�រ៏ងឹមាានៃនឥ��នទេគហូ�ឋ ន ទេក�នទេ��ង�ល់ ១៤%  
ទេ��ទេ�ៀ�នឹងឆុ្នំាាម្ពុ�ន។

• រកា និងទេ�ើ�ឲ្យយប្រ�ទេស�រទេ��ងនូវគ��ភា�ប្រ��យសកម្ពុរី�ស់ទេយ�ង 
ខ្លួ�ៈទេ�លសាែ នភា�ទេស�ឋកិច្បាច និងប្រ�តិ�ិតិិកិារកានត់ែតិលាបាក  
ទេប្រកាយ��វ�ិតិិិជ្ជាងឺ�តិតិាតិ តំាម្ពុរយៈការប្រគ�់ប្រគងគ�ន� 
អតិិថ្មីជិ្ជនយ៉ាា ងសកម្ពុ ីក�ូ៏ច្បាជាការ�ប្រងងឹ�ានាក�់ានងឲ្យយកានត់ែតិ 
ស��ជ្ជទេប្រ�ជាម្ពុ�យអតិិថិ្មីជ្ជន។

• ការអាទេ�យ�ល��ការប្រគ�ប់្រគងការច្បាា�យ និងវធិានការ 
ប្រ�ុងប្រ�យត័ិុ តែ�លជាកតិំាទេ�ើ�ឲ្យយការច្បាា�យសរ��រ�ស់ទេយ�ង 
��ជាងឆុ្នំាាម្ពុ�ន ៥% ខ្លួ�ៈទេ�លតែ�លសទេប្រម្ពុច្បាបាននូវ JAWS  
វជិ្ជជមាន ទេក�នទេ��ង�ល់ ៦.៧%។

កាារប្រាតួតព�ន�តយប្រែផុនកាារ�ុ�ធសាាប្រាស្ថិត ន�ង់បណ្តាតាញជាារួមុរបស្ថិ់ 
ណេ�ើង់ ណេដើមុីើធាានាា�ាននូវភាាពងាា�ប្រាស្ថិួល់ ខិ�ៈណេពល់ប្រែដល់ 
សាាខ្នាារបស់្ថិណេ�ើង់ណេនាៅប្រែតមាានភាាពប្រាស្ថិស់្ថិប្រាសាា� �រួជាា�ើណេពញចំ�តត 
ន�ង់ស្ថិិ�តណេនាៅ�ើតាំាំង់ �ុ�ធសាាប្រាស្ថិតណេនាៅក់ា�ង់តំបន់  ប្រែដល់មាាន 
ស្ថិក់មុមភាាពណេស្ថិដាក់�ចំីរស្ថិ់រណេវីក់៖

• ការផួ្ទាស់�ិូ រ��តំាាង  សាខ្ជាអូរឬសំ�(��ម្ពុ�ន)  ទេ�ជាសាខ្ជា
 

តែសនស�ខ្លួ  ទេ�យទេជាគជ្ជយ័ជាម្ពុ�យនឹងការ�កឲ់្យយទេប្រ��ប្របាស់ 
Premier Lounge តែ�លអន�ញ្ហាញ តិឲ្យយអតិិថ្មីជិ្ជនទេយ�ង  ទេ�ើ�ប្រ�តិិ�តិិិ

 
ការ�នាគ្នារ កានត់ែតិង្វាយប្រសួល និង�ូលា�ូលាយ។

• ជាម្ពុ�យនឹងគានិតិ�ិ�ច្បាទេ�ិ�ម្ពុ ទេ��ម្ពុី�តែកលម្ពុអរូ��ង និង�ទេងើ�នភា�
 ប្រសស់ប្រសាយទេ�តំាម្ពុ��ិសាខ្ជា�នាគ្នារ ទេយ�ងបានទេ�ើ�ការ 

តែកលម្ពុអ សាខ្ជា�ឹងទេកងកង��ម្ពុ�យ និងសាខ្ជាទេខ្លួតិិប្រ�ះស�ហូន�  
ទេ��ងវញិ។

• កុ�ងឆុ្នំាា២០២២ �នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង បានច្បា�ះកិច្បាចប្រ�ម្ពុទេប្រ�ៀង 
ជា�ូួវការជាម្ពុ�យ American Express (AMEX) តែ�លកួាយជា 
�នាគ្នារ�ា�ងូ នងិតែតិម្ពុ�យគតិទ់េ�កុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា តែ�ល���ល

 
និងទេច្បាញ�័�ណ ឥ��នធប្រ�ទេភិ� Amex ជូ្ជនអតិិថ្មីិជ្ជន។  
កិច្បាចប្រ�ម្ពុទេប្រ�ៀងទេនះ កអ៏ន�ញ្ហាញ តិឲ្យយ�នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង �ប្រង�ក 
ការ�ញយកអតិិថ្មីិជ្ជន Amex តំាម្ពុរយៈ�នាគ្នារនៃ�គូ�តែនែម្ពុ  
ទេប្រ���ពា�ិជ្ជជករ�ាង៦៣៥ រ�ស់ទេយ�ង។

កាារគាាំប្រា�ស្ថិហ�មុន៍ ន�ង់ពប្រាង់ើក់ល់�ធភាាពដល់់ស្ថិហប្រាគាាស្ថិ 
ធ្យុនតូចំ ន�ង់មុធ្យយមុ តាំាមុរ�ៈភាាពជាាដៃដ�ូ�ុ�ធសាាប្រាស្ថិត ន�ង់ 
ក់�ចំីស្ថិហប្រាបត�បតត�កាារ៖

• គ្នាាប្រ��ល់ ការ�កឲ់្យយ�ាទេ�� រការ គទេប្រមាងសហូហូរិញ្ញញ�ី�ន 
សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ �ា�ក់កាល��1 និង��2  
រ�ស់រ�ឋ ភិបិាល តំាម្ពុរយៈ�នាគ្នារសហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និង 
ម្ពុ�យម្ពុ  (SME Bank) ទេ��ម្ពុី�ជ្ជារ�ញការទេង��ទេ��ងវញិនៃនទេស�ឋកិច្បាច

 
ជាម្ពុ�យនឹងការគ្នាាប្រ�ទេនះ ��កទេយ�ងបាន�ិល់ប្របាក់កម្ពុច�សរ�� 
ច្បាាន�ន ៧,៧៩ លាន��លួារអាទេម្ពុរកិ �ល់សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា  
និងម្ពុ�យម្ពុច្បាាន�ន ៣០ ទេ�ំងៗគុ្នា។

• បានចូ្បាលរ�ម្ពុកុ�ងគទេប្រមាងធានាឥ��ន  ទេ��ម្ពុី�សិារអាជ្ជ�វកម្ពុី  
(BRCG) រ�ស់សាជ្ជ�វកមី្ពុធានាឥ��នកម្ពុុ�ជា (CGCC) កុ�ង 
ទេគ្នាល�ា�ងគ្នាាប្រ��ល់អាជ្ជ�វកម្ពុីរ�ម្ពុមាន សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា 
និងម្ពុ�យម្ពុ (SMEs) និងប្រកុម្ពុហូែ�ន�ាៗ ទេ��ម្ពុី��ទេងើ�នល�ធភា� 
���លបានប្របាក់កម្ពុច�ជា�ូួវការសប្រមា�់��ន�ងើិល និង��ន
វនិិទេយ៉ាគ ឬការ�ប្រង�កអាជ្ជ�វកមី្ពុ និងការចូ្បាលរ�ម្ពុកុ�ងគទេប្រមាង

 
ឥ��ន សប្រមា�ស់ហូប្រគិនស្រ្តសិ�  (WEGS) តែ�លប្រតូិវបាន 
រច្បានាទេ��ងជា�ិទេសសសប្រមា�ស់ហូប្រគនិស្រ្តសិ� នងិមាច ស់អាជ្ជ�វកមី្ពុ

 
ជាស្រ្តសិ��ាងអស់។ ទេ�ទេប្រកាម្ពុគទេប្រមាង�ាង��រទេនះ ទេយ�ងបាន 
�ិល់ប្របាកក់ម្ពុច�សរ��ច្បាាន�ន ២,៧៤ លាន��លួារអាទេម្ពុរកិ�ល់ 
មាច ស់អាជ្ជ�វកម្ពុីជាង៣០។

ទ្ធិសសន់ៈវិសយ័ ន់ិងអាទ្ធិិភាពសម្រា�ប់់ឆុ្នាំ២ំ០២៣

ទេ�ះ��ជាទេស�ឋកិច្បាចរ�ស់កម្ពុុ�ជាកា��ងឈរទេល��ួូវទេឆុ្នំាះទេ�រកការទេង��ទេ��ងវញិ និងការជ្ជារ�ញ�ល់កប្រម្ពុតិិកាទេ�� នម្ពុ�នការរ �ក�ល�លនៃនជ្ជាងឺ�តិតិាតិកូវ ��១៩ ភា�ម្ពុនិប្របាក�ប្រ�ជា តែ�លទេក�តិទេច្បាញ��អតិិ�រ�សកល តែ�ល���លរង

 
នូវ�ល�ាះពាល់��ជ្ជទេមួាះអែ�យតែប្រកន និងការតែប្រ�ប្រ�ួលអាកាសធាតិ� ទេ�តែតិ�និជាឧ�សគគច្បាាទេពាះការអភិវិឌីឍរ�ស់ប្រ�ទេ�ស។ ទេ��ម្ពុី����់ល់ នឹងភា�ម្ពុនិច្បាាស់លាស់�ាងទេនះ ទេយ�ងនឹង�និ�ប្រងឹងការគ្នាាពារ�លប្រ�ទេយ៉ាជ្ជន�៍នាគ្នារ 

 អតិិថ្មីិជ្ជន និង នៃ�គូប្រ�ម្ពុ�ាងរកាការប្រ�ុងប្រ�យត័ិុខ្លួុស់កុ�ងប្រ�តិិ�តិិិការអាជ្ជ�វកម្ពុរី�ស់ទេយ�ង។ យ��ធសាស្រ្តសិអា�ិភា�កុ�ងឆុ្នំាា២០២៣ រ�ម្ពុមាន៖

• �ទេនួ�នកាទេ�� នទេល�តែ�ុកសាខ្ជាន់ៗ  ទេ�យតែ�អកទេល�ភា�ខួ្ជាាង និងភា�ទេជាគជ្ជយ័ តែ�លទេយ�ង���លបានកា��ងទេ�ល�ា�នីានឆុ្នំាាកនួងម្ពុកទេនះ ទេ��ម្ពុី�ធានាបាននូវតិ�នា��នាាម្ពុ�ខ្លួទេ�កុ�ង���ារ។

• �និវនិិទេយ៉ាគទេល�ការ�ប្រងឹង�តែនែម្ពុទេល�មាា ស��ន�កប្របាក ់ និង�កប់្របាកទ់េ�យសើ័យប្រ�វតិិិ (ATM & SRMs)  រ�ស់ទេយ�ងទេ�តំាម្ពុ��ិសាខ្ជា�ាង២១ និង��សាធារ�ៈ។

• �ទេងើ�នការរ �កលូតិលាស់ប្រ�ក�ទេ�យច្បា�រភា�រយៈទេ�លតែវង រ�ស់�នាគ្នារ ទេម្ពុយតែ�ែង និងការគិតិគូរនៃនអាជ្ជ�វកម្ពុី ប្រ�តិិ�តិិិការ �លិតិ�ល និងទេសវាកម្ពុរី�ស់ទេយ�ង។

• ការ�ិ�ច្បាទេ�ិ�ម្ពុសាខ្ជាន់ៗ  ទេ��ម្ពុី��ទេងើ�នគ��ភា�ទេសវាកម្ពុលីអប្រ�ទេស�រប្រគ��់�ិញតែច្បាកចាយ ខ្លួ�ៈទេ�លតែ�ល�នកិារ�ប្រងឹង នងិ�ប្រង�ក��តំាាង Premier Wealth នងិ Bancassurance រ�ស់ទេយ�ងទេ�កុ�ង���ារយ��ធសាស្រ្តស ិទេ�យ 
�ឹងតែ�អកទេល�ការទេល��ានាក�់ានង និង���ិទេសា�នត៍ែ�លទេយ�ងមាន�ស៏ម្ពុីូរតែ��កុ�ងតិា�ន ់ និង���ារនានា។

• វាយតិនៃម្ពុួទេ��ងវញិ និងផួ្ទាស់�ិូរ��តំាាងសាខ្ជាម្ពុ�យច្បាាន�នរ�ស់ទេយ�ងទេ�កាន�់�តំាាងយ��ធសាស្រ្តសិ តែ�លអាទេ�យ�លជាម្ពុ�យនឹងសកម្ពុីភា�ទេស�ឋកិច្បាច និងពា�ិជ្ជជកម្ពុី�រ៏ស់រទេវ �ក និងង្វាយប្រសួលកុ�ងការទេប្រ��ប្របាស់។

• ���លយកកិច្បាចសហូការយ��ធសាស្រ្តសិ ជាម្ពុ�យសាជ្ជ�វកមី្ពុធានាឥ��នកមុ្ពុ�ជា (CGCC) កុ�ងការគ្នាាប្រ�សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ (SMEs) ទេ�កមុ្ពុ�ជាជាម្ពុ�យនឹងទេគ្នាលទេ�កសាងគ��តិនៃមួ្ពុ តែ�លមានភា�ប្រ�ក�តិប្រ�តែជ្ជង 
កុ�ងរយៈទេ�លតែវង តំាម្ពុរយៈកម្ពុីវ�ិ�កសាងសម្ពុតិែភា� និងជ្ជានាញ (BCC) �ល់សហូប្រគ្នាស��នតូិច្បា និងម្ពុ�យម្ពុ ទេ�យការកសាង និងទេប្រ��ប្របាស់ភា�ជានៃ�គូពា�ិជ្ជជកម្ពុី និង�ានាក�់ានងជាម្ពុ�យសមាគម្ពុ��ិញ��រកិច្បាចសាខ្ជាន់ៗ
ទេ�កម្ពុុ�ជា។

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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នាយក្នុដ្ឋាា ន់សេសវាហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សហិគមិន់៍



ចំំនុុចំផ្តោ�ោ តសំខំានុ់ៗក្នុុងុឆុ្នាំ២ំ០២២

បន្តតធ្វើ�ើ�ជាាដៃ�គូូសហកាារជាាមួួយអតិិថិិជន្តន្តូវគ្រគូប់កាាលៈៈធ្វើ�សៈ

ដើ�ើម្បីី�ដើ�ើើយតបដើ�នឹឹងវិបិតិិជំំងឺកូូវិ ��១៩ ដើយើងដើ�តែតបនឹិប្រា�ប្រា�័យទាកូទ់ងយ៉ាា ង�កូម្បីមជាម្បីយួអតិថិិជំនឹ នឹិងដើ�ើើការវិភិាគដើ�ដើ�ើផ�បា�ពា�់នៃនឹជំំងឺកូូវិ ��១៩នៃនឹសាជំ�វិកូម្បីមរប�់អតិថិិជំនឹ។ ដើយើង កូ�៏នឹផដ�់ឥណទានឹបតែនឹែម្បីជូំនឹ��់

 
អតិថិិជំនឹ តែ��រងផ�បា�ពា�់ពី�ជំំងឺកូូវិ ��១៩ដើ�យ�ិកូាសាែ នឹភាពីហិិរញ្ញញ វិតែ�រប�់អតិថិិជំនឹ បតែនឹែម្បីពី�ដើនឹ�ដើយើងកូ�៏នឹដើរៀបចំំរចំនា�ម្បី័ន័ឹធ នឹិងប្រាតួតពិីនឹិតយឥណទានឹសារដើ�ើងវិញិ ដើ�ើម្បីី��ប្រាម្បីួ���់ការទូទាត ់ ដើហិើយកូដ៏ើ�បនិឹជំួយ

 
អតិថិិជំនឹ ដើ�ើម្បីី�ឲ្យយប្រាបតិបតិិអាជំ�វិកូម្បីមប្រាបកូបដើ�យចំ�រភាពី។

បន្តតផ្តតលៈ់អាា�ិភាាព�លៈ់អាាជ�វកមួមខ្នាាាតិតិូច ន្តិងមួ�យមួ ន្តិងពគ្រងឹងបន្ថែន្តែមួ�លៈ់ន្ថែផ្តាកអាាជ�វកមួមធាានាាគាារកិចចពាាណិិជជកមួម

ដើយើង បនឹិជានៃ�គូប្រាបកូបដើ�យទំនឹ�កូចិំតិ នឹិងបនឹិគាំបំ្រាទ��់ហិិរញ្ញញ វិតែ� ខ្នាា តតូចំ និឹងម្បី�យម្បី កូា�ងដើគាំ�បំណង ដើ�ើម្បីី�គាំបំ្រាទការពីប្រាង�កូខ្លួើួនឹដើអាយកាើ យដើ�ជាអតិថិិជំនឹខ្នាា ត�ំ។ តែផាកូអាជំ�វិកូម្បីមខ្នាា តតូចំ នឹិងម្បី�យម្បី (SME) នឹឹងប្រាតូវិ�នឹផិ�់ 
អាទិភាពីជាចំម្បីីង ដើ�យដើ�ិតដើ�ដើ�ើចំដើនាើ �តែ��ខ្លួើ�ខ្នាតរវាងអាជំ�វិកូម្បីមខ្នាា តម្បី�យម្បីដើ�កានឹ់អាជំ�វិកូម្បីម�កូខណៈពាណិជំជកូម្បីម។ ចំំដើពា�តែផាកូអាជំ�វិកូម្បីមខ្នាា តតូចំ នឹិងម្បី�យម្បី (SME) កំូពី�ងតែតមានឹភាពីដើជាគជំ័យ តែ���នឹកាើ យជា 
កូតិ្តាជំំរ�ញ��ំ៏ខ្នានឹម់្បីយួកូា�ងឆ្នាំា ២ំ០២៣ខ្នាងម្បី�ខ្លួដើនឹ� ដើ�យដើហិត�តែតតែផាកូអាជំ�វិកូម្បីមម្បីយួដើនឹ� �នឹផិ�់នូឹវិកំូដើណើ នឹដើកូើនឹដើ�ើងប្រាបកូបដើ�យភាពីរងឹមា ំ នឹិងជាកូល់ាកូម់្បីយួ ដើបើដើទា�ប�ជាសាែ នឹភាពីទ�ផារ ម្បីនិឹមានឹភាពីអំដើ�យផ�តែ��

 ដើកូើតដើចំញពី�ផ�រខំ្នានឹនៃនឹជំំងឺរាតតាតជា�កូ�។ ទនឹឹឹម្បីនឹឹងដើនឹ� កូា�ងឆ្នាំា ២ំ០២៣ខ្នាងម្បី�ខ្លួ  ដើយើងកូន៏ឹឹងដើ�ិត�ំខ្នានឹដ់ើ�ដើ�ើតែផាកូអាជំ�វិកូម្បីម�នាគាំរកូិចំចពាណិជំជកូម្បីម (Business Banking) តែ��ដើ�ិត�ំខ្នានឹជ់ាចំម្បីីងដើ�ដើ�ើវិ�័ិយ 
អតិភាពីនឹិងអតិថិិជំនឹ�ំខ្នានឹ់ៗ  តែ��ជាប្រាបភពីជំួយបដើងើើនឹប្រាទពីយ�កូម្បីមរប�់ដើយើងប្រាបកូបដើ�យគ�ណភាពី និឹង�ែិរភាពី។

នាយក្នុដ្ឋាា នុ

ធនាគារក្នុិចំច

សាជីីវក្នុម្មម

កំធ្វើណិ�ន្តគ្រ�ាក់កមួច�ន្ថែ�លៈមាាន្តអគ្រ�ារហូតិ�លៈ់ ៣០,៤%  
ដើបើដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ចំា�់ តែ���នឹម្បីកូពី� អាជំ�វិកូម្បីមខ្នាា តតូចំ  
នឹិងម្បី�យម្បី (SME)  ដើ�យមានឹអប្រាត្តាកូំដើណើ នឹរហូិត��់  
៤៨,៦% ដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ចំា�់និឹង អាជំ�វិកូម្បីម�នាគាំរកូិចំច 
ពាណិជំជកូម្បីមមានឹចំំនឹួនឹ ១៨% ដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ចំា�់។

កំធ្វើណិ�ន្តគ្រ�ាក់ចំណិូលៈ  មាាន្តអគ្រ�ាវិជជមាាន្ត រហូតិ�លៈ់ 
១៣% ដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ំចា�់ តែ���នឹម្បីកូពី�ចំំណូ� 
ការប្រា�កូ១់៤% និឹងកូនៃប្រាម្បីដើជំើងសារ ៧%។

អនុ្ត�ាតិឥណិទាាន្ត មួនិ្ត�ំធ្វើណិ�រកាារមាាន្តកាារធាាាក់ចុ� ៣៥bps ដើ�ៀបនឹឹង 
ឆ្នាំា មំ្បី�នឹ តែ���នឹម្បីកូពី� ការសិារឥណទានឹម្បីិនឹ�ំដើណើ រការ បូកូរួម្បី  
និឹងការបដើងើើនឹប្រាទពីយ�កូម្បីម តែ��មានឹគ�ណភាពី។

ដើបើដើទា�ប�ជាមានឹឧប�គគ ដើ�ើលៈហំរូសាាចគ់្រ�ាកក់ា�ង��ផ្តារ  
គ្រ�ាក់បធ្វើ�ើ�សរុប�ាន្តធ្វើក�ន្តធ្វើ��ង ២០,៨០ លាាន្ត�ុលាាារ  
អាាធ្វើមួរិក ដើប្រាបៀបដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ចំា�់ ដើហិើយ�នឹរកូាអប្រាត្តា 
គណនឹ�ចំរនឹិ�នឹយ៉ាា ង�អប្រាបដើ�ើរកូា�ងកូប្រាម្បីតិ ៦៦,៣%។

សំម្មិទ្ធិិិផលសំខំាន់ុៗ

ក្នុុងុឆុ្នាំ២ំ០២២
កាារធ្វើ�ើ�ឲ្យយគ្របធ្វើស�រធ្វើ��ងន្តវូ កាារ�ូទាាតិ�់ាមួគ្របព័ន្តធឌី�ជ�ថិលៈ (M2E) �ូចំជា 
�កូឲ់្យយដើប្រាបើប្រា��់នូឹវិ ការទូទាតដ់ើ�វិញិដើ�ម្បីកូរវាងប្រា�កូដ់ើរៀ� (KHR)  
នឹងិ��លាើ រអាាធ្វើមួរិក (USD) នឹងិជា�នាគាំរទ�ម្បីយួតែ��ផដ�់ជូំនឹអតថិិជិំនឹ 
សាជំ�វិកូម្បីមដើ�ើើការទូទាតត់្តាម្បីប្រាបពីន័ឹធ�គង។ កូតិ្តាទាងំដើនឹ��នឹជំំរ�ញ 
ឲ្យយមានឹការដើកូើនឹដើ�ើង ចំំនួឹនឹអតថិិជិំនឹដើប្រាបើប្រា��់ដើ�វាឌី�ជំ�ថិ� (M2E)  
ដើកូើនឹដើ�ើង  ៣៤%  ដើ�ៀបនឹឹងឆ្នាំា ចំា�់  ដើហិើយចំំនឹួនឹប្រាបតិបតិិការ

 �រ�ប�នឹដើកូើនឹដើ�ើងរហូិត��់ ៣២% តែ��ចំំនួឹនឹ�រ�បដើ�មើនឹឹង  
២,៣២ ពានឹល់ានឹ��លាើ រ។

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ចំំនុុចំផ្តោ�ោ តសំខំានុ់ៗក្នុុងុឆុ្នាំ២ំ០២២ (តពីីទ្ធិំពី័រម្មុនុ)

កាាររួមួប�ច�លៈគាាាដៃន្តធ្វើសវាាន្ថែផ្តាកហិរ�ើវតិែ�ឌី�ជ�ថិលៈរវាាង M2E ន្តិង M2U ធ្វើ��មួី�សគ្រមួួលៈ�ល់ៈកាារគ្រគូប់គ្រគូង ន្តិងធ្វើ�ើ�គ្របតិិបតិតកិាារ�ូទាាត់ិឲ្យយកាាន់្តន្ថែតិគ្របធ្វើស�រជាាងមុួន្ត

ប្រាបពីន័ឹធប្រាគបប់្រាគងសាចំប់្រា�កូឌ់ី�ជំ�ថិ�(M2E) ផដ�់ជូំនឹ�ំដើ��ប្រាសាយដើពីញដើ�ញ�ប្រាមាបដ់ើភៀៀវិសាជំ�វិកូម្បីម ដើ�ើម្បីី�ប្រាគបប់្រាគងសាចំប់្រា�កូប់្រាបកូបដើ�យប្រាប�ិទធភាពី។ �ំដើ��ប្រាសាយដើនឹ� ដើ�ើើឲ្យយកានឹត់ែតប្រាបដើ�ើរដើ�ើងទាងំការ�នឹំ�ំំនៃចំ នឹិង
 ភាពីប្រាបកូួតប្រាបតែជំងរប�់អតិថិជិំនឹ ជាពិីដើ��កូា�ងអំ��ងដើពី�កូូវិ ��១៩ នឹិងភាពីម្បីនិឹចំា�់លា�់នៃនឹដើ��ឋកិូចំចពិីភពីដើលាកូបចំច�បីនឹា។ ដើយើង �នឹតភាជ បរ់វាងប្រាបពីន័ឹធឌី�ជំ�ថិ�ទូទាតប់�គគ� នឹិងសាជំ�វិកូម្បីម “M2U & M2E” តែ��អាចំទូទាត ់

គាំា ដើ�វិញិដើ�ម្បីកូដើ�យម្បីនិឹគិតកូនៃប្រាម្បីដើ�វា តែ��ជាកូតិ្តាជំំរ�ញឲ្យយអតិថិជិំនឹដើ�ើើការទូទាតត់្តាម្បីដើ�វាឌី�ជំ�ថិ� ជំំនឹួ�ឲ្យយការទូទាតដ់ើ�ត្តាម្បីប�ដ សាខ្នានៃនឹ�នាគាំរ។ ដើ�កូា�ងឆ្នាំា ២ំ០២២ �នាគាំរ �នឹជំំរ�ញអតិថិិជំនឹឲ្យយដើ�ើើការទូទាតត់្តាម្បី
 ប្រាបពីន័ឹធឌី�ជំ�ថិ� ជា�ទធផ�ចំំនឹួនឹប្រា�កូប់ដើញ្ញញ ើកូា�ងគណនឹ�ចំរនឹិមានឹការដើកូើនឹដើ�ើង រមួ្បីទាងំចំំណូ�ការប្រា�កូ ់ នឹិងកូនៃប្រាម្បីដើជំើងសារ។

កាារផ្តតលៈ់ជូន្តន្តូវគូុណិភាាពធ្វើសវាាកមួមឲ្យយកាាន្ត់ន្ថែតិគ្របធ្វើស�រធ្វើ��ង �ាមួរយៈកាារពគ្រងឹងសមួតិែភាាព�ូទាាតិ់�ាមួគ្របព័ន្តធឌី�ជ�ថិលៈ

ដើ�ើម្បីី�បំដើពីញតប្រាមូ្បីវិការដើកូើនឹដើ�ើងរប�់អតិថិិជំនឹកូា�ងប្រា�ុកូ នឹិងដើប្រា�ប្រា�ុកូ កូា�ងការប្រាគបប់្រាគងហិិរញ្ញញ វិតែ�រប�់ពីួកូគាំត ់ រមួ្បីជាម្បីយួនឹឹងបទពិីដើសា�នឹ�៍នាគាំរ ដើ�ទូទាងំតំបនឹ ់ នឹិងតំបនឹព់ាកូព់ីន័ឹធនានាទាងំអ�់ ដើយើងនឹឹងដើបិជាៀ ចិំតិផិ�់នូឹវិ

 
�ំដើ��ប្រាសាយហិិរញ្ញញ វិតែ�យ៉ាា ងដើពីញដើ�ញដើ�ដើ�ើការការវិនិិឹដើយ៉ាគបតែនឹែម្បីដើទៀត ដើ�ើម្បីី�ពីប្រាងឹងប្រាបពីន័ឹធប្រាគបប់្រាគងសាចំប់្រា�កូ ់ M2E នឹិង M2U ដើ�ើម្បីី��ដើប្រាម្បីចំ�នឹនូឹវិដើគាំ�បំណងឲ្យយកាើ យខ្លួើួនឹជាជំដើប្រាម្បីើ��នាគាំរឌី�ជំ�ថិ��ប្រាមាបអ់តិថិិជំនឹ

 ប�គគ� នឹិងសាជំ�វិកូម្បីម។ ដើយើង គឺជា�នាគាំរទ�ម្បីយួតែ���នឹផដ�់ដើ�វាទូទាត�់នឹភាើ ម្បីៗ ត្តាម្បីរយៈដើ�វាទូទាត�់គង (Bakong) �ប្រាមាបអ់តិថិិជំនឹសាជំ�វិកូម្បីមដើ��នាគាំរដើផំងៗ តែ��ជា�មាជំិកូ�គង។ ដើយើង នឹឹងបនឹិពីប្រាងឹងនូឹវិ
 

ដើ�វាឌី�ជំ�ថិ� ដើហិើយពី��ពារឲ្យយកាើ យខ្លួើួនឹជាអាកូនាឈំានឹម្បី�ខ្លួដើគដើ�ើប្រាបពីន័ឹធឌី�ជំ�ថិ� ដើ�កូា�ងប្រាពី�រាជា�ចំប្រាកូកូម្បី័�ជា។

ចំំនុុចំផ្តោ�ោ តសំខំានុ់ៗក្នុុងុឆុ្នាំ២ំ០២៣

• បដើងើើតទំនាកូទ់នំឹង�ហិប្រាបតបិតិិការជាម្បីយួនៃ�គូ នឹងិ�ហិគម្បីនឹអ៍ាជំ�វិកូម្បីម តែ��ជាប្រាបភពីបដើងើើនឹតប្រាមូ្បីវិការឥណទានឹថិម�ៗ  ជាពិីដើ��ដើ�ដ តដើ�ដើ�ើសាជំ�វិកូម្បីមខ្នាា តតូចំ នឹងិម្បី�យម្បី (SMEs) តែ��ជា�អងឹខ្លួាងនៃនឹកំូដើណើ នឹដើ��ឋកូចិំច 
បចំច�បីនឹា។

• ជំំរ�ញការដើកូើនឹដើ�ើងប្រាបកូបដើ�យចំ�រភាពីនូឹវិគណនឹ�បដើញ្ញញ ើចំរនិឹត្តាម្បីរយៈការអនឹ�វិតិការប្រាគបប់្រាគងគណនឹ�អតិថិិជំនឹប្រាបកូបដើ�យប្រាប�ិទធភាពី  ការវិភិាគយ៉ាា ង�អិត�អនឹ ់ ពីាយ៉ាម្បីផដ�់ជូំនឹ�ំដើ��ប្រាសាយពីត័ម៌ានឹបដើចំចកូវិទិា
 ប្រាបកូបដើ�យភាពីនៃចំាប្រាបឌិីត ដើ�ើើឲ្យយប្រាបដើ�ើរដើ�ើងនូឹវិបទពិីដើសា�នឹរ៍ប�់អតិថិិជំនឹដើ�ើការដើប្រាបើប្រា��់ដើ�វា តែ��ជាកូតិ្តាជំំរ�ញឲ្យយមានឹការដើកូើនឹដើ�ើងចំំនឹួនឹអតិថិិជំនឹថិម�ៗដើប្រាបើប្រា��់ដើ�វាឌី�ជំ�ថិ� (M2E)។

• ដើ�ើើឲ្យយមានឹវិឌីឍនឹភាពីកានឹត់ែតប្រាបដើ�ើរដើ�ើងនូឹវិដើ�វាប្រាគបប់្រាគងសាចំប់្រា�កូ ់ (M2E) ដើ�ើម្បីី�បំដើពីញតប្រាមូ្បីវិការរប�់អតិថិិជំនឹ តែ��មានឹការ�នឹំ�ំំនៃចំ ប្រាប�ិទធភាពីខ្លួ័�់ ងាយប្រា�ួ� នឹិង��វិតែិភាពី��់អតិថិិជំនឹសាជំ�វិកូម្បីម
 កូា�ងការប្រាគបប់្រាគង�ំហូិរសាចំប់្រា�កូ។់

• ការប្រាគបប់្រាគងឥណទានឹប្រាបកូបដើ�យប្រាប�ិទធភាពី ត្តាម្បីរយៈការប្រាតួតពីិនឹិតយជាប្រាបចាដំើ�ើឥណទានឹតែ��មានឹហានឹិភយ័ខ្លួ័�់ និឹងតែ�ើងរកូ�ំដើ��ប្រាសាយ��៏ម្បីប្រា�ប ដើ�ើម្បីី�បដើញ្ញច ៀ�ការ�តប់ង។់ ការផដ�់ឥណទានឹថិម�ៗ
 ជូំនឹអតិថិិជំនឹ នឹឹងបនឹិតែផអកូដើ�ើវិ�័ិយតែ��មានឹអតែិភាពី នឹិងប្រាបកូបដើ�យភាពីរងឹមា។ំ

• ជំំរ�ញឲ្យយមានឹកំូដើណើ នឹនៃនឹរដើបៀបវារៈ�ិ�ពី�ចំ�រភាពី ត្តាម្បីរយៈការរមួ្បីបញ្ញចូ �នៃនឹការផដួចំដើផដើម្បីនានា និឹងការកំូណតត់ែផនឹទ�ចំងអ�� �ិ�ពី�បរសិាែ នឹ �ងគម្បី និឹងអភ�ិ�កិូចំច (ESG) ដើ�ើម្បីី�គាំំបំ្រាទ��់ការអនឹ�វិតិនៃនឹអាជំ�វិកូម្បីមរប�់អតិថិជិំនឹ 
ប្រាបកូបដើ�យចំ�រភាពី។

• ពីប្រាងឹងទំនាកូទ់ំនឹងកូា�ងតំបនឹ ់ ដើ�ើម្បីី�តែ�ើងរកូ�កាដ នឹ�ពី�ផដ�់ជូំនឹនូឹវិឥណទានឹថិម�ៗ នៃនឹអតិថិិជំនឹដើគាំ�ដើ��ំៗរប�់ដើយើងដើ�កូា�ងតំបនឹ។់

• បដើងើើនឹចំំនឹួនឹ�មាជិំកូ នឹិងបដើងើើតការយិ៉ា�័យទំនាកូទ់ំនឹង ដើ�ើម្បីី�ផដ�់ដើ�វា�ប្រាមាបអ់តិថិជិំនឹសាជំ�វិកូម្បីមដើ�ត្តាម្បីប�ដ ដើខ្លួតិប្រាកូុង។

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ទិិដ្ឋឋភាាពទិូទៅ�ៅ

គោ�លបំំណងរបំស់់គោ�ើង គឺឺគោ�ើម្បីី�ពង្រឹងឹងបំន្ថែ�ែម្បី�ូវម្បីុខតំនំ្ថែណងបំច្ចុុុបំី�នរបំស់់គោ�ើងជាអ្ននកផ្តតល់គោស់វាហិិរញ្ញញ វតំែុ ន្ថែ�ល
 អាច្ចុទុុកចិ្ចុតំតបា� �ិងគោលើកខួ��គោ�ើងគោ�កា�ស់្ថាែ �ភាពនៃ�រគោបំៀបំរស់់គោ� �ិងនៃ�គូឺអាជី�វកម្បីមស់ង្រឹ�បំអ់្នតិំថិិជី�របំស់់
 គោ�ើង គោ��គោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ថាម្បីពលនៃ�គោវទិុកាឌី�ជី�ថិល �ិងការចូ្ចុលរ�ម្បីជាង្រឹបំព�័ធ។ គោ�គោពលន្ថែ�លក�ួងំនៃ�ស់កល
 

ភាវបូំ���កម្បីមបំ�តផួ្លាស់់បំតូររបូំរាងធុុរកិចុ្ចុ គោ�ើងទុទុ�លស្ថាា ល់ព�តំង្រឹមូ្បីវការកនុងការរកាគោលី��ជាម្បី���ងឹអាកបំីកិរយិា

 ឌី�ជី�ថិល ន្ថែ�លកំពុងវវិឌីឍ�ន៍ៃ�ពិភពគោ�ក។ ជាការពិតំ ការផួ្លាស់់បំតូរឌី�ជី�ថិល ន្ថែ�លគោ�ើងបា�គោ�ើញកនុងបំុុន្មាម �ឆ្នាំន ំ

 ចុ្ចុងគោង្រឹកា�គោ�ះ គឺឺជាការផួ្លាស់់បំតូរ�សំ៏់ខា� ់ �ិង��ឥទុធិពលបំំផុ្តតំកនុងបំុុន្មាម �ទុស់វតំសរគ៍ោ�ះ គោ�ះបំ�ជាគោង្រឹបំៀបំគោធុៀបំ
 គោ��ឹងការរខំា� ន្ថែ�លម្បី�ិធួ្លាបំ�់�ព�មុ្បី�ម្បីក ន្ថែ�លបំណ្តាត លម្បីកព�ជំីងឺរាតំតំាតំកគ៏ោ��។ គោហិតុំ�ូច្ចុគោ�ះគោហិើ� 

គោ�ើងគោបំតជាា ច្ចុិតំតកនុងការនៃច្ចុនង្រឹបំឌិីតំ �ិងស់ង្រឹម្បីបំខួ��ជា�ិច្ចុុ�ូវ�ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�របំស់់គោ�ើង គោ�ើម្បីី�បំំគោពញតាម្បីតំង្រឹម្បីូវការ

 �ិងការរពឹំងទុុកនៃ�ការផួ្លាស់់បំតូររបំស់់អ្នតិំថិជិី�របំស់់គោ�ើង គោ�កនុង�ុគឺស់ម្បី�័ឌី�ជី�ថិល��៏�ថាម្បីពល �ងិឆ្នាំបំរ់ហ័ិស់។

ចំំណុុចំទៅ�ោាតសំំខាាន់់ៗក្នុុ�ងឆុ្នាំាំ ២០២២

បទៅងើ�ន់ប្របសំិទិធភាាពភាាពជាាដៃដ្ឋគូូទិូ�ាត់វិិក្នុើយបប្រត ន់ិងជំំរុុញកាារុចំូលរួុមរុបស់ំអតិថិិជំន់

តាម្បីរ�ៈបំណ្តាត ញភាពជានៃ�គូឺ�ធំ៏ុទូុ��របំស់់គោ�ើងជាម្បី�� �ឹងវស័ិ់�ស្ថាធ្លារណៈ ក�ូ៏ច្ចុជាវស័ិ់�ឯកជី� គោ�ើង 
បា�ពង្រឹង�កបំន្ថែ�ែម្បី�ូវ ភាន កង់ារវកិក�បំង្រឹតំជាគោង្រឹច្ចុើ�ន្ថែបំបំន្ថែផ្ត�គោ�គោលើ Maybank2u ស់ង្រឹ�បំអ់្នតិំថិិជី�របំស់់គោ�ើង។  
គោវទិុការបំស់់គោ�ើងផ្តតល់�ូវភាពងា�ង្រឹស់ួលបំំផុ្តតំស់ង្រឹ�បំ់អ្ននកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់  ន្ថែ�លអ្ន�ុញ្ញាញ តំឱ្យយព�កគោគឺអាច្ចុង្រឹគឺបំ់ង្រឹគឺង 
ង្រឹបំតិំបំតំតិការង្រឹបំចាំនំៃថិៃរបំស់់ព�កគោគឺយុាងងា�ង្រឹស់ួល គោ�កន្ថែ�ួងន្ថែតំម្បី��។

គោ�ឆ្នាំន  ំ2022 គោ�ើងបា�ពគោ�ួ��ស់ម្បីតំែភាពទូុ�តំរ់បំស់់គោ�ើងជាម្បី�� �ឹងភាន កង់ារវកិក�បំង្រឹតំជាង 200 តាម្បីរ�ៈ 
កម្បីមវធិុ�ធុន្មា�រច្ចុល័តំ �ិងអ្នុ�ិធឺុន្ថែណតំ Maybank2u  របំស់់គោ�ើងន្ថែ�លផ្តតល់សិ់ទុធ�ិល់អ្ននកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ កនុងការង្រឹគឺបំង់្រឹគឺង

 
ហិរិញ្ញញ វតំែុរបំស់់ព�កគោគឺកា�ន់្ថែតំខួាងំ �ិងគោធុើើការស់គោង្រឹម្បីច្ចុចិ្ចុតំតន្ថែផ្តនកហិរិញ្ញញ វតំែុ ន្ថែ�ល��ការ�ល់�ឹងកា�ន់្ថែតំគោង្រឹច្ចុើ�។ គោ�ើង

 គោ�ន្ថែតំគោបំតជាា ច្ចុិតំតកនុងការពង្រឹង�កភាពជានៃ�គូឺ �ិងគោស់វាកម្បីមរបំស់់គោ�ើងន្មាគោពលអ្នន្មាគឺតំ គោ�ើម្បីី�បំគោង្រឹម្បីើអ្នតិំថិិជី�របំស់់
 គោ�ើងឱ្យយកា�ន់្ថែតំង្រឹបំគោស់ើរគោ�ើង �ិងគោលើកកម្បីពស់់សុ់ខុ�លភាពហិិរញ្ញញ វតំែុរបំស់់ព�កគោគឺ។

កិច្ចុុស់ហិង្រឹបំតិំបំតំតកិារជាម្បី��រ�ា ករទឹុកស់ើ�ត័ំង្រឹកុងភនគំោពញ (PPWSA) �ិងអ្នគឺាិស់�� កម្បីពុជា (EDC) បា�អ្ន�ុញ្ញាញ តំ 
ឱ្យយអ្នតិំថិិជី� Maybank2u ទូុ�តំវ់កិក�បំង្រឹតំទឹុក �ិងអ្នគឺាិស់��បា�យុាងងា�ង្រឹសួ់ល។ គោ�ឆ្នាំន  ំ2022 លកខណៈ

 
ពិគោស់ស់គោ�ះបា�ស់ង្រឹម្បីបំស់ង្រឹម្បីួលង្រឹបំតិំបំតំតិការង្រឹបំន្ថែហិល 3.362 ន្ថែ�ល��ទឹុកង្រឹបាកស់់រុបំ ជាង 2 ���ុ�ួរ 
អាគោម្បីរកិ។ គោ�ះបំងាា ញព�ការគោកើ�គោ�ើង 188% គោ�កនុងច្ចុំ���ង្រឹបំតិំបំតំតិការព�ឆ្នាំន មុំ្បី� ន្ថែ�លន្មាឱំ្យយតំនៃមួ្បីង្រឹបំតិំបំតំតិការ

 ស់រុបំ��ជាងព� 2,2 ���ុ�ួរអាគោម្បីរកិ គិឺតំចាំបំត់ាងំព�ការចាំបំគ់ោផ្តតើម្បី ។

សំមាាហរុណុក្នុមម Maybank2u-Bakong និ់ងកាារុទៅ�េរុប្រ�ាក់្នុឆ្លលងប្របទៅទិសំ បទៅងើ�ន់ភាាពងាាយប្រសំលួដៃន់កាារុទូិ�ាត់តាាម
ប្របព័ន់ធឌី�ជំ�ថិល ន់ិងជំំរុុញបរុិបទិមិន់ទៅប្រប�ប្រ�ាសំ់សាាច់ំប្រ�ាក់្នុ សំមប្រសំបជាាមួយរុទៅបៀបវាារុ�រុបសំ់ធនាាគាារុជាាតិ

ស់�ហិរណកម្បីម Maybank2u-Bakong គឺឺជាគំឺ�ិតំផ្តត�ច្ចុគោផ្តតើម្បី�គ៏ោជាគឺជី�័ម្បី��កនុងការបំគោងកើ�លទុធភាពទូុ�តំត់ាម្បី
 ង្រឹបំព�័ធឌី�ជី�ថិល �ិងការគោលើកកម្បីពស់់ការ�កប់ំញូុ្ញលច្ចុំគោណះ�ឹងន្ថែផ្តនកហិិរញ្ញញ វតំែុគោ�កនុងង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជា។ ជាម្បី���ឹង

 ស់ម្បីតំែភាពកនុង   ការគោផ្តេរង្រឹបាក់ភួាម្បីៗគោ�កា�់ស្ថាែ បំ័�ហិិរញ្ញញ វតំែុច្ចុំ��� 48 ស់�ហិរណកម្បីមគោ�ះបា�កតំ់ង្រឹតា
 

ង្រឹបំតិំបំតំតិការជាង352.296 ន្ថែ�ល��ទឹុកង្រឹបាកស់់រុបំជាង 303 ���ុ�ួរអាគោម្បីរកិ។

ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�គោបាះជំីហា��សំ៏់ខា�ម់្បី�� គោឆ្នាំព ះគោ�រកការគោលើកកម្បីពស់់ភាពងា�ង្រឹស់លួនៃ�ការទូុ�តំត់ាម្បី 
ង្រឹបំព័�ធឌី�ជី�ថិល រវាងង្រឹបំគោទុស់�ុគោ�សុ់� �ិងកម្បីពុជា តាម្បីរ�ៈការអ្ន�ុវតំត ការគោផ្តេរង្រឹបាក់ឆ្លួងន្ថែ�� របំស់់ធុន្មា�រ 

 
គោម្បី�ន្ថែបំែង-បាគឺង។ តាម្បីរ�ៈគឺំ�ិតំផ្តត�ច្ចុគោផ្តតើម្បីគោ�ះ អ្នតំិថិិជី�អាច្ចុគោផ្តេរង្រឹបាកប់ា�យុាងងា�ង្រឹស់ួល �ិងភួាម្បីៗរវាង

 ង្រឹបំគោទុស់�ងំព�រគោ��គោង្រឹបំើកម្បីមវធិុ� MAE App របំស់់ធុន្មា�រ Maybank �ងិ Bakong e-wallet របំស់់ធុន្មា�រជាតិំ។ 
គោស់វាកម្បីមគោ�ះ បា�ទុទុ�លការចាំបំអ់ារម្បីមណ៍យុាងខួាងំចាំបំត់ាងំព�ការគោបំើក�ំគោណើ រការគោ�ឆ្នាំន  ំ 2021 ជាម្បី���ឹង 
ង្រឹបំតិំបំតំតិការជាង 4.000 ន្ថែ�លគិឺតំជាទុឹកង្រឹបាកស់់រុបំង្រឹបំ�ណជាង 8,5 ���ុ�ួរអាគោម្បីរកិ ។ ជាលទុធផ្តល 

ការពង្រឹ��ឹផ្នែ�ែក 

ឌីីជីីថល

គោស់វាគោផ្តេរង្រឹបាកឆួ់្លងន្ថែ��បា�គោ�ើរតំ�ន្មាទុ�យុាងសំ់ខា�ក់នុងការគោលើកកម្បីពស់់ការ�កប់ំញូុ្ញលហិិរញ្ញញ វតំែុ  �ិងការបំគោងកើ�

 ង្រឹបំសិ់ទុធភាពង្រឹបំតិំបំតំតិការហិិរញ្ញញ វតំែុស់ង្រឹ�បំអ់្នតិំថិិជី�គោ�កនុងង្រឹបំគោទុស់�ងំព�រ។

គោលើស់ព�គោ�ះ ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�អ្ន�ុវតំតកម្បីមវធិុ� Maybank QRPAY ន្ថែ�លគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ KHQR របំស់់បាគឺង 
ន្ថែ�លជាស់តង�់រ QR Code ង្រឹតូំវបា�បំគោងកើតំគោ�ើងស់ង្រឹ�បំក់ារទូុ�តំក់ារចំ្ចុណ្តា�ទូុគោ� �ងិគោផ្តេរង្រឹបាកក់នុងចំ្ចុគោណ្តាម្បី

 
ធុន្មា�រង្រឹគឺឹះស្ថាែ �ហិិរញ្ញញ វតំែុ �ិងអ្ននកផ្តតល់គោស់វាទូុ�តំក់នុងង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជា។ ជាម្បី���ឹងគោស់វាកម្បីមគោ�ះ អ្នតិំថិិជី�អាច្ចុ

 គោធុើើការទូុ�តំទ់ុំ�ិញ គោផ្តាើ �ិងទុទុ�លង្រឹបាកព់�ធុន្មា�រ ឬស្ថាែ បំ�័ហិិរញ្ញញ វតំែុណ្តាម្បី��កនុងង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជាបា�ភួាម្បីៗ។ 

 QRPAY របំស់់ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង ង្រឹតូំវបា�ស់�ា ល់ព�នៃ�គូឺង្រឹបំក�តំង្រឹបំន្ថែជីងរបំស់់ខួ��គោ��លកខណៈពគិោស់ស់ �ូច្ចុជា 
សុ់វតំែភិាព�ង៏្រឹបំគោស់ើរន្ថែ�លរ�ម្បី��ការការពារពាកយស់�ៃ តំ ់ន្ថែ��កំណតំង់្រឹបំតិំបំតំតកិារ ការគោង្រឹជីើស់គោរ ើស់គឺណ��លំន្មាគំោ�ើម្បី 
ការរច្ចុន្មាបំទុពិគោស្ថាធុ�អ៍្ននកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ �ិងការង្រឹតំួតំពិ�ិតំយការន្ថែកងួបំ�ួំ។

QRPAY របំស់់ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�ចូ្ចុលរ�ម្បីចំ្ចុន្ថែណកកនុងការង្រឹបំមូ្បីលង្រឹបាកប់ំគោញ្ញញ ើស់�ស ំ�ងិច្ចុរ�ត ស់ង្រឹ�បំធ់ុន្មា�រ 
ជាម្បី���ឹងង្រឹបំតំបិំតំតកិារជាង 34.000 ន្ថែ�ល��ទឹុកង្រឹបាកស់់រុបំង្រឹបំ�ណជា 22 ���ុ�ួរអាគោម្បីរកិ បំន្មាេ បំព់�

 �ក់�ំគោណើ រការកនុងរ�ៈគោពលតិំច្ចុជាង 4ន្ថែខ។ ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�ពង្រឹង�កទុំន្មាក់ទុំ�ងរបំស់់ខួ��គោ�កា�់
 

ពាណិជីជករន្មាន្មាគោ�ើម្បីី�គោធុើើការបំងាា ញ QR របំស់់ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង គោ�ហាងរបំស់់ព�កគោគឺ កនុងការទុទុ�ល�កការ 
ទូុ�តំព់�ធុន្មា�រ ឬង្រឹគឹឺះស្ថាែ �ហិិរញ្ញញ វតំែុណ្តាម្បី��កនុងង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជា គោ��ម្បី�ិគិឺតំនៃថិួ។ គោ�ះបំ�ជាគោស់វាគោ�ះគោទុើបំន្ថែតំ

 �ំគោណើ រការតាងំព�ពាកក់ណ្តាត លន្ថែខកញ្ញាញ  ឆ្នាំន  ំ2022 កគ៏ោ�� កព៏ាណិជីជករង្រឹបំន្ថែហិល 1.000 កន្ថែ�ួងគោ�ទូុ�ងំ 
ង្រឹបំគោទុស់បា�ចុ្ចុះគោ�ម ះ គោ��ន្មាចូំ្ចុលលំហូិរស្ថាច្ចុង់្រឹបាកង់្រឹបំន្ថែហិល 2 ���ុ�ួរ។

Secure2u កាារុទៅល�ក្នុក្នុមពសំ់សំុវិតិិភាាពធនាាគាារុតាាមអុ�ន់ធឺណែណុតទៅនាៅក្នុមព�ជាា

គោ�គោពល ន្ថែ�លគោ�ើងគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់បំតំន់្ថែបំ�តាម្បីរ�ៈ�ុគឺស់ម្បី�័ឌី�ជី�ថិល ធុន្មា�រតាម្បីអុ្ន��ធុនឺ្ថែណតំបា�កួា�ជាទុ�ិាភាព
 សំ់ខា�ន់ៃ�ជី�វតិំង្រឹបំចាំនំៃថិៃរបំស់់គោ�ើង។ ខណៈគោពល ន្ថែ�លគោ�ើងរ �ករា� �ឹងភាពងា�ង្រឹស់ួលនៃ�ការគោធុើើង្រឹបំតិំបំតំតិការ
 គោ�ើងកង៏ា��ងឹទុទុ�លរងការគំឺរាម្បីកំន្ថែហិង តាម្បីអុ្ន��ធុនឺ្ថែណតំជាគោង្រឹច្ចុើ� ន្ថែ�លអាច្ចុបំងកគោង្រឹ�ះថាន ក�់ល់ពត័ំ�៌�ហិរិញ្ញញ វតំែុ
 របំស់់គោ�ើង។ គោ�ើម្បីី�គោឆ្លួើ�តំបំ�ឹងបំញ្ញាា គោ�ះ ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�គោបាះជំីហា�គោ�ម្បីុខយុាងសំ់ខា� ់គោ���ក ់

ឱ្យយ�ំគោណើ រការ Secure2u ន្ថែ�លជាម្បីុខងារសុ់វតំែិភាពម្បី��កង្រឹម្បីតិំបំន្ថែ�ែម្បីគោទុៀតំ។

សាិាន់ភាាពទិ��ារុ

(ន្មានៃថិៃទុ�៣១  ន្ថែខធុន ូ ឆ្នាំន ២ំ០២២)

១០២%
កំគោណើ �នៃ�ង្រឹបំតំបិំតំតកិាររូបំ�ិបំណ័ណ  

គោធុៀបំ�ងឹឆ្នាំន មំ្បីុ�តាម្បីរ�ៈ Maybank2u

៨.៥ លាាន់ដ្ឋុលាលារុ

ភាពរ �កច្ចុគោង្រឹម្បីើ�នៃ�ការគោផ្តេរង្រឹបាកឆ់្លួងង្រឹបំគោទុស់តាម្បី

ង្រឹបំព�័ធបាគឺង

កាារុនាាំយក្នុប្រ�ាក្នុ់បទៅ�ើ� 

ជាាង ២ លាាន់ដ្ឋុលាលារុ

គោបំើក�ំគោណើ រការកម្បីមវធិុ� Maybank QRPay  

គោ�ង្រឹតំ��ស់ទុ�៤ 

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ចំំណុុចំទៅ�ោាតសំំខាាន់់ៗក្នុុ�ងឆ្នាំុាំ ២០២២ (តព�ទិំព័រុមុន់)

Secure2u កាារុទៅល�ក្នុក្នុមពសំ់សំុវិតិិភាាពធនាាគាារុតាាមអុ�ន់ធឺណែណុតទៅនាៅក្នុមព�ជាា (តព�ទំិព័រុមុន់)

Secure2u ផ្តតល់�ូវកង្រឹម្បីតិំសុ់វតំែភិាពបំន្ថែ�ែម្បីគោ��ការផ្តាូរផ្តាងឧបំករណ៍ជាក�់កម់្បី��ជាម្បី�� �ងឹគឺណ�� Maybank2u។ ជាម្បី���ឹងលកខណៈពគិោស់ស់គោ�ះ ង្រឹបំតិំបំតំតកិារ�ងំអ្នស់់ ន្ថែ�លបា�អ្ន�ុវតំតអាច្ចុអ្ន�ុញ្ញាញ តំបា�ន្ថែតំគោ�គោលើឧបំករណ៍
 

ន្ថែ�លបា�ចុ្ចុះគោ�ម ះបំុុគោណ្តាណ ះ ន្ថែ�ល����័ថា គោ�ះបំ�ជាជី�ខិលខូច្ចុពាយាម្បីគោផ្តេរង្រឹបាកគ់ោច្ចុញព�គឺណ��កគ៏ោ�� �ុស់់គឺណ���ឹងង្រឹតូំវបា�ជូី��ំណឹងភួាម្បីៗ។ គោ�ះធ្លាន្មាថាអ្នតិំថិិជី�ង្រឹតូំវបា�ការពារព�ការគឺំរាម្បីកំន្ថែហិងឌី�ជី�ថិល ន្ថែ�ល

 រ �ករាល�លគោ�កនុងទិុ�ាភាពពិភពគោ�កន្មាគោពលបំច្ចុុុបំី�នគោ�ះ។

អ្នើ�ន្ថែ�លកំណតំ ់ Secure2u គោង្រឹ�ព�មុ្បីខងារសុ់វតំែិភាពគោផ្តសងគោទុៀតំ គឺឺស់ម្បីតំែភាពរបំស់់វាកនុងការជី��អ្នតិំថិិជី�ឱ្យយ��សុ់វតំែិភាពព�ការន្ថែកួងបំ�ំួ SMS ។ ម្បី�ិ�ូច្ចុវធិុ�ស្ថាស្រ្តស់តផ្តតល់សិ់ទុធិគោលខស់�ៃ តំន់្ថែតំម្បីតង ន្ថែ�លគោង្រឹបំើគោ��ធុន្មា�រជាគោង្រឹច្ចុើ�
 គោន្មាះគោទុ Secure2u អ្ន�ុញ្ញាញ តំឱ្យយអ្នតំថិិជិី�គោផ្តេៀងផ្លាេ តំង់្រឹបំតិំបំតំតកិាររបំស់់ព�កគោគឺព�រ�ងមុ្បី�គោពលគោផ្តាើវាគោច្ចុញ។ គោ�ះកាតំប់ំ�ែ�យុាងខួាងំ�ូវហា�ភិ�័នៃ�ការគោផ្តេរង្រឹបាកគ់ោ�គឺណ��ខុស់ ន្ថែ�លអាច្ចុន្មាឱំ្យយ��ជីគោ�ួះផូួ្តវច្ចុាបំ ់ន្ថែ�លអាច្ចុគោកើតំ��។

គោលើស់ព�គោ�ះគោ�គោទុៀតំ Secure2u ង្រឹតូំវបា�រច្ចុន្មាគោ�ើង គោ�ើម្បីី�ផ្តតល់�ូវបំទុពិគោស្ថាធុ�អ៍្ននកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់កា�ន់្ថែតំង្រឹបំគោស់ើរខណៈគោពល ន្ថែ�លរកាបា��ូវការការពារកង្រឹម្បីតិំខពស់់។ គោ��ង្រឹ��ន់្ថែតំចុ្ចុច្ចុម្បី��  អ្នតិំថិជិី�អាច្ចុគោធុើើង្រឹបំតិំបំតំតកិាររបំស់់ព�កគោគឺ

 បា�យុាងងា�ង្រឹស់ួល គោ��ម្បី�ិចាំបំាច្ចុឆ់្លួងកាតំក់ាររខំា�នៃ�ការរងច់ាំ ំOTPs ឬបំញូុ្ញលពាកយស់�ៃ តំគ់ោង្រឹច្ចុើ�។ ម្បីុខងារគោ�ះ ផ្តតល់�ូវបំទុពិគោស្ថាធុ�ធ៍ុន្មា�រង្រឹបំកបំគោ��ង្រឹបំសិ់ទុធភាព �ិងភាពងា�ង្រឹស់ួលគោ��ម្បី�ិបំះុពាល់�ល់សុ់វតំែភិាព
 របំស់់អ្នតិំថិិជី�។

តាម្បីរ�ៈការន្ថែណន្មាំ Secure2u ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង បា�គោបាះជំីហា�គោ�ម្បីុខ�៏សំ់ខា�់ម្បី�� កនុងការគោលើកកម្បីពស់់សុ់វតំែិភាពធុន្មា�រតាម្បីអុ្ន��ធឺុន្ថែណតំគោ�កម្បីពុជា។  ជាម្បី���ឹងលកខណៈពិគោស់ស់�៏ទំុគោ�ើបំ �ិងច្ចុំណុច្ចុង្រឹបំ�ក់

 ងា�ង្រឹស់ួលគោង្រឹបំើ Secure2u បា�កំណតំស់់តង�់រថិម�ស់ង្រឹ�បំសុ់់វតំែភិាពធុន្មា�រតាម្បីអ្នុ��ធឺុន្ថែណតំ  គោ��ធ្លាន្មាថាអ្នតំិថិិជី�អាច្ចុគោធុើើង្រឹបំតិំបំតំតិការង្រឹបំកបំគោ��សុ់វតំែិភាព �ិងគោ��ម្បី�ិចាំបំាច្ចុង់្រឹពួ�បារម្បីភអ្នំព�ការគឺំរាម្បីកំន្ថែហិងតាម្បីឌី�ជី�ថិល។

ដ្ឋំទៅ�ា�ប្រសាាយទិូ�ាត់ ន់ិងប្រគូប់ប្រគូងសាាច់ំប្រ�ាក្នុ ់ M2E  សំប្រមាាប់អតិថិិជំន់សាាជំ�វិក្នុមម

ង្រឹបំព�័ធង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាកឌ់ី�ជី�ថិល(M2E) ផ្តដល់ជូី��ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�គោពញគោលញស់ង្រឹ�បំគ់ោភាៀវស្ថាជី�វកម្បីមគោ�ើម្បីី�ង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាកង់្រឹបំកបំគោ��ង្រឹបំសិ់ទុធភាព។ �ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�គោ�ះគោធុើើឲ្យយកា�ន់្ថែតំង្រឹបំគោស់ើរគោ�ើង�ងំការស់�សសំំ់នៃច្ចុ �ិង
 ភាពង្រឹបំក�តំង្រឹបំន្ថែជីងរបំស់់អ្នតិំថិិជី� ជាពិគោស់ស់កនុងអ្នំ�ុងគោពលកូវ ��១៩ �ិងភាពម្បី�ិច្ចុាស់់�ស់់នៃ�គោស់�ាកិច្ចុុពិភពគោ�កបំចុុ្ចុបំី�ន។ គោ�ើងបា�តំភាជ បំរ់វាងង្រឹបំព�័ធឌី�ជី�ថិលទូុ�តំប់ំុគឺាល �ិងស្ថាជី�វកម្បីម M2U �ិង M2E ន្ថែ�លអាច្ចុ  

�ិងទូុ�តំ�់ន គោ�វញិគោ�ម្បីក គោ��ម្បី�ិគិឺតំកនៃង្រឹម្បីគោស់វា ន្ថែ�លជាកតាត ជំីរុញឲ្យយអ្នតិំថិិជី�គោធុើើការទូុ�តំត់ាម្បីគោស់វាឌី�ជី�ថិល ជំី��ស់ឲ្យយការទូុ�តំគ់ោ�តាម្បីបំណ្តាដ ស្ថាខានៃ�ធុន្មា�រ។ គោ�កនុងឆ្នាំន ២ំ០២២ ធុន្មា�របា�ជីំរុញអ្នតិំថិិជី�ឲ្យយគោធុើើការ

 ទូុ�តំត់ាម្បីង្រឹបំព�័ធឌី�ជី�ថិល ជាលទុធផ្តលច្ចុំ���ង្រឹបាកប់ំគោញ្ញញ ើកនុងគឺណ��ច្ចុរ�ត��ការគោកើ�គោ�ើង រ�ម្បី�ងំចំ្ចុណូលការង្រឹបាក ់ �ិងកនៃង្រឹម្បីគោជីើងស្ថារ។

គោ�ើម្បីី�បំំគោពញតំង្រឹម្បីូវការគោកើ�គោ�ើងរបំស់់អ្នតិំថិិជី�កនុងង្រឹស់ុក �ិងគោង្រឹ�ង្រឹស់ុក កនុងការង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងហិិរញ្ញញ វតំែុរបំស់់ព�ក�តំ ់ រ�ម្បីជាម្បី���ឹងបំទុពិគោស្ថាធុ�ធ៍ុន្មា�រ គោ�ទូុ�ងំតំំបំ� ់ �ិងតំំបំ�ព់ាកព់�័ធន្មាន្មា�ងំអ្នស់់ គោ�ើងគោបំតជាា  �ិងផ្តតល់�ូវ

 
�ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�ហិិរញ្ញញ វតំែុយុាងគោពញគោលញ គោ�គោលើការវ�ិិគោយាគឺបំន្ថែ�ែម្បីគោទុៀតំ គោ�ើម្បីី�ពង្រឹងឹងង្រឹបំព�័ធង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាក ់ M2E �ិង M2U គោ�ើម្បីី�ស់គោង្រឹម្បីច្ចុបា��ូវគោ�លបំំណងឲ្យយកួា�ខួ�� ជាជីគោង្រឹម្បីើស់ធុន្មា�រឌី�ជី�ថិលស់ង្រឹ�បំអ់្នតំិថិិជី�

 បំុគឺាល �ិងស្ថាជី�វកម្បីម។ គោ�ើងជាធុន្មា�រទុ�ម្បី��ន្ថែ�លបា�ផ្តដល់គោស់វាទូុ�តំភួ់ាម្បីៗតាម្បីរ�ៈគោស់វាទូុ�តំប់ាគឺង (Bakong) ស់ង្រឹ�បំអ់្នតិំថិិជី�ស្ថាជី�វកម្បីមគោ�ធុន្មា�រគោផ្តសងៗន្ថែ�លជាស់�ជិីកបាគឺង។ គោ�ើងគោ�ន្ថែតំបំ�តគោធុើើឲ្យយង្រឹបំគោស់ើរគោ�ើង
 �ូវគោស់វាឌី�ជី�ថិល គោហិើ�គោបំដជាា ឲ្យយកួា�ខួ��ជាអ្ននកន្មាមុំ្បីខគោគឺកនុងង្រឹបំព�័ធឌី�ជី�ថិលកនុងង្រឹពះរាជាណ្តាច្ចុង្រឹកកម្បីពុជា។

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ទស្សសនៈៈទូទៅ�
ការគោផ្លាដ តំសំ់ខា�គ់ោលើអ្នតំិថិិជី�ជាធំុ បំគោងកើតំបា�ជាក�ួងំរុញង្រឹចាំ�ម្បី��កនុងច្ចុំគោណ្តាម្បីអ្នភងិ្រឹកម្បី�ងំង្រឹបានំៃ��ុទុធស្ថាស្រ្តស់ត M25+ របំស់់ព�កគោ�ើង ន្ថែ�លជីំរុញឱ្យយព�កគោ�ើងបំគោងកើតំគោ�លការណ៍គោផ្លាត តំគោលើអ្នតំិថិិជី�ជាធំុ គោ�ើម្បីី�ស់គោង្រឹម្បីច្ចុបា��ូវ

 គោ�លគោ�ច្ចុម្បីីងរបំស់់ស់ម្បី័ព�ធធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង។ ខណៈគោពលន្ថែ�លតំង្រឹមូ្បីវការអ្នតិំថិិជី�របំស់់គោ�ើងកំពុងន្ថែតំវវិតំតគោ�ម្បីុខ ព�កគោ�ើងបា�គោរៀបំចំ្ចុការផ្តតល់ជូី��ូវភាព�ក�់ញ �ិង�ំគោណើ រការអ្ន�តរកម្បីមរបំស់់គោ�ើងស្ថារគោ�ើងវញិ គោ�ើម្បីី�ផ្តតល់
 ជូី��ូវ�ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�ន្ថែ�ល��លកខណៈផ្លាេ ល់ខួ��ខពស់់ �ិងការទុំន្មាកទ់ុំ�ងរ�ម្បី គោ�ើម្បីី�ផ្តដល់ជូី�បំទុពិគោស្ថាធុ��៏ល៏អគោ�ង្រឹគឺបំប់ំណ្តាត ញទុំន្មាកទ់ុំទុងជាម្បី���ឹងអ្នតំិថិិជី�។ ខណៈគោពលន្ថែ�ល��ការរ�ម្បីបំញូុ្ញល�ូវបំគោចុ្ចុកវទិុាកនុងការបំគោងកើ�

 �ូវង្រឹបំសិ់ទុធភាព �ិងភាពងា�ង្រឹស់ួលកនុងការគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ជាងម្បីុ� ព�កគោ�ើងកប៏ា�រកាការផ្តដល់គោស់វាកម្បីមគោ��ផ្លាេ ល់ព�បំុគឺាលិក កនុងការបំ�តពង្រឹងឹងទុំន្មាកទ់ុំ�ងរបំស់់គោ�ើងជាម្បី���ឹងអ្នតិំថិិជី�។ ង្រឹគឺបំយុ់ាងន្ថែ�លព�កគោ�ើងបា�គោធុើើ ចាំបំគ់ោផ្តតើម្បី 

 
�ិងបំញុ្ញបំគ់ោ��គោផ្លាត តំគោលើអ្នតិំថិិជី�ជាគោ�ល កនុងការគោធុើើគោស់ច្ចុកដ�ស់គោង្រឹម្បីច្ចុន្មាន្មា គោ��ង្រឹស់បំតាម្បីគោបំស់កកម្បីម គោស់វាហិិរញ្ញញ វតំែុង្រឹបំកបំគោ��អ្នរ�ិយភាពរបំស់់ព�កគោ�ើង។

ចំំណុុចំទៅ�ោ តស្សខំានៈ់ទៅ�កែ�ុឆ្នាំែ ២ំ០២២
កាារុ�ដល់ភាាពងាាយប្រសំួលក្នុុ�ងដ្ឋំទៅណុ�រុរុបសំ់អតិថិិជំន់

�• គោ�ើង បំគោង្រឹម្បីើអ្នតិំថិជិី�របំស់់ព�កគោ�ើង គោលើស់ព�ការផ្តតល់ជូី�គោស់វាហិិរញ្ញញ វតំែុ 
 គោ��បំំគោពញតាម្បីតំង្រឹម្បីវូការរបំស់់អ្នតិំថិជិី�។ គោ�ះគឺឺជាការស់បំញ្ញាជ កថា 

គោ�ើងបា�ផ្តារភាជ បំទ់ុំន្មាកទ់ុំ�ងជាម្បី��នៃ�គូឺន្មាន្មា  គោ�ើម្បីី�ផ្តតល់ជូី��ូវ 
�ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�ន្ថែផ្តនកធុន្មា�រ ន្ថែ�ល��ភាពលអង្រឹបំគោស់ើរជូី�អ្នតិំថិិជី� 
របំស់់ព�កគោ�ើង។ ជាឧ�ហិរណ៍ �ំគោណ្តាះង្រឹស្ថា�ង្រឹបំព័�ធង្រឹគឺបំ់ង្រឹគឺង 
ស្ថាច្ចុង់្រឹបាក ់ M2E របំស់់ព�កគោ�ើង ង្រឹតូំវបា�គោធុើើឱ្យយង្រឹបំគោស់ើគោ�ើង គោ�ើម្បីី�

 ផ្តតល់ជូី�គោស់វាគោផ្តេរង្រឹបាកស់់ង្រឹ�បំអ់ាជី�វកម្បីម តាម្បីរ�ៈង្រឹបំព�័ធបាគឺង �បំំងូ 
គោគឺកនុងង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជា។ គោ�ើងកប៏ា�ពង្រឹង�កការទូុ�តំវ់កិក�បំង្រឹតំរបំស់់

 គោ�ើង គោ�កា�ជ់ាង២00ង្រឹកុម្បីហិែុ� ឬស្ថាែ បំ�័ គោ�ទូុ�ងំង្រឹបំគោទុស់កម្បីពុជា  
តាម្បីរ�ៈង្រឹបំព�័ធង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាក ់ M2U។ ការស់ហិការ�ន រវាង 
អាជី�វកម្បីម �ិងការស់ហិការម្បីុខងារ គោធុើើឲ្យយបំទុពិគោស្ថាធុ�ឌ៍ី�ជី�ថិលរបំស់់

 អ្នតិំថិិជី�កា�ន់្ថែតំង្រឹបំគោស់ើរគោ�ើង។

�• គោ�ើង បា�អ្ន�ុវតំតវធិុ�ស្ថាស្រ្តស់ដ�ូច្ចុ�ន   ចំ្ចុគោពាះគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម គោ� 
ង្រឹគឺបំន់្ថែផ្តនកន្ថែ�ល�កទ់ុង�ងឹអ្នតិំថិជិី� រ�ម្បី�ងំស្ថាខារបំស់់គោ�ើងផ្លាេ ល់។  
ការង្រឹតួំតំពិ�ិតំយ  ង្រឹតួំវបា�គោធុើើគោ�ើងយុាងគោទុៀង�តំ ់  ជាឧ�ហិរណ៍  
ការង្រឹស់ងម់្បីតិំរបំស់់អ្នតិំថិិជី�តាម្បីរ�ៈង្រឹបំព�័ធគោអ្ន�ិច្ចុង្រឹតូំ�ិច្ចុ (QR កូ�)  
ការគោធុើើគោតំស់ដគុឺណភាពគោស់វាកម្បីមតាម្បីទូុរស័់ពេគោ��ស់�ៃ តំ ់ ង្រឹពម្បី�ងំ 
ការចុ្ចុះង្រឹតួំតំពិ�ិតំយគោ�តាម្បីស្ថាខាគោ��ផ្លាេ ល់ គោ�ើម្បីី�វា�តំនៃមួ្បីការគោរៀបំច្ចុំ  
ស់ម្បីតំែភាពកនុងការង្រឹបឹំកា ការចូ្ចុលរ�ម្បី �ិងជំីន្មាញទុំន្មាកទ់ុំ�ងជាម្បី�� 
អ្នតិំថិជិី�របំស់់បំគុឺាលិក �ងិស្ថាខាធុន្មា�រ។ កនុងឆ្នាំន ២ំ០២២ លទុធផ្តល

 ន្ថែ�លទុទុ�លបា�ព�ការគោធុើើគោតំស់ដ គោលើគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម តាម្បីរ�ៈ 
ការង្រឹស់ងម់្បីតិំតាម្បី QRកូ� ន្ថែ�ល��គោ�តាម្បីស្ថាខាធុន្មា�រ �ិងការ 
គោតំស់ដគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម តាម្បីទូុរស័់ពេជាលកខណៈស់�ៃ តំ ់ទុទុ�លបា� 
លទុធផ្តលគោលើស់ព�គោ�លគោ�កំណតំ ់៤.០ ន្ថែ�លបា�បំងាា ញព�ស់ែិរភាព 
នៃ�ការផ្តដល់គោស់វាកម្បីមលអជូី�អ្នតិំថិិជី�។ 

�• គោ�ើង បា�ពង្រឹងងឹវធិ្លា�ការស់�តសុិ់ខ  គោ�ើម្បីី�ធ្លាន្មាឲ្យយបា��ូវបំរយិាកាស់
 គោស់វាកម្បីមធុន្មា�រ ន្ថែ�ល�ម �ការង្រឹពួ�បារម្បីភ។ គោ�ឆ្នាំន គំោ�ះ គោ�ើងបា�

សំមិទិធិ�ល
ក្នុុ�ងឆ្នាំុាំ២០២២ ការទុទុ�លបា� ពិន់េ�លអសំប្រមាាបក់ាារុប្រសំងម់តរិុបសំអ់តថិិជិំន់  

ន្ថែ�លបា�បំងាា ញព�ការផ្តដល់គោស់វាកម្បីមលអជូី�អ្នតិំថិជិី�របំស់់ 
គោ�ើងជាង្រឹបំចាំំ

ការទុទុ�លស្ថាា ល់កិតំិត�ស់ជា ធនាាគាារុអន់ដរុជាាតលិអបំ�ុត  
ទៅនាៅប្របទៅទិសំក្នុមព�ជាា ៣ឆ្នាំុាជំាាបគ់ាុា ព�កម្បីមវធិុ�ផ្តដល់ពា�រងាើ � ់ 
Asiamoney

ការពង្រឹងឹងបំទុពិគោស្ថាធុ�ឌ៍ី�ជី�ថិលន្មាន្មា រ�ម្បីជាម្បី��ការគោធុើើឱ្យយ 
បរុិយាាកាាសំទៅសំវាាក្នុមមធនាាគាារុសំិិតកុ្នុ�ងសំុវិតិិភាាព ន់ិងគាមាន់ 
កាារុប្រពួយ�ារុមភ ន្ថែ�លបំគោងកើតំបា�បំទុពិគោស្ថាធុ�៍លអបំំផុ្តតំ 
តាម្បីរ�ៈ គោស់វាកម្បីម ផ្តលិតំផ្តល �ងិគោវទិុការបំស់់ព�កគោ�ើង។

គោ�ើម្បីី�បំងាា ញគោ�ម ះវកិក�បំង័្រឹតំ អ្ននកគោផ្តាើ  ឬអ្ននកទុទុ�ល �ិងការកំណតំ ់
បុារុាន្ថែម្បីងុ្រឹតំ គោ�ើម្បីី�ស់ង្រឹមួ្បីលការគោផ្តេរង្រឹបាកគ់ោ�កា�ធ់ុន្មា�រគោផ្តសងៗតាម្បីរ�ៈ 
បាគឺង។ ការពង្រឹងឹងកិច្ចុុខិតំខំង្រឹបឹំងន្ថែង្រឹបំងគោលើការវភិាគឺទិុ�ន��័ព�ង្រឹបំភព

 ជាគោង្រឹច្ចុើ� ស់ង្រឹ�បំន់្ថែកលម្បីអបំទុពិគោស្ថាធុ�ន៍្ថែ�ល��ភាពផ្លាេ ល់ខួ��ស់ង្រឹ�បំ ់
អ្នតិំថិិជី�របំស់់គោ�ើង �ឹងបំ�តគោ�ម្បីុខគោទុៀតំ។

កាារុយក្នុចិំតោទុិក្នុដាាក្នុ់ទៅល�អតិថិិជំន់ជាាចំមបងដូ្ឋចំឌី�អិន់ទៅអ (DNA)  

�• កនុងកិចុ្ចុខិតំខងំ្រឹបឹំងន្ថែង្រឹបំងគោ�ើម្បីី�ង្រឹទុង្រឹទុង ់ការ�កចិ្ចុតំតទុុក�កគ់ោលើអ្នតិំថិជិី�
 ជាច្ចុម្បីីង�ូច្ចុឌី�អ្និ�គោអ្ន �ិងការកស្ថាងទុំន្មាក់ទុំ�ងជាម្បី��អ្នតំិថិិជី� 
 

គោ�ើងកំពុងបំណតុ ះផ្តនតំគ់ឺ�ំតិំគោផ្លាត តំគោលើគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម របំស់់�គិោយាជីតិំ
 របំស់់ព�កគោ�ើង តាម្បីរ�ៈកម្បីមវធិុ�បំគោងកើ�ជំីន្មាញ �ិងការ�ងំ្រឹទុគោ�កនុង ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង។ ច្ចុំណុច្ចុសំ់ខា�់ៗ រ�ម្បី��៖

• ផ្តតល់ការបំណតុ ះបំណ្តាត លស់ម្បីតំែភាពគោផ្លាដ តំ គោលើគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម  
�ល់បំុគឺាលិកបំគោង្រឹម្បីើគោស់វាកម្បីម�ងំអ្នស់់។ គឺំ�ិតំផ្តត�ច្ចុគោផ្តតើម្បី�ងំគោ�ះ 

 បា�ចូ្ចុលរ�ម្បីចំ្ចុន្ថែណក�ល់ភាពវជិីជ��នៃ�បំទុពិគោស្ថាធុ�អ៏្នតំិថិិជី� 
បំន្ថែ�ែម្បីគោទុៀតំ �ូច្ចុន្ថែ�លបា�បំងាា ញតាម្បីរ�ៈការស់េងម់្បីតំិជាម្បី�� 
អ្នតិំថិជិី� (ECES) ន្ថែ�លអាច្ចុគោធុើើការកតំស់់�ា ល់បា�ថាអ្នតិំថិជិី� 
២ន្មាក ់ កនុងចំ្ចុគោណ្តាម្បី ៣ន្មាក ់ របំស់់ធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង�� 
បំទុពិគោស្ថាធុ�ល៍អជាម្បី��ធុន្មា�រ។

• ការ�កចិ្ចុតំតទុុក�កគ់ោលើអ្នតំថិិជិី�ជាច្ចុម្បីីង�ូច្ចុឌី�អ្ន�ិគោអ្ន គោ�ទូុ�ងំ
 ទុ�ផ្តារង្រឹបំចាំតំំំបំ� ់ តាម្បីរ�ៈកម្បីមវធិុ� Train-The-Trainer (TTT)  

គោ��ន្ថែតំងតាងំអ្ននក�ឹកន្មាគំោលើន្ថែផ្តនកគុឺណភាពគោស់វាកម្បីម ង្រឹតំូវបា� 
គោធុើើគោ�ើង គោ�ើម្បីី�ផ្តដល់ការបំណដុ ះបំណ្តាដ លបំ�ដ�ល់ស់�ជីកិង្រឹកុម្បី។ 

 គោ�ះ  គឺឺជាន្ថែផ្តនកម្បី��នៃ�កិច្ចុុខិតំខំង្រឹបឹំងន្ថែង្រឹបំង  គោ�ើម្បីី�អ្នភិវឌីឈ
 បំទុពិគោស្ថាធុ�៍ស់តង់�រ កនុងការផ្តតល់ជូី��ល់អ្នតិំថិិជី�ទូុ�ំង

ធុន្មា�រ។

 

ផួ្លាស់់បំដូរ�ងំង្រឹសុ់ង�ូវវធិុ�ស្ថាស្រ្តស់តគោផ្តេៀងផ្លាេ តំព់ាកយស់�ៃ តំត់ាម្បីរ�ៈ SMS 

(OTP) គោ�ជាង្រឹបំព�័ធអ្ន�ុម្បីត័ំង្រឹបំតំបិំតំតកិារ Secure2u តាម្បីរ�ៈធុន្មា�រ
តាម្បីអុ្ន��ធឺុន្ថែណតំ   M2U   ង្រឹពម្បី�ងំបា��កគ់ោច្ចុញ�ូវការគោផ្តេៀងផ្លាេ តំ ់ 
Two Factor Authentication (2FA) ស់ង្រឹ�បំឧ់បំករណ៍ង្រឹគឺបំង់្រឹគឺង 
ស្ថាច្ចុ់ង្រឹបាក់ M2E របំស់់ព�កគោ�ើង ស់ង្រឹ�បំ់ពគោ�ួ���ំគោណើ រការ 
ការអ្ន�ុញ្ញាញ តំ គោ����សុ់វតំែិភាពខពស់់ជាងម្បីុ�។

�• គោ�ើង បា�ស់ង្រឹម្បីួល�ល់�ំគោណើ រការនៃ�ការគោ�ះង្រឹស្ថា� ការជាបំ�់ងំ 
ឬបំងាអ ក�ំ់គោណើ រការ ឬ គោបំើក�គំោណើ រការគោ�ើងវញិស់ង្រឹ�បំអ់្ននកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់

 
ង្រឹបំព�័ធង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាកត់ាម្បីអ្នុ��ធឺុន្ថែណតំ ក�ូ៏ច្ចុជាការគោឆ្លួើ�តំបំ�ូវ 
រាល់ច្ចុម្បីៃល់គោផ្តសងៗ�កទ់ុង�ឹងកម្បីមវធិុ�ធុន្មា�រតាម្បីអ្នុ��ធឺុន្ថែណតំ M2U  

តាម្បីរ�ៈ ការគោលើកកម្បីពស់់�ល់ន្ថែផ្តនកទុំន្មាកទំ់ុ�ងអ្នតំិថិិជី�របំស់់គោ�ើង 
កនុងការគោធុើើការគោ�ះង្រឹស្ថា� �ិងស់គោង្រឹម្បីច្ចុការគោស់នើសំុ់ន្មាន្មា បា���គ់ោពល
គោវ� ជាម្បី���ឹងគោស់វាកម្បីម ២៤/៧។ អ្នតិំថិិជី�ពំុចាំបំាច្ចុគ់ោធុើើ�ំគោណើ រ 
ម្បីកកា�ស់្ថាខាធុន្មា�រ គោម្បី�ន្ថែបំែង ចំ្ចុគោពាះរាល់ការគោស់នើសំុ់�ិងច្ចុម្បីៃល់ 
�កទ់ុង�ឹងបំញ្ញាា �ងំគោ�ះគោទុៀតំគោ�ើ� គោ��គោ�កអាច្ចុគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ 
គោស់វាកម្បីម ២៤/៧ របំស់់ព�កគោ�ើង។

កាារុទៅប្រប�ប្រ�ាស់ំកាារុវិិភាាគូទិិនុ់ន័់យក្នុប្រមិតខ្ពពស់ំទៅដ្ឋ�មប�បទៅងើ�តបទិពិទៅសាាធន់៏
ទៅសំវាាក្នុមមណែដ្ឋលមាាន់ភាាព�េាល់ខ្ពល�ន់

�• ការង្រឹបំមូ្បីលទុិ�ន��័ តាម្បីរ�ៈការស់េងម់្បីតំិជាម្បី��អ្នតំិថិិជី� (ECES)  
ង្រឹតូំវបា��កម្បីកគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ គោ�ើម្បីី�បំគោងកើ�គុឺណភាពគោស់វាកម្បីមជូី��ល់ 
អ្នតំិថិិជី�។ គោ�ឆ្នាំន ២ំ០២២  គឺំ�ិតំផ្តត�ច្ចុគោផ្តតើម្បីជាគោង្រឹច្ចុើ�ង្រឹតូំវបា�អ្ន�ុវតំត

 គោ��ន្ថែផ្តអកគោលើម្បីតិំន្ថែកលម្បីអន្ថែ�លទុទុ�លបា�ព�អ្នតិំថិិជី�។ កនុងគោន្មាះ
 រ�ម្បី�� ការជូី��ំណឹង�ល់អ្នតិំថិិជី�តាម្បីរ�ៈស្ថារ SMS ស់ង្រឹ�បំ ់

ង្រឹបំតិំបំតំតិការគោផ្តេរង្រឹបាក់ ន្ថែ�លម្បីិ�ទុទុ�លគោជាគឺជី័�តាម្បីរ�ៈ កម្បីមវធិុ� 
ង្រឹគឺបំង់្រឹគឺងស្ថាច្ចុង់្រឹបាក ់M2U ការផ្តដល់ជូី�គោស់វាអុ្ន��ធឺុន្ថែណតំ (WIFI) គោ� 
តាម្បីបំណ្តាដ ស្ថាខារបំស់់ព�កគោ�ើង គោ�ើម្បីី�ស់ង្រឹមួ្បីល�ល់ការគោង្រឹបំើង្រឹបាស់់ 
កម្បីមវធិុ�ធុន្មា�រតាម្បីអុ្ន��ធឺុន្ថែណតំរបំស់់អ្នតំថិិជិី� កនំ្ថែណលម្បីអគោលើម្បីខុងារ

 ពិ�ិតំយពត័ំ�៌�ង្រឹបំតិំបំតំតិការកនុងកម្បីមវធិុ�ធុន្មា�រតាម្បីអ្នុ��ធឺុន្ថែណតំ M2U  

គុុណុភាព
ទៅស្សវាកម្មម

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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កាារធ្វើ�ើ�អនាាគតភាាពកន្លែ�ែងកាារងាារ  
ធ្វើ�ាយកាារបធ្វើងើ�ត�ូវរធ្វើបៀបធ្វើ�ើ�កាារថ្មីី�

កាារធ្វើ�ើ�អនាាគតភាាព�ិធ្វើ�ាជិិតធ្វើ�ាយ 
កាារពធ្វើ�ែ��កាារអភិិវឌ្ឍឍ �ិងផលិិតភាាព

កាារពង្រឹងឹងធ្វើ��ាារចនាាសម្ព័័��ធសង្រឹ�ាប់កាារធ្វើង្រឹតៀម្ព័ខ្លួែ��នាាធ្វើពលិ
អនាាគត FutureReady តាាម្ព័រយៈធ្វើវទិិកាា ដំធំ្វើ��រកាារ  

�ិងឧបករ�៍ន្លែដំលិ�ា�ភាាពច្នៃចៃង្រឹបឌ្ឍិត  

ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងទេ�ពទេកាសល្យយ  
និិងជំំនាញប់ុ�គលិ្យកជំំនានិថ់្មីី�

វិធិី�សាស្រ្តសតទេធីើ�ការដែ�ល្យមានិ
ភាពរហ័័សរហ័ួនិ 

ផ្ននត់�់ំនិិត់ និិងការអនុិវិត់ត
ដែ�ល្យមានិភាពច្នៃ�នគ្រប់ឌិិត់

�ុណត់ច្នៃ�ៃនិិទេ�ជំកសគ្រមាប់ ់
ប់ុ�គលិ្យកជំំនានិថ់្មីី�

កដែនិៃងការងារប់ំពាក់
ទេ�យឌិ�ជំ�ថ្មីល្យ

នាយកដ្ឋាា ន 
ធនធាន 
មនុស្សស

ទិិដ្ឋាភាពទិូទៅ�

ទេយ�ង តាំងំ�ិត់តកនុងការអភិវិិឌិឍនិប៏់ុ�គលិ្យករប់ស់ទេយ�ង ឲ្យយកាៃ យទេ�ជាបុ់�គលិ្យកទេ�ន��ថ្នាន កអ់និតរជាតិ់ ដែ�ល្យសទេគ្រ��បានិល្យ�ធផ្នល្យសតង�់រអនិតរជាតិ់។ កិ�ចខិិត់ខំិគ្របឹ់ងដែគ្រប់ងរប់ស់ទេយ�ង គ្រតូ់វិបានិទេ�ត ត់សំខានិទ់េល្យ�ការប់ណតុ �ទេ�យប់ញ្ញាា និិ�ីតិ់ 
ដែ�ល្យជំំរុញឲ្យយបុ់�គលិ្យករប់ស់ទេយ�ងកាៃ យជាធីនិធានិ ដែ�ល្យមានិទេ�ពទេកាសល្យយទេពញទេល្យញ  គ្រសប់តាំ�យុ�ធសាស្រ្តសត M25+ រប់ស់ស�័ន័ិធធីនាគារពួកទេយ�ង។  យុ�ធសាស្រ្តសតធីនិធានិ�នុិសសរប់ស់ទេយ�ងទេ�ដែត់ប់និត�ឹកនាទំេ�យកតាំត ជំំរុញ
�ំនិួនិ៣ខាងទេគ្រកា� ទេ���ី�ប់ទេងើ�ត់កដែនិៃងការងារដែ�ល្យមានិភាពរ �ក�ទេគ្រ��និ ភាព�គ្រ�ះ� និិងប់រ�ិប់និន ដែ�ល្យជំំរុញឲ្យយនិិទេ�ជំិត់�ូល្យរ�ួ  និិងទេគ្រត់ៀ�ខិៃួនិសគ្រមាប់អ់នា�ត់ គ្រព�គាន ជា�យួកាយស�ីទានិិងផ្នៃូវិ�ិត់តរងឹមា ំ ។

កាារង្រឹបកាា�់ខ្ជាាាប់ធ្វើ�ៅ�ឹងសម្ព័ិទិធផិលិចម្ព័បងច្នៃ�យុទិធសាាង្រឹសត M25+

ផ្នលិ្យត់ភាពការងាររប់ស់និិទេ�ជំិត់ បានិប់និតទេក�និទេ��ងទេ�យ៖

 ∙ ប្រា�ក់ច់ំំណូូលកុ់�ងនិិយោ�ជិិតមុ្នាក់់ៗ  យោក់ើនិយោ�ើងពីី១១៨.៥៦៣ ដុ�ល្លាា រអាយោ�រកិ់ ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១ និិង១៣៨.៩៩៥ ដុ�ល្លាា រ ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ និិង ចំំណូូលប្រា�តិ�តិិការ

 
��និការយោ�ើើសំំវិធិានិ�និយោក់ើនិយោ�ើងពីី ៧៣.២៥៨ ដុ�ល្លាា រអាយោ�រកិ់ កុ់�ងឆុ្នាំ២ំ០២១ យោ� ៨៨.០៥៤ ដុ�ល្លាា រអាយោ�រកិ់ ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ និិង

∙ ប្រា�ក់ច់ំយំោណូញ��និ�ងព់ីនិធនៃនិ��គ្គគលិក់មុ្នាក់់ៗ  យោក់ើនិយោ�ើងពីី ៤៧.៩០៨ ដុ�ល្លាា រអាយោ�រកិ់ ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២១ យោ� ៨០.៣៣៣ ដុ�ល្លាា រអាយោ�រកិ់ ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២។

សុខុិមាល្យភាពផ្នៃូវិ�តិ់ត គ្រតូ់វិបានិប់និតចាត់�ុ់កជាអា�ភិាព ជា�យួការផ្នតួ�ទេផ្នត��នូិវិក�ីវិធិី�
 សុខុិមាល្យភាពផ្នៃូវិ�ិត់ត ដែ�ល្យរ�ួមានិក�វីិធិី�អនកគ្របឹ់កាប់ឋ�សុខិភាពផ្នៃូវិ�ិត់ត និិងទេសៀវិទេ� 
 well-being byte Series ទេ���ី�ទេល្យ�កក�័ស់ការយល់្យ�ងឹទេល្យ�សុខិភាពផ្នៃូវិ�តិ់តសគ្រមាប់់
 បុ់�គលិ្យក។  និិទេ�ជំតិ់�ំនិនួិ២របូ់ គ្រតូ់វិបានិ��ួល្យវិ�គប់ណតុ �ប់ណ្តាត ល្យ និិង��ួល្យសាគ ល់្យ
 

ជាអនកផ្នតល់្យការគ្រប់ឹកាទេ�ប់ល់្យសុខុិមាល្យភាពផ្នៃូវិ�ិត់តប់ឋ� ទេ���ី�ទេ�ៃ�យត់ប់ទេ�តាំ�
 ត់គ្រ�វូិការនិិទេ�ជំិត់រប់ស់សាា ប់ន័ិ។

ទេយ�ង បានិប់ញូូ្ជូនិថ្នាន ក�់កឹនារំប់ស់ទេយ�ង �ំនិនួិ ១៤ របូ់ �ូល្យរ�ួ
កនុងវិ�គប់ណះុ �ប់ណ្តាះ ល្យសត�អំព� ការទេ�ត ត់សំខានិ់ទេល្យ�អត់ិថ្មីិជំនិ 

 ការប់ណះុ ��ំនិិត់សហ័គ្រ�ិនិភាព ភាពជាអនក�ឹកនាដំែ�ល្យគ្រប់កប់
ទេ�យប់រ�ិប់និន និិងផ្ននត់់�ំនិិត់គ្រប់កប់ទេ�យ��រភាពតាំ�រយៈ
ក�ីវិធិី� M25 UnlimitedPotential (M25UP) ទេ���ី�សទេគ្រ��ឲ្យយ 
បានិនូិវិដែផ្ននិការយុ�ធសាស្រ្តសត M25 រប់ស់ស�័ន័ិធធីនាគារទេយ�ង។ស្សមិទិិិផលស្សខំាន់ៗ

កុងុឆុ្នាំ២ំ០២២

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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នាយកដ្ឋាា នធនធានមនុស្សស

ចំំណុុចំទៅ�ោ តស្សខំាន់ៗទៅ�កុងុឆុ្នាំ២ំ០២២
កាារចូលិរួម្ព័របស់�ិធ្វើ�ាជិិត

∙ និិយោ�ជិិតរ�ស់ំពីួក់យោ�ើង ឲ្យយតនៃ�ា និិងរក់ាការប្រា�ប្រាស័ំ�ទាក់ទ់ងយោ��យោ�ើក់ចំំហរ គ្គឺជាក់តិ្តាសំំខានិក់់ុ�ងការ
 ក់សាងទនំិ�ក់ចំតិិ និិងជំិរ�ញការសំហការយោ�ក់ុ�ងសាា �ន័ិ។ ពីកួ់យោ�ើង �និយោរៀ�ចំំសំក់�មភាពីចូំលរ�ួរ�ស់ំនិយិោ�ជិិត
 យោ�ើងយោ�ើងវិញិ យោដុើ�ីីសំប្រា��សំប្រា�ួលឱ្យយម្នានិការចូំលរួ�ពីីនិិយោ�ជិិត�និ�ា ងងា�យោ��ផ្ទាា ល់ និិង
 យោ��ប្រា�យោ�ល។ ការផួិ្តួចំយោផ្តួិើ�ជាយោប្រាចំើនិ ប្រាតូវិ�និ�យោងើើតយោ�ើង យោដុើ�ីរីក់ា និិងយោលើក់ទឹក់ចិំតិឲ្យយម្នានិការចូំលរ�ួ
 ដូុចំជា ក់�មវិ�ីិសំនិានារវាងថុ្នាក់ដ់ុឹក់នា ំនិិង��គ្គគលិក់ ដែដុលម្នានិវិតិម្នានិនា�ក់ប្រា�តិ�តិិរ�ស់ំយោ�ើង និិងសំម្នាជិិក់
 គ្គណូៈក់ម្នាម �ិការប្រា�ត�ិតិ ិ  យោ�យោ�ើើទសំសនិៈកិ់ចំចយោ��ផ្ទាា ល់ យោ�សាខា�នាគារទាងំ២១។ ក់ុ�ងដុយំោណូើ រទសំសនិកិ់ចំច
 យោនាះ ��គ្គគលិក់ទាងំអស់ំប្រាតូវិ�និដែចំក់រដំែលក់នូិវិ ការ�ល់ដុឹងអំពីីការ�ក់យ់ោចំញនូិវិ��ទធសាស្ត្រសំិរ�ៈយោពីល៥ឆុ្នាំ ំ

រ�ស់ំ�នាគារដែដុលប្រាសំ�ត្តា���ទធសាស្ត្រសំិ M25+ រ�ស់ំសំ�័ន័ិធ�នាគារ យោ��ដែ�ែង ។ យោដុើ�ីទីទួលសាគ ល់ 
សំ�ទិធិផ្តួលដុយ៏ោ�ុើ� រ�ស់ំ��គ្គគលិក់រ�ស់ំយោ�ើង រងាើ និ ់ Tiger Spot Award ជាយោប្រាចំើនិប្រាតូវិ�និផ្តួដល់ជូិនិយោ���គ្គគលិក់ 
យោ��ប្រា�គ្គល់ជូិនិយោ��សំម្នាជិិក់គ្គណូៈក់ម្នាម �ិការប្រា�តិ�តិិ រ�ស់ំ�នាគារ យោ��ដែ�ែង។  

∙ យោដុើ�ី�ីាងកាតឧ់�សំគ្គគយោពីលយោវិល្លា ដែដុលយោ�រយោពីញយោ�យោ�� �ញ្ហាា ប្រា�ឈ��ងើយោ�ើងយោ��ជិំងឺកូ់វិដីុ១៩ និិង
 

ធានាថ្នា��គ្គគលិក់រ�ស់ំយោ�ើង ទទួល�និសំ�វិតាិភាពីផ្តួាូវិចិំតិ និិងផ្តួាូវិកា�ប្រា�ក់�យោ��ជំិយោនិឿចិំតិ ក់�មវិ�ិីជិ�យ់ោលៀង

 ��គ្គគលិក់ប្រា�ចាំឆុំ្នាំ២ំ០២២រ�ស់ំយោ�ើង ប្រាតូវិ�និយោ�ើើយោ�ើងយោ�ក់ដែនិាងចំំនួិនិ២យោផ្តួសងគុាដែដុលតភាា �គុ់ាត្តា�រ�ៈក់�មវិ�ីិ 
 

Zoom។ ការផ្តួិួចំយោផិ្តួើ�យោនិះ ប្រាតូវិ�និយោ�ើើយោ�ើងយោដុើ�ីផី្តួិល់ឱ្យកាសំដុល់��គ្គគលិក់ �និចូំលរ�ួប្រា�រពីធអ�អរសាទរនូិវិ
សំ�ទិធិផ្តួលរ�ស់ំពីួក់យោគ្គជា��ួគុា យោប្រាកា�វិធិានិការសំ�វិតាិភាពីប្រាតូវិ�និអនិ�វិត។ិ

សុខ្លួុ�ាលិភាាពរបស់�ិធ្វើ�ាជិិត

∙ ក់ិចំចខិិតខិំប្រា�ឹងដែប្រា�ងរ�ស់ំយោ�ើងទាងំអស់ំក់ុ�ងនិ�័យោលើក់ក់�័ស់ំត�លយភាពីជីិវិតិ និិងការងាររ�ស់ំនិិ�ជិិត ដែដុល
 អាចំឲ្យយពួីក់យោគ្គរកី់ចំយោប្រា�ើនិ ទាងំយោ�ក់ដែនិាងយោ�ើើការ យោគ្គហ�ា និ និិងសំហគ្គ�និ។៏  ពីួក់យោ�ើង �និិផិ្តួល់អាទិភាពី
 ដុល់សំ�ខិ�ម្នាលភាពីរួ�រ�ស់់ំនិិយោ�ជិិត និិងដែក់សំប្រា�ួលការផិ្តួល់ជូិនិនូិវិ�ទពិីយោសា�និ៍៍ការងាររ�ស់ំនិិយោ�ជិិត 

ត្តា�រ�ៈ��ទធសាស្ត្រសំិ #HUMANISINGWorkplace  រ�ស់ំពីួក់យោ�ើង ដែដុលរ�ួ�ញ្ចូចូ ល�ា ងទូលំទូល្លា�នូិវិ 
ការ�ក់ចំិតិទ�ក់�ក់យ់ោលើដែផ្តួុក់សំ�ខិភាពីរាងគកា� ផ្តួាូវិចិំត ិ និិងការអនិ�វិតិការងារ។

∙ �ចំច��ីនុិយោនិះ  យោ�ើងម្នានិនិិយោ�ជិិតចំំនួិនិ២រូ� �និទទួលវិគ្គគ�ណិូ� ះ�ណិ្តាល និិងទទួលសាគ ល់ជាអុក់ផិ្តួល់
 ការប្រា�កឹ់ាយោ��ល់សំ�ខិ�ម្នាលភាពីផ្តួាូវិចិំត�ិឋ� ត្តា�រ�ៈកិ់ចំចសំហប្រា�ត�ិតិិការជា��ួសំម្នាគ្គ�និស៏ំ�ខិ�ម្នាលភាពី
 ផ្តួាូវិចំិតិម្នាយោ�សំ�ី (MHFAs) ។ MHFAs ជាភុាក់ង់ារទំនាក់ទ់ំនិងដំុ�ូងសំប្រាម្នា�ទ់ទួលការប្រា�ឹក់ាយោ��ល់យោលើ 

សំ�ខិភាពីផ្តួាូវិចិំតិ។

∙ យោដុើ�ីធីានាសំ�វិតាិភាពីយោ�ក់ដែនិាងយោ�ើើការ ពីួក់យោ�ើង�និយោរៀ�ចំំការ�ំយោពីញការងារចំល័ត ដែដុលជាដែផុ្តួក់��ួនៃនិ
 

ការធានានិិរនិិភាពី�និិនៃនិអាជិីវិក់�ម។ យោ�ើង យោ�ដែត�និិការប្រា�ុងប្រា��តុ័ត្តា�រ�ៈការយោ�ាើ�ត� និិងការគាបំ្រាទ
 

រ�ស់ំយោ�ើងដែដុលរ�ួម្នានិការអនិ�វិតិការយោ�ើើយោតសំយិោ��ខិាួនិឯង�ា ងចាំ�ំចំ ់និិងការតប្រា�ូវិឲ្យយចាំក់ថុ់្នា�ំងាើ រ ក់ដូ៏ុចំជា
 

ការផិ្តួល់ឧ�ក់រណ៍ូយោ�ើើយោតសំយិោ��ខិាួនិឯង ការឈ�ស់ំប្រាម្នាក់ដែដុល�និិម្នានិការក់តប់្រាត្តា សំប្រាម្នា�ក់ារចាំក់ថុ់្នា�ំងាើ រ  
និិងក់តិ្តាយោផ្តួសងៗដែដុល�ក់ព់ីន័ិធ។

រងាើា�់ �ិងង្រឹ�ាក់បំណាាច់

• ថុ្នាក់ដ់ុកឹ់នានំិ�ី�ួៗរ�ស់ំយោ�ើង �និចូំលរ�ួកុ់�ងសិំកាា សាល្លាសំិីពីកីារផិ្តួល់ប្រា�ក់រ់ងាើ និជ់ារ�ួ ដែដុលជិរំ�ញថុ្នាក់ដ់ុកឹ់នា ំ
 ឲ្យយម្នានិការសំយោប្រា�ចំចិំតិប្រាតឹ�ប្រាតូវិ និិងម្នានិការទំនាក់ទំ់និងជា��ួ��គ្គគលិក់ថុ្នាក់យ់ោប្រាកា�កានិដ់ែតម្នានិប្រា�សិំទធភាពី។

យទុិសិាស្ត្រស្សោរបស្សទ់ៅយើង

និិទេ�ជំិត់ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង ប់និតលូ្យត់លាស់កនុងប់រ�ិកាសការងារ ដែ�ល្យមានិការអភិវិិឌិឍ ការជំំរុញ និិងការផ្នតល់្យភាពអងអ់ា� �ល់្យការអភិវិិឌិឍ ខិៃួនិឯងទាងំគ្រសះង ទេ���ី�ឲ្យយពួកទេ�អា�ទេគ្រត់ៀ�ខិៃួនិរ�ួរាល់្យជានិិ�ចសគ្រមាប់ទ់េពល្យអនា�ត់ 

 និិងនា�ំកនូិវិភាពល្យអប់ំផុ្នត់រប់ស់ពួកទេ��កកានិក់ដែនិៃងការងារ។ ពួកទេយ�ង ដែត់ងដែត់�កនិ់ិទេ�ជិំត់រប់ស់ពួកទេយ�ងជាអា�ិភាព កនុងការសទេគ្រ���ិត់តទាងំឡាយ ទេ���ី�ជំំរុញឲ្យយពួកទេ�មានិការរ �ក�ទេគ្រ��និ និិងយកឈ្នះន�នូិវិរាល់្យការគ្រប់ឈ្នះ�

 នានា។ យុ�ធសាស្រ្តសតរប់ស់ពួកទេយ�ង �ឹកនាទំេ�យកតាំត ជំំរុញប់��ា ងខាងទេគ្រកា� ទេ���ី�ប់ទេងើ�ត់កដែនិៃងការងារដែ�ល្យមានិភាពរ �ក�ទេគ្រ��និ ភាព�គ្រ�ះ� និិងប់រ�ិប់និន ដែ�ល្យជំំរុញឲ្យយនិិទេ�ជំិត់�ូល្យរ�ួ និិងទេគ្រត់ៀ�ខិៃួនិសគ្រមាប់អ់នា�ត់ គ្រព�គាន

 ជា�យួកាយស�ីទា និិងផ្នៃូវិ�ិត់តរងឹមា ំ គ្រសប់ជា�យួនិឹងការរ�ួប់ញ្ជូចូ ល្យនូិវិរ�នាស�័ន័ិធអភិវិិឌិឍនិ ៍ ដែ�ល្យគ្រ�គ្រ�ងត់់គ្រ�ូវិការ�ឆ៏ាប់រ់ហ័័សច្នៃនិអាជំ�វិក�ីកនុងប់របិ់�ដែ�ល្យដែគ្រប់គ្របួ់ល្យឥត់ឈ្នះប់ឈ់្នះរ៖ 

កាារប�ះ��បណាាាលិ �ិងកាារអភិិវឌ្ឍឍ�៍

• យោ�ើង �ក់់យោចំញនូិវិវិ�ិីសាស្ត្រសំិដែដុលម្នានិភាពីងា�ប្រាសំួល យោផិ្ទាតសំំខានិ់សំប្រាម្នា�់ផ្តួិល់ឱ្យកាសំសិំក់ា និិង 
ការអភិវិិឌ្ឍឍនិខ៍ិាួនិយោពីញ��ួជិិវិតិ យោដុើ�ីយីោលើក់ទឹក់ចិំតិ��គ្គគលិក់ឲ្យយពីប្រាងីក់�ូល�ា និចំំយោណូះដឹុងរ�ស់ំពីួក់យោគ្គ យោ��

 ឯក់រាជិយ និងិដែក់ល�អទាងំជំិនាញផ្ទាា ល់ខិាួនិ និិងវិជិាា ជិវីិៈរ�ស់ំពីកួ់យោគ្គ ។ ទឹក់ប្រា�ក់ស់ំរ��ចំំនិនួិ ១៨.៣១៥ ដុ�ល្លាា រ 
 

អាយោ�រកិ់ ប្រាតូវិ�និវិនិិិយោ�គ្គកុ់�ងការ�ណិូ� ះ�ណិ្តាល��គ្គគលិក់ យោដុើ�ី�ីយោងើើនិយោលី�និនៃនិការអភិវិិឌ្ឍឍនិ ៍ ប្រា�ក់�យោ��
 វិជិាា ជីិវិៈរ�ស់ំយោ�ើង។ ��គ្គគលិក់�នាគារ យោ��ដែ�ែង ទាំងអស់ំប្រាតូវិ�និ�ាងកាត់ការ�ណិូ� ះ�ណិ្តាលជាយោប្រាចំើនិ
 ត្តា�រ�ៈការសិំក់ាអំពីីការងារផ្ទាា ល់ �យោប្រាងៀនិក់ុ�ងថុ្នាក់ ់និិង�យោប្រាងៀនិត្តា�រ�:ថុ្នាក់អ់និឡាញពីីសាា �ន័ិខាងយោប្រា�
 

ដែដុល�និក់តប់្រាត្តាយោប្រាចំើនិជាង ១៤.០០០ យោម្នាា ងនៃនិវិគ្គគ�ណិូ� ះ�ណិ្តាល និិង១.៧៥០ នៃ�ៃនៃនិវិគ្គគ�ណិូ� ះ�ណិ្តាល
 

ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ ដែដុលយោសំមើនិឹងកំ់យោណូើ និ ៣៣% យោ�ើយោ�ៀ�យោ�នឹិងឆុ្នាំ២ំ០២១។

• យោប្រា�ពីីយោនាះ ក់�មវិ�ិ�ីណិូ� ះ�ណិ្តាលជិនំាញយោផ្តួសងៗដុនៃទយោទៀត ប្រាតូវិ�និ�ក់យ់ោចំញសំប្រាម្នា�និ់ិយោ�ជិតិ យោដុើ�ីពីីយោនិា�និ
 ការវិវិិតិនិអ៍ាជីិពីរ�ស់ំពីួក់យោគ្គ និិងអាចំម្នានិលទធភាពីទទួលខិ�សំប្រាតូវិក់ិចំចការងារ�ំៗកានិដ់ែតប្រា�យោសំើរជាង��និ។  

ក់ុ�ងចំំយោណ្តា�យោនាះ ក់�មវិ�ិ�ីណិូ� ះ�ណិ្តាលដែផុ្តួក់លក់ ់និងិទផី្តួារ ប្រាតូវិ�និយោ�ើើយោ�ើង យោដុើ�ីយីោ�ាើ�ត�យោ�និងឹតប្រា�ូវិការ

 រ�ស់ំអាជិីវិក់�ម �យោងើើនិជំិនាញលក់រ់�ស់ំ��គ្គគលិក់ដែផ្តួុក់លក់រ់�ស់ំយោ�ើង និិងជំិរ�ញឲ្យយនិិយោ�ជិិតរ�ស់ំយោ�ើងទទួល
 

�និនូិវិផុ្តួតគំ់្គនិិតយោផ្ទាដ តយោលើអត�ិជិិនិជាចំ�ីង ។ យោ��ម្នានិការគាបំ្រាទពីសីំ�័ន័ិធ�នាគារ យោ��ដែ�ែង ��គ្គគលិក់ដែផុ្តួក់
 

លក់ច់ំំនួិនិ ១៣៣ នាក់ ់ ប្រាតូវិ�និទទួលសាគ ល់ និិង�ញ្ចូច�វ់ិគ្គគ�ណិូ� ះ�ណិ្តាលប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងដែផ្តួុក់លក់។់

• កុ់�ងនិ�័ពីប្រាងឹងសំកិានិ�ពីលរ�ស់ំថុ្នាក់ដឹ់ុក់នារំ�ស់ំពីកួ់យោ�ើង ឲ្យយកានិដ់ែតខាា ងំ ក់�មវិ�ិ ីM25 Unlimited Potential  

(M25UP) ប្រាតូវិ�និ�ក់យ់ោចំញ យោដុើ�ី�ីណូដ� ះ�ណ្តាដ លសំិីអំពីី ការយោផិ្ទាតសំំខានិយ់ោលើអតិ�ិជិនិ សំហប្រាគ្គិនិភាពី 
 ភាពីជាអុក់ដឹុក់នាដំែដុលប្រា�ក់�យោ���រ�ិ�នុិ និងិផ្តួតុគំ់្គនិិតប្រា�ក់�យោ��ចីំរភាពី។ យោ�ើង�និ�ញ្ចូាូ និថុ្នាក់ដ់ុកឹ់នាំ
 រ�ស់ំយោ�ើងចំនំិួនិ ១៤ រូ� ចូំលរ�ួក់ុ�ងក់�មវិ�ិីយោនិះក់ុ�ង ឆុ្នាំ ំ ២០២២។

• ��គ្គគលិក់សំរ�� ៩៥,៥% នៃនិ�នាគារ យោ��ដែ�ែង យោខិ��ូឌា �និចំ�ះយោ�ម ះក់ុ�ងក់�មវិ�ិីអ�រ់យំោផ្តួសងៗ សំប្រាម្នា�់
 

យោប្រាតៀ�ខិាួនិកុ់�ងយោពីលអនាគ្គត (Future Ready Program) ដែដុលយោផិ្ទាតយោលើការយោលើក់ក់�័ស់ំជិំនាញឌ្ឍីជិី�ល 
រ�ស់ំ��គ្គគលិក់។ ក់ុ�ងចំំយោណ្តា�យោនាះ��គ្គគលិក់ចំំនិួនិ ១១នាក់់ ប្រាតូវិ�និចំ�ះយោ�ម ះកុ់�ងក់�មវិ�ីិអភិិវិឌ្ឍឍជិំនាញ

 ឌ្ឍីជិី�ល (DSD) ដែដុលម្នានិរ�ួទាងំក់�មវិ�ិី Power Business Intelligence program ក់�មវិ�ិី Basic excel  

ក់�មវិ�ិី Power Pivot Basic និិង ក់�មវិ�ីិ Power Query Basic។

• �ដែនិា�ពីីយោលើយោនិះ យោ�ើង�និក់តប់្រាត្តាយោម្នាា ងសិំក់ាសំរ�� ៣.៤៦១ នៃនិចំំនិួនិយោម្នាា ងឥណូទានិ ត្តា�រ�ៈយោវិទិកាអ�រ់ ំ
 

MyCampus យោ�ងត្តា�រ��ការណ៍ូ E-learning រ�ស់ំ��គ្គគលិក់យោ�ើង ។

• យោ�ឆុ្នាំ២ំ០២២ �នាគារ �និឧ�តា�ភក់ុ�ង�និិការសិំក់ាយោលើជំិនាញយោផ្តួសងៗ ម្នានិដូុចំជា��គ្គគលិក់ចំំនិនួិ ៣៧នាក់ ់
 

សំប្រាម្នា�់ AICB paper ��គ្គគលិក់ដែផុ្តួក់ឥណូទានិចំំនួិនិ ៦៩នាក់់ សំប្រាម្នា�់ OMEGA និិងជិំនាញវិជិាា ជិីវិៈ 
យោផ្តួសងៗយោទៀត យោ�វិទិាសាា និ�នាគារ និិងហិរញ្ចូញ វិតា� (IBF)។

កាារធ្វើ�ើ�អនាាគតភាាពកន្លែ�ែងកាារងាារ ធ្វើ�ាយកាារបធ្វើងើ�ត�ូវរធ្វើបៀប
ធ្វើ�ើ�កាារថ្មីី�

ប់ទេងើ�និភាពប់ត់ដ់ែប់និ ភាពរហ័័សរហួ័និ និិងការ��ួល្យយក�ា ង 
�ូលំ្យ�ូលាយច្នៃនិសាា ប់ន័ិ ទេ���ី�រកាបានិនូិវិការគ្រប់កួត់គ្រប់ដែជំងខិស់័ 
�ំនាក�ំ់និង និិងការសគ្រ�ប់តាំ�ត់គ្រ�ូវិការអត់ិថិ្មីជំនិ។ ផ្នតល់្យជូំនិ 
នូិវិប់�ពិទេសាធីនិ៍ការងារ�គ្រ�ះ�  និិងផ្នតល់្យអា�ិភាព�ល់្យ 
សុខុិមាល្យភាពរប់ស់និិទេ�ជំិត់រប់ស់ពួកទេយ�ងជា��ីង។ 

កាារធ្វើ�ើ�អនាាគតភាាព�ិធ្វើ�ាជិិតធ្វើ�ាយកាារពធ្វើ�ែ��កាារអភិិវឌ្ឍឍ �ិងផលិិតភាាព

ប់និតគាំគ្រ�វិប់ីធី�៌សិកា�៏�ុត់មា ំ និិងវិនិិិទេ��ទេល្យ�និិទេ�ជិំត់រប់ស់ពួកទេយ�ង  
 និិងការរ �ក�ទេគ្រ��និរប់ស់ពួកទេ� តាំ�រយៈក�ីវិធិី�សិកា និិងការអភិវិិឌិឍដែ�ល្យ
 អា�ប់ត់់ដែប់និតាំ�ត់គ្រ�ូវិការ  ទេ���ី�ពគ្រងឹង និិងប់ទេងើ�និជំំនាញក៏�ូ�ជាការ 

ទេប់�កឱកាសសគ្រមាប់ក់ារប់ទេងើ�ត់ប់�ពិទេសាធីនិ ៍ទេ���ី�ប់ទេងើ�និស�ត់ាភាពការងារ។

កាារពង្រឹងឹងធ្វើ��ាារចនាាសម័្ព័��ធសង្រឹ�ាប់កាារធ្វើង្រឹតៀម្ព័ខ្លួែ��នាាធ្វើពលិ
អនាាគត FutureReady តាាម្ព័រយៈធ្វើវទិិកាាដំំធ្វើ��រកាារ �ិង
ឧបករ�៍ន្លែដំលិ�ា�ភាាពច្នៃចៃង្រឹបឌ្ឍិត 

ពគ្រងឹងទេហ័�ា រ�នាស�័ន័ិធ តាំ�រយៈទេវិ�ិកា ទេគាល្យការណ៍ និិង 
គ្រប់ពន័ិធនានា គ្រប់កប់ទេ�យភាពច្នៃ�នគ្រប់ឌិិត់ ទេ���ី�អនុិញ្ញាា ត់ឲ្យយ 
និិទេ�ជិំត់ទេធីើ�ការអភិវិិឌិឍ និិងផ្នតល់្យ�កវិញិនូិវិល្យ�ធផ្នល្យការងារ

 គ្រប់កប់ទេ�យ�ុណភាព និិងភាព�ំនិួល្យខុិសគ្រត់ូវិ។
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ភាាពចង្រឹម្ព័ុ� សម្ព័�ម៌្ព័ �ិងបរិ�ាប�ៃ (DEI) 

∙ ��ទធសាស្ត្រសំិភាពីចំប្រា�ុះ សំ��� ៌ និិង�រ�ិ�នុិ (DEI) រ�ស់់ំពីួក់យោ�ើង ប្រាតូវិ�និចាំក់ឫ់សំ�ា ងរងឹម្នាយំោ�កុ់�ងគ្គ�ណូតនៃ�ា TIGER រ�ួជា��ួក់�មវិ�ិី GO Ahead រ�ស់់ំពីួក់យោ�ើង។ ជារ�ួ ពួីក់យោគ្គយោដុើរតួជាអុក់អំ�វិនាវិឲ្យយម្នានិសំក់�មភាពី 
សំប្រាម្នា�ន់ិិយោ�ជិិតទាងំអស់់ំយោ���និិគ្គិតពីីយោភិទ ជាតិសាសំនិ ៍ អា�� ទំយោនារប្រា�កានិយ់ោភិទ ពូីជិសាសំនិ ៍ សាសំនា ឬភាពីខិ�សំគុាយោផ្តួសងយោទៀត យោដុើ�ីរីកី់ចំយោប្រា�ើនិនិិងអភិវិិឌ្ឍឍយោ�ក់ដែនិាងយោ�ើើការ ដែដុលផ្តួិល់់តនៃ�ាដុល់ការរ�ួចំំដែណូក់រ�ស់ំ

 ពីួក់យោគ្គ។

កាារប�ះ��ធ្វើទិពធ្វើកាាសលិយ�ិធ្វើ�ាជិិត

• គ្គនិាឹះនៃនិការ�ណិូ� ះយោទពីយោកាសំលយនិិយោ�ជិិតរ�ស់ំពីួក់យោ�ើង គ្គឺជាការដែសំើង�ល់អំពីីសំ�តាភាពីរ�ស់ំពីួក់យោគ្គនីិ��ួៗ និិងជំិរ�ញយោ�ើើឱ្យយពីួក់យោគ្គអភិវិិឌ្ឍឍសំ�តាភាពី ត្តា�រ�ៈការ�ណិូ� ះ�ណិ្តាល និិងការដែសំើងរក់ឱ្យកាសំយោផ្តួសងៗ។

• ជាដែផ្តួុក់��ួនៃនិ��ទធសាស្ត្រសំិពីប្រាងឹង�ណិ្តាញ�និធានិ�និ�សំសរ�ស់ំពីួក់យោ�ើង យោ�ើង�និខិិតខិំ�ា ងសំក់�មកុ់�ងការ�យោងើើតយោ�ើងនូិវិក់�មវិ�ិីយោផ្តួសងៗ យោដុើ�ីទីាក់ទ់ាញអុក់ម្នានិយោទពីយោកាសំលយវិ�័យោក់មង។ ក់ុ�ងយោនាះរ�ួម្នានិ ក់�មវិ�ិីហាតក់ារដែផ្តួុក់

 ទំនាក់ទ់ំនិងអាជិីវិក់�មប្រា�ចាំឆុំ្នាំ២ំ០២២ ដែដុលយោ�ើងយោ�ើើការយោប្រាជិើសំយោរ ើសំ�និនូិវិ��គ្គគល ដែដុលម្នានិសំ�តាភាពីចំំនួិនិ ២៣នាក់ ់ យោដុើ�ីចូីំលរ�ួហើឹក់ហាតក់់ុ�ងវិគ្គគ�ណូដ� ះ�ណ្តាដ លដុស៏ំើិតសាើ ញរ�ៈយោពីល ៩ដែខិ។ ក់ុ�ងចំំយោណ្តា�យោនាះ ម្នានិ

 យោ�ក់ាជិនិ ចំំនិួនិ ២០នាក់ ់ ប្រាតូវិ�និកាា �ជា��គ្គគលិក់យោពីញសិំទធិរ�ស់ំយោ�ើងក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២យោនិះ។ 

• យោ�ក់ុ�ងឆុ្នាំ២ំ០២២ យោ�ើង�និ�ក់ឲ់្យយចាំ�យ់ោផ្តួដើ�នូិវិក់�មវិ�ិីអាហារូ�ក់រណ៏ូដុំ�ូង�ំផ្តួ�តរ�ស់ំ�នាគារ យោ��ដែ�ែង យោខិ��ូឌា ក់ុ�ងយោគាល�ំណូងផ្តួដល់នូិវិការគាបំ្រាទដុល់និិសំសតិប្រាកី់ប្រាក់ ត្តា�រ�ៈការឧ�តា�ភនៃ�ាសិំក់ា នៃ�ាចំំណ្តា�ប្រា�ចាំដំែខិ 
 ក់ញ្ចូច �ធ់ានារាា �រ់ង នៃ�ាយោសំៀវិយោ�សិំក់ា និិងកំ់ពីយូទរ័ យោដុើ�ីជីិួ�សំប្រា�ួលដុល់ការសិំក់ារ�ស់ំពីួក់យោគ្គ។ ពីួក់យោ�ើង �និយោប្រាជិើសំយោរ ើសំនិិសំសតិអាហារូ�ក់រណ៏ូចំំនួិនិ ២រូ� ប្រា�ចាំឆុំ្នាំ២ំ០២២ ដែដុល�ចំច��ីនុិពួីក់យោគ្គកំ់ពី�ងសិំក់ាយោ�ឆុ្នាំទីំ២ 

 
នៃនិសាក់លវិទិាល័�រ�ស់ំពីួក់យោគ្គ។ 

• ក់ុ�ងកិ់ចំចខិិតខំិប្រា�ឹងដែប្រា�ងកុ់�ងការ�ណិូ� ះយោទពីយោកាសំលយនិិយោ�ជិិត យោប្រា�អំពីីការផ្តួដល់ជូិនិនូិវិក់�មវិ�ិី�ណូដ� ះ�ណិ្តាលយោផ្តួសងៗយោ�ដុល់និិយោ�ជិិតរ�ស់ំយោ�ើង យោ�ើង�និយោ�ើើការ�ញ្ចូាូ និ��វិជិនិយោ�ុើ�ចំំនួិនិ ៩រូ� ក់ុ�ងសាា �ន័ិរ�ស់ំយោ�ើង ចូំលរ�ួ

 

កិ់ចំចប្រា�ជិ� ំGenM ក់ុ�ងយោគាល�ណំូងផ្តួល់ិឲ្យយពួីក់យោគ្គនូិវិយោវិទិកាសំប្រាម្នា�ត់ភាា � ់និិងជិរំ�ញឲ្យយពួីក់យោគ្គ�និដែសំើង�ល់សំ�តាភាពីនិងិ�និ�យោញ្ចូចញនូិវិគំ្គនិិតរ�ស់ំពីកួ់យោគ្គ ជា��ួនិងឹ��គ្គគលិក់�នាគារ យោ��ដែ�ែង ដែដុល�ក់ពីបី្រា�យោទសំដុនៃទយោទៀត។ 
 ក់ុ�ងកិ់ចំចប្រា�ជិ�ំដែដុលសំ�ីូរយោ�យោ��សិំកាា សាល្លា និិងសំក់�មភាពីយោផ្តួសងៗយោនិះ ប្រាតូវិ�និចូំលរ�ួយោ��និិយោ�ជិិត�នាគារ យោ��ដែ�ែង ចំំនួិនិ ១.២៧១នាក់។់

ឥ�ធិពល្យច្នៃនិការផ្នតួ�ទេផ្នត��ភាព�គ្រ�ះ� ស�ធី� ៌ និិងប់រ�ិប់និន (DEI) ជាទេគ្រ��និរប់ស់ពួកទេយ�ងរហូ័ត់�ក�ល់្យប់�ចុប់ីនិន រ�ួមានិ៖

• ស្ត្រសំិីយោ�កុ់�ង��ខិតំដែណូងជាអុក់ដឹុក់នា ំការយោ�ជាា ចំតិរិ�ស់ំ �នាគារ យោ��ដែ�ែង ចំំយោ�ះភាពីជាអុក់ដឹុក់នាសំ្ត្រសំិី ប្រាតូវិ�និទទលួសាគ ល់ជាសំក់ល យោហើ�យោ�ើង�និទទលួសាគ ល់ និិង�ក់�់ញ្ចូចូ លកុ់�ងសំនិាសំសនិស៍ំ�ភាពីភាពីយោ�និឌ្ឍរ័ ២០២២ 

 រ�ស់ំ Bloomberg ដែដុលយោនិះជាការទទួលសាគ ល់ចាំ�ត់្តាងំពីីឆុ្នាំ ំ ២០១៧�ក់យោ�ាាះ ។ ការយោ�ិជាា �និិក់ុ�ងនិ�័យោលើក់ក់�័ស់ំអប្រាត្តាស្ត្រសំិីក់ុ�ងថុ្នាក់ដឹ់ុក់នាជំានិខ់ិ័ស់ំ ពីី ៣៩% យោ� ៤៥% យោ�ឆុ្នាំ២ំ០២៥។

• ជាដែផុ្តួក់��ួនៃនិការយោ�ិជាា ចំិតិរ�ស់ំពួីក់យោ�ើង ចំំយោ�ះDEI �នាគារ ផ្តួិល់នូិវិឱ្យកាសំរកី់ចំយោប្រា�ើនិកុ់�ងអាជិីពីការងារ រ�ួទាងំការផ្ទាា ស់ំ�ិូរ��ខិតំដែណូងនៃផ្តួាក់ុ�ង ការពីា��ផិ្តួល់អាទិភាពី��ខិតំដែណូងដែដុលទំយោនិរ យោ�ដុល់និិយោ�ជិិតនៃផ្តួាកុ់�ង

 ��និនឹិងផ្តួិល់ឱ្យកាសំដុល់��គ្គគលិក់ខាងយោប្រា�សាា �ន័ិ។ ក់តិ្តាយោនិះ �និឲ្យយពីួក់យោ�ើងសំយោប្រា�ចំ�និនូិវិអប្រាត្តា�ំយោពីញ��ខិតំដែណូងទំយោនិរនៃផ្តួាក់ុ�ងសំប្រាម្នា��់�ខិតំដែណូងអុក់ប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងជានិខ់ិ័ស់ំ (IVRR) ចំំនួិនិ ៨៧%។

១០%

៩០%

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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នាយកដ្ឋាា នធនធានមនុស្សស



2

៤៣

5

១

6

ក្រុកុមក្រុបឹកា 

ភិិបាល
១ ទៅ�ក អានតូនី ទៅក្រុបនទៅ�ឡាម 

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ (គ្រប់ធានិគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ)

២ ទៅ�ក ហ្សាារហី្សាវហ្សាវូឌីីន ខាឡីតី 

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

៣ ទៅ�ក ទៅស្សេនស្ស ឺ លី

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

៤ ឯកឧតោមបណិិុតស្សភាចារយ ស្សកុ ស្សុ�ីណា

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

៥ ទៅ�ក ស្សូនូ ស្សូ ូ ឡីងុ

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិឯករាជំយ

៦ ដ្ឋាតុ ហាមី រលុឡា បូូហាន់

 អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិឯករាជំយ

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ទៅ�ក អានតូនី ទៅក្រុបនទៅ�ឡាម

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

គ្រប់ធានិគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ

ទៅ�ក ហ្សាារហី្សាវហ្សាវូឌីីន ខាឡីតី

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

ទៅ�ក ទៅស្សេនស្ស ឺ ល ី

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

ន្លែតងតាាំង៖

ច្នៃថ្មីៃ��៣ ដែខិធីនូ ឆាន ២ំ០១៨

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូត ដែផុ្តួក់ប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងអាជីិវិក់�ម (ហិរញ្ចូញ វិតា� និងិ�ណិូជិាក់�មអនិិរជាតិ) 
 ពីសីាក់លវិទិាល័� ញូវិ�ាក់ (New York University) សំហរដុាអាយោ�រកិ់

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតដែផុ្តួក់វិទិាសាស្ត្រសិំ យោសំវាក់�ម�រយោទសំ ពីីសាក់លវិទិាល័�  
ចំចំយោថ្នានិ (Georgetown University) សំហរដុាអាយោ�រកិ់

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

មានិប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង ៣០ឆាន  ំ កនុងត់ំដែណងថ្នាន ក�់ឹកនាជំានិខ់ិ័ស់ ទេ�កនុង 
សាា ប់ន័ិទេផ្នសងៗ�ូ�ជា នាយកដែផ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិភិិយ័ ទេ� PT Bank Central 

Asia Tbk  និិងជាអភិិបាល្យឯករាជំយទេ� PT Sarana Menara  

Nusantara Tbk និិង Citibank ក�ូ៏�ជាប់ទេគ្រ��ការជា��គ្របឹ់កា �ល់្យគ្រប់ធានិ 
គ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ ច្នៃនិគ្រកះ�ហ័ែុនិ Indonesian Bank Restructuring Agency 
និិងជាសនងការច្នៃនិ PT Bank International Indonesia។

បចុ�បប�ៃជ្ជាាអភិ�ិាលិ ធ្វើនាៅកៃ�ងសម័្ព័��ធ�នាាគាារ ធ្វើម្ព័យន្លែបែង កដូ៏ំចជ្ជាាង្រឹកុម្ព័�ែ�ុ 
សាាជិ�វកម្ព័ី �ិងង្រឹកុម្ព័�ែុ�ម្ព័ហាាជិ�មួ្ព័យចំ�ួ�ដំូចជ្ជាា៖ 

• អភិ�ិលនៃនិសំ�័ន័ិធ�នាគារ យោ��ដែ�ែង 

• អភិ�ិលនៃនិ�នាគារ យោ��ដែ�ែង សិំងា��រ ី

AC RMC

ន្លែតងតាាំង៖ 

ច្នៃថ្មីៃ��២៩ ដែខិ��នា ឆាន ២ំ០១៩

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• សំហជិីវិនិិនៃនិវិទិាសាា និគ្គណូយោនិ�យក់រ��មនិ�ញ្ចូញ  យោ�ចំប្រាក់ភិពីអងយ់ោគ្គាសំ

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

មានិប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង៣៥ឆាន  ំ កនុងដែផ្ននកធីនាគារកិ�ច និិងកិ�ចការគ្រកះ�ហ័ែុនិ 
 

និងិធីនាគារកណ្តាត ល្យគ្រប់ទេ�សមាា ទេ�សុ� (Bank Negara Malaysia)។ ទេលាក
ធាៃ ប់ប់់ទេគ្រ��ការ ជាអភិបិាល្យ ដែផ្ននក�នំាក�ំ់និងយុ�ធសាស្រ្តសត ទេ��ជំឈ�ណឌ ល្យ
ហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុឥសាៃ � មាា ទេ�សុ�អនិតរជាតិ់។ ទេលាក កជ៏ាថ្នាន ក�់ឹកនាមំាន ក ់ ដែ�ល្យ
បានិរ�ួ�ំដែណកកនុងការប់ទេងើ�ត់គ្រកះ�ហ័ែុនិ Pengurusan Danaharta Nasional 

Bhd។ 

បចុ�បប�ៃជ្ជាាអភិ�ិាលិ ធ្វើនាៅកៃ�ងសម័្ព័��ធ�នាាគាារ ធ្វើម្ព័យន្លែបែង កដូ៏ំចជ្ជាាង្រឹកុម្ព័�ែ�ុ
សាាជិ�វកម្ព័ី �ិងង្រឹកុម្ព័�ែុ�ម្ព័ហាាជិ�ម្ព័ួយចំ�ួ�ដំូចជ្ជាា៖

• អភិ�ិលនៃនិ សំ�័ន័ិធ �នាគារ យោ��ដែ�ែង

• អភិ�ិលនៃនិ MCB Bank Ltd (�ា គ្គីសាា និ)

• អភិ�ិលនៃនិ Maybank Islamic Berhad

• អភិ�ិលនៃនិ Marine & General Berhad

AC RMC

ន្លែតងតាាំង៖ 

ច្នៃថ្មីៃ��២៣ ដែខិ��នា ឆាន ២ំ០១២ 

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• សំហជិីវិនិិនៃនិវិទិាសាា និគ្គណូយោនិ�យក់រ��មនិ�ញ្ចូញ  (The Institute of 

Chartered Accountants) យោ�ចំប្រាក់ភិពីអងយ់ោគ្គាសំ និិងយោវិលល៍(Wales)

•  សំម្នាជិិក់នៃនិវិទិាសាា និគ្គណូយោនិ�យក់រ នៃនិប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

មានិប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង៣០ឆាន  ំ កនុងដែផ្ននកធីនាគារកិ�ច ទេ�យធាៃ ប់ប់់ទេគ្រ��ការ
 

ទេ�កនុងតំ់ដែណងជាថ្នាន ក�់កឹនាជំានិខ់ិស់័ជាទេគ្រ��និ ទេ�កនុងធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង 
 

និិងគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យច្នៃនិធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង។ 

បចុ�បប�ៃជ្ជាាអភិ�ិាលិ ធ្វើនាៅកៃ�ងសម័្ព័��ធ�នាាគាារ ធ្វើម្ព័យន្លែបែង កដូ៏ំចជ្ជាាង្រឹកុម្ព័�ែ�ុ 
សាាជិ�វកម្ព័ី �ិងង្រឹកុម្ព័�ែុ�ម្ព័ហាាជិ�ម្ព័ួយចំ�ួ�ដំូចជ្ជាា៖

• អភិ�ិលនៃនិ �នាគារ យោ��ដែ�ែង សិំងា��រ ី

ធ្វើសចកត�អ�អាាង៖

អភិបិាល្យទាងំអស់ �និិមានិ៖

• ទំនាក់ទ់ំនិងជាលក់ាណូៈប្រាគួ្គសារជា��ួអភិ�ិលណ្តាមុ្នាក់ ់ និិង/ឬភាគ្គទ�និិក់សំំខានិរ់�ស់ំ�នាគារ យោ��ដែ�ែង (យោខិ��ូឌា) ភិអីិលសំ�ី

• ទំនាស់ំផ្តួលប្រា�យោ�ជិនិជ៍ា��ួ�នាគារ យោ��ដែ�ែង (យោខិ��ូឌា) ភិអីិលសំ�ី យោហើ�ក់�៏និិធាា ��់និប្រា�ប្រាពឹីតិនូិវិ�ទយោលមើសំអើីយោ�ើ�។

ដ្ឋាតុ ហាមី រលុឡា បូូហាន់

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់ត ិ �និិឯករាជំយ

ទៅ�ក ស្សូនូ ស្សូ ូ ឡីងុ

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិឯករាជំយ

ឯកឧតោមបណិិុតស្សភាចារយ ស្សកុ ស្សុ�ីណា

អភិបិាល្យ�និិគ្រប់តិ់ប់ត់តិ ឯករាជំយ

RMS AC

ន្លែតងតាាងំ៖

ច្នៃថ្មីៃ��២៣ ដែខិ��នា ឆាន ២ំ០១២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូតប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង�ណិូជិាក់�ម យោ�សាក់លវិទិាល័� ឥសាា �អនិិរជាតិ 
(International Islamic University) ប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី

• សំញ្ហាញ �ប្រាតដែផុ្តួក់គ្គណូយោនិ�យពីវីិទិាសាា និ�យោចំចក់វិទិាម្នារាា  (Mara Institute 

of Technology) ប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី

• �នាគារកិ់ដែផ្តួុក់��គ្គគល ដែដុលប្រាតូវិ�និទទួលសាគ ល់លក់ាណូៈអនិិរជាតិពីី  
London Executive Management – International Academy of  

Retail Banker

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

មានិប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង២០ឆាន  ំកនុងដែផ្ននកធីនាគារកិ�ចបុ់�គល្យ។ ប់�ចុប់ីនិនកំពុង
 

កានិ់ត់ំដែណងជាគ្រប់ធានិសត���ជានិ់ខិ័ស់ និិងជានាយកដែផ្ននកទេសវាហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុ 
សហ័��និ ៍ ច្នៃនិធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង។

AC RMC

ន្លែតងតាាំង៖

ច្នៃថ្មីៃ��៣១ ដែខិ��នា ឆាន ២ំ០១៥

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតវិទិាសាស្ត្រសំិយោសំដុាកិ់ចំច ជិំនាញគ្គណូយោនិ�យ និិងហិរញ្ចូញ វិតា�  ពីីសាក់លវិទិាល័�ប្រាកុ់ង��ងដុ ៍ (University of London)

• សំហជិីវិនិិគ្គណូយោនិ�យក់រ នៃនិវិទិាសាា និ គ្គណូយោនិ�យក់រ��មនិ�ញ្ចូញ  (The  

Institute of Chartered Accountants) យោ�ចំប្រាក់ភិពីអងយ់ោគ្គាសំ និិង  
យោវិលល៍ (Wales)

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ធាៃ ប់ក់ានិតំ់់ដែណងជានិខ័់ិស់ជាទេគ្រ��និទេ�កនុងធីនាគារ ទេ�គ្រប់ទេ�ស មាា ទេ�សុ�  
និិងសិងហបុ់រ � ទេល្យ�ដែផ្ននកធីនាគារកិ�ចដែផ្ននកវិនិិិទេ�� ធីនាគារកិ�ចពាណិជំូក�ី 

 និិងធីនាគារកិ�ចដែប់ប់ឥសាៃ �។ ប់�ចុប់ីនិន �ឺជានាយកគ្រប់តិ់ប់ត់តិច្នៃនិធីនាគារ 
 ទេ�យដែប់ែង ទេវិៀត់ណ្តា�។

RMC AC

ន្លែតងតាាំង៖

ច្នៃថ្មីៃ��១៩ ដែខិកកើ� ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �ណិិូតដែផុ្តួក់និីតិសាស្ត្រសំិ នៃនិសំក់លវិទិាល័� Pantheon-Assas 
(Universite de Paris II Pantheon-Assas) យោ�ទីប្រាកុ់ង�ា រសីំ ប្រា�យោទសំ
�រាងំ

• �ណិិូតដែផ្តួុក់នីិតិសាស្ត្រសំិ នៃនិសំក់លវិទិាល័� �ែនិ (Bond University 

School of Laws) យោ�ឃ្វីើីនិយោលនិ (Queensland) ប្រា�យោទសំអូស្ត្រសិាលី 

• �ណិិូតដែផុ្តួក់នីិតិសាស្ត្រសំិ នៃនិសំក់លវិទិាល័� វាា �ដឺុនិ័រ (Widener 

University School of Laws) យោ�យោដុឡាដែវិរ (Delaware) សំហរដុាអាយោ�រកិ់ 

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ចុប់ីនិនកំពុងកានិត់់ំដែណងថ្នាន ក�់ឹកនាជំានិខ់ិ័ស់ �ូ�ជា នាយកគ្រ�ប់គ់្រ�ង  
គ្រកះ�ហ័ែុនិ Soksiphana&associates គ្រប់ធានិគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ ច្នៃនិវិ�ិាសាា និ  
Asian Vision និិង��គ្របឹ់កាជានិខ់ិ័ស់រប់ស់រាជំរ�ា ភិបិាល្យក�័ុជា។

ស�ាជិិកភាាពច្នៃ�គ�ៈក�ីា�ិកាាររបស់ង្រឹកុម្ព័ង្រឹបឹកាភិ�ិាលិច្នៃ��នាាគាារ ធ្វើម្ព័យន្លែបែង៖

RMC �ណៈកមីាធិីការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័AC �ណៈកមីាធិីការសវិនិក�ី

គ្រប់ធានិគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ សមាជំិក

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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១

៣ ៤

៧ ៨

គណុៈកម្មាា ធិការ

ក្រុបតិបតោិ
១ ទៅ�ក រត័ ុ ទៅសាភិ័ណុ

 នាយកគ្រប់តិ់ប់ត់ះិ និិងនាយកគ្រប់ចាគំ្រប់ទេ�ស

២ ទៅ�កក្រុស្ស ី ហាា ស្សរនី ចាន់ អាប់ឌីុលឡា

 នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រ�ប់គ់្រ�ងគ្រប់តិ់ប់ត់តិការ 

៣ ទៅ�ក ក្រុគួចំ ស្សតា

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និធីនាគារកិ�ច និិងសាជំ�វិក�ី

៤ កញ្ញាា  ហុ្សាង ក្រុស្សនីួន

 នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និ��ផ្នារសកល្យ

៥ ទៅ�ក �ុឹង យកុ ឈីនី

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

៣0



៦ ទៅ�ក អារវី សាមស្សូឌូីីន

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុ

៧ ទៅ�ក ឌីុក សារ៉ាា ក់

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និទេសវាហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុសហ័��និ៍

៨ ទៅ�ក ស្សខុ ចំ័នទតារ៉ា

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រប់តិ់ប់ត់តិការអាជំ�វិក�ី

៩ ទៅ�ក ឡាងំ ម្មា ំ

 នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និឌិ�ជំ�ថ្មីល្យ

១០ ទៅ�កក្រុស្ស ី ហួ្សាត សាន់់នី

 នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និធីនិធានិ�នុិសស

៥ ៦

៩ ១០

២

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

៣១



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

៣2

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង២០ឆាន  ំ ទេល្យ�ដែផ្ននក�ំនាក�ំ់និងគ្រកះ�ហ័ែុនិ �ំនាក�់ំនិង��ផ្នារ �ុណភាពទេសវាក�ី អភិបិាល្យកិ�ច
 

គ្រកះ�ហ័ែុនិ និិងធីនិធានិ�នុិសស ដែ�ល្យប់ញ្ជូចូ ល្យទាងំ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងការ�ៃ ស់ប់តូរ �ំនាក�់ំនិងនិិទេ�ជំិត់ ការគ្របាគ្រស័យ
 ទាក�់ងជា�យួនិិទេ�ជំិត់ និិងការ�ូល្យរ�ួរប់ស់និិទេ�ជំិត់។

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិកកើ� ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូតប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង�ណិូជិាក់�ម នៃនិសាក់លវិទិាល័� Bath (University of Bath) ចំប្រាក់ភិពីអងយ់ោគ្គាសំ

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតដែផ្តួុក់អ�រ់ ំ (�គ្គគ�យោទសំក់ ៍ និិងផ្តួិល់ប្រា�ឹក់ា) សាក់លវិទិាល័� Putra ប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី

• វិញិ្ហាញ �និ�ប្រាតទំនាក់ទ់ំនិងឧសំាហក់�ម នៃនិវិទិាសាា និប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងម្នាា យោ�សំ�ី (Malaysian Institute of 

Management)

• វិញិ្ហាញ �និ�ប្រាតប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងផ្តួលិតផ្តួលទីផ្តួារ  សំម្នាគ្គ�នៃនិផ្តួលិតផ្តួលទីផ្តួារអនិដរជាតិ និិងការប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង 
 សំហរដុាអាយោ�រកិ់។

ទៅ�កក្រុស្ស ី ហាា ស្សរនី ចាន់ អាប់ឌីុលឡា

នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រ�ប់គ់្រ�ងគ្រប់តិ់ប់ត់តិការ

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង ២០ឆាន  ំទេ�កនុងដែផ្ននកធីនាគារកិ�ច និិងធាៃ ប់ក់ានិត់់ដំែណងជានិខ់ិស់័សំខានិ់ៗ ជាទេគ្រ��និ ដែ�ល្យរ�ួមានិ
 

ដែផ្ននកល្យក់ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង�ំនាក់�ំនិង ជា�ួយអត់ិថ្មីិជំនិ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភិ័យ និិងផ្នល្យប់័គ្រត់ ដែ�ល្យមានិប់ញ្ញាហ   
(Distressed Portfolio) និិងការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័ឥណទានិ។ កាល្យព��ុនិ ធាៃ ប់ក់ានិត់់ំដែណងជានិខ់ិ័ស់ទេ�ដែផ្ននក 
ពាណិជំូក�ី និិងធីនាគារកិ�ចសារជំ�វិក�ី គ្រព�ទាងំឥណទានិ និិងក�ច�។

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិធីនូ ឆាន ២ំ០១៧

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូតដែផ្តួុក់ប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងអាជីិវិក់�ម (ហិរញ្ចូញ វិតា�) ពីីសាក់លវិទិាល័� Charles Sturt សំហប្រា�តិ�តិិការ
ជា��ួវិទិាសាា និយោសំដុាកិ់ចំច និិងហិរញ្ចូញ វិតា� ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតដែផ្តួុក់ប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងអាជីិវិក់�ម (គ្គណូយោនិ�យ) និិងហិរញ្ចូញ វិតា�ពីី សាក់លវិទិាល័�ជាតិប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង 
 ប្រា�យោទសំក់�័�ជា។

ទៅ�ក ក្រុគួចំ ស្សតា

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និធីនាគារកិ�ច និិងសាជំ�វិក�ី

ទៅ�ក រត័ុ ទៅសាភិ័ណុ

នាយកគ្រប់តិ់ប់ត់ះិ និិងនាយកគ្រប់ចាគំ្រប់ទេ�ស

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិកកើ� ឆាន ២ំ០២២ 

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូតដែផ្តួុក់នីិតិយោប្រា�ៀ�យោ�ៀ� និិងអនិរិជាតិយោ�សាក់លវិទិាល័�ជាតិសិំងា��រ ី (NUS) ជាសំហជិីវិនិិ
អាសាែ និ

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតចំា� ់ ដែផ្តួុក់ចំា��់ណិូជិាក់�ម និិងរដុា�លអាជិីវិក់�ម យោ�ក់ុ�ងក់�មវិ�ិី�រញិ្ហាញ �ប្រាត ដែដុល�យោងើើតយោ�ើង
យោ��សាក់លវិទិាល័�ជាតិប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង និិងសាក់លវិទិាល័�សានិស់្ត្រហាើ និស់ំ�ីសំសំគូ (USF)។

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង១៥ឆាន  ំ ទេ�កនុងវិស័ិយហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុដែផ្ននកធីនាគារកិ�ច និិងធានារាា ប់រ់ង ដែ�ល្យរ�ួមានិ ធីនាគារកិ�ច
 បុ់�គល្យ និិងសាជំ�វិក�គី្រ�ប់គ់្រ�ងគ្រប់តិ់ប់ត់តកិារ និងិប់ទេ�ចកវិ�ិា គ្រព�ទាងំហានិិភិយ័ និិងការគ្រប់តិ់ប់ត់តតិាំ�។ កាល្យព��នុិ
 ទេលាក ធាៃ ប់ក់ានិតំ់់ដែណងជានិខ់ិ័ស់ ទេ�ទេល្យ�ដែផ្ននកធីនាគារកិ�ចបុ់�គល្យ និិងគ្រប់តិ់ប់ត់តិការធីនាគារ។ ប់�ចុប់ីនិន កំពុងកានិ់
 ត់ដំែណងជា អនុិគ្រប់ធានិគ្រកះ�បឹ់កាភិបិាល្យ ច្នៃនិសមា��ធីនាគារទេ�ក�័ុជា សមាជំកិគ្រកះ�គ្របឹ់កា ច្នៃនិគ្រកឌិ�ត់ប់យូរ ា ូហូ័ល្យ

ឌិ�ង (ទេខិ�ប់ូឌា) និិងវិ�ិាសាា និធីនាគារនិិងហិ័រញ្ជូា វិត់ាុក�័ុជា។

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិ�ករា ឆាន ២ំ០២០

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

•  អនិ��ណិិូតដែផ្តួុក់គ្គណូយោនិ�យ និិងហិរញ្ចូញ វិតា�នៃនិសាក់លវិទិាល័�ដែ�ល�ែនិ (Melbourne University) ប្រា�យោទសំ
អូស្ត្រសិាលី ។

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង១០ឆាន  ំ ទេ�ទេល្យ�ដែផ្ននករត់នាគារហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុ  ការជំួញ�ូររូបិ់យប់ណ័ណ ហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុប់រទេ�ស និិង��ផ្នារ
របិូ់យវិត់ាុ។ កាល្យព��នុិ កញ្ញាា ធាៃ ប់ក់ានិត់់ដំែណងជានិខ់ិស់័ជា នាយិកាដែផ្ននកហិ័រញ្ជូា វិត់ាុ និិងជានាយិកាដែផ្ននករត់នាគារ។

កញ្ញាា  ហុ្សាង ក្រុស្សនួីន

នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និ��ផ្នារសកល្យ

ធ្វើសចកត�អ�អាាង៖

�ណៈកមីាធិីការគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិមានិ�ំនាក�ំ់និងជាល្យកខណៈគ្រ�សួារ ជា�យួនិឹងសមាជំិកគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ និិង/ឬភា��ុនិិកសំខានិរ់ប់ស់ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ពំុមានិ�ំនាស់ផ្នល្យគ្រប់ទេ�ជំនិជ៍ា�យួធីនាគារ 
ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ទេហ័�យក�៏និិធាៃ ប់ប់ានិគ្រប់គ្រពឹត់តនូិវិប់�ទេល្យី�សអើ�ទេ��យ ពំុមានិការផ្នតនាា ទេទាស កនុងរយៈទេពល្យ៥ឆាន �ុំងទេគ្រកាយ និិងពំុមានិការ��ួល្យ�ណឌ ក�ី ឬការពិនិយ័ព�សាា ប់ន័ិពាកព់ន័ិធ ទេ�អំ�ុងឆាន សំារទេព�ពនិធ។

គណុៈកម្មាា ធិការក្រុបតិបតោិ



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

៣៣

ធ្វើសចកត�អ�អាាង៖

�ណៈកមីាធិីការគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិមានិ�ំនាក�់ំនិងជាល្យកខណៈគ្រ�សួារ ជា�យួនិឹងសមាជិំកគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ និិង/ឬភា��ុនិិកសំខានិរ់ប់ស់ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ពំុមានិ�ំនាស់ផ្នល្យគ្រប់ទេ�ជំនិជ៍ា�យួធីនាគារ 
ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ទេហ័�យក�៏និិធាៃ ប់ប់ានិគ្រប់គ្រពឹត់តនូិវិប់�ទេល្យី�សអើ�ទេ��យ ពំុមានិការផ្នតនាា ទេទាស កនុងរយៈទេពល្យ៥ឆាន �ុំងទេគ្រកាយ និិងពំុមានិការ��ួល្យ�ណឌ ក�ី ឬការពិនិយ័ព�សាា ប់ន័ិពាកព់ន័ិធ ទេ�អំ�ុងឆាន សំារទេព�ពនិធ។

ឌីុក  សារ៉ាា ក់ 

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និទេសវាហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុសហ័��និ ៍

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១៥ ដែខិស�ហា ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• អនិ��ណិិូតដែផ្តួុក់គ្គណូយោនិ�យ និិងហិរញ្ចូញ វិតា� នៃនិសាក់លវិទិាល័�ជាតិប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គង ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

• ជំិនាញដែផ្តួុក់�ា និប់្រា�ម្នាណូឥណូទានិ ពីី Moody’s Analytics 

• វិញិ្ហាញ �និ�ប្រាត ក់�ច�ី�គ្គគលយោ�វិទិាសាា និ�នាគារ និិងហិរញ្ចូញ វិតា� ប្រា�យោទសំក់�័�ជា និិង�នាគារជាតិនៃនិក់�័�ជា

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង១៧ឆាន  ំ ទេល្យ�ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងគ្រប់តិ់ប់ត់តិការសាខាធីនាគារ និិងជំំនាញឥណទានិ និិងមានិប់ណ្តាត ញ
 

អាជំ�វិក�ី�ា ងទេគ្រ��និកនុង��ផ្នារ។ ធាៃ ប់ក់ានិត់់ដំែណងជាគ្រប់ធានិសាខាសាឹងមានិជំយ័ និងិនាយកដែផ្ននកឥណទានិបុ់�គល្យ 
 ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង។ 

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១១ ដែខិឧសភា ឆាន ២ំ០១៨

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតដែផ្តួុក់យោសំដុាកិ់ចំច នៃនិសាក់លវិទិាល័�ម្នាា ឡា�ា  (University Malaya) ប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី។

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង៣០ឆាន  ំ ទេល្យ�ដែផ្ននកគ្រ�ប់គ់្រ�ងឥណទានិនិិងហានិិភិយ័។ ទេលាកធាៃ ប់ក់ានិត់់ំដែណង ជាថ្នាន ក�់ឹកនាំ
 

ជានិខ់ិ័ស់ ជានាយក ច្នៃនិនាយក�ា និហានិិភិយ័ ច្នៃនិធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង ហ័ើ�ល្យ�ព�និ  និិងជានាយក�ទេគ្រមាងពិទេសស 
 និិងអនិតរជាតិ់ ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័ ច្នៃនិស�័ន័ិធធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង។

ទៅ�ក �ុឹង យកុ ឈីនី  

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិ�ថុិ្មីនា ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �ប្រាតដែផ្តួុក់គ្គណូយោនិ�យ សាក់លវិទិាល័�ម្នាា ល�ី�ឌីា (Multimedia University) ប្រា�យោទសំម្នាា យោ�សំ�ី 

• គ្គណូយោនិ�យក់រ (FCCA) នៃនិ Chartered Certified Accountant 

• �នាគារកិ់នៃនិវិទិាសាា និ Chartered Bankers (The Asian Institute of Chartered Bakers) 

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិជ៍ាង១០ឆាន  ំទេល្យ�ដែផ្ននកហ័រិញ្ជូា វិត់ាុ �ណទេនិយយ និងិរបាយការណ៍និយិត័់ក�ីហ័រិញ្ជូា វិត់ាុ។ ធាៃ ប់ក់ានិត់់ដំែណង
 ជានិខ័់ិស់ ជានាយកដែផ្ននក�ណទេនិយយ ទេ�ស�័ន័ិធធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង និិងនាយក នាយក�ា និហ័រិញ្ជូា វិត់ាុ ទេ�គ្រកះ�ហ័ែុនិ 

�ូល្យប់គ្រត់ ទេ�យដែប់ែង គ្រប់ទេ�សសិងហប់ុរ �។

ទៅ�ក អារវី សាមស្សូឌូីីន

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និហ័ិរញ្ជូា វិត់ាុ

គណុៈកម្មាា ធិការក្រុបតិបតោិ



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

៣៤

ធ្វើសចកត�អ�អាាង៖

�ណៈកមីាធិីការគ្រប់តិ់ប់ត់តិ �និិមានិ�ំនាក�ំ់និងជាល្យកខណៈគ្រ�សួារ ជា�យួនិឹងសមាជំិកគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ និិង/ឬភា��ុនិិកសំខានិរ់ប់ស់ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ពំុមានិ�ំនាស់ផ្នល្យគ្រប់ទេ�ជំនិជ៍ា�យួធីនាគារ 
ទេ�យដែប់ែង (ទេខិ�ប់ូឌា) ភិ�អិល្យសុ� ទេហ័�យក�៏និិធាៃ ប់ប់ានិគ្រប់គ្រពឹត់តនូិវិប់�ទេល្យី�សអើ�ទេ��យ ពំុមានិការផ្នតនាា ទេទាស កនុងរយៈទេពល្យ៥ឆាន �ុំងទេគ្រកាយ និិងពំុមានិការ��ួល្យ�ណឌ ក�ី ឬការពិនិយ័ព�សាា ប់ន័ិពាកព់ន័ិធ ទេ�អំ�ុងឆាន សំារទេព�ពនិធ។

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ធាៃ ប់ក់ានិត់់ំដែណងជា នាយកនាយក�ា និសវិក�ីច្នៃផ្នាកនុងតាំងំព�ឆាន ២ំ០១៨ កនុងការអនុិវិត់តសវិក�ី ផ្នតល់្យជូំនិ�ំនុិក�ិត់ត
 

ទេ�កានិ�់ណៈគ្រ�ប់គ់្រ�ង និិងគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ  ព�គ្រប់សិ�ធភាពច្នៃនិគ្រប់ពន័ិធគ្រតួ់ត់ពិនិតិ់យច្នៃផ្នាកនុង  ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងហានិិភិយ័ 
 និិងសទេគ្រ��បានិដែផ្ននិការសវិនិក�ីច្នៃផ្នាកនុង ដែ�ល្យអនុិ�ត័់ទេ�យគ្រកះ�គ្របឹ់កាភិបិាល្យ។

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១២ ដែខិ��នា ឆាន ២ំ០២៣

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �និ�ប្រាត ជិំនាញប្រាគ្គ�ប់្រាគ្គងការអភិវិិឌ្ឍឍនិយ៍ោសំដុាកិ់ចំចពីី សាក់លវិទិាល័�ភូិ�និិានីិតិសាស្ត្រសំ ិ
 និិងវិទិាសាស្ត្រសំិយោសំដុាកិ់ចំច ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

• �រញិ្ហាញ �និ�ប្រាត ដែផ្តួុក់ពីត័ម៌្នានិវិទិា យោ�សាក់លវិទិាល័�យោ�គ្គងគក់�័�ជា ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

ទៅ�ក ស្សខុ ចំ័នទតារ៉ា

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និគ្រប់តិ់ប់ត់តកិារអាជំ�វិក�ី

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ធាៃ ប់ក់ានិត់់ំដែណងជា នាយកដែផ្ននកធីនាគារ ដែប់ប់និិ�តិ់ត និិងអាជំ�វិក�ី�ូទាត់ ់ (Virtual Banking and Payments) 
ទេ�ធីនាគារ ទេ�យដែប់ែង និិងបានិ�ូល្យរួ��ា ងសក�ី កនុងការងារស័ីគ្រ��ិត់តសងគ�ទាក់�ងដែផ្ននកឌិ�ជំ�ថ្មីល្យ និិង

 
tech start-up space ជាអនកដែណនា ំ និិងវា�ីិនិសគ្រមាប់ក់�ីវិធិី�រប់ស់�ជំឈ�ណឌ ល្យ Techo Start-up Center និិង 
DG Academy ដែ�ល្យមានិទេប់សកក�ីកនុងការប់ណតុ �ធុីរកិ�ចប់ទេ�ចកវិ�ិា។ 

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១ ដែខិកកើ� ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �និ�ប្រាត  ដែផ្តួុក់យោសំដុាកិ់ចំចពីត័ម៌្នានិវិទិាពីី សាក់លវិទិាល័�ភិូ�និិានីិតិសាស្ត្រសំ ិ
 និិងវិទិាសាស្ត្រសំិយោសំដុាកិ់ចំច ប្រា�យោទសំក់�័�ជា 

• អនិ��ណិិូតដែផ្តួុក់វិទិាសាស្ត្រសំិ យោ�សាក់លវិទិាល័�ភូិ�និិាភិុយំោពីញ ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

ទៅ�ក ឡាងំ ម្មា ំ

នាយក ច្នៃនិនាយក�ា និឌិ�ជំ�ថ្មីល្យ

ន្លែតងតាាំង៖ ច្នៃថ្មីៃ��១៩ ដែខិធីនូ ឆាន ២ំ០២២

កង្រឹម្ព័ិតវបប�ម្ព័៌ / វិជ្ជាាាជិ�វៈ៖

• �រញិ្ហាញ �និ�ប្រាតដែផ្តួុក់អក់សរសាស្ត្រសំិ យោ�សាក់លវិទិាល័� យោ�ៀលប្រា�� ប្រា�យោទសំក់�័�ជា

បទិពិធ្វើសាា��៍៖

ប់�ពិទេសាធីនិ៍ជាង ២០ឆាន  ំ កនុងតំ់ដែណងថ្នាន ក់�ឹកនាំជានិ់ខ័ិស់ ទេ�កនុងវិស័ិយធីនាគារ និិងធានារាា ប់់រងទេ�កនុង
 គ្រប់ទេ�សក�ុ័ជា និិង��ផ្នារឥណឌូ �ិនិ ដែ�ល្យរ�ួមានិការ�កឹនា ំ ការគ្រ�ប់គ់្រ�ងធីនិធានិ�នុិសស ការកសាងវិប់ីធី�ម៌ានិ
 ទេគាល្យទេ��ាស់លាស់ ប់ទេងើ�និនិិងអនុិវិត់តយុ�ធសាស្រ្តសតកនុងការអភិវិិឌិឍនិ ៍ និិងរកាធីនិធានិ�នុិសស ប់ណតុ �ប់ណ្តាត ល្យ
 �ំទេណ��ឹងតាំ�រយៈវិប់ីធី�ដ៌ែ�ករដំែល្យក ការសហ័ការជា�យួភា��ពាកព់ន័ិធទេផ្នសងៗ កនុងការសទេគ្រ��ឲ្យយបានិនូិវិ�ទេគ្រមាង 

យុ�ធសាស្រ្តសតកមាៃ ងំធីនិធានិ និិងប់ទេងើ�និគ្រប់សិ�ធភាពសគ្រមាប់អ់ាជំ�វិក�ី។ 

ទៅ�កក្រុស្ស ី ហួ្សាត សាន់នី

នាយិកា ច្នៃនិនាយក�ា និធីនិធានិ�នុិសស

គណុៈកម្មាា ធិការក្រុបតិបតោិ



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលនៃ�ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី៊ី (ប៊ែ�លតមេ�មេ�ះក្រុតូវមេ�ថា ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល) បា�ចាតទី់ុ�ថាអិភិបិាល�ិច្ចចលអ អាច្ចមេធើ�ឲ្យយ
 ក្រុ�តិ�តិិការរ�ស់៊ីធនាគារកា�ប់៊ែតមា�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព មេធើ�ឲ្យយក្រុ�មេស៊ី�រមេ��ង�ុីងការទុទួុលបា�មេ��មទីុ� អាច្ចកាត�់�ថយហា�ិភិយ័ �ិងស៊ីក្រុមួល�ល់ការក្រុតួតពិ�ិតយ

 អាជីីវ�មម ការក្រុ��ក់្រុ�ង ��ូ៏ច្ចជាក្រុ�តិ�តិិការរ�ស់៊ីធនាគារ។ អិភិបិាល�ិច្ចចលអ អាច្ចជីួយ�មេងើ���ូវតមាា ភាព �ិង �ណមេ�យយភាព មេ��យប៊ែ�មទាំងំអាច្ចចូ្ចលរមួ
 �ុីងការ�មេងើ�ត�ីណតនៃមាក្រុ���មេ�យអិតថ�យ័ស៊ីក្រុមា�ភ់ា�ីពា�ព់�័ធ មេ��ុីងរយៈមេពលប៊ែវង។ 

មេលខាធិការក្រុ�ុម�ែី�

ក្រុ�តិភិូ ទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវ

បទដ្ឋាា�ននៃនកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ង

បទដ្ឋាា�ននៃនគ្របតិិបតិិិកា�រ

មេគាលការណ៍ក្រុ�ុម�ែី� �ក្រុមតិនៃ�ប៊ែ��ស៊ីមតថ�ិច្ចចទស្សសនៈវិិស្ស័យ 
បេបស្សកកម្មម 
�ុណតិនៃម្មៃ

�ណៈ�មាម ធិការ  
ក្រុ�តិ�តិិតាម 

�ណៈ�មាម ធិការ 
ស៊ីវ��មម

�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ  
�ិងលាភិការនៃ�ស៊ីម័��ធធនាគារ

�ណៈ�មាម ធិការ  
ក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្របតិិបតិិិ 

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ង

ក្រុ���ណឌ នៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ង

មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពីអិភិិបាល�ិច្ចចរ�ស់៊ីធនាគារ ក្រុតូវបា�មេរៀ�ចំ្ចមេ��ង មេ�យអិ�ីមេលាមមេ�តាមល�ខ�ិិ�ៈ
 នៃ�ក្រុ�ុម�ែី� ការអិ�ីវតិលអ មេគាល�មេ�បាយ �ិងការប៊ែណនា�ូំច្ចជា៖

1. ច្ចា�ស់៊ីិីពី ស៊ី�ក្រុគាស៊ីពាណិជីជ�មម

2. ក្រុ�កាស៊ីស៊ីិីពី អិភិបិាល�ិច្ចចរ�ស់៊ីធនាគារ �ិងក្រុ�ឹះស្ថាថ ��ិរញ្ញញ វតថី នៃ�ក្រុពះរាជាណាច្ចក្រុ��ម�ីជា �ិង

3. រច្ចនាស៊ីម��័ធនៃ�អិភិបិាល�ិច្ចចក្រុ�ុម�ែី�រ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង

មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថាធនាគារមា��ូវវ�ីធម ៌ប៊ែ�លក្រុ���មេ�យភាពរងឹមា ំ�ងិ មា�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល 
 បា�ពិ�ិតយ �ងិពក្រុងឹង�ំមេណ� រការ �ិងការអិ�ីវតិនៃ�ៃ�ីុងរ�ស់៊ី�ាួ�ជាមេទុៀងទាំតម់េ�យប៊ែ�អ�មេល�ការអិភិវិឌ្ឍឍ�ចី៍្ចងមេក្រុកាយ

 មេល�វស័ិ៊ីយអិភិបិាល�ិច្ចចលអ។ ជាស៊ី�ខភីាពមេល�ការ�ិត�ំក្រុ�ឹងប៊ែក្រុ�ងរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេល�ការងារអិភិបិាល�ិច្ចច 

 ស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង បា�ទុទុលួ�ូវជីយ័លាភិមីេល�ការងារអិភិបិាល�ចិ្ចចពីសំ៊ីណា� ់Minority Shareholders  

Watch Group (MSWG) �ិង ASEAN Capital Markets Forum។ 

ក ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំ ំ និិងប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃនិប្រកុមប្រ�ឹកាភិិបាល
 តិួនា�ទីរបស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល�ឹ�នា ំ�ឹងក្រុតួតពិ�ិតយស៊ី�មមភាពពាណិជីជ�មម �ងិ�ិច្ចចការមេ�េងៗរ�ស់៊ីធនាគារ តាមរយៈ
 ការពិ�ិតយ �ិង អិ�ីមត័មេល�យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ �ិងមេគាលការណ៍សំ៊ីខា�់ៗ រ�ស់៊ីធនាគារ។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល 
 មា�តួនាទីុ�មេងើ�ត�ីណតនៃមារ�ស់៊ីធនាគារ �ងិអិ�ីមត័មេល��ទុ�ា �មេ�េងៗមេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថាក្រុ�តិ�តិិការ
 រ�ស់៊ីធនាគារក្រុ�ក្រុពឹតិិមេ�មេ�យ  សី៊ីក្រុ�ិតភាព  ក្រុ�តិ�តិិតាមច្ចា� ់  �ិង�ទុ�ា ��តិយីតិិប៊ែ�លពា�ព់�័ធ។ 
 តួនាទីុ �ិងភារៈ�ិច្ចចរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មា�ប៊ែច្ចងលមអតិ មេ��ុីងល�ខ�ិិ�ៈក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលធនាគារ 

 ប៊ែ�លអាច្ចប៊ែស៊ីើងរ�បា�មេ�មេល�មេ��ទុំពរ័�ាូវការរ�ស់៊ីធនាគារ www.maybank2u.com.kh។

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេជីឿជា�ថ់ា ភាពមេជា�ជីយ័នៃ�យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិធនាគារ ក្រុតូវទាំមទាំរ�ូវភាពសីី៊ីស៊ីងាើ �គុ់ា 
រវាងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ �ិងការអិ�ីវតិអិភិិបាល�ិច្ចចលអ។ អាក្រុស័៊ីយមេ�តីមេ�ះ ក្រុ�ព័�ធប៊ែ�លមា�ភាពរងឹមា�ំុីង 
ការក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង ក្រុតូវបា�មេរៀ�ចំ្ចមេ��ង មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថា �ក្រុមិត

 ហា�ិភិយ័រ�ស់៊ីធនាគារក្រុតូវបា��ំណត ់ មេ��យហា�ិភិយ័ប៊ែ�លបា��ំណតក់្រុតូវបា�វភិា� �ិងក្រុ��ក់្រុ�ង
 

ក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព។

  ពត័ម៌ា�លំអិិត�ប៊ែ�ថម មា�មេ�មេល�ទុំពរ័៤២ �ល់ទុំពរ័៤៧ មេ��ុីងរបាយការណ៍ស៊ីិីអិំពីការក្រុ��ក់្រុ�ង
 

ហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង។

មេក្រុ�ពីការ�ំណត់ ជាមេគាលមេល� ប៊ែ��ការយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ �ិង ការ�មេងើ�ត�ូវច្ច�ខី វស័ិ៊ីយ រ�ស់៊ីធនាគារ 
 ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល �ម៏ា�តួនាទីុតាម�� មេល�ការអិ�ីវតបិ៊ែ��ការយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីរិ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងធនាគារ  

�ិង របាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថីជាក្រុ�ចា។ំ មេទាំះ�ីជាក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល បា�មេ�ិតការយ�ចិ្ចតិទីុ���ម់េល�
 ការរ�ីច្ចមេក្រុម�� �ុីងរយៈមេពលប៊ែវង�ម៏េ�យ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល ប៊ែតងប៊ែត�ដល់មេ��ល់�ល់ �ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង 

�ុីងការ�ាឹងប៊ែ�ាង  ឲ្យយមា�តីលយភាពរវាង  មេគាលមេ�រយៈមេពល�ាី �ិងមេគាលមេ�រយៈមេពលប៊ែវង។ 
 

ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ប៊ែតងប៊ែតយ�ចិ្ចតិទីុ���ម់េល�ភារៈ�ិច្ចច �ងិការពចិារណាមេល��ល�ះះពាល់ ប៊ែ�លមេ��តមេ��ង
ពីមេស៊ីច្ច�ីិស៊ីមេក្រុមច្ចរ�ស់៊ី�ាួ�ម�មេល�ភា�ពីា�ព់�័ធរមួមា� �ិមេ�ជិីត មាច ស់៊ីភា��ែី� អិតិ�ជិី� �ិងស៊ី��ម�៍
�ងប៊ែ�រ។

ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល បា�មេរៀ�ចំ្ចប៊ែ��ការជា�ល់ា��់ុីងការមេធើ�មេស៊ីច្ច�ដសី៊ីមេក្រុមច្ច �ូច្ចប៊ែ�លមា�ប៊ែច្ចងលមអតិមេ��ុីង 
 ល�ខ�ិិ�ៈរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលធនាគារ ប៊ែ�លអាច្ចប៊ែស៊ីើងរ�បា�មេ�មេល�មេ��ទំុពរ័�ាូវការរ�ស់៊ីធនាគារ 
 

www.maybank2u.com.kh។

MSWG-ASEAN CG Award  
ឆ្នាំំ��២០២១
• ពា�រងាើ �ម់េល�របាយការណ៍

អិភិបិាល�ិច្ចច

• ពា�រងាើ �ម់េល�ការ�ដល់មេស៊ីវា�មម
�ិរញ្ញញ វតថី

ASEAN Corporate 
Governance Scorecard 
ឆ្នាំំ��២០២១
• ASEAN Asset Class 

PLC

បេស្សចកីីស្សបេងេបស្សីីអំ�ពីីកា�រអំនុវិតិិអំភិិបា�លកិចច

របាយការណ៍អិភិបិាល�ិច្ចចមេ�ះ ស៊ីមេងខ�អំិពីការអិ�ីវតិអិភិបិាល�ិច្ចចរ�ស់៊ីធនាគារ�ីុងឆុ្នាំ២ំ០២២។ ពត័ម៌ា�លំអិិត
 ស៊ីដីពីការអិ�ីវតិរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មេល�ការអិ�ីវតិលអ�ំ�ីតប៊ែ�លប៊ែណនាមំេ�យ មេគាល�មេ�បាយស៊ីដីពី 

អិភិបិាល�ិច្ចចក្រុ�ុម�ែី�នៃ�ក្រុ�មេទុស៊ីមាះ មេ�សីី៊ី �ឺមា�មេ��ុីងរបាយការណ៍ស៊ីដីពីអិភិបិាល�ិច្ចច ប៊ែ�លអាច្ចប៊ែស៊ីើងរ�បា�
 មេ��ុីងមេ��ទុំពរ័�ាូវការរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ www.maybank.com។

ភា��ទុនិក 

គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

នា�យកគ្របតិិបតិិិ

រចនា�ស្សម្ម័័នធអំភិិបា�លកិចចគ្រកុម្មហ៊ុុុន

ពា�នរង្វាា�ន់

35

របាយការណ៍៍សិី�ព�អ្នភិិបាលកិច្ចចប្រកុមហ៊ុុ�និ



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

បញ្ហាា�ស្ស�ខា�ន់ៗជជែជកពិីភា�កាបេដ្ឋា�យគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

ច្ចំណីច្ចមេ�ដ តសំ៊ីខា�ម់យួច្ចំ�ួ�រ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២២ ក្រុតូវបា�មេរៀ�រា��ូ់ច្ចខាងមេក្រុកាម៖

• អនុុម័័តយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម័ម�ម្រា�ប់់នាយុកដ្ឋាា នុនុីម័ួយុៗរប់�់ 
ធនាគារ

• អនុុម័័តផែ�នុការហិិរញ្ញញ វតុុ  នុិងអាជីីវកម័មរប់�់ធនាគារ�ម្រា�ប់់
 

ឆំ្នាំ�២០២៣
• ម្រាតួតពិិនុតិយរបាយុការណ៍៍អាជីីវកម័ម នុងិរបាយុការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតុុរប់�់

 ធនាគារ
• ម្រាតួតពិិនុតិយដំ�ណើណ៍ើ រការចីីរភាពិ នុងិផែ�នុការ�កម័មភាពិរប់�់ធនាគារ
• ម្រាតួតពិិនុិតយ នុិងអនុុម័ត័ប់ទ្ធប់ញ្ញញ តិរ�ីីពិីវណិើសាធនុកម័មម្រាកម័�ីលធម័៌

 ធុរកិចីចរប់�់ធនាគារ
• ម្រាតួតពិិនុិតយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រផែ�នុការរប់�់ធនាគារ នុិង សាខា
• ម្រាតួតពិិនុិតយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រកុំងការប់ណើងើើនុគណ៍នីុ�នុំ� នុិងចីរនុរ នុិង

 ចី�នុួនុអតិថិិជីនុ
• ម្រាតួតពិិនុិតយយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម័មប់ណ័៍ណ រប់�់ធនាគារ

• ពិិនុតិយរបាយុការណ៍៍ ផែ�កំម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុរប់�់នាយុកម្រាគប់ម់្រាគង 
ហានុិភ័យ័ុ

• ពិិនុតិយរបាយុការណ៍៍�រីអ�ពីិកម្រាម័តិហានិុភ័យ័ុ នុងិ�ូចីនាករហានិុភ័យ័ុ
 �ម្រា�ប់ឆំ់្នាំ�២០២២

• ពិិនុតិយ និុងអនុុម័ត័ណើលើម្រាកប់ខណ៍ឌ ម្រាគប់ម់្រាគងហានុភិ័យ័ុប់រសុិានុ �ងគម័ 
 នុិង អភ័បិាលកិចីច

• ពិិនុិតយរបាយុការណ៍៍ C-Insight នុិង អតរ�ញ្ញាញ ណ៍ហានុិភ័យ័ុ
• ពិិនុិតយរបាយុការណ៍៍វាយុតម្លៃម័ៃភាពិម្រាគប់ម់្រាគានុម់្លៃនុមូ័លធនុម្លៃ�ៃកំុង
• ពិិនុិតយផែ�នុការ�វនុកម័មម្រាប់ចាំ�ឆំ្នាំ�២០២៣
• ពិិនុិតយផែ�នុការម្រាប់តិប់តរិតាម័ម្រាប់ចាំ�ឆំ្នាំ�
• ពិិនុិតយការណើធើើប់ចីចុប់បនុភំាពិគណើម្រា�ងផ្លាៃ �់ប់ីូរម្រាប់តិប់តរិតាម័
• ពិិនិុតយរបាយុការណ៍៍�រីអ�ពីិការវាយុតម្លៃម័ៃហានិុភ័យ័ុពាកព់ិន័ុធ នឹុងការ

 ��ា តម្រាបាក/់ហិរិញ្ញញប់បទានុណើភ័រវកម័ម/�ហិម្រាគា�ផែដំលជាប់ទ់្ធណ៍ឌ កម័ម
• ពិនិិុតយវណិើសាធនុកម័មណើគាលនុណើ�បាយុ នុងិនីុតវិធីិ�ីីអ�ពីិការម្រាប់ឆ្នាំ�ង

 អ�ណើពិើ�ូកបាា នុ ់ និុងពុិករលួយុ
• អនុុម័ត័ណើលើការអនុុវតរគណើម្រា�ងឃ្លាំៃ �ណើម័ើលទ្ធី�ារ
• ពិិនុិតយវាយុតម្លៃម័ៃ��គម័ជិីត�ំិទ្ធធ
• ពិិនុិតយលទ្ធធភាពិធនាគារកុំងការម្រាប់ឆ្នាំ�ងការ��ា តម្រាបាក់ និុង 

 
ហិិរញ្ញញប់បទានុណើភ័រវកម័ម 

• ពិិនុតិយរបាយុការណ៍៍វាយុតម្លៃម័ៃ�ីីអ�ពីិការម្រាប់ឆ្នាំ�ងអ�ណើពិើ�ូកបាា នុ ់នុងិ
 ពុិករលួយុ

• ពិិនិុតយដំ�ណើណ៍ើ រការកំុងការផែ�ើងរកអំកជាប់ទ់្ធណ៍ឌ កម័មរប់�់ធនាគារ
• ពិិនិុតយលទ្ធធ�លវាយុតម្លៃម័ៃវប់បធម័ម៌្រាប់តិប់តរិតាម័
• ពិិនិុតយណើលើការផែកផែម្រាប់ម្រាកប់ខណ៍ឌ ម្រាគប់ម់្រាគងប់ណឹី៍ង

• ពិិនិុតយណើលើម្រាកម័ម្រាប់តិប់តររិប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល/ លកខនុរកិៈម្រាកុម័ម្រាបឹ់កា
 ភ័បិាល/ តួនាទ្ធីរប់�់គណ៍ៈក�ម ធិការប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល 

• ពិនិិុតយណើលើការ វាយុតម្លៃម័ៃម្រាប់�ិទ្ធធភាពិម្រាកុម័ម្រាប់កឹាភ័បិាល នុងិកម័មវធិី
�កម័មភាពិ�ម្រា�ប់ព់ិម្រាងឹងម្រាប់ចាំ�ឆំ្នាំ�

• ការពិនិិុតយ នុងិអនុុម័ត័របាយុការណ៍៍អភ័បិាលកចិីចម្រាកុម័ហុុិនុម្រាប់ចាំ�ឆំ្នាំ�
 

២០២១
• ផែ�នុការប់នុរណើវនុរប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័ិបាល នុិងគណ៍ៈម្រាគប់់ម្រាគង 

ជានុខ់ព�់
• ពិិនិុតយណើលើការអនុុវតរណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិអីភ័បិាលកចិីចម្រាកមុ័ហុុិនុ 

 ឆំ្នាំ�២០២១ ម្លៃនុម្រាប់ណើទ្ធ��ា ណើ��ីុ
• អនុុម័័តណើលើការអនុុវតរណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីប់ញ្ញាា នានាតម្រាម័ូវ 

ឲ្យយ�នុណើ�ចីករី�ណើម្រាម័ចីពីិ�ម័ពន័ុធធនាគារ

�ីុងច្ចំមេណាមក្រុ�ធា��ទុ �ិងប៊ែ��ការយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិប៊ែ�លក្រុតូវបា�ពិ�ិតយ ពិភា�ា �ិងអិ�ីមត័មេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២២ រមួមា�៖

• ផែ�ាកណើលើម័ូលដ្ឋាា នុផែដំលក�ណ៍តណ់ើដ្ឋាយុយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ M25+ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលបានុពិិភាកាណើលើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររប់�់�ម័ពន័ុធធនាគារ M25+ �ម្រា�ប់អ់នុុម័ត័ នុិងអនុុវតរណើ�ម្រាប់ណើទ្ធ�កម័ពុជា។ 
• M25+ បានុដ្ឋាកណ់ើចីញនូុវយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ��ខានុ់ៗ ចី�នួុនុ៥ ណើហិើយុម្រាតូវបានុណើម្រាជាម័ផែម្រាជីងណើដ្ឋាយុកម័មវធិីយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចី�នុួនុ១២ ផែដំលកម័មវធីិទា�ងណើនាះម្រាតូវបានុរ �ពឹិងថា នុឹងម្រាតូវប់ញ្ញចប់ណ់ើ�កំុងឆំ្នាំ�២០២៥។

• ណើ�ឆំ្នាំ�២០២២�នុការផ្លាៃ �់បូី់រម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័ិបាលជាម័ួយុនឹុងការផែតងតា�ងអភ័ិបាលជាជីនុជាតិផែខមរ។ ណើ�កប់ណ៍ឌិ ត �ុក �ីុផ្លាណា ម្រាតូវបានុផែតងតា�ងជាអភ័ិបាលឯករាជីយម័ិនុម្រាប់តិប់តរិថិមី�ម្រា�ប់់ធនាគារ ណើម័យុផែប់ុង 

 (ណើខម័បូ់ឌា) ភ័ីអិល�ីុ ផែដំល�នុជី�នាញចីម្រាមុ័ះចាំ�បាចី់ជាណើម្រាចីើនុ�ម្រា�ប់់ម្រាកុម័ម្រាប់ឹកាភ័ិបាល ជាពិិណើ��ជី�នាញផែ�ំកចីាប់់ ម្រាប់តិប់តរិតាម័ អភ័ិបាលកិចីចម្រាកុម័ហុុិនុ ពាណិ៍ជីជកម័មនិុង យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម័ម ក៏ដូំចីជា 

 ណើ�វាសាធារណ៍ៈ។ ណើ�កប់ណ៍ឌិ ត បានុចូីលរមួ័ចី�ផែណ៍កកុំងការពិិភាកាឲ្យយកានុផ់ែតទូ្ធល�ទូ្ធ�យុម្រា�ប់ណើ�នុឹងប់របិ់ទ្ធកំុងម្រា�ុក កដូ៏ំចីជាប់របិ់ទ្ធចីាប់ ់  នុិងរចីនា�ម័ពន័ុធម្រាប់តិប់តរិការរប់�់ធនាគារ ណើម័យុផែប់ងុ។ ជាម័យួុគំានឹុង

 ការផែតងតា�ងណើនុះផែដំរ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលបានុណើកើនុ��ជីិករហូិតដំល់ ៦រូប់។
• ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលបានុកត�់�គ ល់ណើ�ើញថា ��ជិីកម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាម័យួុចី�នួុនុបានុឈានុដំល់អាណ៍តរ៩ិឆំ្នាំ�  ណើហិើយុ។ អាម្រា�័យុណើហិតុណើនុះ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល រមួ័ជាម័យួុនឹុងគណ៍ៈក�ម ធិការផែតងតា�ង នុងិ�ភ័ការ បានុផែ�ើងរក

 ណើប់កខជីនុផែដំល�នុ�ម័តុភាពិ ណើដំើម័បពីិម្រាងឹងប់ញ្ញជ ីណើប់កខជីនុផែដំល�នុ�ម័តុភាពិ ម្រា�ប់តាម័“ជី�នាញចាំ�បាចី�់ម្រា�ប់ម់្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល” ណើដំើម័បធីានាឲ្យយបានុថា ការផ្លាៃ �់ប់ីូរ�នុភាពិរលូនុណើ�ណើពិល�នុ��ជីិកផែដំលនុឹងម្រាតូវ
ចុីះណើចីញពីិត�ផែណ៍ងនាណើពិលអនាគត។

• ណើ�ក រត័ំ ណើសាភ័ណ័៍ (ណើសាភ័ណ័៍) ម្រាតូវបានុផែតងតា�ងជានាយុកម្រាប់តិប់តរិថិមី ផែដំល�នុ�ុពិលភាពិចាំប់ព់ិីម្លៃថិៃទី្ធ១ ផែខកកើដ្ឋា ឆំ្នាំ�២០២២។ ការផែតងតា�ងណើនុះគឺជា�កខីភាពិម្លៃនុភាពិណើជាគជីយ័ុរប់�់ធនាគារណើ�កំុងការអភ័វិឌ្ឍឍនុ ៍ 
ការកសាងណើប់កខជីនុ�នុ�ម័តុភាពិម្លៃ�ៃកំុង នុិងការអនុុវតរកម័មវធិីផែ�នុការប់នុរណើវនុម្រាប់កប់ណើដ្ឋាយុម្រាប់�ិទ្ធធភាពិ។ កំុងនាម័ជានាយុកម្រាប់តិប់តរិ នុិងជាអំកដឹំកនា�ផែដំល�នុប់ទ្ធពិិណើសាធនុខ៍ព�់ ណើ�កណើសាភ័ណ័៍ នុឹងប់នុរដឹំកនា�ធនាគារ
ណើដំើម័បកីតម់្រាតានូុវឱកា�រកីចីណើម្រាម័ើនុថិម ី ជាពិណិើ��ខាងផែ�ំកឌី្ឍជីីថិល ចីីរភាពិ �ហិម្រាគា�ធនុតូចី នុិង ម័ធយម័ (SME) ការម្រាគប់ម់្រាគងម្រាទ្ធពិយ�ម័បតរជិាម័យួុនុឹងណើគាលប់�ណ៍ងម្លៃនុការម្រាប់កួតម្រាប់ផែជីងរយុៈណើពិលផែវង កដូ៏ំចីជាជីម្រាម័ុញណើ�
កំុងការ�ណើម្រាម័ចីឲ្យយបានុនូុវចីកខុវ�័ិយុយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ M25+ រប់�់ធនាគារ។

ស្សបេម្មា័�ធិយុទធសា�គ្រស្សិ M25+ របស្ស់ធិនា�គា�រ បេម្មយជែបុង

ជែ�នកា�របនិបេវិនរបស្សគ់្រកមុ្មគ្របកឹាភិិបា�ល

កា�រជែតិងតាំ��ងនា�យកគ្របតិិបតិិិថ្មីមី

យុទធសា�គ្រស្សិ អំភិិបា�លកិចចកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ គ្របតិិបតិិិតាំ�ម្ម  
និងពិីនិតិយបេ�ីងវិិញ
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

តួនាទុី �ិងទំុ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវនៃ�ក្រុ�ធា�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិងនាយ�ក្រុ�តិ�តិិក្រុតូវបា�ប៊ែ�ងប៊ែច្ច�មេច្ចញពីគុា�ះ ងច្ចាស់៊ីលាស់៊ីមេ��យក្រុតូវបា�ច្ចងក្រុ�ង �ិងអិ�ីមត័មេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��មីធីានាថា�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងបា��ឹ�នាមំេ�យ

 ស៊ីមក្រុស៊ី�។ ការប៊ែ�ងប៊ែច្ច�មេ�ះបា��ិល់ភាពងាយក្រុស៊ីួល�ុីងការប៊ែស៊ីើងយល់ �ិងបា��ំណតត់ួនាទីុ �ិងការទុទុួល�ីស៊ីក្រុតូវ�ះ ងច្ចាស់៊ីលាស់៊ី។ 

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មា�មេលខាធិការក្រុ�ុម�ែី�ច្ចំ�ួ�២រូ�ជាជំី�ួយការ�ីុងការធានាថាស៊ីមាជីិ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលទុទួុលបា�ពត័ម៌ា�ស៊ីមក្រុស៊ី� �ិងឆ្នាំ�រ់�័ស៊ីរមួ�ញ្ញចូ លទាំងំឯ�ស្ថារ �ិង�ំណតម់េ�តីក្រុ�ជំីី។ អិភិបិាលទាំងំអិស់៊ីទុទុួល

 បា�មេ��ល់ពីមេលខាធិការក្រុ�ុម�ែី� មេ��យក្រុ�ុម�ែី��ដល់�ូវមេស៊ីវាក្រុ�ឹ�ាវជិាជ ជីីវៈឯ�រាជីយ មេ��មីជួីីយស៊ីក្រុមួល�ល់ការ�ំមេពញតួនាទុីរ�ស់៊ីអិភិបិាល។

តាមការ�ងាា ញមេ��ីុងក្រុ���ណឌ អិភិបិាល�ចិ្ចច ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលក្រុតវូបា�គាកំ្រុទុមេ�យ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលចំ្ច�ួ�២ប៊ែ�ល�ណៈ�មាម ធិការ�ីមយួៗមា�ក្រុ�មក្រុ�ត�ិតិមិេ�យប៊ែ��មេ��យបា��ណំត�់ះ ងច្ចាស់៊ី�ូវសិ៊ីទុធអិិណំាច្ច

 
�ីុងការមេធើ�មេស៊ីច្ច�ដសី៊ីមេក្រុមច្ច។ ក្រុ�ធា�នៃ��ណៈ�មាម ធិការ�ីមយួៗបា�មេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាពជូី�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមេល��ញ្ហាា សំ៊ីខា�់ៗ  ប៊ែ�លបា�ពិភា�ា។ ក្រុ�ុមក្រុ�តិ�តិិរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ក្រុតូវបា�ព�ិតិយ�ះ ងមេទុៀងទាំត់

 
ជាមយួ �ងឹការក្រុតតួព�ិតិយចី្ចងមេក្រុកាយ�ងអស់៊ីមេ�ឆុ្នាំ២ំ០២២។ វមិេស្ថាធ��មមក្រុតវូបា�មេធើ�មេ��ងមេល�ចំ្ចណីច្ចចាបំាច្ច ់មេ��មីធីានាថាក្រុ�មក្រុ�ត�ិតិរិ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធកិារក្រុ�ុមក្រុ��ឹា�មីយួៗបា�មេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាពក្រុស៊ី�តាមការអិ�ីវតិលអ �ំមេណ� រការ

 
�ិង/ឬ ប៊ែ���ទុប៊ែ�លបា��ំណត ់ ឬ ក្រុតូវបា�ប៊ែណនាមំេ�យ�ិយត័�រ �ិងតាម�រ�ិទុធនាគារ។ ល�ខ�ិិ�ៈរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលធនាគារក្រុតូវបា��េពើ�ាយមេ�មេល�មេ��ទំុពរ័�ាូវការរ�ស់៊ីធនាគារ www.maybank2u.com.kh ។

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�ររបស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

តួនាទុី �ិងច្ចំណីច្ចមេ�ដ តសំ៊ីខា�់ៗ រ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២២រមួមា�៖

តិួនា�ទី៖

• វាយុតម្លៃម័ៃពិភីាពិម្រាគប់ម់្រាគានុ ់នុងិម្រាប់�ិទ្ធធភាពិរប់�់អភ័បិាលកចិីចធនាគារ ការម្រាគប់ម់្រាគងហានុភិ័យ័ុ នុងិម្រាប់ពិន័ុធ
 ម្រាគប់ម់្រាគងម្លៃ�ៃកំុងតាម័រយុៈ�វនុកម័មម្លៃ�ៃកំុង។

• ម្រាតួតពិិនុិតយឯករាជីយភាពិរប់�់�វនុកម័មម្លៃ�ៃកុំងវសិាលភាពិតាម័ម័ុខងារ នុិងធនុធានុ នុិង
• ក�ណ៍តល់កខណ៍ៈកុំងការណើម្រាជីើ�ណើរ ើ�ការម្រាតួតពិិនុិតយ និុងការវាយុតម្លៃម័ៃ�វនុករឯករាជីយ និុង ណើដំើម័បណីើធើើជា

 ��ណើណ៍ើ ណើ�ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល។

៦
ច្ចំ�ួ�អិងគក្រុ�ជំីី

១០០%
វតិមា�

ច�ណុចបេ�ី�តិស្ស�ខា�ន់ៗ៖

ចី�ណុ៍ចីណើផី្លាត��ខានុ់ៗ  នុងិ�កម័មភាពិរប់�់គណ៍ៈក�ម ធកិារ�វនុកម័មណើ�ឆំ្នាំ�២០២២ ផែដំលអាចីផែ�ើងរកបានុ 
ណើ�ណើលើទ្ធ�ពិរ័ណើលខ៤៩ ដំល់៥០ ម្លៃនុរបាយុការណ៍៍ណើនុះ។

តិួនា�ទី៖

• ម្រាតួតពិិនុិតយ នុិងអនុុម័័តយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រម្លៃនុការម្រាគប់់ម្រាគងហានិុភ័័យុម្រាកប់ខណ៍ឌ ម្លៃនុការម្រាគប់់ម្រាគងហានិុភ័័យុ
 

ណើគាលនុណើ�បាយុ �ីីពីិការម្រាគប់ម់្រាគងហានុភិ័យ័ុ ការប់ងាើ រណើលើហានុភិ័យ័ុ និុងការក�ណ៍តម់្លៃនុម្រាប់ណើភ័ទ្ធហានុភិ័យ័ុ
• ម្រាតួតពិិនិុតយ និុងវាយុតម្លៃម័ៃណើលើណើគាលនុណើ�បាយុម្រាគប់ម់្រាគងហានុភិ័យ័ុ នុងិម្រាកប់ខណ៍ឌ ម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុកំុង

 ការវភិាគ វា�់ផែវង ម្រាតួតពិិនុិតយ នុិងម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុរមួ័ប់ញ្ញចូ លទា�ងម្រាប់�ិទ្ធធភាពិកំុងការអនុុវតរ។
• ធានាឲ្យយបានុថារចីនា�ម័ពន័ុធ ធនុធានុ នុងិម្រាប់ពិន័ុធម្រាតូវបានុណើរៀប់ចី�ជាក�់ក�់ម្រា�ប់ក់ារម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុ 

ដូំចីផែដំលម័ស្ត្រនុរីផែដំលទ្ធទួ្ធលខុ�ម្រាតូវ�ម្រា�ប់អ់នុុវតរកុំងការម្រាគប់ម់្រាគងម្រាប់ពិន័ុធហានុិភ័យ័ុបានុប់�ណើពិញការងារ 
ណើដ្ឋាយុឯករាជីយណើលើ�កម័មភាពិផែដំល�នុហានិុភ័យ័ុរប់�់ម្រាគឹះសុានុហិិរញ្ញញ វតុុ។

• ម្រាតួតពិិនុតិយណើលើរបាយុការណ៍៍ថំាកដ់ំកឹនា�ណើលើការវភិាគហានុភិ័យ័ុ ម្រាប់ណើភ័ទ្ធហានុភិ័យ័ុ និុង�កម័មភាពិការងារ
 ម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុ។

៦
ចំ្ច�ួ�អិងគក្រុ�ជំីី

១០០%
វតិមា�

ច�ណុចបេ�ី�តិស្ស�ខា�ន់ៗ៖

ចី�ណុ៍ចីណើផី្លាត��ខានុ់ៗ  នុិង�កម័មភាពិរប់�់គណ៍ៈក�ម ធិការម្រាគប់ម់្រាគងហានុិភ័យ័ុណើ�ឆំ្នាំ�២០២២ ផែដំលអាចី 
ផែ�ើងរកបានុណើ�ណើលើទ្ធ�ពិរ័ណើលខ៤៥ ម្លៃនុរបាយុការណ៍៍ណើនុះ។

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រស្សវិនកម្មម �ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភ័ិយ
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របាយការណ៍៍សិី�ព�អ្នភិិបាលកិច្ចចប្រកុមហ៊ុុ�និ



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

បទដ្ឋាា�នស្សីលធិម្ម៌ និងឥរិយា�បទ

ក ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីម្រាកម័�ីលធម័ ៌ នុិងម្រាកម័ម្រាប់តិប់តរិ#

ខ ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីលកខខណ៍ឌ ផែតងតា�ងអភ័បិាល�ម្រា�ប់ ់
ផែតងតា�ង/ផែតងតា�ងសារជាថិមីម្លៃនុនិុណើ�ជិីតជានុខ់ព�់ 
(FAP Policy)

គ. ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពីិទ្ធ�នា�់�លម្រាប់ណើ�ជីនុរ៍ប់�់អភ័បិាល

កា�របបេងើីតិយុទធសា�គ្រស្សិ និងបេស្សចកីីស្សបេគ្រម្មច

ក ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីអ�ពីិប់ញ្ញាា ផែដំលម្រាតូវ�ណើម្រាម័ចីណើដ្ឋាយុម្រាកម័ 
ម្រាបឹ់កាភ័បិាល(ថិម)ី

ខ ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិី អ�ណាចីកំុងការ�ណើម្រាម័ចីចិីតរម័ពិាកព់ិន័ុធ
 

នុឹងឥណ៍ទានុ (NCDP) និុងការលុប់ណើចាំលម្រាប់តិប់តរិការ#

គ ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីប់រសុិានុ �ងគម័ នុិងអភ័បិាលកិចីច
 

(ESG)

� ម្រាកប់ខណ៍ឌ ចីីរភាពិ#

ចាប់ និងកា�រគ្របតិិបតិិិតាំ�ម្ម

ក ណើគាលនុណើ�បាយុ នុិងនីុតិវធិី�ីីពិីការម្រាប់ឆ្នាំ�ងការ�ូកបាា នុ់
 នុិង អ�ណើពិើពុិករលួយុ

ខ ណើគាលនុណើ�បាយុ នុិងនីុតិវធិី�ីីពិីការម្រាប់ឆ្នាំ�ងនឹុងការ��ា ត
 ម្រាបាក/់ ហិិរញ្ញញប់បទានុណើភ័រវកម័ម#

គ ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីម្រាប់តិប់តរិការជាម័យួុ�ម័ពន័ុធញាតរិ#

� ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីដំ�ណើណ៍ើ រការម្រាតួតពិិនុិតយទ្ធណ៍ឌ កម័ម#

ង ណើគាលនុណើ�បាយុ នុិងនីុតិវធិី�ីីពិី Whistleblowing# 

ច្ចំណា#ំ៖ បា�ពិ�ិតយ �ិងមេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាពមេ�ឆុ្នាំ២ំ០២២

មេគាល�មេ�បាយទាំងំមេ�ះក្រុតូវបា�ក្រុតួតពិ�ិតយ�ះ ងមេទុៀងទាំត ់ មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថាក្រុ���ណឌ អិភិបិាល�ិច្ចចរ�ស់៊ីធនាគារឲ្យយមា�ភាពរងឹមា ំ �ិងមេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាពជា��ិ�នាៃ �។់

ចីរភា�ពី 

ច្ចរីភាព �ជឺា�តិាជីក្រុមុញយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ី�ិសំ៏៊ីខា�ម់យួរ�ស់៊ី M25+ ប៊ែ�ល�ដល់�ូវ�មមវធីិយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីជិា�ល់ា�ម់យួ “មេ��មីកីាា យជាអុិ��ឹ�នាមំេល�ការងារច្ចរីភាពមេ�អាសីី៊ីអាមេ�យុ”៍ មេ��មីជីីក្រុមញុរមេ�ៀ�វារៈចី្ចរភាពរ�ស់៊ីមេយ�ង។ ��ិំត�ដួច្ចមេ�ដ�ម

 សំ៊ីខា�់ៗ  មេ��មីគីាកំ្រុទុ�ល់ការអិ�ីវតិក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាពមេល�យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិមេ�ះរមួមា��ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

ការមេ�ដជាា ចិ្ចតិរ�ស់៊ីមេយ�ង�ីុងការជីក្រុមុញរមេ�ៀ�វារៈចី្ចរភាពរ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែងពីសំ៊ីណា�ថុ់ា��ឹ់�នា�ំឺក្រុតូវបា��ញ្ហាជ �ម់េ��ងតាមរយៈការ�មេងើ�តឲ្យយមា�រច្ចនាស៊ីម��័ធចី្ចរភាពអិភិបិាល�ិច្ចចមេ�ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ូច្ចប៊ែ�លបា�ពណ៌នាមេ��ុីង

 តារាងខាងមេក្រុកាម។ �តិាមេ�ះបា�ជំីរីញឲ្យយមា�ការចូ្ចលរមួមេល��ញ្ហាា ច្ចីរភាពពីសំ៊ីណា�ក់្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងជា��់�ស់៊ី មេ��មី�ំីណតទ់ុិស៊ីមេ�ធនាគារ �ិងតាម��វឌ្ឍឍ�ភាពនៃ�រមេ�ៀ�វារៈស៊ីិីពីច្ចីរភាពរ�ស់៊ីធនាគារ�ូច្ច

 ប៊ែ�លបា�ពា�រណ៍មេល�ស៊ីស៊ីរស៊ីដមភចំ្ច��ួ៣�៖ឺ (១) ការ�ា ស់៊ី�ដូរក្រុ���មេ�យទុ�ំលួ�ីស៊ីក្រុតូវ (២) មេធើ�ឲ្យយស៊ី��ម�រ៍�ស់៊ីមេយ�ងមា�ច្ច�ខីវស័ិ៊ីយស៊ីក្រុមា�អ់ិនា�ត (៣) ការពក្រុងឹងនៃ�ៃ�ីុង �ងិអិ�ីវតិ�ូវការមេ�ដជាា ច្ចតិ។ិ ច្ចរីភាពក្រុតូវបា��ញ្ញចូ ល

 
ជាសូ៊ីច្ចនា�រស៊ីក្រុមា�វ់ាស់៊ីប៊ែវងលទុធ�លស៊ីមេក្រុមច្ចរ�ស់៊ីធនាគារមេ�មេពល�ំណតប់៊ែ��ការ(តារាងពិ�ៃី)មេ��យក្រុតូវបា�អិ�ីវតិមេ�យ�ី�គលិ�ទាំងំអិស់៊ីមេ��ុីងធនាគារ។

បេគា�លនបេយា�បា�យស្ស�ខា�ន់ៗរបស្ស់ធិនា�គា�រ បេម្មយជែបុង (បេ�ម្មបូឌា�) ភិីអំិលស្សុី

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលប៊ែតងប៊ែត�មេងើ�តមេគាលការណ៍ �ិងក្រុ���ណឌ ស៊ីក្រុមា�ក់ារអិ�ីវតិមេ��ុីងធនាគារ�ុីងមេគាល�ំណងមេ��មីពីក្រុងឹងអិភិបិាល�ិច្ចច �ិងក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ�តិ�តិិការ។ មេគាល�មេ�បាយ �ិងក្រុ���ណឌ ទាំងំមេនាះរមួមា�៖

• ដឹំកនា�ណើដ្ឋាយុម្រាប់ធានុម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល និុងរមួ័ប់ញ្ញចូ ល��ជិីកណើ�ំងណើទ្ធៀតរប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កា
 ភ័បិាល នុិងនាយុកម្រាប់តិប់តរិ

• ម្រាតួតពិិនិុតយណើលើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រចីីរភាពិ ម្រាកប់ខណ៍ឌ អភ័បិាលកិចីច អាទ្ធិភាពិ នុិងណើគាលណើ�ការណើធើើ
 ��ហិរណ៍កម័ម�ីីពិីការពិិចាំរណាណើលើចីីរភាពិទា�ងអ�់ណើ�កំុងធនាគារ។

• ដឹំកនា�ណើដ្ឋាយុនាយុកម្រាប់តិប់តរិ នុិងរមួ័ប់ញ្ញចូ ល��ជីិកគណ៍ៈក�ម ធិការណើ�ំងណើទ្ធៀត។
• ដឹំកនា�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រម្រាប់កប់ណើដ្ឋាយុចីីរភាពិម្រា�ប់តាម័រណើប់ៀប់វារៈចីីរភាពិ តាម័ដ្ឋានុ និុង�ីល់ 

ម័តិណើ�ប់ល់ណើលើផែ�នុការ�កម័មភាពិ នុិងប់ញ្ញាា ពាកព់ិន័ុធនឹុងចីីរភាពិ។

រាយការណ៍ជូី�

រាយការណ៍ជូី�

អំន
ុវិតិ

ិទូទាំ
��ង

ធិនា
�គា

�រ

   មេស៊ីច្ច�ិីលំអិិត�ប៊ែ�ថមមេល�ការ�ិត�ំក្រុ�ឹងប៊ែក្រុ�ង មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ច្ចីរភាពមា�មេ��ុីងរបាយការណ៍ស៊ីិីអំិពីចី្ចរភាពនៃ�របាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំមំេ�ះ។

កា�រ�ៃ�ស្ស់បី�រគ្របកបបេដ្ឋា�យ 

ទ�នួល�ុស្សគ្រតិូវិ

បេធិាីឲ្យយស្សហ៊ុ�ម្មន៍របស់្សបេយីងម្មា�ន

ចកេ�វិិស្ស័យស្សគ្រម្មា�ប់អំនា��តិ

កា�រពីគ្រងឹងនៃ�ៃកំ�ង  

និងអំនុវិតិិនូវិកា�របេបីជ្ញាា�ចិតិិ

គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ង

គ្រកុម្មគ្របឹកាចីរភា�ពីនៃន

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងជ្ញា�ន់�័ស្ស់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

ស្សម្មា�ស្សភា�ពី និងភា�ពីចគ្រម្មុ�របស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

នាមេពល�ច្ចចី�ី�ុក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលមា�ស៊ីមាជីិ�ចំ្ច�ួ�៦រូ��ីុងមេនាះមា�៦៧%ជាអិភិិបាលឯ�រាជីយមិ�ក្រុ�តិ�តិិ។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលបា�មេ�ិជាា ច្ចិតិ �ីុងការធានាឲ្យយមា�ភាពច្ចក្រុមុះ �ិង�រ�ិ�័�ុមេ��ុីងស៊ីមាស៊ីភាព

 
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង�ំមេណ� រការ�ីុងការមេធើ�មេស៊ីច្ច�ិីស៊ីមេក្រុមច្ច។ មេ��ុីង�រ�ិទុមេ�ះក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា�ពិចារណាមេល�ភាពច្ចក្រុមុះមេ�យមេ�ិតមេល��តិាមេ�េងៗ�ូច្ចជា មេភិទុ អាយី វ�ីធម ៌ �ិងការអិ�រ់ ំស៊ីញ្ហាជ តិ �ទុពិមេស្ថាធ�ន៍ៃ�វជិាជ ជីីវៈ

 
ជីំនាញ ច្ចំមេណះ�ឹង �ិងរយៈមេពលនៃ�ការ�ំមេពញការងារ។ �ិតក្រុតឹមនៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២ ស៊ីមាស៊ីភាព ភាពច្ចក្រុមុះ �ិងជំីនាញ �ិង�ទុពិមេស្ថាធ�ក៍្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖ 

១៧%

១៧%

១៧%

៥០%

៣៣%

១៧%

៥០%

១៧%

៣៣%

១៧%

៥០%

១៧%

៣៣%

៣៣%

១៧%

៣៣%

៣៣%

១៧%

៣៣%

០% ១០% ២០% ៣០% ៤០% ៥០% ៦០ %

ការ្រគប់្់រគងហានិភយ័

ពាណិជ�កម�អន�រជតិ/ទំនកទ់ំនង

សហ្រគស

ហិរ�� វត�ុសាជីវកម� 

ទីផ្សោរមូលធន

គណេនយ្យ និង ហិរ�� វត�ុ

អភបិលកិច�្រក�មហុ៊ន

សវនកម�

ច្បោប់ ់និងការ្របតិបត�ិតាម

ទំនកទ់ំនងសាជីវកម�

ការ្រគប្់រគងធនធនមនុស្ស

ធនគរកិច�អន�រជតិ

ធនគរពាណិជ�កម� និង បុគ�ល 

បេច�កវទិ្យោគនគមន ៍និង ពត័ម៌ន (ICT)

ទីផ្សោរ

ែផនការយុទ�សា�ស�និងែផនការអាជីវកម�

ធនគរកិច�ែបបឥសា� ម

ធនគរកិច�វនិិេយគ

រតនគរ

៤
អិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ 

(INEDs)

២
�អិភិបិាលម�ិឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ 

(NINEDs)

៤
ជី�ជាតិមាះ មេ�សីី៊ី   

១
ជី�ជាតិប៊ែ�មរ

១
ជី�ជាតិអាមេមរ�ិ

* ���ភាពិម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលគឺបានុម្រាប់តិប់តរិតាម័ប់ទ្ធប់បញ្ញញ តិររប់�់ធនាគារជាតិម្លៃនុកម័ពុជា ផែដំលតម្រាមូ័វឲ្យយ�នុ
 �ា ងណើហាចីណា�់អភ័បិាលចី�នួុនុ ២ រូប់ជាអភ័បិាលឯករាជីយ។

១
ពី៥០ឆុ្នាំមំេ�៥៥ឆុ្នាំំ

�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រជែតិងតាំ��ង និងលា�ភិកា�រ

ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ឌូា) ភិអីិលិសីី៊ីពឹងប៊ែ�អ�មេល��ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ
 ប៊ែ�លមា�ស៊ីមាស៊ីភាពភា�មេក្រុច្ច��ជាអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ �ិងក្រុតូវបា��ឹ�នាមំេ�យអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិ
 ក្រុ�តិ�តិិជា��់�ស់៊ី។ តួនាទីុ �ិងភារៈ�ិច្ចចរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការក្រុតូវបា��ំណត�់ុីងក្រុ�ម
 ក្រុ�តិ�តិិប៊ែ�លអាច្ចប៊ែស៊ីើងរ�បា�មេ�មេល�មេ��ទំុពរ័�ាូវការរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង www.maybank.com។

កា�រជែតិងតាំ��ងគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល និងជែ�នកា�របនិបេវិន

�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការមា�តួនាទីុសំ៊ីខា��ីុ់ងការប៊ែតងតាងំមេ��ុីង�ំមេណ� រការមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ី

មេ��ខជី� ប៊ែ�លមា�សី៊ីកិា�ីពលស៊ីក្រុមា�ប់៊ែតងតាងំជាក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលរ�ស់៊ីធនាគារ��ូ៏ច្ចជា�កី្រុតស៊ីម��័ធធនាគារ។ 
ការមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ី �ងិប៊ែតងតាងំអិភិបិាល�មកី្រុតូវបា�ប៊ែណនាមំេ�យមេគាល�មេ�បាយ �ងិ�ីតវិធិ ីប៊ែ�លបា��ំណត�ូ់ច្ច

 ខាងមេក្រុកាម៖

១ មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពីល�ខ�ណឌ ប៊ែតងតាងំអិភិបិាលស៊ីក្រុមា�ក់ារប៊ែតងតាងំ �ងិប៊ែតងតាងំស្ថារជា�មនីៃ��ី�គល ប៊ែ�ល
 

មា�តួនាទុីសំ៊ីខា�រ់�ស់៊ីស្ថាថ ��័វជិាជ ជីីវៈរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ

២ មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីព�ីតីវិធិមីេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីស៊ីក្រុមា�ក់ារប៊ែតងតាងំក្រុ�ធា�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល អិភិបិាល �ងិនាយ�

 ក្រុ�តិ�តិិនៃ� ស្ថាថ ��័វជិាជ ជីីវៈរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ

៣ មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពី អាណតិិរ�ស់៊ីអិភិបិាល

៤ មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពី ឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីអិភិបិាល �ិង

៥ មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពី ភាពច្ចក្រុមុះមេល�មេយ�ឌ្ឍរ័�ុីងស៊ីមាស៊ីភាពក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល។

មេស៊ីច្ច�ិីលំអិិតរ�ស់៊ីមេគាល�មេ�បាយប៊ែ�លបា�មេរៀ�រា�ខ់ាងមេល��ឺមា�មេ��ុីងរបាយការណ៍ស៊ីិីពីអិភិបិាល�ិច្ចច។

មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពី �ីតវិធីិមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីមា�ប៊ែច្ចង�ះ ងច្ចាស់៊ី�ូវ �ីតិវធិ�ីុីងការមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ី �ងិប៊ែតងតាងំអិភិបិាល

 
�មីក្រុ���មេ�យតមាា ភាព ប៊ែ�លមា��ូច្ចតមេ�៖

ដំ�ណា�ក់កា�លទី១៖ ការ�ំណតអ់ិតិស៊ីញ្ហាញ ណមេ��ខជី�

ដំ�ណា�ក់កា�លទី២៖ ជំី�ួ�ជាមយួមេ��ខជី�

ដំ�ណា�ក់កា�លទី៣៖ ការពិភា�ារ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការ

ដំ�ណា�ក់កា�លទី៤៖ ការមេរៀ�ចំ្ចសំ៊ីមេណ� មេ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង

ជែ�នកា�របនិបេវិន

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា�មេជីឿជា�ថ់ាប៊ែ��ការ��ិមេវ�ប៊ែ�លក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ឹងអាច្ចកាត�់�ថយហា�ិភិយ័
 

ពា�ព់�័ធជាមយួ �ឹងការចា�មេច្ចញ �ិងអិវតិមា�រ�ស់៊ីស៊ីមាជីិ� ប៊ែ�លមា��ទុពិមេស្ថាធ� ៍ �ិងមា�ស៊ីមតថភាព
 

ណាមយួមេ��យអាច្ចធានាបា�ថាស៊ីមាជីិ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង�ឺជាធ�ធា�មេពារមេពញមេ�យ
 

ជំីនាញ �ិង�ទុពមិេស្ថាធ��៍ៃ ល់�ាួ� មេ��មីជីីយួឲ្យយយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីរិ�ស់៊ីធនាគារ �ងិស៊ីម��័ធធនាគារក្រុ�ក្រុពឹតមិេ�ក្រុ���មេ�យ
 ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ិងមេជា�ជីយ័។

ជាប៊ែ�ុ�មួយនៃ�ប៊ែ��ការ��ិមេវ��ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាំង �ិងលាភិការបា��មេងើ�ត�ូវ�ញ្ញជ ីមេ��ខជី� ប៊ែ�លមា� 
មេទុពមេកាស៊ីលយមា�ស៊ីកិា�ីពលស៊ីក្រុមា�់ការពិចារណា�ុីងការមេក្រុជី�ស៊ីតាំងជាអិភិិបាលមិ�ក្រុ�តិ�តិិនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ា

 ភិបិាល��ូ៏ច្ចជាក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលនៃ��ីក្រុតស៊ីម��័ធ។ �ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ងិលាភិការប៊ែតងប៊ែតព�ិិតយមេល�ក្រុ�វតិិរ�ូ
 រ�ស់៊ីមេ��ខជី� ប៊ែ�លបា�ម�ពីក្រុ�ភិពខាង�ុីង �ិងខាងមេក្រុ�ស្ថាថ ��័ មេ��មីយី�ម�ពិចារណា។ �ណៈ�មាម ធិការ
 ប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការ�ប៏៊ែតងប៊ែតពិ�ិតយជាមេទុៀងទាំត�់ងប៊ែ�រ�ូវ�ញ្ញជ ីមេ��ខជី� ប៊ែ�លមា�មេទុពមេកាស៊ីលយរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធ 

ធនាគារ មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថាក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមា�មេ��ខជី� ប៊ែ�លមា�មេទុពមេកាស៊ីលយស៊ីក្រុមា�ម់េក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីមេ�មេពល
 

មា�តក្រុមូវការ�ុីងការប៊ែតងតាងំអិភិបិាល�ម។ី 

មេគាល�មេ�បាយរ�ស់៊ីស៊ីម�័�ធធនាគារស៊ីិីពីអាណតិិរ�ស់៊ីអិភិិបាល (មេគាល�មេ�បាយអាណតិិ) បា�ជួីយ
 

ស៊ីក្រុម�ស៊ីក្រុមលួប៊ែ��ការ��ិមេវ�មេ�យ�ល់ិឲ្យយក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល�ូវឱកាស៊ី�ីុងការពិចារណា �ងិវាយតនៃមាស្ថារជា�មី
 មេល�ស៊ីមាជីិ�រ�ស់៊ី�ាួ�ជា�ំណា�់កាល។ ទាំំងមេ�ះអាច្ចធានាបា��ូវការ��ិស៊ីមេក្រុមច្ចមេគាលមេ� �ិងវតថី�ំណង
 

រយៈមេពលប៊ែវងមេ��យប៊ែ�មទាំងំអាច្ចធានា�ងប៊ែ�រថាស៊ីមាជិី�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមា� ចំ្ចមេណះ�ឹង �ទុពិមេស្ថាធ� ៍�ងិ
 ជីំនាញ ប៊ែ�លអាច្ចមេ�ា�យត�បា��ះ ងក្រុ�មេស៊ី�រចំ្ចមេពាះតក្រុមូវការនៃ�ការ�ា ស់៊ី�ិូរស៊ីណាា � ប៊ែ�លម�ិធាា �ម់ា�មេ��ុីង
 វស័ិ៊ីយ�ិរញ្ញញ វតថី។

បេគា�លនបេយា�បា�យស្សីីពីីលកេ�ណឌជែតិងតាំ��ងអំភិិបា�ល

អិភិបិាលទាំងំអិស់៊ីក្រុតូវមា��ីណភាព ស៊ីមតថភាព �ិង�ទុពិមេស្ថាធ�ច៍ាបំាច្ច ់ ប៊ែ�លអាច្ច�ំមេពញការងារ �ិងអិ�ីវត ិ
ការទុទួុល�ីស៊ីក្រុតូវរ�ស់៊ី�ាួ �មេ�តាមមី�តំប៊ែណងក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព��ស់៊ី។ មេ��មីីជាជីំ�ួយរ�ស់៊ី 
�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការមេ��ុីងការវាយតនៃមា �ិង�ំណតព់ីភាពស៊ីមក្រុស៊ី� �ិងភាពក្រុតឹមក្រុតូវរ�ស់៊ី

 អិភិបិាល ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា��មេងើ�តមេគាល�មេ�បាយស៊ីដីពីការប៊ែតងតាងំអិភិបិាល (មេគាល�មេ�បាយស៊ីដីពី
 ការប៊ែតងតាងំរ�ស់៊ីធនាគារ) ប៊ែ�លបា��ំណតល់�ខណៈវ�ិិច័្ចយ័�ុីងការវាយតនៃមាស៊ីក្រុមា�ក់ារប៊ែតងតាងំ �ិង�ំមេណ� រការ
 

មេបាះមេឆុ្នាំតមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីអិភិបិាលស្ថារមេ��ងវញិ �ិងការមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីមេ��ខជី�ស៊ីក្រុមា�ក់ារប៊ែតងតាងំ�មី។ �ំមេណ� រការ
 វាយតនៃមាភាពក្រុតឹមក្រុតូវ �ិងស៊ីមក្រុស៊ី�ក្រុ���ណដ �ម់េល�អិ�ី�រមាស៊ីមក្រុស៊ី� �ិងល�ខណៈវ�ិិច្ច័យ័ក្រុតឹមក្រុតូវប៊ែ�លបា�
 �ំណត�ូ់ច្ចខាងមេក្រុកាម៖

ស្សម្មា�ស្សភា�ពីគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល ជ�នា�ញ និង បទពីិបេសា�ធិន៍គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

ស្សញ្ហាា�តិិ

អា�យុ

២
ពី៥៦ឆុ្នាំមំេ�៦០ឆុ្នាំំ

២
ពី៦១ឆុ្នាំមំេ�៦៥ឆុ្នាំំ

១
ចា�ពី់៦៥ឆុ្នាំមំេ��ងមេ�
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

ក សុ្សជីវិធិម្ម៌បេស្សចកីីនៃថ្មីៃថ្មីំ�ររបស្ស់បុ�គល និងកិតិិិនា�ម្ម៖ 

 �ីណតនៃមាប៊ែ�លអាច្ច�ងាា ញ�ូវ�ីណភាពរ�ស់៊ីមេ��ខជី��ូច្ចជា ភាពមេស្ថាម ះក្រុតង ់ មេស៊ីច្ច�ដីនៃ�ា�ុូរ  ឯ�រាជីយភាព 
នៃ��ំ�ិត �ិងភាពយីតិិធម។៌

� ស្សម្មតិថភា�ពី និងលទធភា�ពី៖

 មេ��ខជី�ក្រុតវូប៊ែតមា�ជីនំាញ ច្ចមំេណះ�ងឹ �ទុពមិេស្ថាធ� ៍�ងិស៊ីមតថភាព មេ��មីបី៊ែស៊ីើងយល់ពតីក្រុមូវការ�មេច្ចច�មេទុស៊ី
 

នៃ�អាជីីវ�មមហា�ភិិយ័ប៊ែ�លមា�ក្រុស្ថា� ់�ងិ�ំមេណ� រការក្រុ��ក់្រុ�ងប៊ែ�លទាំមទាំរមេ��មី�ំីមេពញតនួាទុរី�ស់៊ីអិភិបិាល។

� សុ្សចរិតិភា�ពីជែ�ំកហ៊ុិរញ្ញញវិតិថ�៖

 មា�ស៊ីមតថភាព�ុីងការក្រុ��ក់្រុ�ង�ិរញ្ញញ វតថី�ៃ ល់រ�ស់៊ីអិភិបិាលឲ្យយបា�ក្រុតឹមក្រុតូវ �ិង ក្រុ�ុងក្រុ�យត័។ុ

ឯករា�ជយភា�ពី 

�ប៊ែ�ថមមេល�ល�ខ�ណឌ វ�ិច័ិ្ចយ័ស៊ីក្រុមា�ប់៊ែតងតាងំអិភិបិាលការវាយតនៃមាឯ�រាជីយក្រុតូវបា�មេធើ�មេ��ងចំ្ចមេពាះអិភិបិាលឯ�រាជីយ
 មិ�ក្រុ�តិ�តិិ�ីមួយៗ ប៊ែ�លប៊ែ�អ�មេល�ល�ខ�ណឌ វ�ិិច្ច័័យ ប៊ែ�លមា�ប៊ែច្ចង�ីុង�ទុ�ញ្ញញ តិិ/មេគាលការណ៍ប៊ែណនាំ�ូច្ច
 ខាងមេក្រុកាម៖

កគ្រម្មិតិស្សម្ម័័នធធិនា�គា�រ

� មេគាល�មេ�បាយស៊ីដីពីអិភិិបាល�ិច្ចចក្រុ�ុម�ែី� ប៊ែ�លបា���់មេច្ចញមេ�យធនាគារ Negara Malaysia 

(មេគាល�មេ�បាយ BNM CG)

� មេគាល�មេ�បាយអិភិិបាល�ិច្ចចក្រុ�ុម�ែី�មាះ មេ�សីី៊ី ប៊ែ�លបា���់មេច្ចញមេ�យ�ណៈ�មាម ធិការមូល�័ក្រុត 
(MCCG) ២០២១ �ិង

� ល�ខ�ណឌ តក្រុមូវរ�ស់៊ី Main Market Listing រ�ស់៊ី Bursa Malaysia Berhad (Bursa Malaysia)។

កគ្រម្មិតិធិនា�គា�រ បេម្មយជែបុង 

� ច្ចា�ស់៊ីដីពីក្រុ�ឹះស្ថាថ �ធនាគារ �ិង�ិរញ្ញញ វតថី �ិង

� ច្ចា�ស់៊ីដីពីស៊ី�ក្រុគាស៊ីពាណិជីជ�មម។

មេ��មីជីាជីំ�ួយរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារ�ុីងការវាយតនៃមាឯ�រាជីយភាពនៃ�
 

អិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា��មេងើ�ត�ូវមេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពីឯ�រាជីយភាពនៃ�អិភិបិាល
 (មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពឯី�រាជីយភាព) ប៊ែ�លបា��ំណត�ូ់វវធិសី្ថាស្ត្រស៊ីរិ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល�ីុងការ�ណំតឯ់�រាជីយ
 ភាពរ�ស់៊ីអិភិបិាល �ិងវាយតនៃមាមេល�ឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ�ីមយួៗ។

កា�រវា�យតិនៃម្មៃគ្របចាំ��ឆ្នាំំ��ស្សគ្រម្មា�ប់កា�រជែតិងតាំ��ងអំភិិបា�ល និងកា�រវា�យតិនៃម្មៃឯករា�ជយគ្របចាំ��ឆ្នាំំ��

ក្រុស៊ី�តាមមេគាលការណ៍ប៊ែណនាបំ៊ែតងតាងំអិភិបិាល��ូ៏ច្ចជាមេគាល�មេ�បាយប៊ែតងតាងំអិភិបិាលរ�ស់៊ីធនាគារ �ិង 
ការវាយតនៃមាឯ�រាជីយភាពមេល�អិភិបិាលធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ក្រុតូវបា�មេធើ�មេ��ងជាមេរៀងរាល់ឆុ្នាំ�ំ�ូ៏ច្ចជាមេ��ីុង�ំមេណ� រការ

 ប៊ែតងតាងំ �ិងមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីស៊ីក្រុមា�ប់៊ែតងតាងំអិភិបិាល�មីតាមរយៈ�ំមេណ� រការ�ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

(i) ចី្ចះ�តថមេលខាមេល�មេស៊ីច្ច�ដីក្រុ�កាស៊ី�ៃ ល់�ាួ�រ�ស់៊ីស៊ីមាជិី�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ា�ីមយួៗរមួមា�៖

• ណើ�ចីកីីម្រាប់កា��ីីពិី�ម័តភុាពិរប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលម្រា�ប់តាម័�ម្រាតា១៨ ម្លៃនុចីាប់�់ីីពិីធនាគារ នុិង
 ម្រាគឹះសុានុហិិរញ្ញញ វតុុ។

• ណើ�ចីកីីម្រាប់កា��ីីពិីការម្រាប់តិប់តរិតាម័លកខខណ៍ឌ �ម្រា�ប់ក់ារផែតងតា�ងម្រា�ប់តាម័ធនាគារជាតិកម័ពុជា នុិង
 ណើគាលនុណើ�បាយុ�ីីពិីលកខខណ៍ឌ ផែតងតា�ងអភ័បិាលរប់�់ធនាគារ។

• ណើ�ចីកីីម្រាប់កា��ីីពិីការម្រាប់តិប់តរិតាម័លកខខណ៍ឌ វនិុិចី័យ័ុឯករាជីយភាពិរប់�់អភ័បិាលឯករាជីយម្រា�ប់តាម័
 ណើគាលនុណើ�បាយុរប់�់ធនាគារ�ីីពិីឯករាជីយភាពិរប់�់នាយុកម្រាប់តិប់តរិឯករាជីយ។

• ណើ�ចីកីីម្រាប់កា��ីីពិីភាពិជាអំកដឹំកនា�ណើ�ខាងណើម្រា�ធនាគារ នុិងណើ�កំុង�ម័ពន័ុធធនាគារ ណើម័យុផែប់ងុ នុិង
• ណើ�ចីកីីម្រាប់កា��ីីពិី�លម្រាប់ណើ�ជីនុអ៍ាជីីវកម័ម/ម្រាប់តិប់តរិការជាម័យួុធនាគារ នុិងការកានុក់ាប់ភ់ាគហុុិនុ

 ណើ�កំុងធនាគារ។
(ii). ការណើ�ៃ�ងផ្លាៃ តជ់ី�ហិរហិរិញ្ញញ វតុុរប់�់អភ័បិាលតាម័រយុៈការផែ�ើងរកការកំយ័ុធនុ និុងរបាយុការណ៍៍ការ�ិល័យុ

 
ឥណ៍ទានុ

(iii) ការណើ�ៃ�ងផ្លាៃ តអ់ភ័បិាលភាពិកដូ៏ំចីជាករណី៍ប់ណឹី៍ងម្រាប់ឆ្នាំ�ងនឹុងអភ័បិាល (ម្រាប់�ិនុណើប់ើ�នុ)

(iv). ការណើ�ៃ�ងផ្លាៃ តគ់ាម នុពិត័�៌នុអវជិីជ�នុពាកព់ិន័ុធនុងឹម្រាកម័�ីលធម័ ៌និុងវជិាជ ជីវីៈ/ការប់ាះពាល់ជាសាធារណ៍ៈ/ប់ណឹី៍ង
 

�ៃូ វចីាប់់ណើដ្ឋាយុផែ�ាកណើលើការម្រាតួតពិិនុិតយណើធើើណើ�ើងតាម័រយុៈអុីនុធឺផែណ៍ត ក៏ដូំចីជារបាយុការណ៍៍�ៃូ វចីាប់់តាម័

 អុីនុធឺផែណ៍ត ឧ.ទិ្ធនានុុប់បវតរិចីាប់ ់ នុិងការផែ�ើងរកណើដ្ឋាយុម្រាកុម័ហុុិនុឯករាជីយណើដ្ឋាយុ�នុជី�នាញពិិនុិតយ នុិង
 ណើ�ៃ�ងផ្លាៃ តម់្រាប់វតរិរូប់រប់�់អភ័បិាល។

(v) ការពិិនុតិយណើ�ើងវញិម្លៃនុការរកណើ�ើញការអនុុវតរការវាយុតម្លៃម័ៃម្រាប់�ិទ្ធធភាពិរប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល (BEE)ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ។ំ

មេ�យប៊ែ�អ�មេល�លទុធ�លនៃ�ការវាយតនៃមាប៊ែ�លមេធើ�មេ��ងមេ�ឆុ្នាំ២ំ០២២�ណៈ�មាម ធកិារប៊ែតងតាងំ �ងិលាភិការ �ងិ
 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលមា�ការមេពញចិ្ចតិ ប៊ែ�លអិភិិបាលទាំំងអិស់៊ី បា��ំមេពញក្រុ��់ល�ខ�ណឌ វ�ិិច្ច័័យប៊ែតងតាំង
 

អិភិបិាល ប៊ែ�លបា��ំណតម់េ��ុីងមេគាល�មេ�បាយស៊ីដីពី ការប៊ែតងតាងំអិភិបិាលរ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ �ងិធនាគារ។
 មេល�ស៊ីពីមេ�ះមេ�មេទុៀត អិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ�ីមយួៗ �ម៏េ�មា�កាតពើ�ិច្ចចរ�ូត�ុីងការជូី��ំណឹង�ល់
 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលអំិពីកាលៈមេទុស៊ីៈប៊ែ�លអាច្ច�ះះពាល់�ល់ឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល។

កា�រវា�យតិនៃម្មៃគ្របស្សិទធភា�ពីរបស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការជីួយក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេធើ�ការវាយតនៃមាមេល�ស៊ីមទុធិ�លរ�ស់៊ី�ាួ�រមួមា�
 ជំីនាញ �ិងស៊ីមាស៊ីភាពតាមរយៈការវាយតនៃមាក្រុ�សិ៊ីទុធភាពរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ប៊ែ�លក្រុតូវមេធើ�មេ��ងជាមេរៀងរាល់
 

ឆុ្នាំ ំមេ��យការវាយតនៃមាមេ�ះ ក្រុតូវមេធើ�មេ��ងមេ�យទីុក្រុ��ឹាឯ�រាជីយអិ�ិរជាតមិេរៀងរាល់៣ឆុ្នាំមិំង។ លទុធ�លពកីារវាយតនៃមា
 មេល�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ក្រុតូវបា�មេក្រុ�� មេ��មី�ីមេងើ�តជា�ញ្ញជ ីជំីនាញរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ប៊ែ�លជា
 ជី�ំយួ�ល់ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល �ិងក្រុ�ុម�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ងិលាភិការ មេ��មីគីាកំ្រុទុ�ល់ប៊ែ��ការស៊ី�មមភាព
 ��ិមេវ�រ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល  រមួទាំងំ�ញ្ញជ ីមេ��ខភាពប៊ែ�លមា�ជំីនាញចាបំាច្ច ់�ងិភាពច្ចក្រុមុះពា�ព់�័ធ �ងឹមេយ�ឌ្ឍរ័ 
 

�ិងជាតិស្ថាស៊ី�។៍

មេ�យមេ�តីថា�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២០ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារបា�ប៊ែតងតាងំទុីក្រុ�ឹ�ាឯ�រាជីយអិ�ិរជាតិ មេ��មីី
 សិ៊ី�ាមេល�លាភិការសំ៊ីរា�់ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល មេ�តី�ូច្ចមេ�ះការសិ៊ី�ាមេល�លាភិការសំ៊ីរា�់ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល
 �ុីងឆុ្នាំ២ំ០២១ �ិងឆុ្នាំ២ំ០២២បា�មេធើ�មេ��ងមេ�យនៃ�ៃ�ីុង (មេ�យមា�ការគាំក្រុទុពីសំ៊ីណា�់ប៊ែ�ុ��ិច្ចចការច្ចា�់
 ក្រុ�ុម�ែី�)តាមរយៈ�ក្រុមងសំ៊ីណួរអិ�ឡាញ�ីុងការវាយតនៃមាក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ការអិ�ីវតិល�ខណៈស៊ីមីតិិ�ីណភាព 

រ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ា�ី�គល�ីមយួៗ��ូ៏ច្ចជាឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិ។ ប៊ែ��ការយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ 
 

M25+ �ិងមេគាលការណ៍ប៊ែណនាសំ៊ីដីពី ក្រុ�មក្រុ�តិ�តិិរ�ស់៊ីអិភិបិាលនៃ�ក្រុ�ុម�ែី�មហាជី�ទុទុួល�ីស៊ីក្រុតូវមា��ក្រុមតិ 
 ប៊ែ�លបា�មេបាះ�ាយមូល�ក័្រុត �ងិ �ីក្រុតស៊ីម��័ធរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការមូល�ក័្រុត �េពើ�ាយមេ�ប៊ែ�មេមស្ថា ឆុ្នាំ២ំ០២១  

ក្រុតូវបា��ញ្ញចូ ល�ុីង�ក្រុមងសំ៊ីណួរ �ីុងការវាយតនៃមា�ប៊ែ�ថមមេល��ញ្ហាា  ទំុនាស់៊ី�លក្រុ�មេ�ជី� ៍ការក្រុ��ក់្រុ�ង�ីក្រុតស៊ីម��័ធ
 ការ�ិល់អាទិុភាពមេល��ញ្ហាា �រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិង អិភិបិាល�ិច្ចច �ិងការ�ណដី ះ�ណាដ ល។

ជារមួលទុធ�លនៃ�ការវាយតនៃមាក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលក្រុ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២�ឺវជិីជមា�ជាមយួ �ឹងការវាយតនៃមាខាា ងំ ឬមេពញចិ្ចតិ
 

មេល� ប៊ែ�ុ� ប៊ែ�លក្រុតូវវាយតនៃមារបាយការណ៍មេ�ះ បា��ាីះ�ញ្ហាច ំងអំិពីភាពខាា ំង �ុីងការ�ំមេពញតួនាទុីរ�ស់៊ី
 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង�ណៈ�មាម ធិការរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលទាំងំអិស់៊ី។ 

ភាពខាា ងំសំ៊ីខា�់ៗ ក្រុតូវបា�រ�មេ��ញមា��ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

(i) វិបបធិម៌្មរបស់្សគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�លគ្របកបបេដ្ឋា�យភា�ពីវិិជាម្មា�ន នងិថា�ម្មវិន៖ិ ប់នុៃប់ម់្រាប់ជុី�រប់�់ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលប់ងើ 
ប់រ�ិកា�ងាយុម្រា�លួកុំងពិភិាកាណើដំញណើដ្ឋាល ��ជិីកម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល ណើប់ើកចិីតរទូ្ធ�យុកំុងការទ្ធទួ្ធលយុក

 ណើ�ប់ល់ នុិងចូីលរមួ័�រល់ម័តិណើ�ប់ល់ប់ណើញ្ញច ញនូុវការម្រាពិួយុបារម័ភ។ 

(ii) យុទធសា�គ្រស្សអិា�ជីវិកម្មម៖ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល�នុចីកខុវ�័ិយុយុល់ដំឹងពីិហានុិភ័យ័ុ នុិងការម្រាប់កួតម្រាប់ផែជីង ផែដំល
 ណើផី្លាតណើ�ណើលើយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រផ្លាៃ ល់ នុិងផ្លាៃ �់ប់ីូរគ�និុត�ីួចីណើ�ីើម័។

(iii) ភា�ពីចគ្រម្មុ�របស្ស់គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�លជ្ញា�ន់�័ស្ស៖់ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល�នុចី�ណើណ៍ះដំឹងណើម្រា�ម្រាជីះ និុងការយុល់ដំឹង 
ទូ្ធល�ទូ្ធ�យុអ�ពីិឧ�ាហិកម័ម/អាជីវីកម័ម/វ�័ិយុណើ�ំងណើទ្ធៀតផែដំលពាកព់ិន័ុធ នុងិប់ទ្ធពិិណើសាធនុ/៍គ�និុតចីម្រាមុ័ះជាណើម្រាចីើនុ

 ផែដំលនា�ណើ�រកការរមួ័ចី�ផែណ៍កជាវជិីជ�នុ។ 

(iv) គ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�លម្មា�នកា�របេបិជ្ញាា�ចិតិិ�័ស់្ស៖ ��ជីិកម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល�នុភាពិចុីះ�ម្រាម័ុងនឹុងគំា នុិងបានុ
 

ប់ងាា ញឲ្យយណើ�ើញនូុវការណើប់រជាា ចិីតរខព�់កំុងការរកាបានុនូុវការអភ័វិឌ្ឍឍនុ ៍ នុិង�កម័មភាពិនានា។

(v) គ្របស្សិទធិភា�ពីគ្រតួិតិពិីនិតិយ�ណៈគ្រ�ប់គ្រ�ង៖ ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័ិបាលបានុ គា�ម្រាទ្ធគណ៍ៈម្រាគប់់ម្រាគង នុិងបានុ�រល់ 
ការផែណ៍នា��ា ងម្រាគប់ម់្រាគានុ ់ នុិងពិិភាកាណើលើ��ណើណ៍ើ រប់�់គណ៍ៈម្រាគប់ម់្រាគង។ ការម្រាតួតពិិនុិតយ�ា ងរុងឹ��ណើលើ

 ការអភ័ិវឌ្ឍឍនុ៍ម័ូលដ្ឋាា នុម្រាគឹះ នុិងដំ�ណើណ៍ើ រការម្រាប់តិប់តរិការ ណើដំើម័បីតម្រាម័ង់ការអនុុវតរការម្រាគប់់ម្រាគងហានិុភ័័យុ
 ប់ផែនុុម័ណើទ្ធៀត។
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

មេ�ងតាមលទុធ�លនៃ�ការវាយតនៃមាក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលក្រុ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមេជីឿជា�ថ់ាប៊ែ��ុមយួច្ច�ួំ� 
�ួរប៊ែតពក្រុងឹង�ប៊ែ�ថមនាមេពលអិនា�តរមួមា�៖

(i) ការ�រល់អាទ្ធិភាពិណើលើM25+ និុងអាទ្ធិភាពិម្លៃនុយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រម្រាប់តិប់តរិរយុៈណើពិលខៃ ី នុិងរយុៈណើពិលផែវង។

(ii) ការពិម្រាងឹងប់ផែនុុម័ម្លៃនុភាពិចីម្រាម័ុះណើយុនុឌ្ឍរ័រប់�់���ភាពិម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល។

(iii) ការប់ណើងើើនុការជីួប់ជាម័យួុ�ម័ពន័ុធធនាគារ និុងគណ៍ៈម្រាគប់ម់្រាគងធនាគារឲ្យយបានុណើទ្ធៀងទាត។់ នុិង

(iv) ការណើរៀប់ចី�ប់ណុី៍ះប់ណីាល�ម្រា�ប់អ់ភ័បិាល ណើដំើម័បឲី្យយម្រា�ប់តាម័កម័មវតុុ M25+ រមួ័ទា�ងប់ណើងើើនុការយុកចីិតរ
 ទុ្ធកដ្ឋាកណ់ើ�ណើលើប់ញ្ញាា  ប់រសុិានុ �ងគម័ នុិងអភ័ិបាលកិចីច ហិិរញ្ញញ វតថីស្ថាជីីវ�មមសី៊ីវតថិភាពតាមអិីី�ធឺប៊ែណត

ហា�ិភិយ័។ល។ 

កា�របណះ��បណាិ�លអំភិិបា�ល

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា�ទុទួុលស្ថាគ ល់ពីស្ថារៈសំ៊ីខា�ន់ៃ�ការ��ិការ�ណីិះ�ណិាល�ល់អិភិបិាលរ�ស់៊ី�ាួ� មេ��មីី
 ធានាថាអិភិបិាលក្រុតូវបា��ិល់�ូវជីំនាញ �ិងច្ចំមេណះ�ឹងចាបំាច្ច�់ុីងការ�ំមេពញតួនាទីុ �ិងមេ�ា�យត��ញ្ហាា ក្រុ�ឈម
 ប៊ែ�លក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ំពីងជីួ�ក្រុ�ទុះ។

មេ��ុីងឆុ្នាំ២ំ០២២មេ�ះស៊ីមាជិី�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលទាំំងអិស់៊ីបា�ចូ្ចលរួមការ�ណីិះ�ណិាល �ិងសិ៊ីកាខ ស្ថាលា
 មេ�េងៗ ប៊ែ�លពា�ព់�័ធ �ឹងស៊ីម��័ធធនាគារ �ងិវស័ិ៊ីយធនាគាររមួទាំងំ�មមវធិសី៊ីិីពីការមេរៀ�ចំ្ចប៊ែ��ការ�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម 
 �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច/ចី្ចរភាពរមួទាំងំសិ៊ីកាខ ស្ថាលាស៊ីដីពីហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុ�តិ�តិិតាមតក្រុមូវការ។

តាមរយៈការវាយតនៃមារ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលស៊ីក្រុមា�ឆុ់្នាំ២ំ០២២ ក្រុ�ធា��ទុសំ៊ីខា�ស់៊ីក្រុមា�ក់ារ�ណីិះ�ណិាល 
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលក្រុតូវបា��ំណត ់ មេ��មីពីក្រុងឹងច្ចំមេណះ�ឹង �ិងជីំនាញរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលប៊ែ�លជាជីំ�ួយ

 មេ��ុីងការអិ�ីវតិ M25+។ �មមវធីិ�ណីិះ�ណិាលមេ�ះក្រុតូវបា�រមួ�ញ្ញចូ លក្រុ�ធា��ទុ�ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

(i). ពិត័�៌នុវទិ្ធា �ុវតុភិាពិប់ណើចីចកវទិ្ធា និុងការអភ័វិឌ្ឍឍនុឌ៍្ឍីជីីថិល នុិងប់ណើចីចកវទិ្ធាចុីងណើម្រាកាយុ

(ii). ហិិរញ្ញញប់បទានុម្រាប់កប់ណើដ្ឋាយុចីីរភាពិការកាតប់់នុុយុកាប់ូនុឌី្ឍអុក�ីុត ជីួញដូំរ/ណើដ្ឋាះដូំរកាប់ូនុ នុិង

(iii). ការម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុណើលើម្រាប់ធានុប់ទ្ធ នុិងប់ណើចីចកវទិ្ធា

កម្មមវិិធិីជែណនា��ដំ�បូង

�មមវធិបី៊ែណនា�ំម៏េពញមេលញមយួក្រុតវូបា��មេងើ�តមេ��ង មេ��មីសី៊ីក្រុមួល�ល់អិភិបិាល�មសី៊ីិីពីតនួាទុរី�ស់៊ីអិភិបិាល �ងិ

 ស៊ីក្រុមួល�ល់អិភិបិាល�ុីងការប៊ែស៊ីើងយល់ពីប៊ែ��ការអាជីីវ�មម �ិងក្រុ�ត�ិតិកិាររ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ��ូ៏ច្ចជាធនាគារ។
 អិភិិបាល�មីទាំំងអិស់៊ីក្រុតូវចូ្ចលរួម�មមវធិីឲ្យយបា�ឆ្នាំ�់�ំ�ីត�នាៃ �់ពីក្រុតូវបា�ប៊ែតងតាំង។ ជាទូុមេ��មមវធិីមេ�ះមា� 
 

រយៈមេពល២នៃ�ៃ រមួ�ញ្ញចូ លរមេ�ៀ�វារៈ�ូច្ចជា ការជី�ួស៊ីមាៃ តជ់ាមយួនាយ�ក្រុ�តិ�តិិ��ូ៏ច្ចជាស៊ីមាជិី��ណៈ�មាម ធិការ
 

ក្រុ�តិ�តិិមេ��យតាមរយៈ�មមវធិីមេ�ះអិភិិបាល�មី �ឹងក្រុតូវបា�ទុទួុលព័ត៌មា�មេ�យស៊ីមេងខ� �ិង�ច្ចចី�ី�ុភាពអិំពី

 ឧ�ស៊ី�គ �ិង�ញ្ហាា ប៊ែ�លធនាគារ�ំពីងក្រុ�ឈម។

ឯ�ឧតិម�ណឌិ តស៊ីភាចារយ សី៊ី� សីី៊ី�ណាបា�ចូ្ចលរមួមេ��ីុង�មមវធីិប៊ែណនា�ំំ�ូងមី� �ឹងចូ្ចលកា�ត់ំប៊ែណងជា
 �ាូវការមេ�នៃ�ៃទីុ១៩ ប៊ែ� ��ើ� ឆុ្នាំ២ំ០២២។

លា�ភិកា�ររបស់្សគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល

�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាងំ �ិងលាភិការនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារបា�ទុទុួលសិ៊ីទុធិពីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ុីងការ�មេងើ�ត �ិង
 អិ�ីវតិ�ីតវិធីិ�ុីងការមេរៀ�ចំ្ចមេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពលីាភិការសំ៊ីរា�ក់្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមយួ ប៊ែ�លក្រុ���មេ�យតមាា ភាព
 �ិងភាពស៊ីមក្រុស៊ី�មេ��យអាច្ចធានាបា�ថាលាភិការមា�ល�ខណៈក្រុ��ួតក្រុ�ប៊ែជីង �ិងស៊ីមក្រុស៊ី�មេ� �ឹងទុី�ារ
 

�ីុងវស័ិ៊ីយធនាគារ។ �ណៈ�មាម ធកិារប៊ែតងតាងំ �ងិលាភិការនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារបា��មេងើ�ត�ូវក្រុ���ណឌ សីិ៊ីពលីាភិការ
 ស៊ីក្រុមា�អ់ិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ប៊ែ�ល�ឹងក្រុតូវបា�ពិ�ិតយជាមេទុៀងទាំត។់

�ណៈ�មាម ធិការប៊ែតងតាំង �ិងលាភិការនៃ�ស៊ីម�័�ធធនាគារជីួយក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល�ុីងការក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ���ណឌ
 លាភិការរ�ស់៊ី�ាួ�តាមការអិ�ីវតកិារក្រុតួតព�ិតិយមេល�លាភិការរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល។ ការក្រុតួតព�ិិតយមេល�លាភិការ
 រ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលក្រុតូវមេធើ�មេ��ងជាមេរៀងរាល់ឆុ្នាំមំេ��យជាមេរៀងរាល់៣ឆុ្នាំមំដង ប៊ែ�លមេធើ�មេ��ងមេ�យទីុក្រុ��ឹាឯ�រាជីយ
 អិ�ិរជាតិ។ មេ�យមេ�តីថា�ីុងឆុ្នាំ២ំ០២០ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលនៃ�ស៊ីម�័�ធធនាគារបា�ប៊ែតងតាំងទីុក្រុ�ឹ�ាឯ�រាជីយ
 អិ�ិរជាតិ មេ��មីសិី៊ី�ាមេល�លាភិការសំ៊ីរា�ក់្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមេ�តី�ូច្ចមេ�ះការសិ៊ី�ាមេល�លាភិការសំ៊ីរា�ក់្រុ�ុមក្រុ��ឹា
 ភិបិាល�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២១ �ងិឆុ្នាំ២ំ០២២បា�មេធើ�មេ��ងមេ�យនៃ�ៃ�ីុង (មេ�យមា�ការគាកំ្រុទុពីសំ៊ីណា�ប់៊ែ�ុ��ិច្ចចការច្ចា�់
 ក្រុ�ុម�ែី�)។ �មមវតថីច្ចមីងមេ��ុីងការសិ៊ី�ាមេល�លាភិការសំ៊ីរា�ក់្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេ�ះ�ឺ មេ��មី�ីញ្ហាជ � ់ �ិងពិ�ិតយ

 មេ��ងវញិមេល�ទុ�ិ�ុយ័ ប៊ែ�លបា��ិល់មេ�យទុកី្រុ��ឹាកាលពីឆុ្នាំ២ំ០២០��ូ៏ច្ចជាវាយតនៃមាថាមេត�លាភិការរ�ស់៊ីអិភិបិាល
 ម�ិក្រុ�តិ�តិិមេ�ប៊ែតមា�ភាពក្រុ��ួតក្រុ�ប៊ែជីងប៊ែ�រឬមេទុ។

ខ ប្រ�សិទិ្ធធភាពនៃនិសិវនិកមម និិងការប្រ��់ប្រ�ងហានិិភិ័យ
 កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងនៃ�ៃកំ�ង និងកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ

ធនាគារមា�ក្រុ�ព�័ធក្រុតតួពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុង�ះ ងមេពញមេលញប៊ែ�លបា�មេរៀ�ច្ចមំេ��ង មេ��មីធីានាថារាល់ហា�ភិិយ័
 ក្រុតូវបា�កាត�់�ថយ �ិងវតថី�ំណងរ�ស់៊ីធនាគារអាច្ចស៊ីមេក្រុមច្ចបា�។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលចាតទី់ុ�ថាមេ�ះជា
 

ទំុ�លួ�ីស៊ីក្រុតូវ�ុីងការ�ងាា ញឲ្យយមេ��ញ�ូវភាពមេស៊ីម�គុាតីលយភាព �ិងការយល់�ងឹពី�មំេណ� រការមេ�មេល�ជី�ំរ
 �ិងការពា�រណ៍រ�ស់៊ីធនាគារ។ មេ�ះជាតួនាទីុរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល�ុីងការពិ�ិតយ �ិងអិ�ីមត័មេល�
 ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ការក្រុតួតព�ិតិយនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�លក្រុតូវបា�អិ�ីវតមិេ�យធនាគាររមួជាមយួការក្រុតួតព�ិតិយ�រិញ្ញញ វតថី
 ការក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ�តិ�តិិការ �ិងក្រុ�តិ�តិិតាម �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលចាតទី់ុ�ថា

 មេ�ះជាទុ�ំលួ�ីស៊ីក្រុតូវរ�ស់៊ី�ាួ��ីុងការមេគារពតាម�ំមេណ� រការនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័ �ងិក្រុ�ព�័ធក្រុតតួពិ�តិយ
 នៃ�ៃ�ុីងរ�ស់៊ីធនាគារ �ិង�ុីងការតាម��ស៊ី�មមភាពរ�ស់៊ីស៊ី�វ�រឯ�រាជីយ��ូ៏ច្ចជាមី�ងារនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ង
 

ហា�ិភិ័យរ�ស់៊ីធនាគារ ប៊ែ�លភារៈ�ិច្ចចទាំំងមេ�ះក្រុតូវបា�ក្រុ��ល់ជូី��ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មម �ិង 
�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�ត�ិតិិតាម។ ការមេ���មេ��ងនៃ�ការអិ�ីវតិ�មេច្ចច�វទិុា �ងិហា�ិភិយ័

 នៃ�ការ�ំរាម�បំ៊ែ�ងតាមអីីិ�ធណិឺតស៊ី�ិិសី៊ី�ពត័ម៌ា��ជឺាប៊ែ�ុ�សំ៊ីខា�ម់យួរ�ស់៊ីធនាគារ។ �ទុ�ា ��មេច្ចច�វទិុា
 

�ិងក្រុតួតពិ�តិយសី៊ីវតថភិាពមេ�ប៊ែត��ិពក្រុងឹងការប៊ែណនាកំ្រុស៊ី�តាមក្រុ���ណឌ ក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័តាមអីីិ�ធឺណិត
 �ិង�មេច្ចច�វទិុា �ិងមេគាលការណ៍ប៊ែណនាកំ្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ប៊ែ�ុ��មេច្ចច�វទិុារ�ស់៊ីធនាគារជាតិនៃ��ម�ីជា។

មេ�យមេ�តីថា មេគាលការណ៍ប៊ែណនានំៃ� ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័�រសិ្ថាថ �ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច ប៊ែ�ល
 

ក្រុតូវបា��ញ្ញចូ លមេ��ុីង ក្រុ���ណឌ ស៊ីិី ពីការក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ�រសិ្ថាថ �ស៊ីងគម �ិងអិភិិបាល�ិច្ចចរ�ស់៊ី

 ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មេយ�ងបា�ពិ�ិតយតាមកាល�ំណត ់�ងិពក្រុងឹងការអិ�ីវតមិេល�ការងារ�រសិ្ថាថ �ស៊ីងគម �ិង
 អិភិបិាល�ិច្ចចតាមរយៈ�ិច្ចចស៊ី�ការជាមយួ �ឹងនៃ��ូរពា�ព់�័ធ មេ��មីជីីក្រុមុញ�ូវស៊ី�មមភាពធីរៈ�ិច្ចច ប៊ែ�ល
 ក្រុ���មេ�យចី្ចរភាព។ មេ��មីពីក្រុងឹងការអិ�ីវតិមេល�ការងារ�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច ធនាគារបា�
 យ�ច្ចតិិទីុ���ម់េ�យបា��ញ្ញចូ លមេគាល�មេ�បាយស៊ីិីព�ីរសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ងិអិភិបិាល�ចិ្ចចមេ��ុីង�មំេណ� រការ

 អាជីីវ�មមតាមរយៈការ�មេងើ�តល�ខ�ណឌ �ុីងការទុទួុលយ�ហា�ភិិយ័ស៊ីិីព�ីរសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ងិអិភិបិាល�ចិ្ចច
 ស៊ីក្រុមា�វ់ស័ិ៊ីយ ប៊ែ�លមា�ហា�ិភិយ័��ស់៊ីស៊ីក្រុមា��់រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច។

របាយការណ៍ស៊ីិីពីការរច្ចនាស៊ីម��័ធ�ីុងការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងវធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិ�ីុងការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័
 រ�ស់៊ីធនាគារមា�មេ�ទុពំរ័មេល�42 �ល់47។ មេស៊ីច្ច�ិលំីអិិតស៊ីិីពកីារក្រុ��ក់្រុ�ង �ងិកាត�់�ថយហា�ភិិយ័
 មេ�ទំុពរ័មេល�48�ល់51 ស៊ីដីពីស៊ីវ��មមតួនាទីុ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�តិ�តិិតាម។
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របាយការណ៍៍សិី�ព�អ្នភិិបាលកិច្ចចប្រកុមហ៊ុុ�និ



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

សេសិច្ចកី�សេ�ី�ម

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មា�មេស៊ីច្ច�ិីមេស្ថាម�ស៊ីេរ�ីរាយ �ុីងការ�ិល់ជូី��ូវរបាយការណ៍មេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�លមេ�កាតថ់ា

 “របាយការណ៍” ប៊ែ�ល�ងាា ញអិំពី ល�ខណៈសំ៊ីខា�់ៗ នៃ�ក្រុ�ព�័ធក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងរ�ស់៊ីធនាគារ�ុីងការយិ�រមិេច្ច័ទុ។ របាយការណ៍មេ�ះ

 បា�មេរៀ�ច្ចំមេ��ងក្រុស៊ី�មេ�តាមក្រុ�កាស៊ីស៊ីិីអិំពី ការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងនៃ�ស្ថាថ ��័ធនាគារ �ិង�ិរញ្ញញ វតថី មេច្ចញមេ�យធនាគារជាតិ នៃ��ម�ីជា។

ទ្ធំនិួលខ�សិប្រ�ូវរ�សិប់្រកុមប្រ�ឹកាភិិបាល

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ញ្ហាជ ��ូ់វទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវរមួរ�ស់៊ី�ាួ� �ុីងការ�មេងើ�តក្រុ�ព�័ធក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង�ស៏៊ីមក្រុស៊ី�មយួ ��ូ៏ច្ចជាការក្រុតួតពិ�ិតយមេល�ភាពក្រុ��ក់្រុគា� ់ �ិងក្រុ�សិ៊ីទុធភាព�ីុងការ�ំណត ់ ការវាយតនៃមា �ិង

 
ការមេ�ា�យត�ច្ចំមេពាះហា�ិភិយ័ មេ��មីសី៊ីមេក្រុមច្ចបា��ូវមេគាល�ំណងរ�ស់៊ីធនាគារ។

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេ��រតួនាទីុ�ះ ងសំ៊ីខា� ់�ុីងការ�ដល់ការក្រុតួតពិ�ិតយហា�ិភិយ័ ស៊ីក្រុមា�ធ់នាគារ នៃ�ការ�ំណត�់ក្រុមតិស៊ីរី� �ិងក្រុ�មេភិទុនៃ�ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លធនាគារ �ឹងមេធើ�ការទុទុួលយ� មេ��មីសី៊ីមេក្រុមច្ចបា��ូវមេគាល�ំណងអាជីីវ�មម

 
�ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ី ិ (ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទួុលយ�បា�) រ�ស់៊ី�ាួ�។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល ចូ្ចលរមួ�ះ ងស៊ី�មម�ីុងការ�ំណតម់េគាល�ំណង �ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីរិ�ស់៊ីធនាគារ  �ិងធានាឲ្យយបា�ថាហា�ិភិយ័ក្រុតូវបា���ធូរ��ថយឲ្យយស៊ីមក្រុស៊ី�

 �ឹងហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទុួលយ�បា�ម�អិ�ីមត័។ មេ��ុីងទិុ�ាភាព ប៊ែ�លមា�ប៊ែ���ំណតម់េល�ក្រុ�ព�័ធក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង អាច្ចក្រុតឹមប៊ែត�ិល់�ូវការធានាស៊ីមមេ�តី�ល ជាជាងការធានា�ច្ចខ់ាតចំ្ចមេពាះ

 ការស៊ីមេក្រុមច្ចមេគាល�ំណងរ�ស់៊ីធនាគារ �ិងក្រុ�ឆ្នាំងំ�ូវ�ំ�ីស៊ី�គងនៃ�ការ�ងាា ញប៊ែ�ុ��ិរញ្ញញ វតថីជាស្ថារវ�ិ ការប៊ែ�ាង��ា ំ �ិងការខាត�ង។់

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល បា��មេងើ�តឲ្យយមា�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងរច្ចនាស៊ីម��័ធអិភិបិាល�ិច្ចចនៃ�ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង�រ៏ងឹមាមំយួ ប៊ែ�លមា�ស្ថារៈសំ៊ីខា�ម់េ��ីុងការ�ំណតរ់មេ�ៀ� �ិងវ�ីធម ៌ មេ��មីធីានាក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ង

 
ហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង។ មេ��មីអីិ�ីវតិតួនាទីុ �ុីងការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុងក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមា�ជំី�ួយពី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិង�ណៈ�មាម ធិការ

 

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម �ុីងការក្រុតួតពិ�ិតយរាល់�ញ្ហាា  ប៊ែ�លជា�ព់ា�ព់�័ធ�ឹងហា�ិភិយ័ ការក្រុ�តិ�តិិតាម �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយ។ ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល ទុទួុលបា�របាយការណ៍ជាមេទុៀងទាំតព់ី�ណៈ�មាម ការ មេ��មី�ីិល់�ំណឹងអិំពីការងារ

 
ការជីប៊ែជី�ប៊ែវ�ប៊ែញ� ការពិភា�ា �ិងការស៊ីមេក្រុមច្ចមេ�េងៗមេល��ញ្ហាា នានា។

ទ្ធំនិួលខ�សិប្រ�ូវរ�សិ�់ណ៍ៈប្រ��់ប្រ�ង

�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �ឺទុទុួល�ីស៊ីក្រុតូវជារមួ�ុីងការអិ�ីវតិ�ូវមេគាល�មេ�បាយ �ិង�ីតិវធិីរ�ស់៊ីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេល�ហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ង មេ��យតួនាទុីរ�ស់៊ី�ាួ�រមួមា�៖

• ក�ណ៍ត ់ នុិងវាយុតម្លៃម័ៃហានិុភ័យ័ុ ផែដំលពាកព់ិន័ុធនឹុងអាជីីវកម័ម និុងការ�ណើម្រាម័ចីបានុនូុវណើគាលប់�ណ៍ង នុិងយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រអាជីីវកម័មរប់�់ធនាគារ
• ណើរៀប់ចី�នូុវណើគាលនុណើ�បាយុ នុិងនីុតិវធិី ផែដំលពាកព់ិន័ុធ ណើដំើម័បមី្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុទា�ងណើនុះ ណើដ្ឋាយុម្រាប់តិប់តរិតាម័ចីកខុវ�័ិយុជាយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រ នុិងកម្រាម័តិហានិុភ័យ័ុម័យួុផែដំលអាចីទ្ធទ្ធួលយុកបានុរប់�់ធនាគារ
• ប់ណើងើើត អនុុវតរ នុិងតាម័ដ្ឋានុណើលើម្រាប់�ិទ្ធធភាពិម្លៃនុការម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុ នុិងម្រាប់ពិន័ុធម្រាតួតពិិនុិតយម្លៃ�ៃកំុង
• អនុុវតរដំ�ណើណាះម្រាសាយុណើ�ៃើយុតប់ណើ� នុឹងកងើះខាតម្លៃនុការម្រាប់តិប់តរតិាម័ ដូំចីផែដំលបានុចីងាុលប់ងាា ញណើដ្ឋាយុម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល និុង
• រាយុការណ៍៍ជូីនុម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល ឲ្យយបានុទានុណ់ើពិលណើវ�នូុវការផ្លាៃ �់ប់រូរណាម័យួុម្លៃនុហានុិភ័យ័ុ ឬហានុិភ័យ័ុផែដំលនុឹងណើកើតណើ�ើង នុិង�កម័មភាពិផែកតម្រាម័ូវ ឬ�កម័មភាពិកាតប់់នុុយុណើ�ំងៗ ផែដំលបានុអនុុវតរ។

ការប្រ��់ប្រ�ងហានិភិិ័យ និិងប្រ�ព័និធប្រ�ួ�ពិនិិ�យនៃ�ៃកន�ង
កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភ័ិយ

ទិដំាភា�ពីទូបេទាំៅ

ហា�ិភិយ័នៃ�ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី៊ី �ិល់ការក្រុតួតពិ�ិតយមេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័មេ��ក្រុមតិស៊ី�ក្រុគាស៊ី តាមរយៈការ�មេងើ�តយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ ក្រុ���ណ័ឌ  �ិងមេគាល�មេ�បាយហា�ិភិយ័រ�ស់៊ីធនាគារ ជាមយួ�ឹង

 ការវាយតនៃមាឯ�រាជីយ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយរាល់�ញ្ហាា ហា�ិភិយ័ក្រុ�ឈមនានា។ មេ��ុីងឆុ្នាំ២ំ០២2 នាយ��ា �ហា�ិភិយ័នៃ�ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី៊ី មេ�ប៊ែត��ិមេ�ិតមេល�ការ�មេងើ�តតនៃមា �ិងការគាកំ្រុទុធនាគារ មេ��មីី

 ស៊ីមេក្រុមច្ចមេគាល�ំណងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ �ិងអាជីីវ�មមរ�ស់៊ី�ាួ�។

ស៊ីស៊ីរស៊ីិមភសំ៊ីខា�់ៗ  នៃ�មី�ងារនាយ��ា �ហា�ិភិយ័នៃ�ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី៊ី មា��ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

១. ឥណទាំ�ខុាតតូច្ច៖ �ិល់�ូវការវាយតនៃមាឥណទាំ�ក្រុ���មេ�យភាពឯ�រាជីយ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយ�ល�ក័្រុត រ�ស់៊ីអិុ�មេក្រុ��ក្រុបាស់៊ីឥណទាំ��ី�គល �ិងឥណទាំ�អាជីីវ�មមខុាតតូច្ច �ិងមធយម។

២. ការក្រុ��់ក្រុ�ងមេល�ឥណទាំ�៖ �ិល់�ូវការវាយតនៃមាឥណទាំ�ក្រុ���មេ�យភាពឯ�រាជីយ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយ�ល�័ក្រុត រ�ស់៊ីឥណទាំ�ស៊ី�ក្រុគាស៊ីខុាតតូច្ច �ិងមធយម ឥណទាំ�ធនាគារ�ិច្ចចពាណិជីជ�មម �ិងឥណទាំ�
 ស្ថាជីីវ�មម។

៣. ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ឥណទាំ�៖ ជីំរីញការអិភិវិឌ្ឍឍ�ម៍េគាល�មេ�បាយឥណទាំ� ការតាម�� �ិងរាយការណ៍អិំពីហា�ិភិយ័ឥណទាំ�។

៤. ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ទុី�ារ �ិងស៊ី�ក្រុគាស៊ី៖ មេ�ះក្រុស្ថាយការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ស៊ី�ក្រុគាស៊ី ការមេធើ�មេស្ត្រស៊ីិស៊ីមេតស៊ីិ ការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុទុពយស៊ី�មម �ិងក្រុទុពយអិ�មម ការក្រុ��ក់្រុ�ងមូលធ� �ិងស៊ី�ៃ�ីយភាព។

៥. ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ក្រុ�តិ�តិិការ៖ �ិល់�ូវការក្រុតួតពិ�ិតយមេល�ហា�ិភិយ័ម�ិប៊ែម�ស្ថារមេព�ព�ធ រ�ស់៊ីធនាគារប៊ែ�លរមួ�ញ្ញចូ ល ទាំងំការក្រុ��ក់្រុ�ង��ិអាជីីវ�មម�ងប៊ែ�រ។

42

របាយការណ៍៍សេល�ការប្រ��់ប្រ�ងហានិភ័ិិយ
និិងការប្រ�ួ�ពិនិិ�យនៃ�ៃកន�ង
ការយិ�រមិេច្ច័ទុនានៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២2



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

5

អំភិិបា�លកិចច និងកា�រគ្រតិួតិពីិនិតិយ 
ហា�និភិ័យ

រច្ចនាស៊ីម�័�ធអិភិិបាល�ិច្ចចមា�ភាពច្ចាស់៊ីស្ថាស់៊ី 
ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ិងរងឹមាជំាមយួ�ឹងទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវ 
ប៊ែ�លបា��ំណត់ច្ចាស់៊ីលាស់៊ី តមាា ភាព �ិង 

ជា�ល់ា�។់

7

បេគ្រស្សិស្សបេតិស្ស ិ (Stress Test)

ការមេធើ�មេស្ត្រស៊ីិស៊ីមេតស៊ីិ (Stress Testing) ក្រុតូវបា� 

មេក្រុ�� មេ��មី�ីំណតម់េ��ឹងក្រុពឹតិិការណ៍ ប៊ែ�លអាច្ច
 

មេ��តមា� ឬការ�ា ស់៊ី�ិូរនាមេពលអិនា�ត មេ��ីុង
 

ស្ថាថ �ភាព�ិរញ្ញញ វតថី  �ិងមេស៊ី�ា�ិច្ចច ប៊ែ�លអាច្ច
 

មា��ល�ះះពាល់ម�ិលអ  �ល់ទំុ�រំ�ស់៊ីធនាគារ។

6

គ្របតិិបតិិិកា�រណ៍ និងនីតិិវិិធិីនៃន 
កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ

�ីតិវធិីនៃ�ការក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ�៏រងឹមាកំ្រុតូវបា�
 

�មេងើ�តមេ��ង មេ��មី�ីំណត់ វាស់៊ីប៊ែវងក្រុតួតពិ�ិតយ
 

តាម�� �ងិរាយការណ៍�ូវហា�ភិិយ័ ប៊ែ�លមា� 
ជា�់ទាំ�់ទុង �ឹង�លិត�ល �ិងស៊ី�មមភាព 

ទាំងំអិស់៊ី ប៊ែ�លអិ�ីវតិមេ�យធនាគារ។

1

វិបបធិម្ម៌ហា�និភិ័យ

វ�ីធម៌ហា�ិភិ័យ �ឺជាស៊ីមាស៊ីធាតីសំ៊ីខា�់មួយ 
�ីុងការពក្រុងឹងអិភិបិាល�ិច្ចចនៃ�ហា�ភិិយ័ �ិង�មេងើ�ត

 មេគាលការណ៍ក្រុ�ឹះនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័រងឹមា។ំ

3

ហា�និភិ័យ ជែដំលអា�ចទទួលយកបា�ន

ហា�ិភិ័យ ប៊ែ�លអាច្ចទុទុួលយ�បា��ំណត់ពី 
ក្រុ�មេភិទុ �ិង�ក្រុមតិហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លធនាគារមា� 
��ៃៈទុទុលួយ� �ុីងការប៊ែស៊ីើងរ�មេគាលមេ�អាជីីវ�មម  

�ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិរ�ស់៊ី�ាួ�។

2

កា�រធា�នា�រាា�ប់រងហា�និភិ័យ

ធនាគារ ក្រុតូវ�ំណតយី់ទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ អាជីីវ�មម �ិង 
វាយតនៃមាមេល�ហា�ិភិយ័ មេ��មីធីានាថាយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ី ិ
ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លក្រុតឹមក្រុតូវ ក្រុតូវបា�អិ�ីវតិ មេ��មី ី
�ិល់�ូវ�ក្រុមតិនៃ�ធានាកា�ប់៊ែតមេក្រុច្ច��អិពីំការស៊ីមេក្រុមច្ច 

បា��ូវយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិអាជីីវ�មមរ�ស់៊ី�ាួ�។

4

កា�របេ�ៃីយតិបនៃនហា�និភ័ិយ

ការមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីការមេ�ា�យត� ប៊ែ�លស៊ីមក្រុស៊ី�មេ� 
�ងឹហា�ិភិយ័ �ជឺាការចាបំាច្ច ់មេ��មីសី៊ីក្រុម�ស៊ីក្រុមួល

 
ហា�ិភិ័យទាំំងអិស់៊ី ជាមួយ�ឹងការទុទួុលយ� 
មេ��ឹងហា�ិភិយ័រ�ស់៊ីស៊ីម��័ធ �ិងហា�ិភិយ័ប៊ែ�ល 

អាច្ចទុទួុលយ�បា�។

8

ធិនធា�ន និងគ្របព័ីនធបេហ៊ុដ្ឋាា�រចនា�ស្សម្ម័័នធ

ការធានា�ូវ ធ�ធា�ក្រុ��ក់្រុគា�ម់េ��ា រច្ចនាស៊ីម��័ធ 

�ិង�មេច្ចច�មេទុស៊ីក្រុតូវបា��មេងើ�តមេ��ង មេ��មីីឲ្យយ 
ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័ក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព។

គ្រកប�័ណឌគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ

ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័ បា�វវិឌ្ឍឍមេ�ជាប៊ែ�ុ�មយួ�សំ៏៊ីខា� ់ស៊ីក្រុមា�ក់ារស៊ីមេក្រុមច្ចចិ្ចតជិាយីទុធស្ថាស្ត្រសិ៊ី មេ��មីគីាកំ្រុទុយីទុធស្ថាស្ត្រសិ៊ីអាជីវី�មម ក្រុពមទាំងំមេធើ�ឲ្យយមា�តីលយភាពរវាង�ក្រុមតិហា�ិភិយ័មេ� �ឹង�ក្រុមតិប៊ែ�លច្ចងប់ា�។ មេ��មី�ីមំេពញ�ប៊ែ�ថម

 មេយ�ងបា�អិ�ីមត័ក្រុ���ណ័ឌ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័រ�ស់៊ីស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មេ��មីមីេរៀ�ចំ្ចឲ្យយមា�ការក្រុ�ុងក្រុ�យត័ ុ�ិងយល់�ងឹពហីា�ភិិយ័សំ៊ីខា�់ៗ  ចំ្ចមេពាះស៊ីមទិុធ�ិលនៃ�មេគាល�ណំងសំ៊ីខា��ំ់�ីតរ�ស់៊ីធនាគារ �មឺេស៊ីវា�រិញ្ញញ វតថី

 ក្រុ���មេ�យអិរយិយភាព ប៊ែ�លមា�មេគាល�ំណង មេ�យយ�អិតិ�ិជី� �ិងស៊ី��ម�ជ៍ារមួជាស៊ីុូលនៃ�ការក្រុ�តិ�តដិការរ�ស់៊ីមេយ�ង។ វាក្រុតូវបា�គាកំ្រុទុមេ�យ�ណំីិនៃ�ប៊ែ�ុ�នានា ប៊ែ�លមេ��រតួជាមូល�ា �ក្រុ�ឹះ �ុីងការជីំរីញវ�ីធមន៌ៃ�

 ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ ការអិ�ីវត ិ �ិង�ំមេណ� រការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័៖

ហា�និភ័ិយជែដំលអា�ចទទួលយកបា�ន

ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទុួលយ�បា�រ�ស់៊ីធនាគារ �ឺជាធាតីសំ៊ីខា��់ុីងក្រុ���ណ័ឌ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័មេ��យ
 

ក្រុតូវបា�ជំីរីញមេ�យការ��ឹនាពីំថុា�ម់េល� �ិងការចូ្ចលរមួពីថុា�ក់្រុ��ក់្រុ�ងទាំងំអិស់៊ី។ ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទួុលយ�
 

បា� បា�មេធើ�ឲ្យយក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិងថុា��់ឹ�នាជំា��់�ស់៊ីអាច្ចទុំនា�ទ់ុំ�ង �ិងសិ៊ី�ាពីក្រុ�មេភិទុ �ិង�ក្រុមតិនៃ�
 ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លធនាគារអាច្ចទុទុួលយ�បា��ីុងការស៊ីមេក្រុមច្ចមេគាល�ំណងអាជីីវ�មម �ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិរ�ស់៊ី�ាួ�
 �ណៈ ប៊ែ�លសំ៊ីពាធស៊ីថិតមេ�មេក្រុកាម�រ�ិកាស៊ីតា�តឹងមេល��យ�ម�ពិចារណា។

ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទួុលយ�បា� ក្រុតូវបា�រមួ�ញ្ញចូ លមេ��ីុងការមេរៀ�ចំ្ចប៊ែ��ការយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ី ិមេ��យវាមេ�ប៊ែតរ�ា
 

ស៊ី�ៃីះ �ិងមេ�ា�យត�មេ� �ឹង�តិាប៊ែក្រុ�ក្រុ�ួលខាង�ុីង �ិងខាងមេក្រុ�ប៊ែ�លមា��ូច្ចជា ល�ខ�ណឌ ទីុ�ារ ការរពំឹងទីុ�
 រ�ស់៊ីភា�ីពា�ព់�័ធ �ិងស៊ីមតថភាពនៃ�ៃ�ីុង។ មេល�ស៊ីពីមេ�ះមេ�មេទុៀត ការមេរៀ�ច្ចំប៊ែ��ការ�វកិាក្រុ�ចាឆុំ្នាំ ំ �ឺក្រុស៊ី�មេ�
 �ឹងហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទួុលយ�បា� មេ��មីធីានាថាការពា�រចំ្ចណូល ប៊ែ�លបា�ម�ពីស៊ី�មមភាពអាជីីវ�មម
 

ក្រុស៊ី�តាមទុក្រុមងហ់ា�ិភិយ័ ប៊ែ�លបា��មេងើ�តមេ��ង។ ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទុលួយ�បា�រ�ស់៊ីមេយ�ង �ិល់�ូវភាព
 

ស៊ីមក្រុស៊ី�ជាមយួ �ងឹរច្ចនាស៊ីម��័ធ�ីុងការទុទួុលយ�ហា�ភិិយ័ �ងិក្រុតូវបា����់ញ្ញចូ លមេ��ីុងស៊ី�មមភាពអាជីវី�មម
 ក្រុ�ចានំៃ�ៃ មេ��យមេធើ�ការស៊ីមេក្រុមច្ចតាមរយៈធនាគារ។

បេគា�លកា�រណ៍ នៃនហា�និភិ័យជែដំលអា�ចទទួលយកបា�ន

មេត�មេយ�ងក្រុតូវប៊ែ�ងប៊ែច្ច� 
ធ�ធា�ប៊ែ��ណាស៊ីក្រុមា� ់

ការរ�ីច្ចមេក្រុម��ក្រុ���មេ�យ 
ចី្ចរភាព?

ជែ�នកា�រយុទធសា�គ្រស្សិ
មេត�មេយ�ងក្រុតូវ�ំណត់

ទុសិ៊ីមេ�យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ

មេ��ប៊ែ�ាងណា?

   ហា�និភិ័យ
មេត�ហា�ិភិយ័អិើី �ិង

�ក្រុមតិណាប៊ែ�ល

មេយ�ងអាច្ចទុទុួល 

យ�បា�?

ម្មូលធិន
មេត�មេយ�ងក្រុតូវការមូលធ��ះីនាម �?

43

របាយការណ៍៍សេល�ការប្រ��់ប្រ�ងហានិិភិ័យ និិងការប្រ�ួ�ពិនិិ�យនៃ�ៃកន�ង
ការយិ�រមិេច្ច័ទុនានៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

អំភិិបា�លកិចច និងកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ

អិភិបិាល�ិច្ចចហា�ិភិយ័�ិល់�ូវរច្ចនាស៊ីម��័ធអិភិបិាល�ិច្ចច ប៊ែ�លមា�តមាា ភាព �ិងក្រុ�សិ៊ីទុធភាព ប៊ែ�លជីំរីញឲ្យយមា�ការចូ្ចលរមួ�ះ ងស៊ី�មម ពីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិងថុា��់ឹ�នាជំា��់�ស់៊ីមេ��ុីង�ំមេណ� រការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ មេ��មីី

 
ធានាឲ្យយបា��ូវទុស៊ីេ�ៈរមួមយួមេល�ហា�ិភិយ័មេ��ុីងធនាគារ។ អិភិបិាល�ិច្ចចមា��ំណង�មេងើ�តឲ្យយមា�ទំុ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវ �ិងភាពមាច ស់៊ីការ ក្រុពមទាំងំមេរៀ�ច្ចំឲ្យយមា�ឯ�រាជីយភាព �ិងការប៊ែ�ងប៊ែច្ច�ភារ�ិច្ចចស៊ីមក្រុស៊ី�រវាងប៊ែ�េការពារទាំងំ

 �ី។ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ មា�មេ�ក្រុ���់ក្រុមតិឋានា�ីក្រុ�ម �ិងក្រុតូវបា��ញ្ហាជ �ត់ាមរយៈ�ក្រុមតិមេ�េងៗ នៃ��ណៈ�មាម ធិការ ស៊ីងាើ �ព់ាណិជីជ�មម មី�ងារក្រុតួតពិ�ិតយ �ិងមី�ងាររាយការណ៍។

វិបបធិម្ម៌ហា�និភ័ិយ និងកា�រគ្របតិិបតិិិតាំ�ម្ម

វ�ីធមហ៌ា�ិភិយ័ �ិងការក្រុ�តិ�តិិតាម ក្រុតូវបា�ជំីរីញពីថុា�ម់េល� �ិង�ំមេពញ�ប៊ែ�ថមមេ�យថុា��់ណិាល មេ��មីឲី្យយក្រុជីួតក្រុជា��ូវ�ីណតនៃមា �ិងមេគាលការណ៍នៃ�ការក្រុ�ក្រុពឹតិ ប៊ែ�លបា�រពឹំងទីុ� �ុីងការពក្រុងឹងឥរ�ិ�ទុរ�ស់៊ី�ិមេ�ជីិតមេ�

 
ក្រុ���់ក្រុមតិអាជីីវ�មម �ិងស៊ី�មមភាពរ�ស់៊ីធនាគារ។ ក្រុ���ណ័ឌ  �ិងមេគាលការណ៍ហា�ិភិយ័ ក្រុតូវបា�មេ��ំណត�់ះ ងច្ចាស់៊ី ក្រុបាក្រុស័៊ីយទាំ�ទ់ុងជាក្រុ�ចា ំ មេ��យ��ិពក្រុងឹងមេ��ីុងធនាគារ មេ��មី�ីក្រុញ្ហាជ ��ូវវ�ីធម�៌រ៏ងឹមាមំយួ ប៊ែ�ល

 �ណីិះ�ូវការ�ំណតអ់ិតិស៊ីញ្ហាញ ណ ការវាយតនៃមា �ិងការកាត�់�ថយហា�ិភិយ័�ះ ងស៊ី�មម ប៊ែ�លជាប៊ែ�ុ�មយួនៃ�ទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវរ�ស់៊ី�ិមេ�ជីិតទាំងំអិស់៊ីមេ��ុីងធនាគារ។ ជាប៊ែ�ុ�នៃ�វ�ីធមហ៌ា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�តិ�តិិតាម ធនាគារបា�

 ���់ញ្ញចូ លវ�ីធមក៌្រុ�តិ�តិិតាម ប៊ែ�លក្រុ�មុក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងជា��់�ស់៊ី �ិង�ិមេ�ជីិតក្រុ��រ់ូ�រ�ស់៊ីធនាគារ មេ�ិជាា ក្រុ�កា�ខ់ាជ �ច់្ចំមេពាះតក្រុមវូការប៊ែ�លទាំ�ទ់ុងមេ��ឹងច្ចា� ់ �ទុ�ញ្ហាជ  �ិយត័�មម �ិងមេគាលការណ៍ប៊ែណនាំ

 មេ�េងៗ។ ការមេ�ិជាា មេ�ះក្រុតូវបា��ងាា ញ�ះ ងច្ចាស់៊ីតាមរយៈការ�មេងើ�តមេគាលការណ៍ច្ចា� ់ �ីតិវធិី �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ង មេ��មីធីានាឲ្យយបា�ថា ហា�ិភិយ័ពីការម�ិក្រុ�តិ�តិិតាម ក្រុតូវបា�ក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព។

គ្របតិិបតិិិកា�រណ៍ និងនីតិិវិិធីិនៃនកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ

ក្រុ�តិ�តិិការ �ិង�ីតិវធិីនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ អិ�ីញ្ហាញ តឲ្យយអាច្ច�ំណត ់ វាស់៊ីប៊ែវង ក្រុតួតពិ�ិតយ តាម�� �ិងរាយការណ៍ពីទុំ�ំហា�ិភិយ័ទូុទាំងំធនាគារ។

កា�រក�ណតិ់
• ក�ណ៍តអ់តរ�ញ្ញាញ ណ៍ យុល់ដំឹង នុិងវាយុតម្លៃម័ៃហានុិភ័យ័ុផែដំលពាកព់ិន័ុធនឹុង�លិត�ល �កម័មភាពិ នុិងគ�និុត�រួចីណើ�រើម័អាជីីវកម័ម ។
• ក�ណ៍តហ់ានិុភ័យ័ុបានុភាៃ ម័ៗ នុិងធានាឲ្យយ�នុនូុវដំ�ណើណ៍ើ រការម្លៃនុការម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុលាម័យួុ ណើដំើម័បចីាំតផ់ែចីង នុិងម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុ�លិត�ល។
• អនុុម័ត័យុកវធិីសាស្ត្រ�រ�ម័ៃងឹណើម័ើលណើ�ម័ុខ កំុងការក�ណ៍តអ់តរ�ញ្ញាញ ណ៍ហានុិភ័យ័ុ ផែដំលណើលចីណើ�ើងណើដំើម័បធីានាថា�កម័មភាពិ�ម័ម្រា�ប់នានា ម្រាតូវបានុអនុុវតរកំុងការកាតប់់នុុយុ�លប់ាះពាល់រប់�់ធនាគារ។

កា�រវា�ស្ស់ជែវិង

• ប់ណើងើើតប់ណើចីចកណើទ្ធ�វា�់ផែវងហានិុភ័យ័ុណើ�វ�ិម្រាតណើ�ំង ម្លៃនុកតារ ហានុិភ័យ័ុ ណើដំើម័បធីានាឲ្យយ�នុការប់នុរនូុវការវាយុតម្លៃម័ៃណើ�ើងវញិ នុិងការក�ណ៍តអ់តរ�ញ្ញាញ ណ៍ហានុិភ័យ័ុ។
• វា�់ផែវង�លប់ាះពាល់រមួ័រប់�់ធនាគារ ជាអាជីីវកម័មម័យួុ នុិងម្រាប់ណើទ្ធ�ម័យួុតាម័ម្រាប់ណើភ័ទ្ធហានិុភ័យ័ុ កដូ៏ំចីជា�លប់ាះពាល់រយុៈណើពិលខៃី នុិងរយុៈណើពិលផែវង។

កា�រគ្រតិួតិពីិនិតិយ

• ប់ណើងើើតការម្រាគប់ម់្រាគងទា�ងគុណ៍ភាពិ នុិងប់រ�ិណ៍ ផែដំលរមួ័�នុកម្រាម័តិ នុិងផែដំនុក�ណ៍តហ់ានិុភ័យ័ុ ណើដំើម័បមី្រាតួតពិិនុិតយ នុិងម្រាគប់ម់្រាគង ទ្ធ�ហិ�ហានុិភ័យ័ុ ផែដំលបានុក�ណ៍តរ់ចួី។
• អនុុវតរប់ណើចីចកណើទ្ធ�ប់ណើញ្ញច ��ហានុិភ័យ័ុកំុងណើគាលប់�ណ៍ងកាតប់់នុុយុហានិុភ័យ័ុ ផែដំល�នុម្រាសាប់ ់ ឬ ប់ងាើ រហានុិភ័យ័ុថិមីៗ  ឬក�ពុិងណើលចីណើ�ើងកុ�ឲ្យយណើកើត�នុណើ�ើង។

កា�រតាំ�ម្មដ្ឋា�ន និងរា�យកា�រណ៍

• ម្រាតួតពិិនិុតយ�ូចីនាករហានិុភ័យ័ុ��ខានុ់ៗ ណើ�ណើពិលខាងម័ខុ នុងិ�ញ្ញាញ ម្រាពិ�នុ ណើដំើម័បធីានាឲ្យយបានុថា�កម័មភាពិម្រាគប់ម់្រាគានុ ់នុងិទានុណ់ើពិលម្រាតូវបានុណើរៀប់ចី�ណើ�ើង ណើដំើម័បកីាតប់់នុុយុ�ការ នុុពិលម្លៃនុហានិុភ័យ័ុណាម័យួុចី�ណើពាះធនាគារ។
• រាយុការណ៍៍អ�ពីិសុានុភាពិម្លៃនុការម្រាប់តិប់តរិតាម័ ណើ�កានុគ់ណ៍ៈក�ម ធិការហានុិភ័យ័ុម្លៃនុថំាកគ់ណ៍ៈម្រាគប់ម់្រាគង នុិងថំាកម់្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាល កដូ៏ំចីជាណើ�ម្រាកុម័ម្រាបឹ់កាភ័បិាលឲ្យយបានុណើទ្ធៀងទាត។់
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របាយការណ៍៍សេល�ការប្រ��់ប្រ�ងហានិិភិ័យ និិងការប្រ�ួ�ពិនិិ�យនៃ�ៃកន�ង
ការយិ�រមិេច្ច័ទុនានៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

គ្រកប�័ណឌគ្រ�ប់គ្រ�ងកា�រគ្របតិិបតិិិតាំ�ម្ម

ក្រុ���ណ័ឌ មេ�ះ�ិល់�ូវមេគាលការណ៍ �ិងមេស៊ីច្ច�ីិប៊ែណនាជំាមូល�ា �មេ�មេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័ ការក្រុ�តិ�តិិតាម
 �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយស៊ីក្រុមា�ធ់នាគារ។ ក្រុ���ណ័ឌ មេ�ះ�មេក្រុម�ជាឧ��រណ៍សំ៊ីខា�ម់យួស៊ីក្រុមា�ម់ស្ត្រ�ីិក្រុ�តិ�តិតិាមជាមយួ
 �ឹងក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងជា��់�ស់៊ី �ិងក្រុ���់ិមេ�ជិីតទាំងំអិស់៊ី�ីុងការប៊ែស៊ីើងយល់ អិ�ីវតិតាម �ិង
 ក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័នៃ�ការក្រុ�តិ�តិិតាម។

• ណើគាលការណ៍៍��ខានុ់ៗ �ម្រា�ប់ក់ារម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុម្លៃនុការម្រាប់តិប់តរិតាម័ទូ្ធទា�ងធនាគារ
• យុុទ្ធធសាស្ត្រ�ររមួ័កំុងការម្រាគប់ម់្រាគងហានុភិ័យ័ុម្លៃនុការម្រាប់តិប់តរតិាម័ ណើដំើម័បធីានាឲ្យយ�នុភាពិ�ម័ម្រា�ប់ណើ�កុំងការអនុុវតរ

 កំុងការប់�ណើពិញតាម័កាតពិើកិចីចប់ទ្ធប់បញ្ញញ តរ ិ នុិងចីាប់ណ់ើ�ទូ្ធទា�ងធនាគារ
• ប់ទ្ធដ្ឋាា នុអប់បប់រ��រីពិីការរ �ពិឹងទុ្ធក�ម្រា�ប់ក់ារម្រាគប់ម់្រាគងការម្រាប់តិប់តរិតាម័ នុិង
• តួនាទី្ធ នុិងការទ្ធទ្ធួលខុ�ម្រាតូវ ម្លៃនុការម្រាគប់ម់្រាគងហានិុភ័យ័ុម្លៃនុការម្រាប់តិប់តរតិាម័ ណើ�ទូ្ធទា�ងធនាគារ។

បេគ្រស្សិស្សបេតិស្ស ិ (Stress Test)

�មមវធីិមេស្ត្រស៊ីសិ៊ីមេតស៊ី ិ(Stress Testing) រ�ស់៊ីធនាគារ ក្រុតូវបា����់ញ្ញចូ លមេ��ីុងក្រុ�ត�ិតិកិារក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័
 �ិងមេ��មទីុ�មេ��យ�ជ៏ាមី�ងារ��ាឹះនៃ�ការមេរៀ�ចំ្ចប៊ែ��ការអាជីីវ�មម។ �មមវធិីមេ�ះមេ��រតួនាទីុជាឧ��រណ៍ស៊ីក្រុមា�់
 ពា�រណ៍ មេ��មីសី៊ីក្រុម�ស៊ីក្រុមួលការយល់�ងឹ�ំណតអំ់ិពីអិតិស៊ីញ្ហាញ ណហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លស៊ីថិតមេ�មេក្រុកាមក្រុពឹតិិការណ៍
 ធៃ�ធ់ៃរ�ះបី៊ែ�អិាច្ចមេជីឿជា�ប់ា� �ងិមេស៊ីណារយីះូ�ុីង�រណីអាក្រុ���់�ីំត (worst-case scenarios) ប៊ែ�លអាច្ចមេ��តមេ��ង 

មេ�យ�តិាមេ�េងៗ�ូច្ចជា មេស៊ី�ា�ិច្ចច �មេ�បាយ �រសិ្ថាថ � �ិង�ញ្ហាជ �អ់ិំពី�ល�ះះពាល់ច្ចំមេពាះធនាគារ �ិងមេធើ�
 �ះ ងណា មេ��មីកី្រុ��ក់្រុ�ងមេ�តីការណ៍ទាំងំអិស់៊ីមេ�ះឲ្យយបា�ទាំ�ម់េពល។

កា�រ�ិល់គ្របា�ក់កម្មចីគ្របកបបេដ្ឋា�យកា�រទទួល�ុស្សគ្រតិូវិ

ភាពមេជា�ជី័យមេល��ិរញ្ញញ វតថី រយៈមេពលប៊ែវងរ�ស់៊ីមេយ�ង ពឹងប៊ែ�អ�មេល�ស៊ីមតថភាពរ�ស់៊ីមេយ�ង មេ��មី�ំីណត់ �ិង
 មេ�ះក្រុស្ថាយ�ញ្ហាា ស៊ីដីអិំពី�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច (ESG) ប៊ែ�ល�មេងើ�តហា�ិភិយ័ចំ្ចមេពាះឱកាស៊ីអាជីីវ�មម 

រ�ស់៊ីធនាគារ �ះីប៊ែ�ិសំ៊ីខា�ជ់ាងមេ�ះមេទុៀត មេ��មី�ីំណតឱ់កាស៊ីស៊ីក្រុមា�អ់ាជីីវ�មម ��ូ៏ច្ចជាអិតិ�ិជី�រ�ស់៊ីមេយ�ងឱយ
 

រ�ីច្ចមេក្រុម��ក្រុ���មេ�យចី្ចរភាព។

មេ�យប៊ែ�អ�មេល�មេគាលការណ៍ប៊ែណនាសំ៊ីដីអំិពីការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចចប៊ែ�លបា�
 ���់ញ្ញចូ លមេ��ុីងក្រុ���ណឌ័ នៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័នៃ�មេគាលការណ៍ស៊ីដីអំិពី�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច

 រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ពួ�មេយ�ង��ដពិ�ិតយ �ិងពក្រុងឹងការអិ�ីវតដមេល�មេគាលការណ៍ស៊ីដីអិំពី�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិង
 អិភិបិាល�ិច្ចចមេ�យមេធើ�ការជាមយួអិុ�ពា�ព់�័ធ មេ��មីជីីំរីញស៊ី�មមភាពអាជីីវ�មមក្រុ���មេ�យចី្ចរភាព។

គ្រកប�័ណឌកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យតាំ�ម្មអំុីនធិឺជែណតិ និងបបេចចកវិិទា

ក្រុ���ណ័ឌ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័តាមអិី�ីធឺប៊ែណត ក្រុតួវបា��មេងើ�តមេ��ងស៊ីក្រុមា�ក់ារ�ំណតអ់ិតិស៊ីញ្ហាញ ណហា�ិភិយ័
 

�ស្ថាងភាពធ� ់ការ�ំរាម�ំប៊ែ�ងតាមអីីិ�ធបឺ៊ែណត �ិងមេ�ា�យត��ះ ងមា�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព ច្ចមំេពាះក្រុពឹតិកិារណ៍ហា�ិភិយ័
 តាមអិីី�ធឺប៊ែណតនានា។ ក្រុ���ណ័ឌ មេ�ះ រមួមា� យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័តាមអីីិ�ធឺប៊ែណតរច្ចនាស៊ីម��័ធ
 

អិភិបិាល�ចិ្ចច �ងិឧ��រណ៍ក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័។ ក្រុ���ណ័ឌ មេ�ះ�ំមេពញ�ប៊ែ�ថមមេល�ក្រុ���ណ័ឌ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័
 �មេច្ចច�វទិុា  មេ��យក្រុ���ណិ�់ទាំំងអាជីីវ�មម  �ិង�មេច្ចច�វទិុាមេ�យមេ�ិតមេល�ក្រុស៊ីទាំ�់សំ៊ីខា�់ៗនៃ�ម�ីស៊ីេ
 

ក្រុ�តិ�តិិការ �ិង�មេច្ចច�វទិុា។

ក្រុ���័ណឌ ការក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ�មេច្ចច�វទិុា�ំណត់ស៊ីិង់�រ ស៊ីក្រុមា�់ការ�ំណត់អិតិស៊ីញ្ហាញ ណហា�ិភិ័យ �ិង 
ទាំមទាំរមេអាយមា�ការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ�ព�័ធក្រុតតួពិ�តិយមេ�េងៗមេ��ីុងក្រុ�ព�័ធ�មេច្ចច�វទិុារ�ស់៊ីធនាគារ ប៊ែ�លមា�ម�ីងារ

 
ជា�ទ់ាំ�ទ់ុង �ិងទុទួុលយ�ស៊ី�មមភាពប៊ែ�តក្រុមូវហា�ិភិយ័មេ�យស៊ីមក្រុស៊ី�។ ទាំងំមេ�ះ �ឺក្រុតូវបា��មេងើ�តមេ��ង 
មេ��មីមីេធ�ើឲ្យយមា��ទុ�ា �នៃ��រសិ្ថាថ �ក្រុ�តិ�តិកិារ�មេច្ចច�វទិុា ប៊ែ�ល�ងឹអាច្ច�មេងើ���ីណភាពមេស៊ីវា�មមជូី��ល់អិត�ិិជី�

 �ិងអិងគភាពអាជីីវ�មម�ងប៊ែ�រ។

គ្របព័ីនធគ្រតិួតិពិីនិតិយនៃ�ៃកំ�ង

ធាតីសំ៊ីខា�់ៗ នៃ�ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុងក្រុតូវបា� �មេងើ�តមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល ប៊ែ�ល�ិល់�ូវក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�
 អិភិបិាល�ិច្ចច �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយស៊ីក្រុមា�ក់ារក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងប៊ែ�លរមួមា�៖

• រចនា�ស្សម័័្មនធអំងគភា�ពី
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល បា��មេងើ�តរច្ចនាស៊ីម��័ធអិងគភាពមយួ ប៊ែ�លបា��ំណត�់ះ ងច្ចាស់៊ី�ូវទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវសិ៊ីទុធិ 
អិំណាច្ច �ិងទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវមេ�តាមតក្រុមូវការអាជីីវ�មម �ិងក្រុ�តិ�តិិការ ប៊ែ�លគាកំ្រុទុការប៊ែ�ទាំនំៃ�ក្រុ�ព�័ធការ

 
ក្រុតួតពិ�ិតយ�រ៏ងឹមា។ំ

• �បេគ្រម្មា�ងអា�ជីវិកម្មម និងថ្មីវិិកា�គ្របចាំ��ឆ្នាំំ��
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលពិចារណា �ិងអិ�ីម័ត�មេក្រុមាងអាជីីវ�មម �ិង�វកិាក្រុ�ចាំឆុ្នាំំស៊ីក្រុមា�់ការយិ�រមិេច័្ចទុ។ 

 ស៊ីមទិុធ�ិលក្រុ�ត�ិតិិការក្រុតូវបា�ពិ�តិយមេ��ងវញិមេធៀ� �ងឹលទុធ�លមេគាលមេ�ជាមេរៀងរាល់ប៊ែ� ប៊ែ�លអិ�ីញ្ហាញ តឲ្យយ
 មា�មេពលមេវលា ស៊ីក្រុមា�់ការមេ�ា�យត�ស៊ីមក្រុស៊ី� �ិងស៊ី�មមភាពចាំបាច្ច់ មេ��មីចីាត់វធិា�ការណាមួយ។  

ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ព�ិតិយមេម�លជាមេទុៀងទាំត�ូ់វរបាយការណ៍ព�ីណៈក្រុ��ក់្រុ�ង ច្ចមំេពាះស៊ីថិតកិ្រុ�ត�ិតិកិារសំ៊ីខា�់
��ូ៏ច្ចជា�ញ្ហាា ទាំ�ទ់ុង �ឹងច្ចា� ់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិមេ�េងៗ។  រាល់ការ�ា ស់៊ី�ិូរ ឬវមិេស្ថាធ��មមណាមយួនៃ�
មេគាល�មេ�បាយរ�ស់៊ីធនាគារ ក្រុតូវបា��ញ្ញចូ លមេ��ុីងក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��មីអីិ�ីមត័។

• កា�រគ្រតួិតិពីិនិតិយបេដ្ឋា�យ�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យនៃនគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ប៏ា�មេ�ៃរទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវនៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ�សិ៊ីទុធភាពមេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័មេ�ឲ្យយ

 �ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័។ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ភិិយ័ មា�ទុ�ួំល�ីស៊ីក្រុតូវ�ីុងការ�មេងើ�ត
 មេគាល�មេ�បាយ �ិងក្រុ���ណ័ឌ  មេ��មី�ីណំត ់តាម�� ក្រុ��ក់្រុ�ង �ងិក្រុតួតព�ិតិយហា�ិភិយ័ជាស្ថារវ�័ ិប៊ែ�ល
 អាច្ច�ះះពាល់�ល់ពាណិជីជ�មម។ ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ក្រុ�ព�័ធក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ក្រុតូវបា�ក្រុតួតពិ�ិតយ �ិងវាយតនៃមា
 មេ�យប៊ែ�ុ�ក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ  �ិងឥណទាំ�ជាក្រុ�ចាំ។ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យ�៏ជីួយ 

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ងប៊ែ�រ�ុីងការវាយតនៃមាមេល�ហា�ិភិយ័ក្រុ�តិ�តិិតាម �ិងធានាថាការក្រុតួតពិ�ិតយបា��ិល់ឲ្យយ

 មា�ការយ�ច្ចិតិទីុ���ច់ាបំាច្ចស់៊ីថិត�ីុង�ក្រុមតិ��ស់៊ី�ំ�ីត មេ��មី�ីញ្ហាជ �ថ់ាហា�ិភិយ័ក្រុ�តិ�តិិតាម�ទុ�ញ្ញញ តិិ 
 �ឺក្រុតូវបា�ក្រុ��់ក្រុ�ងក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព  មេ��មីីគាំក្រុទុ�ំមេណ� �អាជីីវ�មមឲ្យយស៊ីមក្រុស៊ី�ជាមួយ  �ឹង
 មេស៊ីច្ច�ីិក្រុបាថុា �ិង�ក្រុមតិហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចទុទួុលយ�បា�រ�ស់៊ីធនាគារ។ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ង
 

ហា�ិភិយ័ ក្រុតួតពិ�ិតយ�ិងវាយតនៃមា�ងប៊ែ�រ �ូវភាពក្រុ��ក់្រុគា�ន់ៃ�មេ��ា រច្ចនាស៊ីម��័ធ ធ�ធា� �ិងក្រុ�ព�័ធ មេ��មីី
 ក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ក្រុ�ត�ិតិិតាមមេ�ទូុទាំងំធនាគារ �ងិ�ល់ិអិ�ីស្ថាស៊ី�ម៍េធើ�ឲ្យយក្រុ�មេស៊ី�រមេ��ង មេ��មីធីានាក្រុ�សិ៊ីទុធភាព
 នៃ�ក្រុ���ណ័ឌ ក្រុ�តិ�តិិតាម។

• កា�រគ្រតួិតិពីិនិតិយបេដ្ឋា�យ�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រស្សវិនកម្មមនៃនគ្រកុម្មគ្របឹកាភិិបា�ល
�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលក្រុតូវបា��មេងើ�តមេ��ងមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��មីជីីួយ�ីុង

 ការក្រុ�តិ�តិិនៃ�អិភិិបាល�ិច្ចចរ�ស់៊ី�ាួ�ក្រុតួតពិ�ិតយទំុ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវ �ិងមេ��មីីធានាឲ្យយបា�ថា�ំមេណ� រការនៃ�

 របាយការណ៍�រិញ្ញញ វតថីនៃ�ធនាគារ អាច្ចមេជីឿទីុ�ចិ្ចតិបា� �ងិមា�តមាា ភាព។ ទុ�ំលួ�ីស៊ីក្រុតូវមេ�ះរមួ�ញ្ញចូ លទាំងំ
 ការវាយតនៃមានៃ�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ិងភាពក្រុ��ក់្រុគា�ន់ៃ�អិភិបិាល�ិច្ចចរ�ស់៊ីធនាគារ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិង
 ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងតាមរយៈមី�ងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម ក្រុតួតពិ�ិតយ
 �ះ ងស៊ី�មមមេល�ឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងវសិ្ថាលភាពការងារ �ិងធ�ធា�នៃ�ស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ីុង។
 �ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មម នៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល មា�ការក្រុ�ជីីមំេរៀងរាល់ពីរប៊ែ�មងិ មេ��មីពី�ិតិយ �ិងមេសី៊ី��អិមេងើត
 របាយការណ៍ស៊ីវ��មម ប៊ែ�លមេរៀ�ចំ្ចមេ��ងមេ�យស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង មេ��យទុទុួលយ�ម�ពិចារណាពិភា�ាមេល�
 របាយការណ៍ ប៊ែ�ល�ូច្ចគុាមេ��ុីង�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�មុក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង។ ក្រុ�សិ៊ី�មេ��ចាបំាច្ចច់្ច�ីំច្ច�រួប៊ែ�
 លមអ�ីុងការក្រុ��ក់្រុ�ងប៊ែ�លសំ៊ីខា�់ៗ  ក្រុតូវបា�មេល��មេ��ងមេ�យ�ណៈ�មាម ធកិារស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល
 មេ�កា�ក់្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលស៊ីក្រុមា�ព់ភិា�ា��ិមេទុៀត។ �ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល�ព៏ភិា�ា
 មេល�ការរ�មេ��ញមេ�េងៗរ�ស់៊ីស៊ីវ��រ ប៊ែ�លម�ិទាំ�ប់ា�មេ�ះក្រុស្ថាយ មេ��មីធីានាថា�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងអិ�ីវតិ
 

ស៊ី�មមភាពប៊ែ�តក្រុមូវសំ៊ីខា�់ៗ តាមកាល�ណំត ់ប៊ែ�លបា�មេ�ជិាា ។ ពត័ម៌ា�លមអតិនៃ�ស៊ី�មមភាព ប៊ែ�លមេធើ�មេ��ង 
មេ�យ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មម នៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលក្រុតវូបា��ងាា ញមេ��ុីងរបាយការណ៍រ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការ

 
ស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល (ACR)។

• �ណៈកម្មាម�ធិិកា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងថាំ�ក់គ្របតិិបតិិិ
�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �មេងើ�ត�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងថុា�ក់្រុ�តិ�តិិមេ�េងៗ មេ��មីជីីួយ �ិងគាកំ្រុទុ�ណៈ�មាម ធិការ

 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលនានា �ុីងការក្រុតួតពិ�ិតយប៊ែ�ុ�សំ៊ីខា�់ៗ នៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ�តិ�តិិការអាជីីវ�មម។ �ណៈ�មាម
 ការក្រុ��់ក្រុ�ងថុា�់ក្រុ�តិ�តិិទាំំងអិស់៊ីរួមមា��ណៈ�មាម ធិការក្រុ��់ក្រុ�ងជា�់��ស់៊ី �ណៈ�មាម ធិការឥណទាំ� 

�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុទុពយស៊ី�មម �ងិក្រុទុពយអិ�មម �ណៈ�មាម ធិការ��ឹនា�ំមេច្ចច�វទិុាពត័ម៌ា� �ណៈ�មាម ធិការ
 

�ឹ�នា�ំមេក្រុមាង �ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ណៈ�មាម ធិការ�ិមេ�ជិីត �ិង�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ង
 ក្រុ�តិ�តិិតាម។

• កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងគ្រទពីយស្សកម្មមជែ�ំកពី័តិ៌ម្មា�ន
ការស៊ីមាៃ ត ់ សី៊ីច្ចរតិភាព �ិងសី៊ីពលភាពនៃ�ពត័ម៌ា� �ឺមា�ស្ថារៈសំ៊ីខា��់ល់ក្រុ�តិ�តិិការក្រុ�ចានំៃ�ៃ �ិងមេ��មីី

 ស៊ីក្រុម�ស៊ីក្រុមួល�ល់�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង�ីុងការមេធើ�មេស៊ីច្ច�ិសី៊ីមេក្រុមច្ចចិ្ចត។ិ មេគាលការណ៍ប៊ែណនាកំារក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័
 

ព័ត៌មា�រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ជាមេគាលការណ៍ប៊ែណនាំស៊ីក្រុមា�់ការក្រុ��់ក្រុ�ងក្រុទុពយស៊ី�មមប៊ែ�ុ�ព័ត៌មា� 
ក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព។ ព័ត៌មា�ទាំំងអិស់៊ី ក្រុតូវប៊ែតក្រុ��់ក្រុ�ង ក្រុតួតពិ�ិតយ �ិងការពារឲ្យយបា�ក្រុតឹមក្រុតូវ

 
តាមការប៊ែណនានំៃ�វធិា�ការណ៍ក្រុ��ក់្រុ�ងពត័ម៌ា�ទាំងំមេ�ះ ប៊ែ�លមា�មេ��ុីងក្រុ���ណឌ ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ 
តាមអិី�ីធឺប៊ែណត �ិង�មេច្ចច�វទិុារ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង �ងប៊ែ�រ។ ជាមយួ �ឹងការមេ���មេ��ងនៃ�ការទុទួុលយ�

 �ូវស៊ីមតថភាព�មេច្ចច�វទិុា �ងិហា�ិភិយ័នៃ�ការ�រំាម�ំប៊ែ�ងតាមអិី�ីធបឺ៊ែណត សី៊ីវតថភិាពពត័ម៌ា� �ឺជាប៊ែ��ុមយួ
 �សំ៏៊ីខា�រ់�ស់៊ីមេយ�ង។ ការក្រុតួតពិ�ិតយ�មេច្ចច�វទិុា ក្រុតូវបា�អិ�ីវតិមេ��ំណា�ក់ាលមេ�េងៗនៃ�វ�ិពត័ម៌ា�។ 

�ុីងច្ចំមេណាមការក្រុ��ក់្រុ�ងមេ�េងៗ �ឺមា�ការការពារការបាត�់ងទ់ុិ�ុ�យ័ មេ��មីកីារពារ �ិងរារាងំស៊ីកាដ �ីពល
 នៃ�ការបាត�់ង ់ �ិងលួច្ចទុិ�ុ�យ័។ មេ��ា រច្ចនាស៊ីម��័ធ�មេច្ចច�វទិុា �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ងសី៊ីវតថិភាពក្រុតូវបា�ពក្រុងឹង
 

�ិងឃ្លាំា មំេម�លមេ�មេពល ប៊ែ�លធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង បា�មេរៀ�ច្ចំការងារច្ចល័ត�នាៃ �ព់ីមា�ការរ�ីរាល�លនៃ� 
ជីំងឺរាតតាត�ូវ�ី-១៩។ មេគាល�មេ�បាយស៊ីមាអ តតីការ�ិល័យក្រុតូវបា��ំមេពញ�ប៊ែ�ថមមេ��ប៊ែ�ាងមេរៀ�ចំ្ច 
ចាតប់៊ែច្ចងការងារ�ឋម ឬជំី�ួស៊ីការងារច្ចល័ត មេ��មីកីារពារពត័ម៌ា�ស៊ីមាៃ ត ់ �ិង�មមសិ៊ីទុធិ។

45

របាយការណ៍៍សេល�ការប្រ��់ប្រ�ងហានិិភិ័យ និិងការប្រ�ួ�ពិនិិ�យនៃ�ៃកន�ង
ការយិ�រមិេច្ច័ទុនានៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

• កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងគ្របកបបេដ្ឋា�យចីរភា�ពី
មេ�យប៊ែ�អ�មេល�មេ�ស៊ី��មមមេស៊ីវា�មម�ិរញ្ញញ វតថីក្រុ���មេ�យអិរយិយភាព ស៊ីម��័ធធនាគារបា��មេងើ�តក្រុ���ណឌ ច្ចរីភាព

 រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ប៊ែ�ល�មេក្រុម�ជាឯ�ស្ថារទូុលំទូុលាយ�ងាា ញពមីេ�ស៊ី��មមក្រុ���មេ�យច្ចរីភាពមេគាលការណ៍ 
មេគាលមេ� មេគាល�ំណង អិភិបិាល�ិច្ចច �ិងវធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិច្ចំមេពាះស៊ី�មមភាពទាំងំអិស់៊ីរ�ស់៊ីពួ�មេយ�ង។ ក្រុ���ណឌ

 
មេ�ះក្រុតូវបា�គាកំ្រុទុមេ�យមេគាលការណ៍ �ងិ�តីវិធីិមេ�េងៗ ប៊ែ�ល�ាីះ�ញ្ហាច ងំពីទិុ�ាភាពជា�ល់ា�ន់ៃ�ចី្ចរភាព ប៊ែ�ល

 ក្រុស៊ី�តាម�ីណតនៃមារ�ស់៊ីធនាគារ។ ក្រុ���ណឌ �ញ្ហាជ �ព់ីមេគាលការណ៍សំ៊ីខា�់ៗ  ច្ចំ�ួ� ៦ �ិងការមេ�ិជាា ចិ្ចតិ 
ច្ចំ�ួ� ៤ ប៊ែ�លបា�ភាជ �ជ់ាមយួ�ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ M25+ រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង។

យីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីចីិ្ចរភាព ជាយីទុធស្ថាស្ត្រសិ៊ីមយួនៃ�យីទុធស្ថាស្ត្រសិ៊ី�មាា ងំជំីរីញទាំងំក្រុបារំ�ស់៊ីធនាគារ �ឺក្រុតូវបា�ក្រុ���ណិ� ់
មេ�យស៊ីស៊ីរស៊ីិមភសំ៊ីខា�់ៗ  ច្ចំ�ួ�៣�ឺ៖ ការ�ា ស់៊ី�ិូរក្រុ���មេ�យទុំ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវ មេធើ�ឲ្យយស៊ី��ម�រ៌�ស់៊ីមេយ�ង 
មា�ច្ច�ខីវស័ិ៊ីយស៊ីក្រុមា�អ់ិនា�ត �ិងការពក្រុងឹងនៃ�ៃ�ីុង �ិងការអិ�ីវតិ�ូវការមេ�ិជាា ច្ចិត ិ រមួ�ញ្ញចូ ល៖

(១)  មេធើ�ឲ្យយមា�ការ�ា ស់៊ី�ិូ រនៃ�មេស៊ី�ា�ិច្ចចមេ�យរ�ា�ក្រុមិតកា�ូ�ទាំ� �ិងមេធើ�ឲ្យយមា�តីលយភាពនៃ�តក្រុមូវការ
 មេគាលការណ៍�រសិ្ថាថ � ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចចជាមយួ �ឹងការរពំឹងទីុ�រ�ស់៊ីភា�ីពា�ព់�័ធ

(២)  ការ�ស្ថាងភាពធ�រ់�ស់៊ីស៊ី��ម�ម៍េ�ទូុទាំងំអាស្ថាែ � �ិងមេធើ�ស៊ី�មមភាពមេ�ា�យត� មេ��មីមីេល���ម�ស់៊ីការ
 

អិភិវិឌ្ឍឍមេស៊ី�ា�ិច្ចច �ិងសី៊ី�ីមាលភាពស៊ីងគម �ិង

(៣) ការ�មេងើ�តជាឧទាំ�រណ៍ជាមយួ �ឹងការអិ�ីវតិការក្រុ��ក់្រុ�ងលអ �ិងធានាថាយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ ស៊ីិីពី�រសិ្ថាថ �
ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច (ESG) រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង �ឺប៊ែ�អ�មេល�មូល�ា ��រ៏ងឹមាមំយួ។

ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិលិសីី៊ី បា�អិ�ីមត័ក្រុ���ណ័ឌ �ូច្ចគុា មេ��យក្រុតូវបា��ឹ�នាមំេ�យយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ី ិ
 

�ិង�ំ�ិត�ិួច្ចមេ�ិ�មរ�ស់៊ី �រសិ្ថាថ �ស៊ីងគម �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច (ESG)។

• បចច�បបនំភា�ពី និងកា�រ�សពីា�ាយបេទៀងទាំ�ត់ិនៃនបេគា�លកា�រណ៍ បេគា�លនបេយា�បា�យ នីតិិវិិធីិ និងកា�រអំនុវិតិិនៃន 
កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យ
មេគាលការណ៍ មេគាល�មេ�បាយ�ីតវិធិ ី�ងិការអិ�ីវតិនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ក្រុតូវបា�ពិ�តិយមេម�លមេ��ងវញិ

 �ិងមេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាព�ះ ងមេទុៀងទាំត ់មេ��មីធីានាឲ្យយមា�ការពា�ព់�័ធមេ� �ឹង�រសិ្ថាថ �អាជីវី�មម��ូ៏ច្ចជា ក្រុ�តិ�តិិ
 តាមមេ�តាមច្ចា� ់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិនាមេពល�ច្ចចី�ី�។ុ ក្រុ���ណ័ឌ  មេគាល�មេ�បាយ �ិង�ីតិវធិីហា�ិភិយ័ក្រុតូវ
 បា�អិ�ីមត័ជាមេគាលការណ៍ ប៊ែ�លបា��ំណតម់េ�យធនាគារ មេ��យ�ក៏្រុតូវអិ�ីមេលាមតាមតក្រុមូវការ�ុីងតំ�� ់

�ងប៊ែ�រ។ មេ��មីពីក្រុងឹងការអិ�ីវតិតាម�ទុ�ា �រ�ស់៊ីធនាគារ ហា�ិភិ័យក្រុតូវបា�ក្រុតួតពិ�ិតយមេល�ការអិ�ីម័ត
 �ិង�ិូរតាមតក្រុមូវការមេ�ទូុទាំងំស៊ីម��័ធធនាគារ។

• បេស្សៀវិបេភាៅជែណនា��លទធកម្មម និងអំ�ណា�ចស្សបេគ្រម្មចចិតិិមិ្មនពា�ក់ព័ីនធនឹងឥណទាំ�ន
មេស៊ីៀវមេ�ប៊ែណនាលំទុធ�មមក្រុតូវបា�រច្ចនាមេ��ង មេ��មីជួីីយជីំរញីមី�ងារលទុធ�មមមេ��ុីងធនាគារ។ មេស៊ីៀវមេ�មេ�ះ 
�មេក្រុម�ជាការប៊ែណនា�ំទុ�ា �មយួស៊ីក្រុមា�ក់ារអិ�ីវតិការក្រុ��ក់្រុ�ងលអ ប៊ែ�លបា�រពំងឹទីុ��ីុង�ំមេណ� រការ �ងិ�ីតវិធិី

 លទុធ�មម។ អុិ�មា�សិ៊ីទុធ�ុីងការអិ�ីមត័សំ៊ីណូមពរណាមយួមេ�តាម�មេក្រុមាង�វកិា ឬការចំ្ចណាយ ប៊ែ�លម�ិបា�
 

ក្រុពាងទីុ�ជាមី�ក្រុតូវប៊ែតមេគារពមេ�តាម មេគាល�មេ�បាយអំិណាច្ចអិ�ីម័ត ប៊ែ�លពា�់ព័�ធ ឧទាំ�រណ៍៖ 
មេគាល�មេ�បាយស៊ីិីពកីារស៊ីមេក្រុមច្ចចិ្ចតមិ�ិពា�ព់�័ធ �ងឹឥណទាំ� ការក្រុ��ល់អិណំាច្ច ឬអិើបី៊ែ�លមា�តនៃមាមេស៊ីម�។

 មេគាល�មេ�បាយមេ�ះស៊ីមេក្រុមច្ចចិ្ចតិមិ�ពា�់ព័�ធ   �ឹងឥណទាំ�  �ំណត់�ះ ងច្ចាស់៊ីលាស់៊ីពីសិ៊ីទុធិ
 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាលស៊ីក្រុមា�់ស៊ី�មមភាពលទុធ�មម ការទិុញ �ិងល�់ក្រុទុពយស៊ី�មម ការលី�មេចាលក្រុ�តិ�តិិការ 
 ការ�រចិាច ���ូ៏ច្ចជាការអិ�ីមត័មេល�ច្ចំណាយទូុមេ� �ិងចំ្ចណាយក្រុ�តិ�តិិការ។

• បេស្សចកិីជែណនា��ស្សិីពីីបទដ្ឋាា�នកំ�ងកា�រអំនុវិតិិ
មេគាល�មេ�បាយ �ិង�ីតិវធិ ីក្រុតូវបា��ងើតីមេ��ង មេ��មីធីានាឲ្យយបា��ូវការក្រុ�តិ�តិតិាមការក្រុតួតពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុង

 ច្ចា� ់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិនានា ប៊ែ�លមា�ជាធរមា�។ មេគាលការណ៍�មេ�បាយ �ិង�ីតិវធិីទាំងំមេ�ះក្រុតូវបា�
 �ំណត�់ុីងមេស៊ីច្ច�ីិប៊ែណនាសំ៊ីិីពី�ទុ�ា ��ីុងការអិ�ីវតិរ�ស់៊ីធនាគារ �ិងក្រុតូវបា�មេធើ��ច្ចចី�ី�ុភាពជា��ិ�នាៃ �់
 ក្រុស៊ី�តាមការ�ា ស់៊ី�ិូរ�រសិ្ថាថ �អាជីីវ�មម ឬច្ចា�។់ ស៊ីិង�់រទាំងំមេ�ះក្រុតូវបា�មេបាះ�ាយជូី��ល់�ិមេ�ជីិត
 

ទាំងំអិស់៊ីប៊ែ�លជា�ព់ា�ព់�័ធ�ុីងការមេក្រុ��ក្រុបាស់៊ី។

• បេគា�លនបេយា�បា�យនិបេយា�ជិតិរបស្ស់ធិនា�គា�រ បេម្មយជែបុង
មេគាល�មេ�បាយ�ិមេ�ជីិតរ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ក្រុតូវបា��ិល់ឲ្យយ�ូវច្ចំណីច្ចសំ៊ីខា�ម់េល�ទុស៊ីេ�ៈវជិាជ  �ិង 
មេគាលការណ៍ស៊ីក្រុមា�់ការក្រុ��់ក្រុ�ង �ិងការអិភិិវឌ្ឍឍ�ិមេ�ជិីត ក្រុស៊ី�តាមមេ�ស៊ី�មមរ�ស់៊ីធនាគារ នៃ�មេស៊ីវា 
�ិរញ្ញញ វតថី ក្រុ���មេ�យអិរយិយភាព។ មេគាល�មេ�បាយ�ិមេ�ជីិតរ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មា�សំ៊ីណំីនៃ�

 
មេគាល�មេ�បាយ �ងិមេគាលការណ៍ប៊ែណនា ំប៊ែ�លក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ��ទ់ុ�ិាភាពទាំងំអិស់៊ី នៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងធ�ធា�ម�ីស៊ីេ 
រមួមា� ការការពារក្រុ�ឆ្នាំងំ�ឹងការរមំេលាភិសិ៊ីទុធមិ�ីស៊ីេ ការទុ�ស់្ថាើ តក់ារ�យមីេ�េងៗ ការអិភិវិឌ្ឍឍ ការក្រុ��ក់្រុ�ង

 
លទុធ�ល �ិងក្រុ�ម ក្រុ�តិ�តិិនៃ�ការក្រុ�ក្រុពឹតិ �ិងការលាឈ�ព់ីការងាររ�ស់៊ី�ិមេ�ជិីត។ មេគាល�មេ�បាយ

 វ�ិ័យ ក្រុតូវបា��មេងើ�តមេ��ង�ងប៊ែ�រ មេ��មីកី្រុបា��ថា �ញ្ហាា វ�ិយ័ក្រុតូវបា�មេ�ះក្រុស្ថាយមេ�យមេស៊ីម�ភាព�ូច្ចគុា
 

មេ�តាមច្ចា� ់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិការងារជាទូុមេ�។

• �ុណតិនៃម្មៃ និងគ្រកម្មសី្សលធិម្ម៌
�ីណតនៃមារ�ស់៊ីធនាគារ T.I.G.E.R. (ការងារជាក្រុ�ុម ភាពសី៊ីច្ចរតិ ភាពរ�ីច្ចមេក្រុម�� ឧតិមភាព ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ងិ

 
ការ�ស្ថាងទុនំា�ទ់ុ�ំង) �ជឺាមេគាលការណ៍ប៊ែណនា�ំសំ៏៊ីខា� ់មេ��មីជីីរំញី�ូវការក្រុ�ក្រុពឹតកិ្រុ���មេ�យក្រុ�មសី៊ីលធម។៌  
�ីណតនៃមាទាំងំមេ�ះក្រុតូវបា��ំមេពញ�ប៊ែ�ថមមេ�យក្រុ�មសី៊ីលធម ៌�ិងការក្រុ�ក្រុពឹតិ ប៊ែ�លបា��ំណតម់េគាលការណ៍ 
�ិង�ទុ�ា ��ុីងការអិ�ីវតិលអស៊ីក្រុមា��់ិមេ�ជីិតទាំងំអិស់៊ី។

• កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងកា�រលួចបនៃ�
ធនាគារ បា��ណីិះ�ណិាលវ�ីធម៌នៃ� ការក្រុ�ុងក្រុ�យ័តុមួយ�ល់�ិមេ�ជិីតទាំំងអិស់៊ី�ុីងការមេ�ះក្រុស្ថាយ 

 
�ិងការក្រុ�យីទុធក្រុ�ឆ្នាំងំការលួច្ច��ាំ  �ិងមេ��មីកីារពារម�ិឲ្យយមា�ការមេ��តមេ��ងនានៃ�ៃអិនា�ត។ ឧ��រណ៍ 

 មេ��ា រច្ចនាស៊ីម័��ធ �ិង�មមវធិីមេ�េងៗ�៏ទូុលំទូុលាយក្រុតូវបា���់ឲ្យយមេក្រុ��ក្រុបាស់៊ី  មេ��មីធីានាថាហា�ិភិ័យ 
 ប៊ែ�លមេ��តមេច្ចញមេ��ងអិំពីការលួច្ច��ាំក្រុតូវបា�រាយការណ៍ �ិងក្រុ��ក់្រុ�ងឲ្យយទាំ�ម់េពលមេវលា។ ការ��វ់�ិយ័
 

ធៃ�ធ់ៃរ �ឹងក្រុតូវអិ�ីវតិចំ្ចមេពាះ�ិមេ�ជីិតណា ប៊ែ�លជា�ព់ា�ព់�័ធជាមយួ�ឹងការលួច្ច��ាំ។

• កា�រគ្រ�ប់គ្រ�ងហា�និភិ័យបេករ៍�បេ�ម��
ធនាគារអិ�ីវតិ�ូវវធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិរមួ បា�គាកំ្រុទុមេ�យអិភិបិាល�ិច្ចចលអ មេ��មី�ីមេងើ�តការយល់�ឹង �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ង

 ហា�ិភិយ័មេ�រ ិ�មេ�ម ះ �ិង�លវបិា�។ ការការពារមេ�រ ិ�មេ�ម ះរ�ស់៊ីធនាគារ មា�ស្ថារៈសំ៊ីខា��់ំ�ីត�ុីងការមេធើ�
 

ក្រុ�តិ�តិិការជាស្ថាថ ��័ ប៊ែ�ល�ិល់មេស៊ីវា�មម�ិរញ្ញញ វតថី។ ការមេល���ម�ស់៊ីទុំ�ី�ចិ្ចតិ �ទុពិមេស្ថាធ��៍ល៏អក្រុ�មេស៊ី�រ
 �ងិសី៊ីវតថភិាពអិត�ិជិី� �មេងើ�តបា�ជាប៊ែ��ុមយួ�សំ៏៊ីខា�ន់ៃ�កាតពើ�ិច្ចចរ�ស់៊ីមេយ�ង�ីុងនាមជាស្ថាថ ��័�រិញ្ញញ វតថី។

 �ូច្ចមេ�ះធនាគារបា���ម់េច្ចញ�ូវមេគាល�មេ�បាយអំិពីតួនាទីុ �ិងការទុទុួល�ីស៊ីក្រុតូវនៃ�ភា�ីពា�ព់�័ធ �ិង 
�ំមេណ� រការសំ៊ីខា�់ៗ  មេ��មីជីីួយស៊ីក្រុមួល�ល់ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័មេ�រ ិ�មេ�ម ះក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព �ិង 
តាម��ហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លមា�មេ��ុីងហា�ិភិយ័ ប៊ែ�លអាច្ចមេ��តមា�មេ��ង។

• កា�ររា�យកា�រណ៍
ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មេ�ិជាា ចិ្ចតិ��ស់៊ី�ំ�ីតច្ចំមេពាះក្រុ�មសី៊ីលធម ៌ �ិងសី៊ីច្ចរតិភាព  �ុីងការមេធើ�អាជីីវ�មម �ិង

 ក្រុ�ត�ិតិិការរ�ស់៊ី�ាួ�។ មេគាល�មេ�បាយស៊ីក្រុមា�រ់ាយការណ៍ ក្រុតូវបា�ប៊ែ�ស៊ីក្រុមលួ មេ��មី�ីល់ិឲ្យយ�ូវវធិសី្ថាស្ត្រស៊ីិ
 ប៊ែ�លស៊ីមក្រុស៊ី� �ិងមា�សី៊ីវតថិភាពស៊ីក្រុមា��់ិមេ�ជីិតធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ឬស្ថាធារណៈជី� ប៊ែ�ល�ឹងអិំពី
 

ការក្រុ�ក្រុពឹតិមិ�ក្រុតឹមក្រុតូវ មេ��មីរីាយការណ៍ពីការលួច្ច��ាំពី�រលួយ  ស៊ី�មមភាពឧក្រុ�ិ�ាប៊ែ�ល�ួរឲ្យយស៊ីងេ័យ 
 ឬការក្រុ�ក្រុពឹតិអា��ី�ិរ�ិគាម �សី៊ីលធមណ៌ាមយួមេ��ុីង�ប៊ែ�ាងការងារ មេ�យគាម �ការភិយ័ខាា ច្ចពី�លវបិា�
 អិវជិីជមា�ណាមួយ។ ការទុទួុលបា�ព័ត៌មា�តាមរយៈការរាយការណ៍មេ�ះ ក្រុតូវបា�ក្រុ��់ក្រុ�ងមេ�យការ 

រ�ាការស៊ីមាៃ ត់�ំ�ីតមេក្រុកាមការក្រុតួតពិ�ិតយរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��់ក្រុ�ងមេ�យឯ�រាជីយ មិ�ប៊ែម�នាយ�
ក្រុ�តិ�តិិ។

• កា�រគ្របឆ្នាំ��ងកា�រស្សូកបាា�ន់ និងអំ�បេពីីពីុករលួយ
ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ក្រុ�កា�យ់��ូវវធីិស្ថាស្ត្រស៊ីិគាម �ការអិតម់េអា��ច្ចខ់ាតរាល់ការសូ៊ី�បាះ � ់�ិងអិំមេព�ពី�រលួយ 
�ីុងការអិ�ីវតកិ្រុ�ត�ិតិកិារក្រុ�ចានំៃ�ៃធនាគារ។ មេគាល�មេ�បាយ �ងិ�តីវិធិកី្រុ�ឆ្នាំងំការសូ៊ី�បាះ � ់�ងិអំិមេព�ពី�រលួយ

 រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង បា���់មេច្ចញ�ូវមេគាលការណ៍ប៊ែណនាំ ស៊ីក្រុមា�់ធនាគារ មេ��មីីមេ�ះក្រុស្ថាយ 
�ិងក្រុ��់ក្រុ�ងហា�ិភិ័យនៃ�ការសូ៊ី�បាះ �់ �ិងអំិមេព�ពី�រលួយ ប៊ែ�លបា�ក្រុ�ឈមមី�ទាំំងមេ��ុីង �ិងមេក្រុ�

 ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង ទាំងំអិស់៊ី។

• កា�រគ្របតិិបតិិិតាំ�ម្មឧគ្រកិដំាកម្មមហិ៊ុរញ្ញញវិតិថ�
ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង បា�មេ�ិជាា ក្រុ�យីទុធក្រុ�ឆ្នាំងំឧក្រុ�ិ�ា�មម�ិរញ្ញញ វតថី �ិងមេធើ�ការធានាមេល�ការក្រុ�តិ�តិិតាមច្ចា�់

 �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិទាំងំអិស់៊ី ប៊ែ�លជា�ទ់ាំ�ទ់ុង។ ហា�ិភិយ័មេល��ទុឧក្រុ�ិ�ា�ិរញ្ញញ វតថី  �ឺក្រុតូវបា��ិត�ំក្រុ��ក់្រុ�ង 
 មេ��មីីការពារសី៊ីច្ចរតិភាព �ិង�ិតិិនាមនៃ�ធនាគារ �ិងក្រុ�ព័�ធ�ិរញ្ញញ វតថី។ ធនាគារ មា�មេគាល�ំណង
 �មេងើ�តការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព មេ��មីកីារពារ �ងិមេ�ា�យត�ច្ចមំេពាះ ការស៊ីមាអ តក្រុបា��ិ់ងហា�ភិិយ័
 �ិរញ្ញញ�ីទាំ�មេភិរវ�មម។

• កា�រអំ�អា�ងឯករា�ជយពីីស្សវិនកម្មមនៃ�ៃកំ�ង
ក្រុ�មុក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �មេងើ�តមី�ងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង មេ��មី�ីិល់ការធានាឯ�រាជីយ មេល�ភាពក្រុ��ក់្រុគា� ់�ិងក្រុ�សិ៊ីទុធិ

 ភាពនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ ការក្រុតួតពិ�ិតយ ការក្រុ�ឆ្នាំងំអិំមេព�ពី�រលួយ ការរាយកាណ៍ �ិងអិភិបិាល�ិច្ចច។
 មី�ងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងមា�ឯ�រាជីយ�ូវរាល់ស៊ី�មមភាព �ងិក្រុ�ត�ិតិកិារ នៃ�អិងគភាពប៊ែ��ុក្រុ�ត�ិតិិការមេ�េងមេទុៀត
 មេ��ុីងធនាគារ។ មី�ងារមេ�ះ �ឺក្រុតូវបា�ក្រុ��់ក្រុ�ងមេ�យ នាយ� នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�លជា
 

អិុ�រាយការណ៍�ៃ ល់មេ�កា�់ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល �ិងរាយការណ៍ល�ខណៈរ�ាបាលជូី� នាយ�ក្រុ�តិ�តិិ។
 

�ំមេណ� រការ �ិងស៊ី�មមភាពរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ក្រុតូវបា�ប៊ែណនាមំេ�យធមម�ីញ្ញញស៊ីវ��មម �ិងក្រុ��ក់្រុ�ងមេ�យ
 

ក្រុ���ណ័ឌ �ទុ�ីញ្ញញ តិិ ប៊ែ�លជា�ទ់ាំ�ទ់ុង�ឹងក្រុ�មសី៊ីលធមរ៌�ស់៊ីធនាគារ �ិងមេគាលការណ៍ប៊ែណនាជំាចាបំាច្ច ់
នៃ�វទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�លបា��មេងើ�តមេ��ងស៊ីថិតមេ�មេក្រុកាមក្រុ���ណ័ឌ អិ�ីវតិវជិាជ ជីវីៈអិ�ិរជាត។ិ ពត័ម៌ា�

 លមអិត�ប៊ែ�ថមនៃ�មី�ងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ក្រុតូវបា��ងាា ញមេ��ុីងរបាយការណ៍�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល (ACR)។
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

ការធានាំព��ណ៍ៈប្រ��់ប្រ�ង

នាយ�ក្រុ�ត�ិតិិ �ងិនាយ� នៃ�នាយ��ា ��ិរញ្ញញ វតថី បា��ិល់�ូវការធានារ�ស់៊ី�ាួ��ះ ងស៊ីមក្រុស៊ី�ចំ្ចមេពាះក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលថា  ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័  �ិងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតព�ិតិយនៃ�ៃ�ុីងរ�ស់៊ីធនាគារ �ំពីងក្រុ�ត�ិតិិការ�ះ ងមេពញមេលញ

 
�ិងមា�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពក្រុស៊ី�មេ�តាមការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង។ មេ�យពិចារណាមេល�ការធានាពី�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �ិងមតិមេ��ល់ពីអិុ�ធានា  ប៊ែ�លពា�ព់�័ធមេ�េងៗមេទុៀត ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមា�ទុស៊ីេ�ៈថា

 
ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងរ�ស់៊ីធនាគារ �ំពីង�ំមេណ� រការ�ះ ងមេពញមេលញ�ិងមា�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាព មេ��មីកីារពារការវ�ិិមេ��រ�ស់៊ីមាច ស់៊ីភា��ែី� �ិងក្រុទុពយស៊ី�មមរ�ស់៊ីធនាគារ។

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មា�មេស៊ីច្ច�ីិមេពញច្ចិតិ ប៊ែ�លធនាគារបា�អិ�ីវតិ�ំមេណ� រការ�ំពីង��ិមយួ មេ��មី�ំីណតអ់ិតិស៊ីញ្ហាញ ណវាយតនៃមា តាម�� ក្រុ��ក់្រុ�ង �ិងមេ�ា�យត�មេ�កា�ហ់ា�ិភិយ័សំ៊ីខា�់ៗ  ប៊ែ�លបា�ជីួ�ក្រុ�ទុះមេ�យធនាគារ 
 �ីុងការស៊ីមេក្រុមច្ចបា�មេគាលមេ� អាជីីវ�មម �ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីរិ�ស់៊ី�ាួ��ុីង�ណៈមេពល ប៊ែ�ល�រ�ិកាស៊ីអាជីីវ�មម �ំពីងមា�ភាពស៊ីមី�ស្ថាម ញ �ិងក្រុ��ួតក្រុ�ប៊ែជីង �ិង�មេងើ��ការក្រុតួតព�ិតិយ�ទុ�ីញ្ញញតិ ិជាពមិេស៊ីស៊ី�ីុងអិ�ីំងមេពលម�ិជា�ល់ា�់

 

ណាមយួ �ិងវ�ិតិិ។ �ំមេណ� រការមេ�ះ បា���ឲ់្យយមា�ស៊ីក្រុមា��់ំមេពញកាលរយិ�រមិេច្ច័ទុ  ស៊ីថិតមេក្រុកាមការក្រុតួតពិ�ិតយ�ិង�ច្ចចី�ី�ភុាពនៃ�ការយល់ក្រុពមនៃ�មេស៊ីច្ច�ិីប៊ែ�ាងការណ៍មេ�ះ ស៊ីក្រុមា��់��់ញ្ញចូ ល�ុីងរបាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ។ំ 
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

ក. សិមាសិភាព និិង�ួនាំទ្ធ�
 ស្សម្មា�ស្សភា�ពី

�ណៈ�មាម ធិការមេ�ះក្រុតូវមា�ស៊ីមាជិី��ះ ងតិច្ច�ី (៣) រូ� �ុីងមេនាះពីរ (២) រូ� ជាអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិ
 ក្រុ�តិ�តិិប៊ែ�លប៊ែតងតាងំមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល�ុីងច្ចំមេណាមអិភិបិាលឯ�រាជីយម�ិក្រុ�តិ�តិិនៃ�ធនាគារ៖

១.  ក្រុ�ធា�ក្រុតូវប៊ែតជាអិភិបិាលឯ�រាជីយមេ��យ�ះ ងមេហាច្ចណាស់៊ីអិភិបិាលឯ�រាជីយមុា�ន់ៃ��ណៈ�មាម ធិការ 
ក្រុតូវប៊ែតមា�ជំីនាញ�ិរញ្ញញ វតថី �ិង�ណមេ�យយ �ិងអិភិបិាលឯ�រាជីយមុា�ម់េទុៀតក្រុតូវមា�ជំីនាញប៊ែ�ុ�

 
ច្ចា� ់ �ិងធនាគារ។

២. មេ�មេពលប៊ែ�លក្រុ�ធា�ម�ិអាច្ចចូ្ចលរមួក្រុ�ជីីបំា�ស៊ីមាជិី�ទាំងំអិស់៊ីក្រុតូវមេក្រុជី�ស៊ីមេរ �ស៊ីស៊ីមាជី�ិមុា�ម់េ��ុីង 
ក្រុ�ុមមេធើ�ជាក្រុ�ធា�។

៣. មេ�មេពលស៊ីវ��រនៃ�ក្រុ�ុម�ែី�ស៊ីវ��មមឯ�រាជីយ ប៊ែ�លធាា �ក់្រុតូវបា�ប៊ែតងតាងំជាស៊ីវ��រឯ�រាជីយរ�ស់៊ី 
ធនាគារក្រុតូវបា�ប៊ែតងតាងំជាស៊ីមាជី�ិ�ណៈ�មាម ធិការ (“មេ��ខជី�”), មេ��ខជី�តក្រុមូវមេអាយស៊ីថិតមេក្រុកាម 
ការអិមេងើតរយៈមេពល�ះ ងតិច្ច៣ឆុ្នាំ ំ ពីនៃ�ៃប៊ែ�លបា�លាឈ�ព់ីក្រុ�ុម�ែី�ស៊ីវ��មមឯ�រាជីយមេនាះមី� 
មេពល ប៊ែ�លមេ��ខជី�ក្រុតូវបា�ពិចារណាស៊ីក្រុមា�ក់ារប៊ែតងតាងំជាស៊ីមាជិី��ណៈ�មាម ធិការ។

 កិចចគ្របជុ�

១.  �ិច្ចចក្រុ�ជំីី �ឹងក្រុ�ក្រុពឹតិមេ��ង�ះ ងតិច្ចពីរប៊ែ�មិង មេ��មីឲី្យយក្រុស៊ី�ជាមយួ �ឹង�ិច្ចចក្រុ�ជំីីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល

 ឬអាច្ចញឹ�ញា�ជ់ាងមេ�ះអាក្រុស័៊ីយមេ�មេល�មេស៊ីច្ច�ីិស៊ីមេក្រុមច្ចរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធកិារ។ �ណៈ�មាម ធកិារ
 

អាច្ចមេកាះអិមេញ្ញជ �ញ�ី�គលណាមុា��់ប៏ា�ឲ្យយចូ្ចលរមួ�ុីងអិងគក្រុ�ជំីី មេ��មីជីីួយស៊ីក្រុមួល�ុីងការពិភា�ា។
 ជាធមមតានាយ�ក្រុ�តិ�តិិ �ិងនាយ� នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ឹងក្រុតូវចូ្ចលរមួ�ុីងអិងគក្រុ�ជំីីមេ�ះ។
 �ះ ងមេហាច្ចណាស់៊ីមិង�ីុងមយួឆុ្នាំ ំ �ណៈ�មាម ធិការ �ឹងក្រុតូវជួី�ជាមយួស៊ីវ��រឯ�រាជីយមេ�យម�ិ
 

មា�វតិមា��ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។

២.  �ណៈ�មាម ធិការ �ឹង�ំណត�់ីតិវធិីរ�ស់៊ី�ាួ�ជាពិមេស៊ីស៊ីទាំ�ទ់ុង �ឹងការមេកាះក្រុ�ជីីំការជូី��ំណឹងពី
 ការក្រុ�ជំីី ការមេបាះមេឆុ្នាំត �ិង�ីតិវធិីនៃ�ការក្រុ�ជំីី ការ�តក់្រុតា �ិងការរ�ាការ�មេងើ�ត �ិងការអិមេងើតមេល�
 �ំណតម់េ�តីក្រុ�ជំីី។

៣. មេ�ងមេ�តាមសំ៊ីមេណ� រ�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយ�ិច្ចចក្រុ�ជំីី �ងឹក្រុតូវមេ��� មេ��មីពីចិារណា�ូវរាល់�ញ្ហាា  ប៊ែ�ល
 ស៊ីវ��រយល់ថាអិភិបិាល �ិងមាច ស់៊ីភា��ែី��ួរប៊ែតយ�ចិ្ចតិទីុ���។់

 កូរុុម្ម

�ះ ងតិច្ចណាស់៊ី៥១% នៃ�ច្ចំ�ួ�ស៊ីមាជិី�ទាំងំអិស់៊ីក្រុតូវប៊ែតមា�វតិមា� មេ��មី�ីមេងើ�តជា�ូរ ះមី។

 បេលខា�ធិិកា�រ

មេលខាធិការរមួរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ� ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលរមួមា�នាយ�ការ�ិល័យក្រុ�តិ�តិិ
 ការ �ិងនាយ�ប៊ែ�ុ�ស្ថាជីីវ�មម �ិង�ិច្ចចការច្ចា�ក់្រុ�ុម�ែី�។

 ស្សិទធិ

�ណៈ�មាម ធិការក្រុតូវបា�អិ�ីញ្ហាញ តមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេ�មេល�៖

• ការមេសី៊ី��អិមេងើតមេល�ក្រុ��ស់៊ី�មមភាព ឬ�ញ្ហាា មេ��ុីងក្រុ���ណឌ រ�ស់៊ី�ាួ�។

• មា�ធ�ធា� ប៊ែ�លចាបំាច្ច ់ មេ��មី�ីំមេពញភារ�ិច្ចចរ�ស់៊ី�ាួ�។

• មា�សិ៊ីទុធិមេក្រុ��ក្រុបាស់៊ី�ូវរាល់ពត័ម៌ា� �ិងឯ�ស្ថារប៊ែ�លទាំ�ទ់ុង �ឹងស៊ី�មមភាពរ�ស់៊ី�ាួ�មេ�យម�ិ
 មា�ការ���់ំ�ិត។

• មា��ណិាញទំុនា�ទំ់ុ�ងមេ�យ�ៃ ល់ជាមយួ �ឹងស៊ីវ��រឯ�រាជីយ “�ី�គល” ប៊ែ�លទុទុលួ��ៃី�មី�ងារ 
ឬស៊ី�មមភាពស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង �ិង�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងជា��់�ស់៊ីរ�ស់៊ីធនាគារ។

• ទុទួុលយ�ការក្រុ�ឹ�ាច្ចា�ព់ីខាងមេក្រុ� ឬពីអិុ�ជំីនាញឯ�រាជីយមេ�េងៗមេទុៀត �ិងធានាឲ្យយមា�ការ 
ចូ្ចលរមួពីអិុ�ខាងមេក្រុ� ប៊ែ�លមា��ទុពិមេស្ថាធ� ៍ �ិងជំីនាញ�ុីង�រណីចាបំាច្ច។់

• មេកាះក្រុ�ជីីំជាមួយ�ឹងស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីង  �ិងស៊ីវ��រឯ�រាជីយមេ�យមិ�ចាំបាច្ច់មា�វតិមា�រ�ស់៊ី
 

�ណៈ�មាម ការក្រុ�តិ�តិិមេ�មេពលប៊ែ�លចាបំាច្ច។់

ខ. កា�ពវកិច្ចច និិងការទ្ធទួ្ធលខ�សិប្រ�ូវ

កាតពើ�ិច្ចច �ិងការទុទួុល�ីស៊ីក្រុតវូច្ចមីងរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធកិារស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល ប៊ែ�លទាំ�ទ់ុង
 

�ឹងម�ីងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង ស៊ីវ��រឯ�រាជីយ ក្រុ�ព�័ធក្រុតតួពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីងរបាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថី ក្រុ�តិ�តិិការ

 ជាមយួស៊ីម��័ធញ្ហាញ តិិ របាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ ំ �ិងការមេសី៊ី��អិមេងើតរ�ស់៊ីធនាគារមា��ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

១.  ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង

• ក្រុតួតពិ�តិយ �ងិអិ�ីមត័�ូវភាពក្រុ��ក់្រុគា�ន់ៃ�វសិ្ថាលភាព �ិងប៊ែ��ការមី�ងារធ�ធា�នៃ�ស៊ីវ��មម
 

នៃ�ៃ�ីុង �ងិល�ខ�ិិ�ៈស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�ល�ិល់ជាសិ៊ីទុធអិិណំាច្ចចាបំាច្ច�់ុីងការអិ�ីវតកិារងាររ�ស់៊ី
 �ាួ�។

• ក្រុតួតពិ�ិតយរបាយការណ៍ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង �ិងធានាថា�ំមេណាះក្រុស្ថាយស៊ីមរមយ �ិងឆ្នាំ�រ់�័ស៊ី
 

បា�មេធើ�មេ��ងមេ�យ�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងមេល��ងើះខាតនៃ�ការក្រុ��ក់្រុ�ង ឬ�ីតិវធិី ប៊ែ�លបា��ំណត់
 ��ាងម�មេ�យស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង។

• អិ�ីមត័មេល�ការប៊ែតងតាងំ ឬការ�ពាឈ�ន់ាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ិងក្រុ�ធា�ប៊ែ�ុ�
នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង។

• វាយតនៃមាការ�ំមេពញការងាររ�ស់៊ីស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីង�ំណត ់ ឬអិ�ីមត័ក្រុបា�ម់េ�ៀវតេរ ៍ �ិងការតមេមា�ង 
ក្រុបា�ម់េ�ៀវតេវក៍្រុ�ចាឆុំ្នាំរំ�ស់៊ីស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីង។

• ទុទុួល�ឹងលឺពីការលាប៊ែលងនៃ��ិមេ�ជីិតស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង �ិងមេ�តី�លនៃ�ការលាប៊ែលង។

២. ស៊ីវ��មមឯ�រាជីយ

• ក្រុតួតពិ�ិតយការប៊ែតងតាងំ �ិងការ�ំមេពញការងាររ�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយ�នៃក្រុមមេស៊ីវាស៊ីវ��មម �ិង 
សំ៊ីណួរ ប៊ែ�លទាំ�ទ់ុងមេ��ឹងការលាប៊ែលង �ិងការ�ញ្ញឈ� ់ �ិងមេធើ�ការប៊ែណនា�ំិល់អិ�ីស្ថាស៊ី� ៍
ជូី��ល់ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល។

• វាយតនៃមា�ក្រុមតិវ�ីធម ៌ វជិាជ ជីីវៈ ជីំនាញ ធ�ធា� �ិងក្រុ�សិ៊ីទុធភាពរ�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយ។

• ក្រុតួតពិ�ិតយពីក្រុ�សិ៊ីទុធភាពការងារ �ិងឯ�រាជីយភាពក្រុពមទាំងំវតថីវស័ិ៊ីយរ�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយ។

• ក្រុតួតពិ�តិយវសិ្ថាលភាព �ិងប៊ែ��ការស៊ីវ��មមរ�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយរមួទាំងំការ�ា ស់៊ី�ិូរវសិ្ថាលភាព
 នៃ�ប៊ែ��ការស៊ីវ��មម។

• ក្រុតួតពិ�ិតយរបាយការណ៍ស៊ីវ��មមសំ៊ីខា�់ៗ  �ងិលទុធ�ល ប៊ែ�លមេល��មេ��ងមេ�យស៊ីវ��រឯ�រាជីយ
 

�ិងការមេ�ា�យត�រ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��់ក្រុ�ងរួមទាំំងការវវិតិនានានៃ�ការ�ិល់អិ�ីស្ថាស៊ី�៍ស៊ីវ��មម 
��ាងម�។

• ក្រុតួតពិ�ិតយមេល�ការជីួយមេក្រុជាមប៊ែក្រុជីងពី�ិមេ�ជីិតធនាគារមេ��ល់ស៊ីវ��រឯ�រាជីយ �ិងរាល់�ញ្ហាា
 លំបា� ប៊ែ�លបា�ជី�ួក្រុ�ទុះ�ីុង�ំមេណ� រការស៊ីវ��មមរមួទាំងំការ���់�ំតិមេល�វសិ្ថាលភាពការងារ
 

ឬការទុទុួលពត័ម៌ា�ប៊ែ�លចាបំាច្ច។់

• អិ�ីមត័មេល�មេស៊ីវា�មមមេ�េងៗម�ិប៊ែម�ជាស៊ីវ��មម ប៊ែ�លបា��ិល់មេ�យស៊ីវ��រឯ�រាជីយ។

៣. ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង

 ក្រុតួតពិ�ិតយ វាយតនៃមា �ិងរាយការណ៍ជូី�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេល�៖

• ភាពក្រុ��ក់្រុគា�ន់ៃ�មេគាល�មេ�បាយ �តីវិធិ ី�ងិមេគាលការណ៍ប៊ែណនាមំេល�ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុង
 ប៊ែ�លបា��មេងើ�តមេ��ង។

• ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង �ិងការវាយតនៃមារ�ស់៊ីស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ីុង �ិងឯ�រាជីយមេល�
 ក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយជាពិមេស៊ីស៊ីអិ�ីស្ថាស៊ី�រ៍�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយចំ្ចមេពាះ�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �ិងការ 

មេ�ា�យត�រ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។

៤.  របាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថី

 ក្រុតួតពិ�ិតយរបាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថីក្រុ�ចាកំ្រុតីមាស៊ី �ិងចី្ចងឆុ្នាំមំេ�យមេ�ិតមេល�៖

• ការ�ា ស់៊ី�ិូរមេល�មេគាល�មេ�បាយ�ណមេ�យយ �ិងការអិ�ីវតិ។

• ក្រុពឹតិិការណ៍សំ៊ីខា�់ៗ  �ិង�ួរឲ្យយ�តស់៊ីមាគ ល់។

• ការអិ�ីវតិតាម�ទុ�ា �របាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថី �ិងតក្រុមូវការប៊ែ�ុ�ច្ចា� ់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិមេ�េងៗ
 

មេទុៀត។
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របាយការណ៍៍�ណ៍ៈកមាម ធិិការសិវនិកមមនៃនិប្រកុមប្រ�ឹកាភិិបាល
ស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច្ច័ទុឆុ្នាំ២ំ០២២



ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

ខ. កា�ពវកិច្ចច និិងការទ្ធទ្ធួលខ�សិប្រ�ូវ (�ព�ទ្ធំព័រម�និ)

៥.  ក្រុ�តិ�តិិការជាមយួស៊ីម��័ធញ្ហាញ តិិ

ក្រុតួតពិ�ិតយរាល់ក្រុ�តិ�តិិការជាមយួស៊ីម��័ធញ្ហាញ តិិ �ិងស្ថាថ �ភាពទំុនាស់៊ីនៃ��លក្រុ�មេ�ជី� ៍ ប៊ែ�លអាច្ច
 មេ��តមា�មេ��ងមេ��ីុងធនាគារ ឬស៊ីម��័ធធនាគារ មេមយប៊ែ�ែងរមួទាំងំក្រុ�ត�ិតិិការ �តិីវធិ ីឬក្រុ�មសី៊ីលធម៌
 ប៊ែ�ល �ឹងអាច្ចមេល��ជាច្ចំមេណាទុស៊ីក្រុមា�សី់៊ីច្ចរតិភាពរ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។

៦.  របាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំំ

មេរៀ�ចំ្ចរបាយការណ៍�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមមេ�រាល់ចី្ចងការយិ�រមិេច័្ចទុ�ីមយួៗ មេ��យរបាយការណ៍
 

មេ�ះ �ឹង��ចូ់្ចលមេ��ីុងរបាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ។ំ

៧. ការមេសី៊ី��អិមេងើត

ប៊ែណនាឲំ្យយមេធើ�ការមេសី៊ី��អិមេងើតមេល�ស៊ី�មមភាព ឬ�ញ្ហាា ណាមយួប៊ែ�លស៊ីថិត�ុីងក្រុ���ណ័ឌ ការងាររ�ស់៊ី
 

�ាួ�។

៨.  �ញ្ហាា មេ�េងៗ

ចាតក់ារមេល��ញ្ហាា មេ�េងៗ ប៊ែ�ល�ណៈ�មាម ធិការយល់មេ��ញថាស៊ីមក្រុស៊ី� ឬ�ូច្ចប៊ែ�លបា��ិល់សិ៊ីទុធិ 
អិំណាច្ចមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល។ ទុទួុល �ិងពិចារណារបាយការណ៍  ប៊ែ�លជា�់ទាំ�់ទុង�ឹង

 
ការ�ំពា� �ិងការការពារនៃ�ការលួច្ច��ា។ំ

�. សិកមមភាពរ�សិ�់ណ៍ៈកមាម ធិកិារសិវនិកមមនៃនិប្រកមុប្រ�កឹាភិបិាល
សិប្រមា�់ការយិ�រសិេច្ចចទ្ធ�ញ្ចច�់នៃ�ៃទ្ធ�៣១ ខែខធិន� ឆ្នាំន ២ំ០២២

 វិតិិម្មា�នកំ�ងកិចចគ្របជុ�

�ិច្ចចក្រុ�ជំីីនៃ��ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល ចំ្ច�ួ�ក្រុបាមំយួ(៦)�ង បា�មេធើ�មេ��ង�ីុងអិំ�ីង
 ការយិ�រមិេច្ច័ទុ២០២២ មេ��យមេស៊ីច្ច�ិីលមអតិនៃ�វតិមា�ស៊ីមាជិី��ីមយួៗ នៃ�អិងគក្រុ�ជំីីមា��ូច្ចជា៖

បេ�ម��ស្សម្មា�ជិក�ណៈកម្មាម�ធិិកា�រ
ច�នួននៃនអំងគគ្របជុ� ជែដំលបា�នគ្របា�រពីធបេ�ីង និង

ចូលរួម្មកំ�ងអំ���ងកា�រិយបរិបេចេទ២០២២

មេលា� �ារ�ីើ�ើូឌ្ឍី� ខា�ីត (ក្រុ�ធា�)

- ប៊ែតងតាងំមេ�នៃ�ៃទីុ២៩ ប៊ែ�មនីា ឆុ្នាំ២ំ០១៩

- អិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ឯ�រាជីយ

៦/៦

មេលា� មេស៊ី��សឺ៊ី លី មេទុៀ�ឈ ី (ស៊ីមាជីិ�)

- ប៊ែតងតាងំមេ�នៃ�ៃទីុ២៣ ប៊ែ�មនីា ឆុ្នាំ២ំ០១២

- អិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ឯ�រាជីយ

៦/៦

ឯ�ឧតិម�ណឌិ ត សី៊ី� សីី៊ី��ណ់ា (ស៊ីមាជីិ�)

- ប៊ែតងតាងំមេ�នៃ�ៃទីុ១៩ ប៊ែ���ើ� ឆុ្នាំ២ំ០២២

- អិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ឯ�រាជីយ

៣/៣

�តី ហាម ី រលីឡា �ែូហា� ់ (ស៊ីមាជីិ�)

- ប៊ែតងតាងំមេ�នៃ�ៃទីុ២៣ ប៊ែ�មនីា ឆុ្នាំ២ំ០១២

- អិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ម�ិឯ�រាជីយ

៦/៦

មេលា� ស៊ីែូ� ស៊ីែូ  �ីង (ស៊ីមាជីិ�)

- ប៊ែតងតាងំមេ�នៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�មនីា ឆុ្នាំ២ំ០១៥

- អិភិបិាលម�ិក្រុ�តិ�តិិ ម�ិឯ�រាជីយ 

ស៊ីមាជិី�ភាពក្រុតូវបា�លាប៊ែលងពី�ណៈ�មាម ធិការ 
ស៊ីវ��មមមេ�នៃ�ៃទីុ១៩ ប៊ែ���ើ� ឆុ្នាំ២ំ០២២

៣/៣

មេ��មីសី៊ីក្រុម�ស៊ីក្រុមួល�ចិ្ចចពិភា�ានៃ�លទុធ�លស៊ីវ��មម នាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ងិក្រុ�ធា�
 ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងបា�ចូ្ចលរមួ�ីុង�ិច្ចចក្រុ�ជំីី�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល មេ��មីមីេធើ��ទុ�ងាា ញ
 អិំពីរបាយការណ៍ស៊ីវ��មម �ិងមេសី៊ី��អិមេងើតរ�ស់៊ី�ាួ�។ នាយ� នៃ�នាយ��ា ��ិរញ្ញញ វតថី�ឺជាក្រុ�ធា�នៃ�
 �ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ិងជាតំណាងនៃ��ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ង មេ��មី�ីិល់�ូវការធានា �ិង
 ការមេ�ិជាា ច្ចំមេពាះ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមមេល��ំមេណាះក្រុស្ថាយឲ្យយទាំ�ម់េពលមេវលានៃ�លទុធ�ល 

ស៊ីវ��មម�ិងរាល់�ញ្ហាា មេ�េងៗ ប៊ែ�លបា�មេល��មេ��ងមេ�យស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីង។ ក្រុ�សិ៊ី�មេ��ចាបំាច្ច�់ណៈ�មាម ធកិារ
 

ក្រុ��ក់្រុ�ង ប៊ែ�លពា�ព់�័ធមេ� �ឹងក្រុ�ធា��ទុនៃ�ការពិភា�ា�ក៏្រុតូវបា�អិមេញ្ញជ �ញឲ្យយចូ្ចលរមួ�ុីង�ិច្ចចក្រុ�ជីីំនៃ�
 

�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលមេ�ះ�ងប៊ែ�រ មេ��មី�ិីល់�ូវការ��ក្រុស្ថាយមេល�ចំ្ចណីច្ច�ើះខាត
 

នៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង  �ិង�ញ្ហាា   ប៊ែ�លបា�មេល��មេ��ង មេ��ុីងរបាយការណ៍ស៊ីវ��មមជូី��ល់
 �ណៈ�មាម ធិការ។

ចំ្ចមេពាះស៊ីវ��រឯ�រាជីយក្រុតូវបា�អិមេញ្ញជ �ញចូ្ចលរមួអិងគក្រុ�ជំីី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាស៊ីវ��មម មេ��មី�ីងាា ញ 
�ូវអិ�ីស៊ីេរណៈប៊ែ��ការស៊ីវ��មមអិ�ីស្ថាស៊ី� ៍ ច្ចំមេពាះ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ង �ិង�ញ្ហាា មេ�េងៗមេទុៀត។ 
ស៊ីវ��រឯ�រាជីយរមួជាមយួ �ងឹ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�តិ�តិិ �ិងនាយ� នៃ�នាយ��ា ��រិញ្ញញ វតថីបា�ចូ្ចលរមួ

 ក្រុ�ជីីំជាមយួ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��មីពីិភា�ា �ិងពិ�ិតយមេល�របាយការណ៍
 �ិរញ្ញញ វតថីរ�ស់៊ីធនាគារ ប៊ែ�លបា�មេធើ�ស៊ីវ��មម។

�ីុងអំិ�ីងការយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាស៊ីវ��មមមា��ិច្ចចក្រុ�ជីីមំេ�យប៊ែ�� ��ួមេល��
 ជាមយួស៊ីវ��រមេ�យម�ិមា�វតិមា�នៃ��ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។ ពីរមេល��ជាមយួស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ីុងមេ�នៃ�ៃទីុ៣១
 

ប៊ែ�ម�រា ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ិងនៃ�ៃទីុ៨ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ិងពីរមេល��មេ�េងមេទុៀតជាមយួ �ឹងស៊ីវ��រឯ�រាជីយ
 មេ�នៃ�ៃទីុ២១ ប៊ែ�មនីា ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ិងនៃ�ៃទីុ៨ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២ ។

�ុីងអំិ�ីងឆុ្នាំនំៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបា�អិ�ីវតិ�ូវភារ�ិច្ចច �ិង

 មី�ងារ ប៊ែ�លមា�ស៊ី�មមភាព�ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖ 

 ស្សវិនកម្មមនៃ�ៃកំ�ង

១.  ពិ�តិយ �ងិអិ�ីមត័មេល�ការប៊ែ�ប៊ែក្រុ�ប៊ែ��ការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងក្រុ�ចាឆុំ្នាំសំ៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២ មេ��មីី
 ធានាការក្រុ�តិ�តិិមេ�យរលូ�មេ��ីុងទិុ�ាភាព ប៊ែ�ល�ណិាលម�ពីហា�ិភិ័យមេ�េងៗ ប៊ែ�លអាច្ច
 មេ��តមេ��ងម�ពីការ�ា ស់៊ី�ូិរនៃ��ំមេណ� រការការងារ�រ�ិកាស៊ីនៃ�ក្រុ�ត�ិតិកិារ�ម ី�ងិ�លលំបា� ប៊ែ�ល
 �ណិាលម�ពី �រ�ិកាស៊ី�ុីងការក្រុ��់ក្រុ�ងអាជីីវ�មម �៏�ូច្ចជាការមេ�ា�យត�មេ��ឹងសំ៊ីណូមពរ
 រ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។ មេ�ះ�ឺ មេ��មីធីានាថា
 ស៊ីវ��មមអាច្ចក្រុតូវបា��ិល់ជូី�ជា��ិ�នាៃ �ម់េ�យមេ�ិតមេល�តំ��ហ់ា�ិភិយ័ ប៊ែ�លពា�ព់�័ធ��ូ៏ច្ចជា 

ពិចារណាមេល�វធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិមេ�េងមេទុៀត ប៊ែ�លអាច្ចអិ�ីវតិបា�។

២. ពិ�តិយ �ិងអិ�ីមត័ចំ្ចមេពាះប៊ែ��ការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងក្រុ�ចាឆុំ្នាំសំ៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២៣ មេ��មីធីានា
 ឲ្យយបា��ូវវសិ្ថាលភាពការក្រុ���ណិ�ជ់ាមយួ �ងឹធ�ធា�ក្រុ��ក់្រុគា� ់�ងិស៊ីមតថភាពស៊ីក្រុមា�ស់៊ីវ��មម 

នៃ�ៃ�ីុង �ុីងការអិ�ីវតមីិ�ងាររ�ស់៊ី�ាួ�ក្រុ���មេ�យក្រុ�សិ៊ីទុធភាព។ �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាស៊ីវ��មម
 យល់ក្រុស៊ី�មេល�តក្រុមូវការ�ញ្ញច �់�វកិាក្រុ�តិ�តិិការក្រុ�ចាំឆុ្នាំំរ�ស់៊ីស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ីុងស៊ីក្រុមា�់ការយិ
 �រមិេច្ច័ទុ២០២៣ ប៊ែ�ល�ឹងក្រុតូវ��ជូ់ី�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលមេធើ�ការស៊ីមេក្រុមច្ចជាមយួគុា �ឹង�ញ្ញច��់វកិារ
 ក្រុ�តិ�តិិការស៊ីក្រុមា�ធ់នាគារទាំងំមូល។

៣. វាយតនៃមា �ិងអិ�ីមត័មេល�លទុធ�លការងារ �ិងរងាើ �ស់៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២១ រ�ស់៊ីនាយ�
 

នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងរមួទាំងំ�ិមេ�ជិី�ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងមេ�យប៊ែ�អ�មេ�មេល�ស៊ីមមតិ�លស៊ីមេក្រុមច្ច
 បា�ក្រុ�ចាឆុំ្នាំរំ�ស់៊ីនាយ��ា � �ិងក្រុស៊ី�គុាមេ� �ឹងមាះ ក្រុទីុស៊ី ប៊ែ�លបា�អិ�ីមត័មេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ា 

ភិបិាល។

៤.  ពិភា�ា �ិងអិ�ីមត័មេល�ការ�ំណតម់េគាលមេ�រ�ស់៊ី នាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងស៊ីក្រុមា�់
 

ឆុ្នាំ២ំ០២២ ប៊ែ�លបា�ពិចារណាមេ�មេល���ាឹះសូ៊ីច្ចនា�រលទុធ�លការងារសំ៊ីខា�់ៗ ។

៥.  ក្រុតួតពិ�ិតយរបាយការណ៍លទុធ�លស៊ីវ��មមក្រុ�ចាំប៊ែ� ប៊ែ�ល�ិ�យលមអិតពីការ�ញ្ញច �់នៃ�ប៊ែ��ការ
 

ស៊ីវ��មមមេ��ុីងប៊ែ��ការអិ�ីមត័�ុីងឆុ្នាំ២ំ០២២ ក្រុពមជាមយួការ�ា ស់៊ី�ិូរ�ិមេ�ជិីតស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង
 �ងប៊ែ�រ។

៦.  ពិភា�ាមេ�មេល�របាយការណ៍ស៊ីវ��មម �ងិរបាយការណ៍មេសី៊ី��អិមេងើត �ងិ�ល់ិអិ�ីស្ថាស៊ី��៍ល់�ណៈ
 

ក្រុ��ក់្រុ�ងឲ្យយមេរៀ�ច្ចំ �ិងក្រុ�តិ�តិិ�ិច្ចចការចាបំាច្ច ់ មេ��មីពីក្រុងឹងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង។ �ិច្ចចពិភា�ា

 មេ�មេល�ច្ចំណីច្ចពា�់ព័�ធមេ�េងៗមេ�យ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិិបាល�៏ក្រុតូវបា� 
ជូី��ំណឹងមេ��ល់�ណៈក្រុ��់ក្រុ�ង�ងប៊ែ�រតាមរយៈ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងស៊ីក្រុមា�់ការ 
យ�ចិ្ចតិទីុ��� ់�ិងស៊ី�មមភាពមេ�យស៊ីមក្រុស៊ី�។ �ុីង�រណីចាបំាច្ច ់នាយ� នៃ�នាយ��ា ��រិញ្ញញ វតថី

 ក្រុតូវបា�ប៊ែណនាំឲ្យយមេល��យ�ភាពច្ចមេនាា ះ�ើះខាតនៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយ �ិងអិ�ីស្ថាស៊ី�៍ទាំំងមេនាះមេ� 
ពិភា�ាមេ��ុីង�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងជា��់�ស់៊ី។

៧.  ជូី��ំណឹងក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលពីការក្រុពួយបារមភប៊ែ�លពា�ព់�័ធពីស៊ីវ��មម �ិងការមេសី៊ី��អិមេងើតនានា
 ប៊ែ�លបា�មេធើ�មេ��ង    មេ�យស៊ីវ��មមតាមរយៈរបាយការណ៍ក្រុ�ធា��ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ� 

ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល។

៨.  ពិ�ិតយរបាយការណ៍ស្ថាថ �ភាពនៃ�ការរ�មេ��ញរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមក្រុ�ចាបំ៊ែ� �ិងពិភា�ាស៊ី�មមភាព �ិង
 មេពលមេវលាប៊ែ�តក្រុមូវ ប៊ែ�ល�ំណតម់េ�យ�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង មេ��មីធីានាថាភាពច្ចមេនាា ះក្រុ�មេហាងក្រុតូវបា� 

ក្រុតួតពិ�ិតយ បា�ប៊ែ�តក្រុមូវ �ិងមេ�ះក្រុស្ថាយទាំ�ម់េពលមេវលា។
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របាយការណ៍៍�ណ៍ៈកមាម ធិិការសិវនិកមមនៃនិប្រកុមប្រ�ឹកាភិិបាល
ស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច្ច័ទុឆុ្នាំ២ំ០២២



ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

�. សិកមមភាពរ�សិ�់ណ៍ៈកមាម ធិកិារសិវនិកមមនៃនិប្រកមុប្រ�កឹាភិបិាល
សិប្រមា�់ការយិ�រសិេច្ចចទ្ធ�ញ្ចច �់នៃ�ៃទ្ធ�៣១ ខែខធិន�  ឆ្នាំន ២ំ០២២        
(�ព�ទ្ធំព័រម�និ)

 ស្សវិនកម្មមនៃ�ៃកំ�ង (តិពីីទ�ពី័រម្មុន)

៩.  ក្រុតួតពិ�ិតយ មេ��មីកីារអិ�ីមត័មេល�សំ៊ីមេណ� ររ�ស់៊ីអុិ�ក្រុ��ក់្រុ�ងមេល�ការព�ារការប៊ែ�តក្រុមូវនៃ�ការរ�មេ��ញ
 រ�ស់៊ីស៊ីវ��មម មេ�យពិចារណាមេល�យីតិិ�មមប៊ែ�លបា��ិល់។

១០. ពិ�តិយ �ិង�តច់្ចណំា�ំណំតម់េ�តីក្រុ�ជំីីរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធកិារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ស៊ីក្រុមា�ទ់ុ�ិាភាពទូុមេ�
 នៃ�ការពិភា�ា �ិងស៊ី�មមភាពប៊ែ�លមអក្រុ�តិ�តិិមេ�យ�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងចំ្ចមេពាះភាពច្ចមេនាា ះក្រុ�មេហាងនៃ� 

ការក្រុតួតពិ�ិតយ ប៊ែ�លមេល��មេ��ងមេ�យស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីង។ 

១១. ពិ�ិតយ �ិងអិ�ីមត័ការប៊ែ�តក្រុមូវមេ�មេល�រច្ចនាស៊ីម��័ធរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមេ��មីមីេរៀ�ចំ្ចឲ្យយមា�ការ�ិល័យ
 ច្ចំ�ួ�ពីរ រមួមា� ១.ស៊ីវ��មម �ិងក្រុ�ឹ�ាមេ��ល់ ២.ស៊ីវ��មម �ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ�ុីងមេគាល�ំណង
 

�មេងើ�តការយ�ចិ្ចតិទីុ��� ់ �ិងជំីនាញជា�ល់ា�ក់្រុពមទាំងំពក្រុងី�មេល�វឌ្ឍឍ�ភាពនៃ�ការអិភិវិឌ្ឍឍអាជីីព
 

ស៊ីក្រុមា�ស់៊ីវ��រ។

១២. អិ�ីម័តមេ�មេល�ការប៊ែតងតាំងអិុ�ក្រុតួតពិ�ិតយឯ�រាជីយនៃ�ៃមេក្រុ� មេ��មីមីេធើ�ការក្រុតួតពិ�ិតយ�ីណភាពនៃ�
 ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងអិ�ីមេលាមមេ�តាម�ទុ�ា �អិ�រិជាតិ ប៊ែ�លបា��េពើ�ាយមេ�យវទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មម 

នៃ�ៃ�ីុង។ របាយការណ៍ការក្រុតតួពិ�ិតយ�ីណភាពនៃ�ៃ�ីុងក្រុតូវបា���ជូ់ី��ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�
 ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ�ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២ មេ�យស៊ី�ុិ�ា �ថាការអិ�ីវតិ�ច្ចចី�ី�ុរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង
 ក្រុតូវបា�អិ�ីមេលាមមេ�តាម�ទុ�ា �អិ�ិរជាតិរ�ស់៊ីស៊ីិង�់រវទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង។

 របា�យកា�រណ៍គ្របចាំ��ឆ្នាំំ��

១៣. ក្រុតួតពិ�ិតយ �ិងអិ�ីមត័របាយការណ៍មេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង មេ��មីមីេស៊ីុ�សំី៊ី

 ការអិ�ីមត័ពីក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល �ិង���់ញ្ញចូ លមេ��ីុងរបាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ ំ �ិងក្រុ��ល់ជូី�មេ�
 ធនាគារជាតិ នៃ��ម�ីជាស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច្ច័ទុឆុ្នាំ២ំ០២២។

១៤. ក្រុតួតព�ិតិយ �ងិអិ�ីមត័របាយការណ៍�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមស៊ីក្រុមា��់��់ញ្ញចូ លមេ��ុីងរបាយការណ៍
 ក្រុ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២ �ិង��ម់េស៊ីុ�ជូី�ធនាគារជាតិនៃ��ម�ីជា។

 របា�យកា�រណ៍ហិ៊ុរញ្ញញវិតិថ�

១៥. ក្រុតួតព�ិតិយរបាយការណ៍ស៊ីវ��មម�រិញ្ញញ វតថីក្រុ�ចាឆុំ្នាំរំ�ស់៊ីធនាគារ មេ��មីធីានាថារបាយការណ៍�រិញ្ញញ វតថី
 �ងិការ�ណំតន់ានាក្រុតវូបា�អិ�ីមេលាមតាម�ទុ�ា ��ណមេ�យយមេ�យមេ�ិតមេល�ការ�ា ស់៊ី�ិូរមេគាលការណ៍ 

�ណមេ�យយ��ូ៏ច្ចជាក្រុពឹតិិការណ៍ក្រុ�តិ�តិិការម�ិធមមតា �ិង�ួរឲ្យយ�តស់៊ីមាគ ល់។

 ស្សវិនកម្មមឯករា�ជយ

១៦. ក្រុតួតពិ�ិតយមេ�មេល�ស៊ីវ��រឯ�រាជីយ�ូច្ចជា៖

• អិ�ីស៊ីេរណៈប៊ែ��ការស៊ីវ��មមប៊ែ�លមេ�ិតមេល�វសិ្ថាលភាពការងារក្រុ�ចាឆុំ្នាំរំមួជាមយួ �ឹងការ 
ក្រុ���ណិ�់ ឬវសិ្ថាលភាព�មីៗនៃ�ស៊ីវ��មម ប៊ែ�លបា�ស៊ីងើត់ធៃ�់ពីក្រុពឹតិិការណ៍ ប៊ែ�ល�ំពីង 
មេ��តមា�មេ��ង �ិងការអិភិិវឌ្ឍឍ�៍�មីៗ�ីុង�ទុ�ា ��ណមេ�យយ ច្ចា�់ �ិង�ទុ�ីញ្ញញ តិិ�ីតិវធិី

 ស៊ីវ��មមប៊ែ�លបា�មេក្រុគាងទីុ� វសិ្ថាលភាពស៊ីវ��មមព�ីទុតីាងំ ការយិ�រមិេច័្ចទុស៊ីវ��មម នៃ�ាឈុួល 
ស៊ីវ��មមប៊ែ�ុ� ប៊ែ�លជា�ញ្ហាា ចំ្ច�ងស៊ីវ��មម �ិងការពិចារណាសំ៊ីខា�់ៗ មេ�េងមេទុៀត។

• លទុធ�លស៊ីវ��មមរបាយការណ៍ស៊ីវ��មម ស៊ីវ��មម �ិង�ញ្ហាា �ណមេ�យយសំ៊ីខា�់ៗ  ប៊ែ�លបា� 
�ំណត ់�ិងអិ�ីស្ថាស៊ី�រ៍�ស់៊ីស៊ីវ��រឯ�រាជីយចំ្ចមេពាះ�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុពមទាំងំការមេ�ា�យត�រ�ស់៊ី 
�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង។

១៧. ការ�ញ្ហាជ �់មេ�យស៊ីវ��រឯ�រាជីយនៃ�ឯ�រាជីយភាពរ�ស់៊ីពួ�មេ�ក្រុស៊ី�តាម�ទុ�ា �ក្រុ�មសី៊ីលធម ៌
�ណមេ�យយ�រអិ�ិរជាតិស៊ីក្រុមា�់�ទុ�ា �ក្រុ�មសី៊ីលធម៌រ�ស់៊ី�ណមេ�យយ�រអាជីីព �ិងតក្រុមូវការ 
ក្រុ�មសី៊ីលធមម៌េ��ុីងយីតិាធិកា ប៊ែ�លអាច្ចអិ�ីវតិបា�។

១៨. ក្រុតួតពិ�ិតយការធានាជាលាយល�ខណ៍អិ�េរ ប៊ែ�លបា��ិល់មេ�យស៊ីវ��រឯ�រាជីយមេ�យមេគារពឯ�រាជីយ 
ភាពរ�ស់៊ីព�ួមេ�។ ព�ិតិយមេល�ការជីយួមេក្រុជាមប៊ែក្រុជីងពី�ិមេ�ជិីតធនាគារមេ�កា�ស់៊ីវ��រឯ�រាជីយ �ិង

 រាល់�ញ្ហាា លំបា� ប៊ែ�លបា�ជួី�ក្រុ�ទុះ�ីុងអំិ�ីងមេពលមេធើ�ស៊ីវ��មមរមួមា�ការ���ំ់�ិតមេល�វសិ្ថាលភាព
 ការងារ ឬការទុទុួលបា�ពត័ម៌ា� ប៊ែ�លចាបំាច្ច។់

១៩. វាយតនៃមា�ក្រុមិតវ�ីធម៌ ស៊ីមតថភាព �ទុពិមេស្ថាធ�៍ ជីំនាញ �ិងក្រុ�សិ៊ីទុធភាពការងារនៃ�ស៊ីវ��រ 
ឯ�រាជីយ។

ឃ. ប្រ��ិ��ីកិារជាមួយសិម័័និធញ្ញាា �ីិ

២០. ក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ�តិ�តិិការជាមយួស៊ីម��័ធញ្ហាញ តិិ ប៊ែ�លបា�ក្រុ�កាស៊ីមេ��ីុងរបាយការណ៍�ិរញ្ញញ វតថី �ិង

 ភាពស៊ីមក្រុស៊ី�នៃ��ីតិវធិីរ�ស់៊ីធនាគារមេ��ុីងការ�ំណត់ ការក្រុតួតពិ�ិតយ ការរាយការណ៍ �ិង
 ការក្រុតួតពិ�ិតយក្រុ�តិ�តិិការជាមួយស៊ីម�័�ធញ្ហាញ តិិមេ�តាមមេគាល�មេ�បាយក្រុ�តិ�តិិការជាមួយ
 ស៊ីម��័ធញ្ហាញ តិិរ�ស់៊ីធនាគារ។

ង. �ួនាំទ្ធ�រ�សិស់ិវនិកមមនៃ�ៃកន�ង
 អំងគភា�ពីឯករា�ជយ

តួនាទីុស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង�ឺក្រុតូវបា��មេងើ�តមេ��ងមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��មីអីិ�ីវតិការក្រុតួតពិ�ិតយ �ិង

 វាយតនៃមាឯ�រាជីយ មេ��មី�ីល់ិ�ូវការធានាឯ�រាជីយភាព �ងិមេគាល�ណំងមេល�ភាពមេពញមេលញ �ងិក្រុ�សិ៊ីទុធភាព
 

នៃ�ការអិ�ីវតិអិភិបិាល�ិច្ចច ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ ការក្រុតួតពិ�ិតយ �ងិ�មំេណ� រការអិភិបិាល�ិច្ចចរ�ស់៊ី�ណៈ
 ក្រុ��ក់្រុ�ង។ តួនាទីុរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមា�ភាពឯ�រាជីយពសី៊ី�មមភាពស៊ីវ��មម �ងិ�មំេណ� រការក្រុតួតព�ិតិយ
 នៃ�ៃ�ីុងក្រុ�ចាំនៃ�ៃ។ មី�ងារស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងរ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិីអិិលសីី៊ីស៊ីថិតមេក្រុកាម
 ការក្រុ��ក់្រុ�ងរ�ស់៊ីនាយ� នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។ នាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមា� 

មី�ងាររាយការណ៍ជូី��ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាល �ិងរាយការណ៍ប៊ែ��ការងាររ�ាបាល 
ជូី�នាយ�ក្រុ�តិ�តិ ិ�ងិរាយការណ៍តាមប៊ែ�េ�ណិាញជូី�នាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារ។  
មី�ងាររ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង �ឺមា�ភាពឯ�រាជីយពីស៊ី�មមភាព ឬក្រុ�តិ�តិិការរ�ស់៊ីអិងគភាពក្រុ�តិ�តិិការ

 រ�ស់៊ីធនាគារ។

អិងគភាពស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង�ច្ចចី�ី�ុមេ�ះមា� មេលា� សី៊ី� ច្ច�័ៃតារា ជានាយ� នៃ�នាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។
 

មេលា� មា��ទុពមិេស្ថាធ�ជ៍ាង១២ឆុ្នាំ�ីុំងវស័ិ៊ីយ�ិរញ្ញញ វតថី�ុីងក្រុ�មេទុស៊ី�ម�ីជា។ មេលា� ទុទួុលបា��រញិ្ហាញ �ក័្រុត

 ច្ច�ួំ�២ ប៊ែ�ល�ុីងមេនាះរមួមា�ស៊ីញ្ហាញ �ក័្រុត ប៊ែ�ុ�ពត័ម៌ា�វទិុា �ងិមយួមេទុៀត�សឺ៊ីញ្ហាញ �ក័្រុតអិភិវិឌ្ឍឍមេស៊ី�ា�ិច្ចច។ 
�ីុងមេពល�ច្ចចី�ី�ុ មេលា� សី៊ី� ច្ច�័ៃតារា �ំពីងប៊ែត��ិយ�វជិាជ ជីីវៈប៊ែ�ុ�ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង ប៊ែ�លមេរៀ�ច្ចំមេ�យ

 វទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។

 ទ�នួល�ុស្សគ្រតូិវិ វិិសា�លភា�ពី និងវិិធិីសា�គ្រស្សិ

ទំុ�ួល�ីស៊ីក្រុតូវច្ចមីងនៃ�ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង�ឺវាយតនៃមាមេល�ក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ�ក្រុ�ព�័ធការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិង
 ក្រុ���ណ័ឌ ក្រុ��ក់្រុ�ងនៃ�ៃ�ុីង ប៊ែ�លបា�អិ�ីវតិមេ�យធនាគារ �ងិវាយតនៃមាថាមេត�ហា�ភិិយ័មេ�េងៗ ប៊ែ�លអាច្ច
 

រារាងំធនាគារពីការស៊ីមេក្រុមច្ចបា�វតថី�ំណងរ�ស់៊ី�ាួ�ក្រុតូវបា�វាយតនៃមាក្រុ��ក់្រុ�ង �ិងចាតប់៊ែច្ចងក្រុ��ក់្រុគា�។់
 

ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង�ិល់ជូី��ូវកាធានាអាក្រុស័៊ីយមេល�ហា�ិភិយ័ �ិងមេគាល�ំណង�ិល់មេ��ល់ �ិងការយល់
 

�ងឹ មេ��មីមីេល���ម�ស់៊ី �ងិការពារ�ីណតនៃមារ�ស់៊ីអិងគភាព �ងិជួីយ�ល់ការក្រុ��ក់្រុ�ង មេ��មីគីាកំ្រុទុធនាគារ
 ឲ្យយស៊ីមេក្រុមច្ចបា�វតថី�ំណងរ�ស់៊ី�ាួ�។

ប៊ែ��ការស៊ីវ��មមក្រុ�ចាកំារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២ ក្រុតូវបា�អិ�ីមត័មេ�យ�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមនៃ�ក្រុ�ុមក្រុ��ឹា 
ភិបិាលមេ��ុីងប៊ែ�ធូុ ឆុ្នាំ២ំ០២១។ វាក្រុតវូបា��ណំតរ់ចួ្ចមេ�មេល�វសិ្ថាលភាពនៃ��ចិ្ចចការស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងក្រុ�ចាំ

 ការយិ�រមិេច័្ចទុមេ�យក្រុ���ណិ�ម់េល�អាជីវី�មម �ងិក្រុ�ត�ិតិិការនៃ�ធនាគារ។ �ីុងការ�មេងើ�តប៊ែ��ការអិងគភាព
 ប៊ែ�លអាច្ចមេធើ�ស៊ីវ��មមទាំំងអិស់៊ីក្រុតូវបា�មេរៀ�តាមលំ��់នៃ�ហា�ិភិ័យអាក្រុស័៊ីយតាមវធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិ�ំណត ់

ហា�ិភិយ័រ�ស់៊ីធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង �ណៈមេគាលការណ៍ COSO �ិងមេគាលការណ៍ COBIT (ស៊ីក្រុមា� ់
�មេច្ចច�វទិុាពត័ម៌ា�) ក្រុតូវបា�យ�ម�មេក្រុ��ក្រុបាស់៊ីស៊ីក្រុមា�ក់ារវាយតនៃមាភាពក្រុ��ក់្រុគា� ់ �ិងក្រុ�សិ៊ីទុធភាពនៃ� 
ការក្រុតួតពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុង។ ប៊ែ��ការស៊ីវ��មម�ក៏្រុតូវបា�យ�មេ�ពចិារណាទាំ�ទ់ុង �ងឹចំ្ចណីច្ចសំ៊ីខា�ន់ៃ�យីទុធ

 
ស្ថាស្ត្រស៊ីិ �ិងក្រុ�តិ�តិិការអាជីីវ�មមរ�ស់៊ីធនាគារ �ិងការ�ិល់មតិរ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��់ក្រុ�ងមេ�មេល�ចំ្ចណីច្ច

 ក្រុពួយបារមភ �ិងស៊ីកិា�ីពលហា�ិភិយ័។ មេល�ស៊ីពីមេ�ះមេទុៀតស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង��ិ�ិល់�ូវការពិ�ិតយពិមេក្រុគាះ
 មេ��ល់ឯ�រាជីយ �ិងមេគាល�ំណងមេល�ការអិ�ីវតិ�ំ�ិត�ិួច្ចមេ�ិ�ម �ិង�មេក្រុមាង�មីៗមេ��ុីងធនាគារ។

�ំមេណ� រការ �ិងស៊ី�មមភាពរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងក្រុតូវបា�ក្រុ��ក់្រុ�ងមេ�យមេគាលការណ៍ប៊ែណនា�ំទុ�ីញ្ញញ តិិ 
�៏�ូច្ចជាក្រុ�មសី៊ីលធម៌ �ិងមេគាលការណ៍ប៊ែណនាំចាំបាច្ច់រ�ស់៊ីវទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមអិ�ិរជាតិ (IIA) នៃ� 
ក្រុ���ណ័ឌ អិ�ីវតិវជិាជ ជីីវៈអិ�ិរជាតិ (IPPF)។ �ុីងអំិ�ីងឆុ្នាំរំបាយការណ៍ស៊ីវ��មម�ឺក្រុតូវបា���ជូ់ី�មេ�

 
�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមស៊ីក្រុមា�ក់្រុតួតពិ�ិតយ �ិងពិភា�ាពា�ព់�័ធមេ� �ឹង�ញ្ហាា មេ��មមេ�តី

 អិ�ីស្ថាស៊ី�៍ស៊ីវ��មមការមេ�ា�យត�រ�ស់៊ីថុា�់�ឹ�នាំ �ិងប៊ែ��ការស៊ី�មមភាពស៊ីក្រុមា�់ប៊ែ�លមអជាមួយការ 
ប៊ែ�តក្រុមូវ។ ការប៊ែ�តក្រុមូវនៃ�ការរ�មេ��ញរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមក្រុតូវបា�តាម�� �ិងរាយការណ៍ជូី�មេ� 
�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមជា�ំណា�ក់ាលមេទុៀងទាំត ់ មេ��មីធីានាបា��ូវការមេ�ះក្រុស្ថាយទាំ�ម់េពលមេវលា 
�ងិរាល់ការមេស៊ីុ�សំី៊ីមេពលមេវលា�ប៊ែ�ថមក្រុតូវបា���ចូ់្ចល�ុីង�ិច្ចចក្រុ�ជំីីស៊ីក្រុមា��់ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មមមេធើ�ការ

 អិ�ីមត័។
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

ង. �ួនាំទ្ធ�រ�សិស់ិវនិកមមនៃ�ៃកន�ង (�ព�ទ្ធំព័រម�និ)
 ទ�នួល�ុស្សគ្រតូិវិ វិិសា�លភា�ពី និងវិិធិីសា�គ្រស្សិ (តិពីីទ�ពី័រម្មុន)

ការធានា�ីណភាព �ងិ�មមវធីិប៊ែ�លមអ �ងឹក្រុតូវបា����់�ិឲ្យយមេក្រុ��ក្រុបាស់៊ី មេ��មីវីាយតនៃមាមេ�មេល��ីណភាព
 នៃ��មំេណ� រការរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមមេក្រុ�ៀ�មេធៀ�មេ� �ងឹ�ទុ�ា �អិ�ិរជាត ិប៊ែ�លបា�ក្រុ�កាស៊ីឲ្យយមេក្រុ��មេ�យវទិុាស្ថាថ � 

ស៊ីវ��មមអិ�ិរជាតិ។ អិ�ីស្ថាស៊ី� ៍�ិងឱកាស៊ីស៊ីក្រុមា�ប់៊ែ�លមអក្រុតូវបា��ំណតត់ាមរយៈការវាយតនៃមានៃ�ៃ�ីុង 
�ិងការវាយតនៃមាឯ�រាជីយ។ ការវាយតនៃមានៃ�ៃ�ុីង�ឺក្រុតវូបា�អិ�ីវតកិ្រុ�ចាឆុំ្នាំមំេ�យក្រុ�ុមអិ�ុវាយតនៃមាការធានា 
�ីណភាពឯ�រាជីយនៃ�ៃ�ីុងពីនាយ��ា �ស៊ីវ��មមនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារ ប៊ែ�លមេក្រុកាមការក្រុ��ក់្រុ�ង�ៃ ល់មេ�យ 
ក្រុ�ុមក្រុ��ឹាភិបិាលនៃ�ស៊ីវ��មមនៃ�ស៊ីម��័ធធនាគារ។ ការវាយតនៃមាឯ�រាជីយ�ឺក្រុតូវបា�មេរៀ�ច្ចមំេរៀងរាល់៥ឆុ្នាំមិំង 
មេ�យអុិ�វាយតនៃមាឯ�រាជីយ �ងិវជិាជ ជីវីៈ។ លទុធ�លការធានា�ីណភាពនៃ�ៃ�ីុងក្រុតូវបា�មេធើ��ទុ�ងាា ញមេ�កា�់

 
�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹាស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។ ស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២ការវាយតនៃមាការធានា�ីណភាព

 
ឯ�រាជីយបា�មេធើ�មេ��ងមេ�យក្រុ�ុមវាយតនៃមាឯ�រាជីយ ប៊ែ�លក្រុតូវបា�ចាតត់ាងំ។ ក្រុ�ុមចាតត់ាងំវាយតនៃមាឯ�រាជីយ 
បា�វាយតនៃមាមេ�មេល�អិ�ីមេលាមភាពរ�ស់៊ីស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមេ�ងតាមក្រុ���័ណឌ អិ�ីវតិវជិាជ ជីីវៈអិ�ិរជាតិ

 
(IPPF) រ�ស់៊ីវទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមអិ�ិរជាតិ �ិងបា�ប៊ែណនាចំ្ចំណីច្ចក្រុតូវប៊ែ�លមអមេ�កា�ស់៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង

 
មេអាយក្រុស៊ី�មេ�តាមការអិ�ីវតិលអ�ំ�ីតតាមរយៈការវភិា�មេ�មេល�ក្រុ�តិ�តិិការ�ច្ចចី�ី�ុ �ិងរច្ចនាស៊ីម��័ធរ�ស់៊ី

 ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង។ របាយការណ៍ការវាយតនៃមានៃ�ការធានា�ីណភាពក្រុតូវបា�មេធើ��ទុ�ងាា ញមេ�កា� ់
�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមេ��ីុងប៊ែ�ធូុ ឆុ្នាំ២ំ០២២ �ិងបា�មេច្ចញមេស៊ីច្ច�ីិស៊ី�ុិ�ា �ថា

 ការអិ�ីវតិ�ច្ចចី�ី�ុអិ�ីមេលាមតាមស៊ីិង�់រ�ស់៊ីវទិុាស្ថាថ �ស៊ីវ��មមអិ�រិជាតិ (IIA Standards )។

 ធិនធា�ន

មេ�នៃ�ៃទីុ៣១ ប៊ែ�ធុូ ឆុ្នាំ២ំ០២២ ស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីងនៃ�ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង មា��ិមេ�ជីិតស៊ីរី�ចំ្ច�ួ� ៨នា�់
 ប៊ែ�លមា�ក្រុ�វតិិរូ� �ិងវជិាជ ជីីវៈមេ�េងៗគុា។ �ច្ចចី�ី�ុមេ�ះស៊ីវ��រទាំងំអិស់៊ីបា��ំពីង��ិការសិ៊ី�ាមេល�
 ជីំនាញវជិាជ ជីីវៈមេ�េងៗមា��ូច្ចជា�ណមេ�យយ�រអាជីីពស៊ីញ្ហាញ �ក័្រុតការក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ�តិ�តិិតាមស៊ីញ្ហាញ �ក័្រុត 

វាយតនៃមាឥណទាំ�វជិាជ ជីវីៈធនាគារអាជីីពស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ីុងអាជីពី �ិងជីនំាញមេ�េងៗមេទុៀត។ វ�គ�ណីិះ�ណិាល
 �ិងការប៊ែណនា ំ ប៊ែ�លជា�ព់ា�ព់�័ធក្រុតូវបា��ិល់មេ�យស៊ីម��័ធស៊ីវ��មម�ល់ស៊ីវ��រនៃ�ៃ�ុីងរ�ស់៊ីធនាគារ 

មេមយប៊ែ�ែង មេ��មីធីានាភាពក្រុស៊ី�គុា�ីុង�មមវធិីនៃ��ទុ�ា �ស៊ីវ��មម �ំមេណ� រការ ការអិ�ីវតិ��ូ៏ច្ចជា�ីតិវធិី
 ស្ថា�លីង។ 

 បេស្សចកិីស្សបេងេបនៃនស្សកម្មមភា�ពីរបស្ស់ស្សវិនកម្មមនៃ�ៃកំ�ងស្សគ្រម្មា�ប់កា�រិយបរិបេចេទ ២០២២

ស៊ី�មមភាពច្ច�ំង ប៊ែ�លក្រុតូវបា�អិ�ីវតិមេ�យស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង�ុីងការយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២មា��ូច្ចខាងមេក្រុកាម៖

១.  ចូ្ចលរមួ�ុីង�ិច្ចចក្រុ�ជីីំរ�ស់៊ី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ��ក់្រុ�ងនានា�ូច្ចជា�ណៈ�មាម ធិការ�មេច្ចច�វទិុាពត័ម៌ា�
 

�ណៈ�មាម ធិការ�ឹ�នា�ំមេក្រុមាង �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�តិ�តិិ �ណៈ�មាម ធិការ�ី�គលិ� �ងិ�ណៈ�មាម ធិការ
 ក្រុ��ក់្រុ�ងក្រុ�ត�ិតិិតាមមេល�ស៊ីមតថភាពក្រុ��ឹា �ងិ�ិល់មេ��ល់ មេ��មី�ីល់ិ�ូវទុស៊ីេ�ៈឯ�រាជីយមេ�មេល�
 ទុិ�ាភាពនៃ�អិភិបិាល�ិច្ចច ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ិងការក្រុតួតពិ�ិតយ។

២. បា��មេងើ�តប៊ែ��ការស៊ីវ��មមក្រុ�ចាំឆុ្នាំំអាក្រុស័៊ីយតាមវធិីស្ថាស្ត្រស៊ីិ�ំណត់ហា�ិភិ័យស៊ីក្រុមា�់ការយិ 
�រមិេច្ច័ទុ២០២២ �ិងមេធើ��ច្ចចី�ី�ភុាពប៊ែ��ការមេ�យមេម�លមេ��ញការអិភិវិឌ្ឍឍ�ន៍ាមេពលចី្ចងមេក្រុកាយមេ�ះ

 មេ�មេល��រ�ិកាស៊ីក្រុ�តិ�តិិការអាជីីវ�មម �ងិការ��ិនៃ�ភាពម�ិច្ចាស់៊ីលាស់៊ី�ងើមេ�យជីមៃរឺាតតាត
 ��ូ៏ច្ចជាភារ�ិច្ចច�ប៊ែ�ថម ប៊ែ�លមេស៊ីុ�មេ��ងមេ�យ�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម �ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង
 

�ិង�ិយត័�រនានា។ 

៣. បា�ចូ្ចលរមួស៊ីមយ័ក្រុ�ជីីកំារពារប៊ែ��ការស៊ីវ��មម�ីុងតំ��រ់យៈមេពល��ួនៃ�ៃ មេ��មីពិីភា�ាវធីិស្ថាស្ត្រស៊ីិ
 

ស៊ីវ��មមជាមយួ �ឹងស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងក្រុ��ប់៊ែ�ុ�មេ�ឯការ�ិល័យស៊ីម��័ធធនាគារ �ិងការ�ិល័យ
 

តំ��ម់េ�មេល�ប៊ែ��ការស៊ីវ��មមស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២៣មី�មេធើ�ការស៊ីមេក្រុមច្ចចី្ចងមេក្រុកាយ។ ការក្រុ�ជំីី 
មេ�ះ�ងប៊ែ�រ�ម៏េ��មីធីានាបា��ូវភាពស៊ីមក្រុស៊ី� �ងិភាពទូុលំទូុលាយនៃ�ការក្រុ���ណិ�ម់េ�មេល�ទុតីាងំ

 
ហា�ិភិយ័ទូុទាំងំស៊ីម��័ធធនាគារ។

៤ . បា�មេធើ�មេតស៊ីកិ្រុតួតពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុងជាក្រុ�ចាមំេ�មេល�អិងគភាពអាជីីវ�មម ក្រុ�តិ�តិិការ �ងិ�ំមេណ� រការមេ��ុីង

 ធនាគារ�ូច្ច ប៊ែ�លបា��ំណតម់េ��ុីងប៊ែ��ការស៊ីវ��មមក្រុ�ចាឆុំ្នាំ២ំ០២២មេ��យបា��ិល់�ូវការវាយតនៃមា 
មេ�យឯ�រាជីយ �ិងអិំណះអិំណាងមេល�ភាពមេពញមេលញរ�ស់៊ីអិងគភាព ប៊ែ�លបា�មេធើ�ស៊ីវ��មមរចួ្ច។ 
�ីុងចំ្ចមេណាមហា�ិភិយ័ច្ចមីងនានា ប៊ែ�លបា�វាយតនៃមា�ីុងឆុ្នាំ២ំ០២២រមួមា�ក្រុ�តិ�តិិការតាមស្ថាខា

 សី៊ីវតថភិាព�មេច្ចច�វទិុាមី�ងារហា�ិភិយ័ អិងគភាពក្រុ�ឆ្នាំងំ�ឹងការស៊ីមាអ តក្រុបា� ់ ក្រុ�ឆ្នាំងំការសីី៊ីសំ៊ីណូ�
 

�ិង អិំមេព�ពី�រលួយ មេស៊ីវា�មមធនាគារ�ិមមតិ ក្រុ�តិ�តិិការ�ណិាល រ�ាបាលឥណទាំ� ក្រុ�តិ�តិិការ
 �ិរញ្ញញ វតថីពាណិជីជ�មម មេស៊ីវា�មមធ�ធា�ម�ីស៊ីេ �ងិការពិ�ិតយមេ��ងវញិមេក្រុកាយការអិ�ីវតិនៃ��មេក្រុមាង
 បា�ង។ល។

៥.  បា�មេធើ��ទុ�ងាា ញរបាយការណ៍ក្រុតួតពិ�ិតយសី៊ី�ភាពនៃ�ៃ�ីុងស៊ីក្រុមា�ក់ារយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២មេ�កា�់
 �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង ប៊ែ�លបា�ស៊ីមេងខ�ពីស្ថាថ �ភាពនៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង
 ក្រុស៊ី�តាមស៊ីវ��មម ប៊ែ�លបា�ក្រុ�ក្រុពឹតិមេ�មេ�ការយិ�រមិេច័្ចទុ២០២២។ របាយការណ៍មេ�ះប៊ែ�របា� 

�ងាា ញពចី្ចណីំច្ចក្រុតូវប៊ែ�លមអប៊ែ�លបា��តស់៊ីមាគ ល់ �ងិ�តិា ប៊ែ�លបា�ចូ្ចលរមួចំ្ចប៊ែណ�មេ�មេល�ច្ចណីំច្ច 
ប៊ែ�លក្រុតូវយ�ចិ្ចតិទីុ���។់

៦.  មេរៀ�ចំ្ច �ងិមេច្ចញរបាយការណ៍ស៊ីវ��មមមេ�ស៊ីវ��រ �ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �ិង�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ��ឹា 
ស៊ីវ��មមជាមយួស៊ីមទិុធ�ិលនៃ�ការវាយតនៃមាក្រុតួតព�ិតិយនៃ�ៃ�ីុងមេ�យរមួទាំងំការវភិា�លមអតិការមេ�ា�យត�

 រ�ស់៊ី�ណៈក្រុ��ក់្រុ�ង �ិងអិ�ីស្ថាស៊ី�រ៍�ស់៊ីស៊ីវ��មមពត័ម៌ា� មេ��មីពីក្រុងឹងក្រុ�ព�័ធក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ុីង
 �ិងការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័។

៧. �ិល់�ូវការក្រុតួតពិ�ិតយឯ�រាជីយ �ិងជា�ល់ា�ម់េល�ភាពមេពញមេលញនៃ�ការក្រុតួតពិ�ិតយនៃ�ៃ�ីុង មេ��មីី
 កាត�់�ថយការក្រុ�ឈម �ិង�ំណតអ់ិតិស៊ីញ្ហាញ ណហា�ិភិយ័នៃ�ការ��ឲ់្យយមេក្រុ��ក្រុបាស់៊ី�ូវ�លិត�ល 

��ូ៏ច្ចជាមេស៊ីវា�មម�មីៗ �ិងពក្រុងី��លិត�ល �ិងការអិ�ីវតិ ប៊ែ�លមា�ក្រុស្ថា�។់

៨.  តាម�� �ិងរាយការណ៍អិំពីការអិ�ីវតិប៊ែ��ការស៊ី�មមភាព មេ��មីមីេ�ះក្រុស្ថាយលទុធ�លស៊ីវ��មម 
ប៊ែ�ល�ូស៊ី�ញ្ហាជ �ម់េ�យស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុង។ ការមេស៊ីុ�សំី៊ីព�ាមេពលក្រុតូវបា���ម់េ��ណៈ�មាម ធិការ 
ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម មេ��មីពិីភា�ា�ិងអិ�ីមត័។

៩.  ក្រុតួតពិ�ិតយល�ខ�ិិ�ៈស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងអិ�ីមេលាមតាមការប៊ែក្រុ�ក្រុ�ួលសំ៊ីខា�់ៗ នៃ��ទុ�ីញ្ញញ តិិសំ៊ីវធិា�ធ�
 ប៊ែ�លពា�ព់�័ធ �ិងមេស៊ីុ�រសំី៊ីការអិ�ីមត័ពី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម។

១០. មេរៀ�ចំ្ចរបាយការណ៍�ណៈ�មាម ធិការស៊ីវ��មម �ងិរបាយការណ៍មេល�ការក្រុ��ក់្រុ�ងហា�ិភិយ័ �ងិការ
 

ក្រុតួតពិ�តិយនៃ�ៃ�ីុងស៊ីក្រុមា��់��់ញ្ញចូ លមេ��ុីងរបាយការណ៍ក្រុ�ចាឆុំ្នាំកំារយិ�រមិេច័្ចទុ ឆុ្នាំ២ំ០២១មេ�មេពល
 មា�ការយល់ក្រុពមពី�ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មម �ិងក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល។

១១. ចូ្ចលរមួជាមយួ �ិងអិងគភាពប៊ែ�លពា�ព់�័ធមេ�េងៗ មេ��មីពីិភា�ា �ិងមេល��មេ��ងពីហា�ិភិយ័ �ិង
 ការក្រុ��ក់្រុ�ង�រមិេវណមេ��ុីងតំ��ម់េ�េងៗរ�ស់៊ីពួ�មេ�។

១២. បា�មេធើ��ទុ�ងាា ញការប៊ែ�លមអរច្ចនាស៊ីម��័ធរ�ស់៊ីអិងគភាពស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ុីង មេ��មីមីេស៊ីុ�សំី៊ីការអិ�ីមត័ពី
 �ណៈ�មាម ធិការក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាស៊ីវ��មមនៃ�ៃ�ីុងមេ�មេល�ការ�មេងើ�តឲ្យយមា�ការ�ិល័យច្ចំ�ួ�ពីរ រមួមា�
 ១.ស៊ីវ��មម �ិងក្រុ�ឹ�ាមេ��ល់ ២.ស៊ីវ��មម �ិងយីទុធស្ថាស្ត្រស៊ីិ�ុីងមេគាល�ំណង�មេងើ�តការយ�ចិ្ចតិ
 ទីុ��� ់ �ិងជំីនាញជា�ល់ា�ក់្រុពមទាំងំពក្រុងី�មេល�វឌ្ឍឍ�ភាពនៃ�ការអិភិវិឌ្ឍឍអាជីីពស៊ីក្រុមា�ស់៊ីវ��រ។

១៣. បា�ចូ្ចលរមួក្រុ�ជីីសំ៊ី�ុសីិ៊ីទុស៊ីវ��មមតំ��២់០២២ រយៈមេពលពរីនៃ�ៃ ប៊ែ�លមា�ស៊ីមាជិី�ចូ្ចលរមួក្រុ�ប៊ែ�ល 
២៣០នា�ម់�ពីក្រុ�មេទុស៊ីមាះ មេ�សីី៊ី��ូ៏ច្ចជាស៊ីវ��រក្រុ�ចាតំំ��ម់េ�េងៗ៕ 
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ក្លាា�យជា� 
អ្ននកដឹឹកនាំ��ចីីរភា�ព 
នៅនាំៅឆ្នាំន��២០២៥

ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំសំម្រា�ប់់អ្ននាំគតម្រាប់កប់ដោ�យចីីរភាព

ការឈានទៅ�រកភាពប្រ�ប្រកតីីកុ�ងឆុ្នាំ�២០២២ មាននយ័ថាទៅយើងអាច�នតពប្រងឹងវិធិីីសាស្រ្ត�តកុ�ងការអន�វិតីតរ��់ទៅយើងទៅឆ្នាំះ �ទៅ�រកចីរភាព និងទទួលយកមុ�ខតី�ណែ�ងជាអុកដឹឹកនាំ�ទៅ�កុ�ងណែ�ុក��ខាន់ៗ មុយួច�នួន។ ជាពិទៅ�� ទៅយើងបាន

 
�ទៅងើើតី ប្រក�ខ�ឌ  ទៅ�លនទៅ�បាយ និងដឹ�ទៅ�ើ រ��ខាន់ៗ  ទៅដឹើមុីបី្រ��ប់្រ�ងហានិភ័យ័ណែ�ុក ទៅ�លការ�៏�តីអ�ពី�រសិាា ន �ងគមុ និងអភ័បិាលកិចច (ESG) និងទៅលើកកមុះ�់ការអភ័វិិឌ្ឍឍដឹ�ទៅ��ប្រសាយ�ទៅប្រមាងហិិរញ្ញញ វិតីា�ប្រ�ក�ទៅ�យ

 
ចីរភាព។ ទៅយើង កប៏ាន��ប្រទដឹល់�ហិ�មុនណ៍ែដឹលខះ�ខាតី ប្រ�ជាជនណែដឹលរកច��ូលបានតិីច �ហិប្រ��ធី�នតូីច និងមុធីយមុ  តាមុរយៈការ�ដល់ហិិរញ្ញញ�ីទាន ធានាំរ៉ាា �រ់ងខុាតីតូីច ការអ�រ់ � និងកមុមវិធិីជី�នួញហិិរញ្ញញ វិតីា�។ ទៅលើ�ពីទៅន� 

 ទៅយើង បាន�ូ��ញ្ជាា កអ់�ពីយ�ទធសាស្រ្ត�ត Decarbonisation រ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង ណែដឹលបានចូលរមួុ�ា ង�កមុមជាមុយួឧ�ាហិកមុមទៅន� ទៅលើភាពជាអុកដឹឹកនាំ� និងកុ�ងដឹ�ទៅ�ើ រផ្លាា �់�ដូររ��់អតីិថិិជនរ��់ទៅយើង។  ទៅយើង នឹង�នត

 �ទៅងើើនជ�នាំញរ��់ពួកទៅយើង និងកសាង�មុតីាភាព ទៅដឹើមុីពីប្រងឹងវិ�ីធីមុប៌្រ�ក�ទៅ�យចីរភាពរ��់ពួកទៅយើង។

ជាលទធ�លនៃនវិឌ្ឍឍភាពដឹ�៏�ខានទ់ៅន� ប្រកុមុប្រ�កឹាភ័បិាលរ��់�មុះន័ធធីនាំ�ររ��់ពកួទៅយើង បានអន�មុត័ីការពិនិតីយទៅ�ើងវិញិ �ប្រមា�ក់ារទៅ�ដជាា ចិតីតទ១ី និងការទៅ�ដជាា ចិតីតទ២ី ទៅ�កុ�ងណែខធូុី ឆុ្នាំ�២០២២ ណែដឹលមានទៅ�លទៅ��តល់ឥ�ទាន

 
ទៅលើ ច�នួន ៨០ពានល់ានរងីហិគតីី ទៅ�កុ�ង�ទៅប្រមាងហិរិញ្ញញ វិតីា�ប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាពជ�ន�ួឲ្យយទៅ�លទៅ�ទៅដឹើមុច�នួន ៥០ពានល់ានរងីហិគតីី ទៅហិើយទៅយើងនឹងទៅធីះើការទៅឆ្នាំះ �ទៅ�រកការណែកលមុអជវីិភាពរ�់ទៅ�ច�ននួ ២លានប្រ�សួារ ទៅ�ទូទា�ងអាសាែ ន

 
ប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០២៥ ទៅលើ�ពីមុយួលានប្រ�ួសារណែដឹលបានប្រ�កា�ពីមុ�ន។ 

អ្នភិិបាលកិចីចម្រាប់កប់ដោ�យចីីរភាព

ទៅ�យណែ�អកទៅលើវិធិីីសាស្រ្ត�ត��ត� ���ត លពីថុាកទ់ៅលើដឹល់ទៅប្រកាមុទៅផ្លាដ តីទៅលើ��ទៅនយយភាព និងភាពរហ័ិ�រហិួន ប្រកុមុប្រ�ឹកាភ័បិាល ណែដឹលជាប្រកុមុអភ័បិាលកិចចខះ�់ណែដឹលទទួលខ��ប្រតីូវិ និងប្រ��ប់្រ�ងសាា �ន័កុ�ងការប្រតួីតីពិនិតីយទៅលើណែ�ុក

 
ជាកល់ាកទ់ាកទ់ងនឹងចីរភាព។ ការ��ប្រទដឹល់ប្រកុមុប្រ�ឹកាភ័បិាលកុ�ងការជ�រ�ញរទៅ�ៀ�វារៈនៃនចីរភាពរ��់ខាួន�ឺ ��ៈកមាម ធិីការចីរភាព (BSC) ��ៈកមាម ធិីការប្រ�តិី�តីតិចីរភាព (ESC) និងការណែតីងតា�ងថិមីនៃននាំយកប្រ�តីិ�តីិតចីរភាព 

 
(CSO)។ ប្រកុមុប្រ�ឹកាភ័បិាលរ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង (ទៅខមុ�ូឌា) ភ័អីិល��ី បានប្រតួីតីពិនិតីយអាជីវិកមុម ទៅលើរទៅ�ៀ�វារៈនៃនចីរភាព ណែដឹល���ប្រទទៅ�យប្រកុមុប្រ�ឹកាចីរភាពរ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង (ទៅខមុ�ូឌា) ភ័អីិល��ី តី��ងទៅ�យ 

 
�មាជិក��ៈប្រ��ប់្រ�ងប្រ�តិី�តីតិ។

ក្លា�រផ្លាា�ស់់ប្ដូូ�រប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យទំ�នួួលខុសុ់ប្រ�ូវ

ទៅដឹើមុីផី្លាា �់�ដូរទៅ�ជាទៅ�ដឹឋកិចចទៅ�យរកាកប្រមុតិីកា�ូនទា� ទៅ�យទៅធីះើឲ្យយមាន
 តី�លយភាព  ណែ�ុក�រសិាា ន និងភាពចាំ�បាចន់ាំនាំរ��់�ងគមុឲ្យយប្រ��ជាមុយួ  

ការរ �ពឹងទ�ករ��់ភា�ីពាកព់ន័ធ

ក្លា�រនៅលីកកម្ពពស់ស់់ហគម្ពនួ៍រប្ដូស់់ពួកនៅយីង

ទៅដឹើមុីកីសាង�ហិ�មុនដ៍ឹរ៏ងឹមា�ទូទា�ងតី��នអ់ាសាែ ន នងិចាំ�ទ់ៅ�តើមុកចិចការកុ�ង
�កមុមភាពទៅ�ាើយតី� ទៅ�ទៅលើការទៅលើកតីទៅមុើើងការអភ័ិវិឌ្ឍឍន៍ ទៅ�ដឹឋកិចច និង

 ��ខ�មាលភាព�ងគមុ

ក្លា�រពប្រងឹងផ្ទៃ�ៃកន�ង នួិងក្លា�រអ្ននួុវ�តនួ៏នួូវក្លា�រនៅប្ដូតជាា�ចីិ�ត   

ទៅដឹើមុីជីា�ប្រមូុកុ�ងភាពជាអកុដឹឹកនាំ� ទៅ�យអន�វិតីតការប្រ��ប់្រ�ងដឹប៏្រ�ទៅ�ើរប្រពមុទា�ង
 

ធានាំបានថាយ�ទធសាស្រ្ត�តទៅ�លការ�៏�តីអ�ពី�រសិាា ន�ងគមុ នងិអភ័បិាលកិចច 
 

(ESG) រ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង �ឺប្រតីូវិបានណែ�អកទៅលើមុូល�ុនប្រ�ឹ�ដឹរ៏ងឹមា�

គណៈៈកម្មាា�ធិិក្លា�រកប្រម្ពិ�ប្រកុម្ពប្រប្ដូឹកា គណៈៈកម្មាា�ធិិក្លា�រប្រគប់្ដូប្រគង គណៈៈប្រគប់្ដូប្រគងជា�នួ់ខុពស់់

ក្លា�រនៅប្ដូូជាា�ចីិ�តទំី១

ការ�តល់ឥ�ទានទៅលើទឹកប្របាក់ ៨០�ែីលានរងីហិគីតី ទៅ�កុ�ង�ប្រមាង
 

ហិិរញ្ញញ វិតីា�ប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព �ិតីប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០២៥

ក្លា�រនៅប្ដូូជាា�ចីិ�តទំី ២៖ 

ការទៅធីះើឲ្យយជីវិភាពរ�់ទៅ�រ��់ប្រ�ជាជនច�នួនពីរលានប្រ�ួសារទៅ�ទូទា�ង 
តី��នអ់ាសាែ នកានណ់ែតីប្រ�ទៅ�ើរទៅ�ើងប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០២៥។

ក្លា�រនៅប្ដូូជាា�ចីិ�តទំី ៣៖ 

ការ�ទៅប្រមុចបាននូវិការកប្រមុតិី អពាប្រកឹតីនៃនកា�ូន កុ�ងការ��ភាយឧ�ម័ន 
ទៅ�យខាួនឯងប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០៣០ និងការមុនិមានការ�ទៅញ្ញច ញកា�ូនប្រតីឹមុ

 
ឆុ្នាំ�២០៥០។

ក្លា�រនៅប្ដូូជាា�ចីិ�តទំី ៤៖ 

ការ�ទៅប្រមុចឲ្យយបាននូវិការចូលរមួុទៅលើកិចចការចីរភាព ច�នួនមុយួលាន 
ទៅមាា ងជាទៅរៀងរ៉ាល់ឆុ្នាំ� និង�ដល់នូវិ�មុិទធិ�ល��ខាន់ៗច�នួនមុួយពាន ់
ណែដឹលទាកទ់ងនឹងទៅ�លទៅ�អភ័វិិឌ្ឍឍនប៏្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព ណែដឹលទៅ� 
កាតីថ់ា (SDG) ប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០២៥។

ក្លា�រនៅប្ដូូជាា�ចីិ�តប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យចីីរភា�ព

ប្រកុម្ពប្របឹ្ដូកាភិិបា�ល

គណៈៈកម្មាា�ធិិក្លា�រចីីរភា�ព គណៈៈកម្មាា�ធិិក្លា�រប្រប្ដូ�ិប្ដូ�តិចីីរភា�ព នាំ�យកប្រប្ដូ�ិប្ដូ�តចិីីរភា�ព

ស់ម្មា�ជិិកគណៈៈកម្មាា�ធិកិ្លា�រប្រប្ដូ�ិប្ដូ�តិគណៈៈកម្មាា�ធិិក្លា�រប្រគប់្ដូប្រគងនៅ�េងនៅទំៀ�ថ្នាន�ក់ប្រកុម្ពប្រប្ដូឹកាភិិបា�លនៅ�េងនៅទំៀ�

រចីនាំ�ស់ម្ពព�នួធអ្នភិិបា�លកិចីចស់តីពីចីីរភា�ពរប្ដូស់់ធិនាំ�គា�រ នៅម្ពយប៊ែប្ដូែង

យុទំធសា�ប្រស់តប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យចីីរភា�ព

នាំ�យកប្រប្ដូ�ិប្ដូ�តិស់ម្ពព�នួធធិនាំ�គា�រ

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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របាយការណ៍៍សីអី្នំពីចីីរភាព



ការដោ�ោ តសខំាន់់ៗដោ�កន�ងឆ្នាំន  ំ ២០២២

ស់ម្ពិទំធិ�លចីម្ពបងកន�ង
ឆ្នាំន��២០២២

បានណែ�នាំ� ប្រក�ខ�ឌ នៃន�លិតី�លចរីភាពដឹ��ងូ�ងអ�់កុ�ងប្រ�ទៅទ�មាា ទៅ���ី  
ទៅដឹើមុីតីីប្រមុមឹុប្រ��ណ់ែ�ុកនៃនអាជីវិកមុមរ��់ទៅយើង ទៅដឹើមុីទីៅឆ្នាំះ �ទៅ�រកការអភ័វិិឌ្ឍឍន៍

 នៃនដឹ�ទៅ��ប្រសាយ�ទៅប្រមាងហិិរញ្ញញ វិតីា�ប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព

ជាធីនាំ�រមុយួកុ�ងច�ទៅ�មុធីនាំ�រដឹ��ងូទៅ�កុ�ងអាសាែ ន ណែដឹល�ទៅងើើតីបាន 
មូុល�ឋ ននៃនការ��ភាយឧ�ម័នដឹ��កក់ាលទី៣ ណែដឹលនឹងជួយទៅរៀ�ច��ល�ប័្រតី
អាជីវិកមុមនាំទៅពលអនាំ�តី កុ�ងការ��ប្រទដឹល់�ទៅប្រមាងភាពធីនន់ងឹអាកា�ធាតី� 
ទៅ�យមុនិមានការ�ទៅញ្ញច ញកា�ូន

ទទួលសាគ ល់ពី UN Global Compact Network Malaysia & Brunei Sustainability Performance Awards 2022 �ប្រមា�ភ់ាពជានៃដឹ�ូរ��់ទៅយើង ណែដឹលទៅផ្លាដ តី
ទៅលើការ�ទៅប្រមុចបាននូវិទៅ�លទៅ�អភ័វិិឌ្ឍឍនប៍្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SDGs) រ��់អងគការ�ហិប្រ�ជាជាតីិ និងប្រតីួ�ប្រតាយ�ាូវិនៃនការអភ័វិិឌ្ឍឍនប៍្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព

បាន�ដល់កមុមវិធិីីអាហារូ�ករ�៍ អាសាែ ន - ទៅមុយណែ�ែង រ��់�មុះន័ធធីនាំ�រ 
ទៅមុយណែ�ែង ដឹល់ប្រកុមុ�ិ�សដឹ��ូង

បានណែ�នាំ� Green Lab ណែដឹលជា��និតី�ដួចទៅ�ដើមុនៃនការ��ត� ���ត ល នងិ
ការចូលរួមុ�ប្រមា�់និទៅ�ជិតី ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង ទៅដឹើមុីទីទួលបានការ
យល់ដឹឹងអ�ពីចីរភាព និងរចនាំ��និតី�ដួចទៅ�ដើមុថិមីទាកទ់ងនឹងចីរភាព

គាំមំ្រា�ដឹលដ់ោគាំលដោ�អ្នភិិវឌ្ឍឍម្រាប់កប់ដោ�យចីីរភាព

ពកួទៅយើង ទៅផ្លាដ តី��ខានទ់ៅលើការជ�រ�ញក�ទៅ�ើ នរយៈទៅពលណែវិង ណែដឹលប្រ�ក�ទៅ�យចរីភាព តាមុរយៈវិធិីសីាស្រ្ត�តពប្រងឹងការរកីចទៅប្រមុើនអាជវីិកមុមរ��់ទៅយើង ទៅ�យធានាំថាការអភ័រិកស�រសិាា ន នងិ��ប្រទជារមួុដឹល់�ហិ�មុនរ៍��់ទៅយើង ទៅ�កុ�ង
ប្រ�ទៅទ�ណែដឹលទៅយើងប្រ�តិី�តីតិការ។ ជាច�ង�ញ្ញច� ់ ទៅយើងបានក��តីទ់ៅ�លទៅ�អភ័វិិឌ្ឍឍប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SDGs) និងទៅ�លទៅ�ជាកល់ាក ់ ណែដឹលទៅយើងអាចចូលរមួុច�ណែ�កបាន។

ណែ�ុក�នត�នាំា � ់ �ង្ហាា ញពីទៅ�លទៅ�អភ័វិិឌ្ឍឍប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SDGs) ជាកល់ាក ់ និង�ញ្ជាា ចមុីង ណែដឹលប្រតូីវិបានចងភាា �ទ់ៅ�នឹង�មុទិធិ�លនៃនការទៅ�ដជាា ចិតីតប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាពរ��់�មុះន័ធធីនាំ�ររ��់ទៅយើង ជាមុយួការ�ង្ហាា ញពី
�មុទិធិ�លរ��់ ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង (ទៅខមុ�ូឌា) ភ័អីិល��ី ឬការ�ហិការរវាង �មុះន័ធធីនាំ�ររ��់ទៅយើង និងធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង (ទៅខមុ�ូឌា) ភ័អីិល��ី។ 

ជិ�រុញគនៅប្រម្មា�ងហិរញ្ញញវ�ុ�ប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យចីីរភា�ព

�មុះន័ធធីនាំ�រ បាន�ទៅងើើតីប្រក�ខ�ឌ �លិតី�លប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SPF) ទៅ�ណែខកញ្ជាញ  ឆុ្នាំ�២០២២ ទៅដឹើមុីកី��តី�់លិតី�ល 
ព�៌នៃ�តីង �ងគមុ ចរីភាព នងិការផ្លាា �់�ដូរទៅ�ទូទា�ងអាជីវិកមុមរ��់ទៅយើង។ វានងឹជ�រ�ញប្រ��ប់្រ�ងការអភ័វិិឌ្ឍឍនៃនដឹ�ទៅ��ប្រសាយ

 ហិិរញ្ញញ�ីទាន ណែដឹលប្រ��នឹង�តង�់រចីរភាពរ��់�មុះន័ធធីនាំ�រទៅពញមុយួវិដឹដជីវិតិី។ ប្រក�ខ�ឌ ទៅន� ប្រតីូវិបានតីប្រមុមឹុជាមុយួនឹង
 ទៅ�ៀវិទៅ�ណែ�នាំ� International Capital Markets Association’s Climate Transition Finance និងការក��តីទ់ៅឆ្នាំះ �ទៅ� 

កានក់ារមុនិមានការ�ទៅញ្ញច ញកា�ូន ទៅ�យ��និតី�តួចទៅ�តើមុ Transition Pathway កុ�ងច�ទៅ�មុប្រក�ខ�ឌ កុ�ងប្រ�ុក និងអនតរជាតិី
 

ទៅ�សងទៅទៀតី ទៅហិើយនឹងប្រតូីវិបានពិនិតីយទៅ�ើងវិញិជាទៅរៀងរ៉ាល់ឆុ្នាំ�។

  ប្រក�ខ�ឌ �លិតី�លប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SPF) អាចទាញយកបាន https://www.maybank.com/iwov-resources/

documents/pdf/annual report/2022/Maybank-Sustainable-Product-Framework.pdf

ទៅយើង ��ប្រទដឹល់�ទៅប្រមាងហិិរញ្ញញ�ីទាន Low Carbon Transition Facility (LCTF) រ��់ធីនាំ�រ Negara Malaysia ណែដឹល 
ជួយ�ដល់មូុលនិធីិដឹល់�ហិប្រ��ធី�នតូីច និងមុធីយមុ មាា ទៅ���ី ខ�ៈទៅពលណែដឹលពួកទៅ� អភ័វិិឌ្ឍឈនអ៍ាជីវិកមុមទៅ�ជាប្រ�តិី�តីតិការ

 ណែដឹលមានកា�នូទា�។ ទា�ងទៅន�បានរ៉ា��់ញ្ញចូ លទា�ងការច��យធីនធាន ឬទៅដឹើមុទ�ន�ទៅងះើល ណែដឹលប្រតីវូិបានទៅធីះើការ�ញ្ញាូ នទៅ�កាន់
 

ការ�ដួចទៅ�ដើមុ ឬ�ប្រមុ��ប្រមួុលការផ្លាា �់�ដូរទៅ�ជាប្រ�តិី�តីតិការកា�ូនទា� និងប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព កដូ៏ឹចជាការទិញវិតីា�ធាតី�ទៅដឹើមុ

 ប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព�ប្រមា�់ �លិតីកមុម ឬការណែកលមុអប្រ��ិទធភាពថាមុពលនៃនអា�រ និងឧ�ករ�៍ទៅប្រ�ើប្របា�់។ �ទៅប្រមាង
 

ហិិរញ្ញញ�ីទាន (LCTF) ណែដឹល��ទៅពញតាមុលកខ�ៈវិនិិច័យ័ដូឹចបានណែចង ទៅ�កុ�ងប្រក�ខ�ឌ �លិតី�លប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព (SPF) 

រ��់�មុះន័ធធីនាំ�ររ��់ទៅយើង ណែដឹលប្រតីូវិបានទទួលសាគ ល់ថាជាហិិរញ្ញញ�ីទានប្រ�ក�ទៅ�យចីរភាព។ 

នៅប្រគា�ងក្លា�រណៈ៍ធា�នាំ�ក្លា�រសាត�រអា�ជិីវកម្ពា នួិង នៅប្រគា�ងក្លា�រណៈ៍ធា�នាំ�ស់ហប្រគិនួប្រស់តី

ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង (ទៅខមុ�ូឌា) ភ័អីិល��ី បាន�ហិការជាមុយួ សាជីវិកមុមធានាំឥ�ទានកមុះ�ជា (CGCC) កុ�ងការចូលរមួុ 
�ទៅប្រមាងធានាំឥ�ទាន ទៅដឹើមុីសីាត រអាជីវិកមុម (BRGS) និងការធានាំឥ�ទាន�ប្រមា��់ហិប្រ�ិនប្រ�ីត (WEGS)។

�ទៅប្រមាងសាត រអាជីវិកមុម (BRGS) មានទៅ�ល���ង�តល់ភាពង្ហាយប្រ�ួលកុ�ងការទទួលបានទៅ�វាកមុមហិរញិ្ញញ �ីទាន �ប្រមា� ់
�ហិប្រ��ធី�នតូីច និងមុធីយមុ កុ�ងប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជាជាមុយួនងឹការធានាំឥ�ទានទៅដឹើមុីកីាតី�់នាយតីប្រមូុវិការប្រទពយ�ញ្ជាច �ពអីតីថិិជិន

 ណែដឹលជា�ហិប្រ��ធី�នតូីច និងមុធីយមុ។ 

ការធានាំឥ�ទាន�ប្រមា�់�ហិប្រ�ិនប្រ�ីត (WEGS) ណែដឹលប្រតូីវិបាន�ទៅងើើតីទៅ�ើងជាពិទៅ���ប្រមា�់�ហិប្រ�ិនស្រ្ត�តី  និងមាច �់
 

អាជីវិកមុមជាស្រ្ត�តីទា�ងអ�់ និងមានទៅ�លទៅ���ទៅពញចទៅនាំា �រវាងការ�តតី�់គង ់ និងតីប្រមូុវិការ �ប្រមា�ហ់ិិរញ្ញញ �ីទានកុ�ងច�ទៅ�មុ
 �ហិប្រ�ិនប្រ�ីត។

ជិ�នួួយហិរញ្ញញប្ដូបទា�នួ ប៊ែដឹលទា�ក់ទំងនួឹងគ�នួិ��ូ�ចីនៅ�ីូម្ពផ្ទៃប្ដូ�ង ស់ងគម្ព នួិងអ្ននួតរក្លា�ល

គនៅប្រម្មា�ង�តល់ហិរញ្ញញវ�ុ�ប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យចីីរភា�ព

ទូូទាំងំសម្ព័័�ន្ធធធនាគារ

សម្រា�ប់ឆំ់្នាំ២ំ០២៥ គោគាលគោ�៖ ១៨,២ ពាន្ធល់ាន្ធដុុលាា រអាគោម្ព័រកិ* (៨០ពាន្ធល់ាន្ធរងីហ្គីីីត)

ស់ប្រម្មា�ប្ដូ់ឆ្នាំន��២០២២

៤,៧ ពាន់់លាន់ដឹ�លាា រអាដោ�រកិ 
(២០,៦៩ ពា�នួ់លា�នួរីងហគី�)

* ទៅ�លទៅ�ណែដឹលបានណែក�ប្រមុួលពី ១១,៣ ពានល់ានដឹ�លាា រអាទៅមុរកិ (៥០ពានល់ានរងីហិគីតី)

ស់ប្រម្មា�ប្ដូ់ឆ្នាំន��២០២១
>៣,០៩ ពា�នួ់លា�នួដុឹលាា�រអា�នៅម្ពរិក 
(១៣,៦ ពា�នួ់លា�នួរីងហគី�)

ពា�កយនៅស់ីនស់�ុកម្ពចី ចី�នួួនួ៣០ ទៅប្រកាមុការធានាំឥ�ទាន

ទ�ហិ�ឥ�ទាន�រ��នៃនពាកយទៅ�ើុ���កមុច ី ម្មា�នួចី�នួួនួ  
២,៧ លា�នួដឹុលាា�រអា�នៅម្ពរិក

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១
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https://www.maybank.com/iwov-resources/documents/pdf/annual-report/2022/Maybank-Sustainable-Product-Framework.pdf
https://www.maybank.com/iwov-resources/documents/pdf/annual-report/2022/Maybank-Sustainable-Product-Framework.pdf


នៅលកីកម្ពពស់អ់ា�ជិវីកម្ពា និួងស់ហគម្ពន៍ួ តា�ម្ពរយៈក្លា�រជិ�រុញប្ដូរិយា�ប្ដូនួនផ្ទៃនួហរិញ្ញញវ�ុ� �េពវ�ាយចី�នៅណៈះដឹឹងប៊ែ�នកហរិញ្ញញវ�ុ� និួងពប្រងឹងសុ់ខុមុ្មា�លភា�ពស់ងគម្ព

ការដោ�ោ តសខំាន់់ៗដោ�កន�ងឆ្នាំន  ំ ២០២២ (តពី�ំព័រ��ន់)

ក្លា�រធា�នាំ�ឥណៈទា�នួ នួិងកសា�ងកម្ពាវិធិីកសា�ងស់ម្ព�ុភា�ព (BCC) ដឹល់ស់ហប្រគា�ស់ធុិនួ�ូចី នួិង
ម្ពធិយម្ព 

• ធនាគារ គោម្ព័យប៊ែប់ែង ន្ធិងសាជីីវកម្ព័មធានាឥណទាំន្ធកមុ័្ព័ជា (CGCC) បាន្ធចូូលរមួ្ព័សហ្គីការ គោដុើម្ព័ីពីម្រាងឹង 
សម្ព័តថភាពដុល់សហ្គីម្រាគាសធុន្ធតូចូ និ្ធងម្ព័ធយម្ព័ គោលើសពីកិចូចខិិតខិំម្រាបឹ់ងប៊ែម្រាប់ងកំុងការគាមំ្រាទូដុល់សហ្គីម្រាគាស

 ធុន្ធតូចូ ន្ធិងម្ព័ធយម្ព័ ទូទូួលបាន្ធជំីន្ធួញហ្គីិរញ្ញញប់ីទាំន្ធ។ 

• សហ្គីម្រាគាសធុន្ធតូចូ ន្ធិងម្ព័ធយម្ព័ ន្ធិងអំ្នកម្រាបឹ់កាប៊ែ�ំកហិ្គីរញ្ញញ វតថុម្រាប់ប៊ែហ្គីល ១០០នាក ់ បាន្ធទូទូួលការយល់ដឹុង
 អំ្នពីម្រាប់ធាន្ធប់ទូជាគោម្រាចូើន្ធ ប៊ែដុលរមួ្ព័�ន្ធ គោគាលការណ៍នៃន្ធការម្រា�ប់ម់្រា�ងហិ្គីរញ្ញញ វតថុ ប៊ែ�ំកពាណិជីជសញ្ញាញ  ន្ធងិទីូ�ារ
 ឌីីជីីថល ន្ធិង វធិីសាស្រ្តសតដុល៏អកុំងការម្រា�ប់ម់្រា�ងធន្ធធាន្ធម្ព័នុ្ធសស ប៊ែដុលបាន្ធការប់កម្រាសាយគោ�យអ្នំកជីំនាញ
 

ម្ព័កពសីាថ ប់�ន្ធគោ�សងៗ ប៊ែដុលម្រាប់កប់គោ�យវជិាជ ជីីវ�ដូុចូជា ការយិាល�យគោម្ព័ធាវ ីអ្នកំម្រាបឹ់កាប៊ែ�កំអាជីីវកម្ព័ម ភំាកង់ារ
 

�ាយពាណិជីជកម្ព័ម ន្ធិងម្រា�ឹ�សាថ ន្ធហិ្គីរញ្ញញ វតថុ។

ទទួលបានការចូលរមួុពី ស់ិស់ានួុស់ិស់េចី�នួួនួ ៨.៨២៤នាំ�ក់ តាមុរយៈទប្រមុងអ់នឡាញ

ទទួលបានការចូលរមួុពី សា�លា�ចី�នួនួួ ៣០ ទៅ�រ៉ាជធានីភ័ុ�ទៅពញ និងទៅខតីដច�នួន៧ ទៅ�ប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជា

កម្ពាវិធិីប្ដូណៈះ�ះប្ដូណ្ដាូ�លចី�នៅណៈះដឹឹងប៊ែ�នកហិរញ្ញញវ�ុ� 

កមុមវិធិីី��ដ� ���ដ លច�ទៅ��ដឹឹងណែ�ុកហិិរញ្ញញ វិតីា�  ទៅផ្លាដ តី��ខាន់ទៅលើ
 �ិ�ាន��ិ�ស ណែដឹលមានអាយ�ព ី៩ឆុ្នាំ�ដឹល់ ១២ឆុ្នាំ� ណែដឹលទៅផ្លាដ តីទៅ�ទៅលើ 

ការប្រ��់ប្រ�ងហិិរញ្ញញ វិតីា�ផ្លាា ល់ខាួន ណែដឹល�ដល់ឲ្យយ�ិ�ាន��ិ�ស�ិតី�ូពី
 ទៅ�ដឹឋកិចច ប្របាកច់��ូល ការច��យ និងការ�នស�។

កម្ពាវិធិីអា�ហា�រូប្ដូករណៈ៍រប្ដូស់់ធិនាំ�គា�រ នៅម្ពយប៊ែប្ដូែង និួង MStar

កមុមវិធិីអីាហារ�ូករ�៍រ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង �ឺជាណែ�កុមុយួនៃន��នតិី�តួចទៅ�តើមុរ��់�មុះន័ធធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង 
 ណែដឹលបានចាំ�ទ់ៅ�តើមុតា�ងពីឆុ្នាំ�១៩៧២ ជាមុយួនឹងទៅ�ល���ងចមុីង កងុការ�តល់ ឱកា��ិកា ដឹល់�ិ�ស
 

ណែដឹលមានប្រកុមុប្រ�ួសារ ណែដឹលរកបានប្របាកច់��ូលតិីច។ 

ក្លា�រនៅលីកកម្ពពស់ស់់ហគម្ពន៍ួ

កុ�ងឆុ្នាំ�២០២២ ពួកទៅយើង បាន�ណែងះរការទៅផ្លាត តីរ��់ពួកទៅយើង ទៅដឹើមុីធីានាំបាននូវិការ�នតនៃនកមុមវិធិីី�ហិ�មុន៍
 ចមុីងនាំនាំ តាមុណែដឹលអាចទៅធីះើទៅ�បានប្រ��ទៅពល ណែដឹលពួកទៅយើងទៅ�ណែតីប្រ�កានខ់ាា �នូ់វិការការពារ នងិ��វិតីាភិាព 

ពីកូវិដីឹ-១៩។ ការអន�វិតីដទៅន� ប្រតីូវិបានផ្លាា �់�តូរការអន�វិតីតពីការប្រ�ប្រពឹតីតទៅ�ើងទៅ�យមានការជួ�ជ���ុទៅ�យផ្លាា ល់ 
 ទៅ�ការអន�វិតីតតាមុប្រ�ពន័ធអ�ីនធឺីណែ�តី ទៅហិើយពួកទៅយើងកទ៏ៅ�ណែតីរកាបាននូវិការ�ទៅប្រមុចបាន ណែដឹលប្រ��ទៅ�នឹង
 

ទៅ�ល���ងរ��់ពួកទៅយើង។

ទៅ�ប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជា ការទទួលបាននូវិទប្រមុងប់្រ�តិី�តីដិការអនឡាញ បានអន�ញ្ជាញ តីឱយទៅយើង�នតជាមុយួនឹងកមុមវិធិីី
 ��ដ� ���ដ លច�ទៅ��ដឹឹងណែ�កុហិិរញ្ញញ វិតីា� រ��់ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង ណែដឹលអុកចូលរមួុ នងិ�ិ�ាន��ិ�ស អាច
 �ប្រមុ�ខាួន�ា ងង្ហាយប្រ�ួលទៅ�នឹងរទៅ�ៀ�នៃនប្រ�តិី�តីដិការតាមុអនឡាញ។

កម្ពាវិធិីស់ូប្រ� នួិង�ម្ពាញរប្ដូស់់ធិនាំ�គា�រ នៅម្ពយប៊ែប្ដូែង

ការ�តល់ភាពអងអ់ាចដឹល់ស្រ្ត�តីតីមុាញកុ�ង�ហិ�មុន ៍ណែដឹលមានជីវិភាពប្រកីប្រក 
 

និងង្ហាយរងទៅប្រ�� ឲ្យយទទួលបានការ��ត� ���ត ល ការកសាង�មុតីាភាព  
និងឱកា�ណែ�ុកហិិរញ្ញញ វិតីា� ទៅដឹើមុីអីាច�នតការអន�វិតីត�ិលីៈតីមុាញតាមុណែ��

 ប្រ�នៃព�ី និងទទួលបានឯករ៉ាជយភាពណែ�ុកហិិរញ្ញញ វិតីា�។ កមុមវិធិីី��ដឹ���មុន 
 �តល់ឲ្យយក�ិករនូវិការ��ដឹ���មុន ទៅដឹើមុីរីកាការ�គតី�់គង�់លិតីភាពនៃន�ូប្រតី  

ណែដឹលជាប្រ�ភ័ពច��ូល�ណែនាមុ�ប្រមា��់ហិ�មុន។៍

ចី�នួួនួប្រស់តី�ម្ពាញ ចី�នួួនួ ១០៦នាំ�ក់ ថ្មីាី ណែដឹលប្រតូីវិបាន��ដ� ���ដ លទៅ�ទៅខតីដទៅ�ៀមុរ៉ា� និងតាណែកវិ

ចី�នួនួួកស់ិករ ចី�នួួនួ ១០៨នាំ�ក់ ណែដឹលទទួលបានការ��ប្រទ

នៅដឹីម្ពម្ពនួជា�ង ៥.៧០០នៅដឹីម្ព ប្រតីូវិបាន��

ទៅលើ�ពីទៅន� �មុះន័ធធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង បាន�កដ់ឹ�ទៅ�ើ រការកមុមវិធិីីអាហារូ�ករ�៍ អាសាែ ន-ទៅមុយណែ�ែង ណែដឹល 
ចូលរមួុ�ហិការជាមុយួទៅលខាធិីការ�ឋ នអាសាែ ន កុ�ងការ��ប្រទណែ�នការរ��់�ហិ�មុន�៍ងគមុ-វិ�ីធីមុអ៌ាសាែ ន 
ឆុ្នាំ�២០២៥។ កមុមវិធិីទីៅន� �ដល់ជូនប្រ�ជាជនអាសាែ នណែដឹលមាន�មុតីាភាព រមួុទា�ងប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជា ឲ្យយទទលួបាន 
អាហារូ�ករ�៍ ទៅដឹើមុី�ីនដការ�ិកាថុាក�់រញិ្ជាញ �ប្រតីរ��់ពួកទៅ� ទៅ�សាកលវិទិាល័យលីីៗ  ទៅ�ខាងទៅប្រ�

 
ប្រ�ទៅទ�កុ�ងតី��នអ់ាសាែ ន និងជួយទៅលើកកមុះ�់កុ�ងការទៅធីះើ�មាហិរ�កមុមអាសាែ ន។

ឧ�តីាមុភទៅ�ដឹល់សិ់ស់ានួុស់ិស់េ ច�នួន ៤០នាំ�ក់ �ណែនាមុទៅទៀតី ទៅ�អងគការទៅលើក�ាួយប្រ�ជាពលរដឹឋ

ប្ដូុគគលិកជា�ង ៤០០នាំ�ក ់បាន�ម័ប្រ�ចិតីត�ទៅប្រងៀនជាទៅរៀងរ៉ាល់�បាដ ហ៍ិដឹល់ក�មារណែដឹលទទួលបានការឧ�តីាមុភ

កម្ពាវិធិី ទំ�នុួកប្ដូប្រមុ្ពងកុម្មា�ររប្ដូស់់ធិនាំ�គា�រ នៅម្ពយប៊ែប្ដូែង

ការឧ�តីាមុភ នងិការចូលរមួុ��ប្រទដឹល់�ិ�ាន��ិ�សប្រកបី្រក ណែដឹលធាា �រ់�់ទៅ� 
កុ�ងតី��នទ់ៅចាំល��រ៉ាមុទៅ�កុ�ងទីប្រកុង  និងតី��នអ់នាំធិី�ទៅតីយយទៅ�យមាន

 ការ�ហិការជាមុយួអងគការទៅលើក�ាួយប្រ�ជាជន (ភ័អីាយអូ)។

ក្លា�រកសា�ងនៅ�ីងវិញនូួវអ្នគា�រសាន�ក់នៅនាំៅ នួិងថ្នាន�ក់នៅរៀនួ អ្នងគក្លា�រ ភិីអា�យអូ្ន

ការកសាងទៅ�ើងវិញិនូវិអ�រសុាកទ់ៅ� នៃនអងគការទៅលើក�ាួយប្រ�ជាជន (ភ័អីាយអូ) ទៅដឹើមុីអីងគការទៅន� មានលទធភាព
 កុ�ងការ�តល់ឱកា�ឲ្យយក�មារកានណ់ែតីទៅប្រចើន អាចទៅ�ច��តីពីភាពប្រកីប្រក តាមុរយៈការអ�រ �ប្រតឹីមុប្រតូីវិ នងិទៅពញទៅលញ។

ការកសាងនឹង�ញ្ញច�ទ់ៅ�ប្រ�ីម្មា�ស់ទំី៣ កន�ងឆ្នាំន��២០២៣

បាន�តល់អាហារូ�ករ�៍ទៅពញទៅលញទៅ�កាន ់ ស់ិស់េចី�នួួនួ ២រូប្ដូ 

ជិីវភា�ពប្រគួសា�រប្រប្ដូនៅស់ីរនៅ�ីង

គោ�ឆំ្នាំ២ំ០២១ 

៥០២.៧៥៩ ប្រគួសា�រ
គោ�ឆំ្នាំ២ំ០២២ 
៣៦៨.៤៤១ ប្រគួសា�រ

* គោគាលគោ�ប៊ែដុលបាន្ធប៊ែកសម្រាមួ្ព័លពីម្ព័យួលាន្ធម្រា�ួសារ

គោគាលគោ�ឆំ្នាំ២ំ០១៥៖ ២លាន្ធ ម្រា�ួសារ*

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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ការដោ�ោ តសខំាន់់ៗដោ�កន�ងឆ្នាំន  ំ ២០២២ (តពី�ំព័រ��ន់)

របាយការណ៍ Global GHG សម្រា�ប់ឧ់សាហ្គីកម្ព័មហ្គីរិញ្ញញ វតថុគោ�យភាពជានៃដុ�ូសម្រា�ប់ ់�ណគោន្ធយយកាប់នូ្ធ។  
ការអ្ននុ្ធវតតគោន្ធ� បាន្ធអ្ននុ្ធញ្ញាញ តឲ្យយគោយើងកំណតអ់្នតតសញ្ញាញ ណ ន្ធិងគោ�ោ តគោលើយុទូធសាស្រ្តសត�ា ស់ប់ោូររប់ស់គោយើងគោលើ

 ភូូម្ព័សិាស្រ្តសត វសិ�យធំៗ ន្ធិងអ្នតិថិជីន្ធ ប៊ែដុលរមួ្ព័ចំូប៊ែណកយាា ងសំខាន្ធដ់ុល់សម្ព័័�ន្ធធធនាគារ។ គោយើងបាន្ធចាប់គ់ោ�ោើម្ព័
 

ទូនំាកទ់ូនំ្ធងជាម្ព័យួអ្នតិថិជីន្ធ ន្ធិងភា�ីពាកព់�ន្ធធ គោដុើម្ព័ីបី់គោងើើតយុទូធសាស្រ្តសត�ា ស់ប់ោូរសម្ព័ម្រាសប់ គោហ្គីើយកំពុងគោធើើការ
 គោលើការរមួ្ព័ប់ញ្ញចូ លគោលើការវភិា�សាថ ន្ធភាពនៃន្ធអាកាសធាតុ គោយាងតាម្ព័ទូនិ្ធនំ្ធ�យប៊ែដុល�ន្ធ គោដុើម្ព័ីកីណំតអ់្នតតសញ្ញាញ ណ
 ហានិ្ធភូ�យទាំកទ់ូងន្ធឹងអាកាសធាតុ កំឡុុងគោពល�ា ស់ប់ោូរគោន្ធ�។ វាន្ធឹងជីួយគោយើង កុំងការកំណតគ់ោគាលគោ�
 កាតប់់ន្ធថយការប់ំភាយឧសម�ន្ធ និ្ធងកម្រាម្ព័តិនៃន្ធការប់ា�ពាល់។

• គោយើង កំពុងប៊ែតប់គោងើើតគោគាលន្ធគោយាបាយហានិ្ធភូ�យអាកាសធាតុជាម្រាកមុ្ព័ គោដុើម្ព័ីកីណំតវ់ាយតនៃម្ព័ា ន្ធងិការម្រា�ប់ម់្រា�ង
 

ហាន្ធិភូ�យទាំកទ់ូងនឹ្ធងអាកាសធាតុ ប៊ែដុលដឹុកនាគំោ�យម្រាកុម្ព័ការងារសោីពីការលាតម្រាត�ងហ្គីិរញ្ញញ វតថុទាំកទ់ូងនឹ្ធង
 អាកាសធាតុ (TCFD) និ្ធងតម្រាម្ព័ូវការនៃន្ធប់ទូប់ីញ្ញញ តតិសំខាន្ធ់ៗ ។ គោគាលន្ធគោយាបាយគោន្ធ� ន្ធឹងកំណតព់ីវធិីសាស្រ្តសត 
 

ន្ធិងនី្ធតិវធិី គោដុើម្ព័ីលីាតម្រាត�ងអំ្នពីប់ញ្ញាា ទាំកទ់ូងន្ធឹងប់ប៊ែម្រាម្ព័ប់ម្រាមួ្ព័លនៃន្ធអាកាសធាតុ គោហ្គីើយម្រាតូវបាន្ធរពំឹង�ន្ធការ 
 អ្ននុ្ធវតតគោ�កំុងឆំ្នាំ២ំ០២៣។

• គោយើងបាន្ធពម្រាងីកឯកសារគោគាលជីហំ្គីររប់ស់គោយើង សតីអ្នពីំដូុងគោម្រាប់ងនៃន្ធវសិ�យកសិកម្ព័ម គោហ្គីើយបាន្ធប៊ែកលម្ព័អឯកសារ
 រប់ស់គោយើងសម្រា�ប់ ់ គោម្រាប់ង ន្ធិងឧសម�ន្ធ ន្ធិង នៃម្រាពគោ�ើ ន្ធិងការកាប់ន់ៃម្រាពគោ�ើ។

 ជំីហ្គីររប់ស់គោយើងគោលើវសិ�យទាំងំគោន្ធ� និ្ធងវសិ�យគោ�សងគោទូៀត ម្រាតូវបាន្ធ�សពើ�ាយគោ�គោលើគោ�ហ្គីទូំព�រ 
 www.maybank.com/sustainability 

• ជាប៊ែ�ំកនៃន្ធកិចូចខិិតខំិម្រាបឹ់ងប៊ែម្រាប់ងប់ន្ធត គោដុើម្ព័ីអី្នប់រ់នំ្ធិគោយាជិីតរប់ស់គោយើង ន្ធិងម្រា�ប់ម់្រា�ងការប់ំភាយឧសម�ន្ធរប់ស់ពួកគោ�
 ពីការគោធើើដុំគោណើ រ គោយើងបាន្ធចាប់គ់ោ�ោើម្ព័�ោល់ជីំន្ធួយដុល់ការចូំណាយទាំកទ់ូងនឹ្ធងEV ដុល់ន្ធិគោយាជីិតរប់ស់គោយើង។  

គោយើង កប៏ាន្ធពម្រាងឹងគោគាលការណ៍គោធើើដុគំោណើ រដុល់ន្ធគិោយាជីតិរប់ស់គោយើង គោ�យគោលើកទឹូកចិូតតឲ្យយ�ន្ធការម្រាប់ជំុី ន្ធងិ
 ការពភិាកាតាម្ព័ម្រាប់ព�ន្ធធអីុ្នន្ធធឺប៊ែណត គោដុើម្ព័ីជំីីន្ធសួឲ្យយការគោធើើដំុគោណើ រ ម្រាពម្ព័ទាំងំគោម្រាប់ើម្ព័គោធោបាយគោធើើដំុគោណើ រប៊ែដុលជីយួ
 ដុល់ប់រសិាថ ន្ធ។

ក្លា�រប្រគប្ដូ់ប្រគងប៊ែខុេស់ង្វាវ�ក់�គ�់�គង់នៅយងី

• គោគាលន្ធគោយាបាយវនិ្ធ�យទាំកទ់ូងន្ធឹងគោសវាកម្ព័មអំ្នក�ីត�់ីង ់ ម្រាតូវបាន្ធប៊ែកលម្ព័អគោ�ប៊ែខិកកើ� ឆំ្នាំ២ំ០២២ គោដុើម្ព័ី ី
�ក់ប់ញ្ញចូ លតម្រាមូ្ព័វការ ន្ធិងសតង់�រសោី ពីប់រសិាថ ន្ធ សុខិភាព ន្ធិងសុវតថិភាពការងារ សិទូិធម្ព័នុ្ធសស ក៏ដូុចូជា

 ការអ្ននុ្ធគោលាម្ព័តាម្ព័ចូាប់ ់ និ្ធងកាតពើកិចូចគោ�សងៗគោទូៀត។

• គោយើង កប៏ាន្ធប់ញ្ញចូ លកម្រាម្ព័ងសំណួរវាយតនៃម្ព័ាទាំកទ់ូងនឹ្ធង ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ ន្ធិង អ្នភូបិាលកិចូច (ESG) គោ�កំុង 
ដុំគោណើ រការលទូធកម្ព័មគោលើការចាប់គ់ោ�តើម្ព័ការងារដុំប់ូង ឬការប់ន្ធតកិចូចសន្ធោ ទូូទាំងំតំប់ន្ធប់៊ែដុលគោយើងគោធើើម្រាប់តិប់តតិការ 

 គោដុើម្ព័ីបី់គោងើើន្ធការយល់ដុងឹ និ្ធងសារ�សំខាន្ធន់ៃន្ធ ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ ន្ធងិ អ្នភូបិាលកចិូច (ESG) កំុងចំូគោណាម្ព័អំ្នក�ីត�ី់ង ់
រប់ស់គោយើង និ្ធងថមី។ លទូធ�លនៃន្ធការវាយតនៃម្ព័ា ន្ធឹងប់គោងើើតបាន្ធជាម្ព័ូល�ា ន្ធនៃន្ធលកខណ�វនិ្ធិចូ័�យអំ្នពី ប់រសិាថ ន្ធ 

 សងីម្ព័ ន្ធិង អ្នភូបិាលកិចូច (ESG) គោ�គោពលគោម្រាជីើសគោរ ើសអំ្នក�ីត�់ីងន់ាគោពលអ្ននា�ត។

   ប្រកុមុប្រ�តិី�តីតរិ��់អកុ�គតី�់គងទ់ៅយើង ប្រតូីវិបានទៅបា�ព�មុះទៅ�ទៅលើទៅ�ហិទ�ពរ័ https://www.maybank.com/en/ 

about-us/corporate-governance/procurement.page

ប្រគប់្ដូប្រគងក្លា�រប្ដូ�ភា�យឧស់ា�នួនៅ��យផ្លាៃ�ល់ នួិងប្រប្ដូ�ិប្ដូ�តិក្លា�រនៅ��យប្រប្ដូនៅយា�ល និួងស់កម្ពាភា�ពអា�ជិីវកម្ពារប្ដូស់ន់ៅយីង

ក្លា�រប្រគប់្ដូប្រគងវិសា�លភា�ព ៣ពីក្លា�រប្ដូ�ភា�យឧស់ា�នួ

• កុំងឆំ្នាំ២ំ០២១ គោយើងបាន្ធសគោម្រាម្ព័ចូមូ្ព័ល�ា ន្ធនៃន្ធការប់គោញ្ញច ញឧសម�ន្ធ ដុំណាកក់ាលទូី៣ ចូំន្ធួន្ធ ២៥,៧លាន្ធ  
tCO2e  ប៊ែដុល�ន្ធម្ព័ូល�ា ន្ធគោលើថំ្នាកម់្រាទូពយសកម្ព័មចូំន្ធួន្ធ ៦ ប៊ែដុលបាន្ធកំណតគ់ោ�យ សតង�់រ�ណគោន្ធយយ ន្ធិង 

ក្លា�រប្រគប្ដូ់ប្រគងដឹ�ណ្ដា�ក់ក្លា�លទំី១ នួិងដឹ�ណ្ដា�ក់ក្លា�លទំី២ ពីក្លា�រប្ដូ�ភា�យឧស់ា�នួ

• គោយើងបាន្ធកាតប់់ន្ធថយការប់ភំាយឧសម�ន្ធចំូនួ្ធន្ធ ៤១% (គោសមើន្ធងឹ ៥៣,៧៧១ tCO2e) នៃន្ធដំុណាកក់ាលទីូ១ ន្ធងិ
 

ដុំណាកក់ាលទីូ២ ការប់គោញ្ញច ញឧសម�ន្ធរប់ស់គោយើង គោប់ើគោធៀប់នឹ្ធងកម្រាម្ព័តិមូ្ព័ល�ា ន្ធ ១៣១,២៩១ tCO2e កំុង
 ឆំ្នាំ២ំ០១៩ រមួ្ព័ជាម្ព័យួន្ធងឹការទូទួូលបាន្ធវញិ្ញាញ ប់ន្ធប់ម្រាតថ្នាម្ព័ពលកគោកើតគោឡុើងវញិរប់ស់�ា គោឡុសីុ និ្ធងការ�កគ់ោចូញ
 នូ្ធវកម្ព័មវធិីម្រាប់សិទូធភាពថ្នាម្ព័ពលគោ�សងៗ រមួ្ព័�ន្ធ៖

��ពាក�់ណែនាមុ អ�ពូលទៅភ័ាើង LED ទៅ�ទូទា�ង ៤២៣ កណែនាងកុ�ងប្រ�ទៅទ�មាា ទៅ���ី នងិ៦០សាខា 
ទៅ�ប្រ�ទៅទ��ិងា��រ ី ប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជា ប្រ�ទៅទ�ហិះីលីពីន និងប្រ�ទៅទ�ឥ�ឌូ ទៅន��ី

ណែកទប្រមុងផ់្លាា ក�ញ្ជាញ សាខារ��់ទៅយើងទៅ�ើងវិញិជាមុយួទៅភ័ាើង LED ទៅ�ទូទា�ង ៥០កណែនាង កុ�ង 
ប្រ�ទៅទ�មាា ទៅ���ី និង ទូទា�ង ៩សាខា កុ�ងប្រ�ទៅទ��ិងា��រ ី

ដឹ�ទៅ�ើង AC Inverter ទៅ� ៣៥ទីតា�ង កុ�ងប្រ�ទៅទ�មាា ទៅ���ី និង ៣០កណែនាងទៅ�ទូទា�ង
 

ប្រ�ទៅទ��ិងា��រ ី ប្រ�ទៅទ�កមុះ�ជា ប្រ�ទៅទ�ហិះីលីពីន និងប្រ�ទៅទ�ឥ�ឌូ ទៅន��ី

ទៅធីះើឲ្យយប្រ�ទៅ�ើរទៅ�ើងនូវិប្រ�ពន័ធមាា ��ីនប្រតីជាកទ់ៅ� ទៅមុយណែ�ែង ទៅ�ទៅវិ ើរ ប្រ�ទៅទ��ិងា��រ ី

ក្លា�រកប្រម្ពិ�អ្នពាប្រកឹ�យក្លា�ប្ដូូនួ

ទៅ�លទៅ�ឆុ្នាំ�២០២៥៖ កប្រមុតិីអពាប្រកឹតីកា�ូននៃនការ��ភាយឧ�ម័នផ្លាា ល់រ��់ទៅយើងទៅ� 
ឆុ្នាំ�២០៣០ និងកប្រមុតិី�មុមុូលការមុនិមានការ�ទៅញ្ញច ញកា�ូន��ទធប្រតឹីមុឆុ្នាំ�២០៥០។

ទៅ�កុ�ងឆុ្នាំ�២០២២
កាតី�់នាយការ��ភាយឧ�ម័នច�នួន ៤១% នៃនដឹ��កក់ាលទី១ និងដឹ��កក់ាល 
ទី២ (ទៅធីៀ�នឹង�នាំា តីមូ់ុល�ឋ នឆុ្នាំ�២០១៩)

*ណែខស�នាំា តីម់ុលូ�ឋ នឆុ្នាំ�២០១៩ នងឹមានការវាយតីនៃមុាពីប្រកុមុហិែ�នឯករ៉ាជយ

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

55

របាយការណ៍៍សីអី្នំពីចីីរភាព



ការដោ�ោ តសខំាន់់ៗដោ�កន�ងឆ្នាំន  ំ២០២២ (តព�ំីព័រ��ន់)

ក្លា�រពប្រងឹងទំ�នាំ�ក់ទំ�នួងភា�គីពា�ក់ព�នួធ �ន�់គ�នួិ� នួិងអ្នភិិបា�លកិចីចប្រប្ដូកប្ដូនៅ��យចីីរភា�ព

ប្ដូណៈះ�ះវប្ដូបធិម៌្ពចីីរភា�ព

• សិកាខ សាលាសោីពីហានិ្ធភូ�យម្រាប់ចាឆំំ្នាំរំប់ស់ម្រាកុម្ព័ម្រាបឹ់កាភូបិាល ម្រាតូវបាន្ធម្រាបារពធគោឡុើងសម្រា�ប់ម់្រាកុម្ព័ម្រាបឹ់កាភូបិាល 
 �ណ�ម្រា�ប់ម់្រា�ងជាន្ធខ់ិ័ស់ ន្ធិងគោម្ព័ដឹុកនាបំ៊ែ�ំកអាជីីវកម្ព័ម គោដុើម្ព័ីពីិភាកាអ្នំពីន្ធិនំាការហានិ្ធភូ�យនាគោពលប់ចូចុប់ីនំ្ធ 
 ន្ធិងអ្ននា�ត។ គោ�ឆំ្នាំគំោន្ធ� វសិ�យចូម្ព័ីងថមីជាគោម្រាចូើន្ធ ប៊ែដុលទាំកទ់ូងនឹ្ធង ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ និ្ធង អ្នភូបិាលកិចូច 
 (ESG)  ម្រាតូវបាន្ធគោលើគោឡុើងម្ព័កពិភាកា រមួ្ព័�ន្ធតម្រាមូ្ព័វការសម្រា�ប់ក់ារម្រាតួតពិនិ្ធតយប់ប៊ែន្ធថម្ព័ និ្ធងការយល់ដុឹងអ្នំពី
 ចូរភីាព ន្ធិង ប់ប៊ែម្រាម្ព័ប់ម្រាមួ្ព័លអាកាសធាតុ។ សកម្ព័មភាពចាបំាចូម់្ព័យួចូំនួ្ធន្ធ រមួ្ព័�ន្ធការចូូលរមួ្ព័សគោម្រាម្ព័ចូម្ព័តិគោលើ 

លទូធ�លចូម្ព័ីងរមួ្ព័ ន្ធងិកម្រាម្ព័តិហានិ្ធភូ�យ នៃន្ធសាថ ន្ធភាពកឡុំុគោងគោពលវនិ្ធគិោយា�រប់ស់គោយើង កដូ៏ុចូជា ការគោម្រាប់ើម្រាបាស់
 ដំុគោណា�ម្រាសាយជាយុទូធសាស្រ្តសត រហ្គី�សរហ្គីនួ្ធ (AGILE) គោដុើម្ព័ី�ីតល់ជូីន្ធតាម្ព័តម្រាមូ្ព័វការរប់ស់អ្នតថិជិីន្ធ ន្ធងិអាជីវីកម្ព័ម 
 

ខិណ�គោពលប៊ែដុលកំពុងប់ន្ធតដំុគោណើ រការគោលើការអ្ននុ្ធវតតយុទូធសាស្រ្តសតរប់ស់គោយើង។

• កំុងឆំ្នាំ២ំ០២០ កម្ព័មវធិីប៊ែដុលទាំកទ់ូងនឹ្ធងហានិ្ធភូ�យ ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ ន្ធិង អ្នភូបិាលកិចូច (ESG) ចំូន្ធួន្ធ១០ ម្រាតូវ 
បាន្ធគោរៀប់ចំូគោឡុើង គោហ្គីើយ�ន្ធការចូូលរមួ្ព័ពសំីណាកន់្ធគិោយាជិីត ជាង ១.០០០នាក ់ម្រា�ប់ជ់ាន្ធថំ់្នាក ់ប៊ែដុលជាប៊ែ�ំក

 
ម្ព័យួនៃន្ធកិចូចខិិតខិំម្រាបឹ់ងប៊ែម្រាប់ងរប់ស់ពួកគោយើង កំុងការប់ស្រ្តញ្ញាជ ប់រគោប់ៀប់ម្រា�ប់ម់្រា�ងហាន្ធិភូ�យម្រាកុម្ព័ហ្គីែុន្ធ ប៊ែដុលពាកព់�ន្ធធ

 ន្ធឹងប់ញ្ញាា  ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ ន្ធិង អ្នភូបិាលកិចូច (ESG) គោ�កំុងម្រាប់តិប់តតិអាជីីវកម្ព័មម្រាប់ចានំៃថៃ ម្រាសប់តាម្ព័ម្រាកប់ខិណឌ
 

ម្រា�ប់ម់្រា�ងហានិ្ធភូ�យពាកព់�ន្ធធនឹ្ធងប់ញ្ញាា  ប់រសិាថ ន្ធ សងីម្ព័ ន្ធិង អ្នភូបិាលកិចូច (ESG)។ 

• ជាប៊ែ�ំកនៃន្ធកិចូចខិិតខំិម្រាប់ឹងប៊ែម្រាប់ងរប់ស់ម្រាកុម្ព័ហ្គីែុន្ធកុំងការប់ណោុ �ប់ណាោ លចូំគោណ�ដុឹងសតីចីូរភាពគោ�ប់ុ�ីលិក �ំន្ធិត

 �ោួចូគោ�ោើម្ព័ចូំន្ធួន្ធពីរម្រាតូវបាន្ធប់គោងីើតគោឡុើង។ Sustainability Circle ម្រាតូវបាន្ធប់គោងើើតគោឡុើងជាប់ណាោ ញគោម្រា��ាូវការ  
ប៊ែដុល�ន្ធអំ្នកតំណាងម្ព័កពីវសិ�យ ន្ធិងម្រាប់គោទូសគោ�សងៗ ប៊ែដុលគោដុើរតួជាអ្នំកតសែូម្ព័តិនៃ�ៃកុំងសម្រាម្ព័ប់សម្រាមួ្ព័ល

 ការ�ា ស់ប់ោូរម្ព័តិ ន្ធងិជីរំញុការអ្ននុ្ធម្ព័�តន្ធរិន្ធតរភាពគោ�កំុងអ្នងីភាពគោរៀងៗខិាួន្ធ។ គោដុើម្ព័ីជីីរំញុសកម្ព័មភាពម្រាប់កប់គោ�យ
 ចូរីភាព កម្ព័មវធិកីសាងសម្ព័តថភាពគោ�យចូរីភាពសម្រា�ប់ន់្ធគិោយាជិីតប៊ែដុលគោ�ថ្នា Green Lab ម្រាតូវបាន្ធគោរៀប់ចូគំោឡុើង  

គោដុើម្ព័ី�ីោល់ចូំគោណ�ដឹុងជាមូ្ព័ល�ា ន្ធសោីពីចូីរភាព ន្ធិងការគោលើកទឹូកចិូតតដុល់ការអ្ននុ្ធវតតដុល៏អប់ំ�ុត។ គោ�ចុូងឆំ្នាំមុំ្ព័ន្ធ
 អ្នំកតសែូម្ព័តិប៊ែ�ំកចូីរភាពចូំន្ធួន្ធ ១.០៨២ ម្រាតូវបាន្ធប់ណោុ �ប់ណាោ ល គោហ្គីើយ�ំន្ធិត�ោួចូគោ�ោើម្ព័ចីូរភាពជាង ២០០ 
 ម្រាតូវបាន្ធប់ញ្ញចូ លកំុងគោវទិូកាប៊ែចូករបំ៊ែលកចំូគោណ�ដឹុងប៊ែ�ំកចីូរភាពនៃ�ៃកំុងតាម្ព័រយ�កម្ព័មវធិី MaybankCares។

• កុំងការធានាថ្នាបុ់�ីលិកគោយើង រកាការស�ៃ ត ់ន្ធងិសុវតថភិាពនៃន្ធទូនិំ្ធន្ធ�យ�ៃ ល់ខិាួន្ធទាំងំអ្នស់ប៊ែដុលបាន្ធម្រា�ប់ម់្រា�ង 
 កំុងឆំ្នាំគំោន្ធ� ប់ុ�ីលិកជួីរមុ្ព័ខិប៊ែដុលប់គោម្រាម្ព័ើអ្នតិថិជីន្ធទាំងំអ្នស់ម្រាតូវបាន្ធតម្រាម្ព័ូវឲ្យយប់ំគោពញម្ព័ាូឌុីល e-Learning ចាបំាចូ ់

ទាំកទ់ូងនឹ្ធងភាពឯកជីន្ធ ន្ធិងការបំ់ពាន្ធទិូន្ធំន្ធ�យ ការអ្ននុ្ធគោលាម្ព័តាម្ព័ប់ទូប់ីញ្ញញ តតិ ន្ធិងវធិាន្ធការពារទូិន្ធំន្ធ�យ។

  �ប្រមា��់�និតី�ដួចទៅ�ដើមុហានិភ័យ័ និងការកសាងវិ�ីធីមុ�៌ណែនាមុទៅទៀតី �ូមុទៅមុើលហានភិ័យ័ចមុីង នងិទៅ�ចកដណីែថិាង
 ការ�៍�ដីពីការប្រ��ប់្រ�ងហានិភ័យ័ទៅ�ទ�ពរ័៤២ និងការប្រតីួតីពិនិតីយនៃ�ាកុ�ងទៅ�ទ�ពរ័៤៨។ �ប្រមា�ព់ត័ីម៌ាន
 �ណែនាមុ�ដីពីវិ�គ��ត� ���ត ល និងការអភ័វិិឌ្ឍឍនរ៍��់នទិៅ�ជិតី �ូមុទៅមុើលប្រកុមុធីនធានមុន��សទៅ�ទ�ពរ័26។

�ម្មាា�ភា�ព នួិងអ្នភិិបា�លកិចីច

• កុំងការគោលើកកម័្ព័ស់វប់ីធម្ព័ន៌ៃន្ធភាពម្រាតឹម្ព័ម្រាតូវ ន្ធងិត�ា ភាពគោលើរាល់ការគោ��ម្រាសាយរប់ស់គោយើងគោ�ទូូទាំងំម្រាកមុ្ព័ហ្គីែុន្ធ 
 ន្ធងិម្រាប់តិប់តតកិារម្រាប់កប់គោ�យម្រាកម្ព័សីលធម្ព័ ៌ន្ធងិយុតតធិម្ព័ ៌គោយើងបាន្ធគោប់ើកវ�ីប់ណតុ �ប់ណាត ល សតីពមី្រាកម្ព័សីលធម្ព័៌

 អាជីីវកម្ព័ម ន្ធិងការយល់ដុឹងអំ្នពីសិទូិធម្ព័នុ្ធសសកុំងឆំ្នាំ២ំ០២២ សម្រា�ប់់ប់ុ�ីលិកចំូន្ធួន្ធ៣២០នាក់ គោ�ទូូទាំំង
 ម្រាកុម្ព័ហ្គីែុន្ធ។

• គោដុើម្ព័ីធីានាថ្នាម្រាកុម្ព័ហ្គីែុន្ធ ទូទួូលការប៊ែណនាមំ្រាតឹម្ព័ម្រាតូវគោលើវធិីសាស្រ្តសតរមួ្ព័គោឆ័្នាំ�គោ�រកការចូូលរមួ្ព័រប់ស់ភា�ីពាកព់�ន្ធធ
 គោលើប់ញ្ញាា ចូីរភាព យុទូធសាស្រ្តសតការចូូលរមួ្ព័រប់ស់ភា�ីពាកព់�ន្ធធម្រាតូវបាន្ធប់គោងើើតគោឡុើងកុំងឆំ្នាំ២ំ០២២ ប៊ែដុលជីួយ
 កំណត់អ្នតតសញ្ញាញ ណម្រាកុម្ព័ភា�ីពាក់ព�ន្ធធសំខាន្ធ់ៗតាម្ព័រយ� សំណំុនៃន្ធលកខណ�វនិ្ធិច័ូ�យប៊ែដុលបាន្ធកំណត់ទុូក 

ជាម្ព័ុន្ធ។

            សម្រា�ប់ព់�ត�៌ន្ធប់ប៊ែន្ធថម្ព័អ្នំពីកិចូចម្រាបឹ់ងប៊ែម្រាប់ង និ្ធង�ំនិ្ធត�ោួចូគោ�ោើម្ព័អ្នភូបិាលកិចូចរប់ស់គោយើង សូម្ព័គោម្ព័ើលគោសចូកោីប៊ែថាង

 ការណ៍សោីពទីូដិុាភាពទូូគោ�នៃន្ធអ្នភូបិាលកចិូចសាជីីវកម្ព័មគោ�ទំូព�រ៣៥ គោសចូកោបី៊ែថាងការណ៍សោីពកីារម្រា�ប់ម់្រា�ងហានិ្ធភូ�យ 
 គោ�ទូំព�រ៤២ ន្ធិងការម្រាតួតពិន្ធិតយនៃ�ៃកំុង ន្ធិងរបាយការណ៍�ណ�ក�ម ធិការសវន្ធកម្ព័មគោ�ទូំព�រ៤៨។ 

ភា�ពចីប្រម្ពុះ ស់ម្ពធិម្ព៌ នួិងប្ដូរិយា�ប្ដូនួន (DEI)

• គោយើង បាន្ធប់គោងើើតការ�សពើ�ាយនៃ�ៃកុំងតាម្ព័អ្នុីន្ធធឺប៊ែណត “Thriving in Diversity” ប៊ែដុលជាប៊ែ�ំកម្ព័យួនៃន្ធ 
កិចូចខិិតខិំម្រាបឹ់ងប៊ែម្រាប់ងប់ន្ធតគោដុើម្ព័ីបី់គោងើើន្ធការយល់ដុឹងនៃន្ធភាពចូម្រាម្ព័�ុ សម្ព័ធម្ព័ ៌ ន្ធិងប់រយិាប់ន្ធំ (DEI)។

• គោដុើម្ព័ីរីកាការយល់ដុឹងនៃន្ធភាពចូម្រាមុ្ព័� សម្ព័ធម្ព័ ៌ ន្ធិងប់រយិាប់នំ្ធ (DEI) ជាគោគាល កម្ព័មវធិីសិកាខ សាលាជាគោម្រាចូើន្ធ  
ម្រាតូវបាន្ធគោរៀប់ចំូ ន្ធងិអ្ននុ្ធវតតគោពញម្ព័យួឆំ្នាំ ំរមួ្ព័�ន្ធម្រាពតឹតកិារណ៍ទូវិានារអី្នន្ធតរជាតិ�ងប៊ែដុរ ការគោប់ើកដំុគោណើ រការកិចូចម្រាប់ជំុី

 កំពូលយុវជីន្ធគោលើកដំុប់ូងរប់ស់ ធនាគារ គោម្ព័យប៊ែប់ែង កិចូចម្រាប់ជំុីកំពូល GenM គោដុើម្ព័ី�ីោល់ឲ្យយន្ធិគោយាជីិតវ �យគោកមង 
រប់ស់ពួកគោយើង �ន្ធឱកាសភាជ ប់ទ់ូំនាកទ់ូំន្ធង ន្ធិង�ោល់សិទូធិឲ្យយពួកគោ�ទូទូួលសីាល់សកាើ នុ្ធពល ន្ធិងការប់គោញ្ញចញ

 
�និំ្ធត។ វ�ី�សពើ�ាយអំ្នពីសុខុិ�លភាព�ាូវចិូតតតាម្ព័តម្រាមូ្ព័វការ៖ ម្រាកុម្ព័គាមំ្រាទូប៊ែដុលដុកឹនាគំោ�យអ្នកំសម្រាម្ព័ប់សម្រាម្ព័លួ

 
ជាម្ព័យួ Care Circle ប៊ែដុលគោ�ោ តគោលើដំុគោណា�ម្រាសាយវ�ីប៊ែចូករបំ៊ែលក កដូ៏ុចូជា Let’s Talk it Out (LTIO)  

Webinars។ 

  សម្រា�ប់ព់�ត�៌ន្ធប់ប៊ែន្ធថម្ព័អ្នំពី�ំនិ្ធត�ោួចូគោ�ោើម្ព័នៃន្ធ ភាពចូម្រាម្ព័�ុ សម្ព័ធម្ព័ ៌ន្ធិងប់រយិាប់ន្ធ ំ (DEI) រប់ស់គោយើង សូម្ព័ចូូល 
គោម្ព័ើលម្រាកុម្ព័ធន្ធធាន្ធម្ព័នុ្ធសសទូំព�រ២៧។ 

ក្លា�រស់នៅប្រម្ពចីបា�នួនួូវក្លា�រចីូលរួម្ពនៅលីកិចីចក្លា�រចីីរភា�ព

ទៅ�លទៅ�ឆុ្នាំ�២០២៥៖ ការ�ទៅប្រមុចការចូលរមួុទៅលើកចិចការចរីភាពមុយួលានទៅមាា ងជាទៅរៀងរ៉ាល់ឆុ្នាំ�។

ឆ្នាំន��២០២១ 
២.៣០០ នៅម្មាោ�ង

ឆ្នាំន��២០២២
១.៤០០ នៅម្មាោ�ង

ឆ្នាំន��២០២២

១,៥៦៣,៧២០ នៅម្ពោោង

ធីនាំ�រ ទៅមុយណែ�ែង ទៅខមុ�ូឌា 

�មុះន័ធធីនាំ�រ  

ឆ្នាំន��២០២១ 
១.៦៣៦.៦៥២ នៅម្មាោ�ង

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១
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របាយការណ៍៍សីអី្នំពីចីីរភាព



មាតិិកា

របាយការណ៍៍របស់់ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល ៥៨

របាយការណ៍៍របស់់ស់វន�រឯ�រាជ្យយ ៦១-៦២

របាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ៦៣

របាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ ៦៤

របាយការណ៍៍បម្រែក្រុមបក្រុមួលមូលធន ៦៥

របាយការណ៍៍លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�់ ៦៦

�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ៦៧-១១១

របាយការណ៍៍
ហិរិញ្ញញវតិុ�



ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលរ�ស់់ ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី់ (“ធនាគារ”) �ង្ហាា ញរបាយការណ៍៍រ�ស់់�ួ�ន និងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុីរ�ស់់ធនាគារ នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�។់

ព័័ត៌៌មាានអំំពី័ធនាាគាារ

ធនាគារមេមយប៊ែ�ែង ក្រុត្ថុូវបាន�មេងើ�ត្ថុមេ��ងតាំ�ងពីីឆូ្នាំ�1993 និងមេធើ�ក្រុ�តិ្ថុ�តិិ្ថុការដំ��ូងជាសាខាភិូ�មេពីញ (“សាខា”) ថ្ងៃនធនាគារ Malayan Banking Berhad (“MBB”) ប៊ែដំលបាន�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មមមេ�ក្រុ�មេទីស់�ា មេ�សីី់។

មេ�ថ្ងៃ�ៃទីី2 ប៊ែ�មេមសា ឆូ្នាំ�2012 សាខា ក្រុតូ្ថុវបាន�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មមជាក្រុ�ុមហិែីនមហាជីន ទីទី�ល�ីស់ក្រុត្ថុូវ�ន�ក្រុមតិ្ថុ មេ�យ�នមេ�ម �ថា ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី់ និងជាក្រុ�ុមហិែីន�ីក្រុត្ថុស់ម័�នធរ�ស់់ MBB។ ធនាគារ 
ក្រុត្ថុូវបាន�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មម មេ�យអិនីមេ�មតាំម�ា�ស់់ិីពីីស់ហិក្រុគាស់ពាណិ៍ជីី�មម ថ្ងៃនក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��ម័ីជា និងក្រុត្ថុូវបានទីទី�លអាជាា ��ណ៍ណ មេក្រុកាម�ទី�បញ្ញញ ត្ថុិិរ�ស់់ ធនាគារជាត្ថុិ ថ្ងៃន�ម័ីជា។ 

ធនាគារ ផ្តិល់មេស់វា�មមធនាគារ និងមេស់វាហិិរញ្ញញ វត្ថុុីប៊ែដំលពា�ព់ី�នធមេផ្តេង មេ��ូីងក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��ម័ីជា មេ�យអិនីមេ�មមេ�តាំមអាជាា ��ណ៍ណ ធនាគារមេល� 02 មេ�ញមេ�យធនាគារជាត្ថុិថ្ងៃន�ម័ីជា មេ�យគាម នកាល��ណ៍ត្ថុ។់ 

ទីសូីា�ក់ារ�ី��ញីី្ញរ�ស់់ធនាគារ�នទីីតាំ�ងមេ�អិគារមេល� 43 មហាវ�ីិក្រុពី�នមេរាត្ថុិម ស់ង្ហាើ ត្ថុផ់្តារ�មី3 �ណ៍ឌ ដូំនមេពីញ រាជីធានីភិូ�មេពីញ ក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��ម័ីជា។

លទ្ធធផលហិិរញ្ញញវតុ៌�

លទីធផ្តលហិិរញ្ញញ វត្ថុុីរ�ស់់ធនាគារ ស់ក្រុ��ក់ារយិ�រ�ិេទី�ញ្ញច�ថ់្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 ក្រុត្ថុូវបាន�ត្ថុក្រុត្ថុ�ងមេ��ូីងរបាយការណ៍៍លទីធផ្តលមេពីញមេលញ។ 

ភាាគលាាភ

ពីី��នការក្រុ�កាស់ និងទូីទាត្ថុភ់ាគ�ភិ�ូីងការយិ�រមិេ�េទីមេន�មេទី។

ដើ�ីមទ្ធុន

មេ��ូីងការយិ�រមិេ�េទីមេន� ពីី��ន�ប៊ែក្រុម�ក្រុមួលមេ�មេល�មេដំ�មទីីនរ�ស់់ធនាគារមេទី។

ទ្ធុនបម្រុមុង និងសំវំិធាានធន

ពីី��នការប៊ែក្រុ�ក្រុ�ួលជាសារវនដមេ�មេល� ឬ ម�កានទី់ីន�ក្រុមុង និងស់�វធិានធនមេ��ូីងការយិ�រមិេ�េទីមេន�មេទី មេល��ប៊ែលងប៊ែត្ថុ�ប៊ែក្រុម�ក្រុមួលប៊ែដំលក្រុត្ថុូវបាន�ង្ហាា ញ�ូីងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុី។

កាារខាាត៌បង់រំពឹ័ងទ្ធុកដើលីឥណទាាន និងបុដើរម្រុបទាាន

មីនមេពីលប៊ែដំលរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតីុ្ថុរ�ស់់ធនាគារក្រុតូ្ថុវបានមេរៀ���មេ��ង ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលបានចាត្ថុវ់ធិានការស់មក្រុស់�នានាមេដំ�មប�ីនដំល់ការអិ�អាងថានីត្ថុិវធីិ�ូីងការលី�មេចាលឥណ៍ទាន និង�ីមេរក្រុ�ទានអាក្រុ�� ់ និងការមេធើ�

 
ស់�វធិានធនមេល�ឥណ៍ទានអាក្រុ�� ់ ក្រុតូ្ថុវបានយ�ម�អិនីវត្ថុដមេហិ�យ និងមេជីឿជា�ថ់ា រាល់ឥណ៍ទាន និង�ីមេរក្រុ�ទានអាក្រុ��ទ់ា�ងអិស់់ប៊ែដំលបាន�ត្ថុស់់�ា ល់ ក្រុតូ្ថុវបានលី�មេចាល មេហិ�យស់�វធិានធនក្រុគ�ក់្រុគានក់្រុតូ្ថុវបានមេធើ�មេ��ង ស់ក្រុ��់

 ការខាត្ថុ�ងឥ់ណ៍ទានរ �ពឹីងទីី�។

នាការយិ�រមិេ�េទីថ្ងៃនរបាយការណ៍៍មេន� ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលពីី�បានដំឹងពីីក្រុពឹីត្ថុដកិារណ៍៍ណាម�យ ប៊ែដំលអា�នឹង�ណិាលឲ្យយ ��ន�នថ្ងៃនការលី�មេ�ញឥណ៍ទានអាក្រុ��ពី់ី�ញីី្ញ ឬ ��ន�នទឹី�ក្រុបា�ម់េធើ�ស់�វធិានធនស់ក្រុ��ក់ារខាត្ថុ�ង ់ ឥណ៍ទាន

 រ �ពឹីងទីី� �ូីងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុី�ូីងក្រុគា�ន��ន�នមនិក្រុគ�ក់្រុគានជ់ាសារវនិ មេនា�មេ��យ។

ម្រុទ្ធព័យសំកមម

មេ�មីនមេពីលប៊ែដំលរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុីរ�ស់់ធនាគារក្រុត្ថុូវបានមេរៀ���មេ��ង ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល បានចាត្ថុវ់ធិានការស់មក្រុស់�នានា មេដំ�មប�ីនដំល់ការអិ�អាងថាក្រុទីពីយស់�មមប៊ែដំលទី�នងជាមនិអា�ល�ប់ាន�ូីងត្ថុថ្ងៃមួដូំ�ប៊ែដំល�ត្ថុក់្រុតាំ

 �ូីង�ញីី្ញគណ៍មេនយយរ�ស់់ធនាគារមេនា� ក្រុត្ថុូវបានកាត្ថុ�់នយុឲ្យយមេស់ម�នឹងត្ថុថ្ងៃមួប៊ែដំលនឹងអា�ក្រុ�មូលម�វញិបានជា�ប់៊ែស់ិង។

នាកាល�រមិេ�េទីថ្ងៃនរបាយការណ៍៍មេន� ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលពីី�បានដំឹងពីីក្រុពឹីត្ថុដិការណ៍៍ណាម�យ ប៊ែដំលអា��ណាដ លឲ្យយត្ថុថ្ងៃមួថ្ងៃនក្រុទីពីយស់�មមមេ��ីូងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វតីុ្ថុរ�ស់់ធនាគារ�នភាពីមនិក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវ ឬមនិស់មក្រុស់�ជាសារវនដ

 មេនា�មេទី។

វិធីសាាម្រុសំរកំណត៌់ត៌ម្លៃមៃ 

នាកាល�រមិេ�េទីថ្ងៃនរបាយការណ៍៍មេន� ក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាលពីី�បានដំឹងពីកី្រុពឹីត្ថុដិការណ៍៍ណាម�យ ប៊ែដំលបានមេ��ត្ថុមេ��ង មេហិ�យមេធើ�ឲ្យយ�ា�ពាល់ដំល់ការអិនីវត្ថុដនវ៍ធិីសាស្ដ្រស់ដ��ណ៍ត្ថុត់្ថុថ្ងៃមួក្រុទីពីយស់�មម និងក្រុទីពីយអិស់�មមមេ��ូីងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុី
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

របាយការណ៍៍របស់ក់្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិិបាល



បំណុលយថាាដើហិត៌ុ និងបំណុលដើផេងៗ

នាកាល�រមិេ�េទីថ្ងៃនរបាយការណ៍៍មេន�៖ 

• ព�ំម្គានបនុ��ពេលើក្រុទ្ធពយស់�មម របស់់ធនាគារម្រែ�លពេ�ើត្ថុម្គានស់ក្រុម្គាបក់ារធានាបំណ៍� លរបស់់ប�គ្គាលណាម្គាា � ់ ចាបព់ីច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញចបព់េ�ើយ និង

• ព�ំម្គានបំណ៍� លយថាពេហិត្ថុ�ទា�ទ់្ធងនឹងធនាគារម្រែ�លបានពេ�ើត្ថុពេ�ើងចាបព់ីច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញចប ់ ពេក្រុ�ពីបំណ៍� លម្រែ�លម្គានទា�ទ់្ធងនឹងស់�មមភាពអាជី្យវ�មមក្រុបក្រុ�តី្ថុរបស់់ធនាគារ។

ម្រែផែ�តាមមតិ្ថុពេ�បល់របស់់ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលធនាគារ ព�ំម្គានបំណ៍� លយថាពេហិត្ថុ� ឬ បំណ៍� លពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ របស់់ធនាគារម្រែ�លអាច់ ឬ ទ្ធំនងកាា យជាកាត្ថុពវ�ិច់ច�ា�ងអំំ��ងរយៈពេពល�បព់ីរម្រែ�ខាងម�� បនុាបព់ី ការយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញចបព់េនះ 

 ម្រែ�លនឹងម្គាន ឬ អាច់ម្គានឥទ្ធធិពលជាស្ថារវនដ ពេ�ពេលើលទ្ធធភាពរបស់់ធនាគារ�ា�ងការ បំពេពញកាត្ថុពវ�ិច់ចរបស់់�ា�នពេ�ពេពលបំណ៍� លទាងំពេនាះ�ល់ការ�ំណ៍ត្ថុស់់ងពេនាះពេទ្ធ។

ម្រុព័ឹត៌រកិាារណ៍ដើម្រុកាាយកាាលបរិដើ�េទ្ធ

មនិម្គានក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍គ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ណាម�យពេ�ើត្ថុពេ�ើងបនុាបពី់ការយិបរពិេច់េទ្ធរាយការណ៍៍ ម្រែ�លត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការម្រែ�ត្ថុក្រុមូវ ឬ បង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេទ្ធ។

ម្រុកុមម្រុបឹកាភិបាាល

ស់ម្គាស់ភាពនៃនក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលពេ��ា�ងអំំ��ងការយិបរពិេច់េទ្ធ និងនាកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនរបាយការណ៍៍ពេនះរ�មម្គាន៖ 

ពេ�� អានតូ្ថុនី ពេក្រុបនពេអំឡាម    ក្រុបធាន / អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ ឯ�រាជ្យយ

ពេ�� ពេស់េនសឺ់ លី     អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ ឯ�រាជ្យយ 

ពេ�� ហិារហីិវហិវូឌីីន ខា�ីត្ថុ    អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ ឯ�រាជ្យយ 

ឯ�ឧត្ថុិមបណិិ៍ត្ថុស់ភាចារយ ស់�� ស់�ីផាណា   អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ ឯ�រាជ្យយ

(ម្រែត្ថុងតាងំ ពេ�នៃ�ៃទី្ធ19 ម្រែ���កដា ឆ្នាំា 2ំ022) 

ដាត្ថុ� ហាម ី រ�លឡា បូូហាន ់    អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ មនិឯ�រាជ្យយ 

ពេ�� សូូ់ន សូូ់ ��ង     អំភិបិាលមនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ មនិឯ�រាជ្យយ 

សំវនករ

ក្រុ�ុមហូិ�ន អំឺនស់ុ៍ ម្រែអំនូ �� ងំ (ពេ�មបូឌា) គ្គឺជាស់វន�ររបស់់ក្រុ�ុមហូិ�ន។

ភាាគហិុុនរបស់ំម្រុកុមម្រុបឹកាភិបាាល

ព�ំម្គានស់ម្គាជ្យិ�នៃនក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលណាម្គាា � ់ បានកានក់ាបភ់ាគ្គហូិ�នរបស់់ធនាគារពេទ្ធ។

អំត៌ុម្រុបដើ�ាជន៏របសំ់អំភិបាាល 

នានៃ�ៃទ្ធី31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 និងស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញច បព់េនះ ព�ំម្គាន�ិច់ចក្រុពមពេក្រុពៀងណាម�យ ម្រែ�ល�ា�ងពេនាះធនាគារជាភាគី្គម្គាា ង ម្រែ�ល�មមវត្ថុា�នៃន�ិច់ចក្រុពមពេក្រុពៀងពេនាះ អាច់បងកលទ្ធធភាព�ល់ស់ម្គាជិ្យ�ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលណាម្គាា � ់

 ពេ�ើមីទី្ធទ្ធ�លបាននូវអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនត៍ាមមពេធោបាយពេផេងៗ �ូច់ជាការទ្ធិញភាគ្គហូិ�ន ឬ បណ័៍ណ បំណ៍� លរបស់់ធនាគារ ឬ របស់់ស្ថាជ្យីវ�មម�នៃទ្ធ។

ព�មំ្គានស់ម្គាជ្យ�ិក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលណាម្គាា � ់របស់់ធនាគារបានទ្ធទ្ធ�ល ឬ ម្គានសិ់ទ្ធធនិងឹទ្ធទ្ធ�លបាននូវអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនណ៍ាម�យតាមរយៈពេហិត្ថុ�ផលនៃន�ចិ់ចស់នោ ម្រែ�លបានពេធវើពេ�ើងពេដាយធនាគារ ឬ ជាម�យនឹងស់ហិក្រុគាស់ម្រែ�លអំភិបិាល
 ពេនាះ ជាស់ម្គាជ្យិ�ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល ឬ �ជ៏ាម�យក្រុ�ុមហូិ�នណាម�យម្រែ�លអំភិបិាលពេនាះម្គានភាគ្គ�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ជាស្ថារវនដ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនទ៍ាងំឡាយណា ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបាន�ត្ថុក្រុត្ថុដាងពត័្ថុម៌្គាន�ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

របាាយកាារណ៍សំរីព័ីកាារទ្ធទ្ធួលខុុសំម្រុត៌ូវរបសំ់ម្រុកុមម្រុបឹកាភិបាាលដើលីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល ម្គានទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវពេ�ើមីធីានាអំះអាងថា របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ផដល់នូវទ្ធ�ិឋភាពពតិ្ថុ និង ក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវអំំពីស្ថាា នភាពហិរិញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ នានៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 នងិលទ្ធធផលហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ពេហិើយនិងលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�់
 

ស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញច ប ់ ពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាមស់ិងដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�អំនិរជាតិ្ថុនៃន�មេ�ជា (“ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�”)។ ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល ក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយនូវការពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេនះ ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានពេរៀបច់ំពេដាយ
 គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងម្រែ�លត្ថុក្រុមូវឲ្យយគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងចាបំាច់ក់្រុត្ថុូវ៖

• អំន�មត័្ថុនូវពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយ ម្រែ�លស់មក្រុស់បពេដាយម្រែផែ�ពេលើការវនិិច់េយ័ និងការបាា នស់្ថាម ន ពេដាយស់មពេហិត្ថុ�ផល និងក្រុប�បពេដាយការក្រុបុងក្រុបយត័្ថុា ពេហិើយនិងក្រុតូ្ថុវអំន�វត្ថុដពេគាលនពេ�បាយទាងំពេនាះពេដាយម្គាន
 ស់ងាត្ថុិភាព។

• អំន�ពេ�មពេ�តាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� ពេហិើយក្រុបសិ់នពេបើម្គានការក្រុបាស់ចា�ពីការបង្ហាា ញនូវទ្ធិ�ឋភាពពិត្ថុ និងក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវនៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវធានាឲ្យយបានថាការក្រុបាស់ចា�ពេនះក្រុតូ្ថុវបានដា�ប់ង្ហាា ញ និងពនយល់ និង�ំណ៍ត្ថុ់

 ជាបរមិ្គាណ៍ស្ថាច់ក់្រុបា�ព់េ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ឲ្យយបានស់មក្រុស់ប។ 

របាយការណ៍៍របស់ក់្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិិបាល 
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



• រ�ាទ្ធ��បញីី្ញគ្គណ៍ពេនយយឲ្យយបានក្រុគ្គបក់្រុគាន ់ និងក្រុបពន័ធនៃនការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ងឲ្យយម្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព។

របាាយកាារណ៍សំរីពី័កាារទ្ធទួ្ធលខុុសំម្រុត៌ូវរបសំ់ម្រុកុមម្រុបឹកាភិបាាលដើលីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�  (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

• ពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេដាយឈរពេលើមូលដាឋ ននិរនដរភាពនៃន�ំពេណ៍ើ រការអាជ្យីវ�មម ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុ �ា�ង�រណី៍ម្រែ�លធនាគារមនិអាច់បនដស់�មមភាពអាជី្យវ�មមនាពេពលអំនាគ្គត្ថុម្រែ�លគ្គិត្ថុទ្ធ��ជាម�នបាន និង

• ការក្រុគ្គបក់្រុគ្គង និង�ឹ�នាកំ្រុប�បពេដាយក្រុបសិ់ទ្ធធភាព រាល់ការស់ពេក្រុមច់ជាស្ថារវនិ ម្រែ�លម្គានឥទ្ធធិពលពេលើក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការអាជ្យីវ�មម និងលទ្ធធផលនៃនក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ ពេហិើយក្រុតូ្ថុវក្រុបា��ថា�ិច់ចការទាងំពេនះក្រុត្ថុូវបានឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ងំ�ា ងស់មក្រុស់ប

 �ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងជាអំា�ទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវ ពេ�ើមីធីានាថាបញីី្ញគ្គណ៍ពេនយយស់មក្រុស់បក្រុតូ្ថុវបានរ�ាទ្ធ�� ឲ្យយបានក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវស់មពេហិត្ថុ�ផលក្រុគ្គបព់េពល ម្រែ�ល�ត្ថុក្រុត្ថុដាងបង្ហាា ញអំំពីស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ ពេហិើយនិងធានាថាបញីី្ញ
 គ្គណ៍ពេនយយអំន�ពេ�មតាមក្រុបពន័ធគ្គណ៍ពេនយយម្រែ�លបានច់�ះបញីី្ញ។ គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង�ជ៏ាអំា�ទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវ�ា�ងការម្រែ�រ�ាក្រុទ្ធពយស់�មមរបស់់ធនាគារ ម្រែ�លពេហិត្ថុ��ូច់ពេនះពេហិើយ ក្រុតូ្ថុវចាត្ថុវ់ធិានការស់មក្រុស់ប ស់ក្រុម្គាបក់ារទ្ធបស់្ថាក ត្ថុ ់ និង
 

ម្រែស់វងរ��ំហិ�ស់ពេច់ត្ថុនា ពេហិើយនិងភាពមនិក្រុបក្រុ�តី្ថុពេផេងៗ។

ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលបញី្ចាំ�ថ់ា ធនាគារបានអំន�វត្ថុដតាមល�ា�ណិ៍ត្ថុក្រុមូវចាបំាច់ន់ានា �ូច់ម្រែ�លបានបញី្ចាំ� ់ ខាងពេលើ�ា�ងការពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

កាារអំនុម័ត៌ដើលរីបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ពេយើង�ំ� ំ ជាក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលធនាគារ សូ់មអំន�មត័្ថុពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លម្គានភីាបជ់ាម�យពេនះ ថាបានផដល់នូវទ្ធិ�ឋភាពពិត្ថុ និងក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវពេ�ពេលើស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ នានៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 និងលទ្ធធផល 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុពមទាងំលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញចប ់ ពេដាយអំន�ពេ�មតាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�។

ត្ថុំណាងឲ្យយក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល៖

ពេ�� អានតូ្ថុនី ពេក្រុបនពេអំឡាម

ក្រុបធាន/អំភិបិាលឯ�រាជ្យយ មនិក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ

រាជ្យធានីភិាពំេពញ ក្រុពះរាជាណាច់ក្រុ��មេ�ជា

នៃ�ៃទី្ធ20 ម្រែ�មនីា ឆ្នាំា 2ំ023
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



មត៌ិដើ�ាបល់

ពេយើង�ំ� ំ បានពេធវើស់វន�មមពេ�ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ ធនាគារពេមយម្រែបងូ (ពេ�មបូឌា) ភិអីំិលស់�ី (“ធនាគារ”) ម្រែ�លម្គានរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�នានៃ�ៃទ្ធី31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 និងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ  
របាយការណ៍៍បម្រែក្រុមបក្រុមួលមូលធន និងរបាយការណ៍៍លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធបញ្ញចប ់ ពេហិើយនិង�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លរ�មម្គានពេស់ច់�ិីស់ពេងាប នៃនពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយសំ់ខាន់ៗ ។

តាមមតិ្ថុពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ�  ំ របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�បង្ហាា ញនូវទិ្ធ�ឋភាពពិត្ថុ នងិក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវ ពេលើស្ថាា នភាពហិរិញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារនានៃ�ៃទ្ធ3ី1 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 ក្រុពមទាងំលទ្ធធផលហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ពេហិើយនិងលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ស់់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធ
 បញ្ញចប ់ ពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាមស់ិងដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�អំនរិជាតិ្ថុ នៃន�មេ�ជា (“ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�”)។ 

មូលដ្ឋាាានកុ�ងកាារផតល់មត៌ិដើ�ាបល់ 

ពេយើង�ំ� ំ បានពេធវើស់វន�មមពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាមស់ិងដ់ារអំនិរជាតិ្ថុស់ិីពីស់វន�មម នៃន�មេ�ជា (“ស់.ស់.អំ.�”)។ ការទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុត្ថុូវរបស់់ពេយើង�ំ� ំ ពេ�ងតាមស់ិងដ់ារទាងំពេនាះ ក្រុត្ថុូវបានបរ�ិយបម្រែនាមពេ��ា�ងម្រែផា�នៃន ការទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុត្ថុូវ

 
របស់់ស់វន�រចំ់ពេ�ះស់វន�មមពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� នៃនរបាយការណ៍៍របស់់ពេយើង�ំ� ំ។ ពេយើង�ំ� ំម្គានភាពឯ�រាជ្យយពីធនាគារ ពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាមក្រុ�មសី់លធមវ៌ជីីាជី្យវៈស់ក្រុម្គាបគ់្គណ៍ពេនយយ�រជំ្យនាញ និងស់វន�រក្រុបត្ថុិក្រុស់ុត្ថុ 

 ម្រែ�លពេច់ញពេដាយក្រុ�ស់�ងពេស់�ឋ�ិច់ច និងហិិរញ្ញញ វត្ថុា�នៃន�មេ�ជា រ�មទាងំត្ថុក្រុមូវការខាងសី់លធមម៌្រែ�ល��ព់ន័ធនឹងការង្ហារស់វន�មមពេ�ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេ��ា�ងក្រុបពេទ្ធស់�មេ�ជា ពេហិើយពេយើង�ំ� ំ�ប៍ានបំពេពញនូវទ្ធំន�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវ�ន៍ៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ

 
តាមត្ថុក្រុមូវការទាងំពេនះផងម្រែ�រ។ ពេយើង�ំ� ំពេជ្យឿជា�ថ់ាភិស់ិ�តាងស់វន�មម ម្រែ�លពេយើង�ំ� ំបានទ្ធទ្ធ�ល គឺ្គក្រុគ្គបក់្រុគាន ់ និងស់មក្រុស់ប ពេ�ើមីជីាមូលដាឋ នស់ក្រុម្គាបក់ារផិល់មតិ្ថុពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ� ំ។

ព័័ត៌៌មាានដើម្រុកាៅព័ីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ� និងរបាាយកាារណ៍របសំ់សំវនករ

ពត័្ថុម៌្គានពេផេងពេទ្ធៀត្ថុម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបាន នាកាលបរពិេច់េទ្ធរបាយការណ៍៍ស់វន�រ គឺ្គជារបាយការណ៍៍របស់់ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល។ គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងម្គានទ្ធំន�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវ ចំ់ពេ�ះពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗ។

មតិ្ថុពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ� ំ ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ព�ំក្រុគ្គប�ណិ៍បព់េលើពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះពេទ្ធ ពេហិើយពេយើង�ំ� ំ�ម៏និបង្ហាា ញពេស់ច់�ិីស់នាិដាឋ នធានាអំះអាង�ា�ងទ្ធក្រុមងណ់ាម�យពេ�ពេលើពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះម្រែ�រ។

ទា�ទ់្ធងនឹងការពេធវើស់វន�មមរបស់់ពេយើង�ំ� ំ ពេលើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ទ្ធំន�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវរបស់់ពេយើង�ំ� ំ គ្គឺការអានពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះ ពេហិើយពិចារណាថា ពេត្ថុើពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះ ម្គានភាព��ស់គាា ជាស្ថារវនិ ឬពេទ្ធ ជាម�យរបាយការណ៍៍

 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ឬច់ំពេណ៍ះ�ឹងរបស់់ពេយើង�ំ� ំម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបានពេ��ា�ងការពេធវើស់វន�មម ឬ ថាពេត្ថុើពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះ ម្គាន�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវន ិ ឬពេទ្ធ ពេដាយម្រែផែ�ពេលើការង្ហារម្រែ�លបានអំន�វត្ថុ ិ ក្រុបសិ់នពេបើពេយើង�ំ� ំស់នាិដាឋ នថា ម្គាន�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជា

 
ស្ថារវនដ ពេលើពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះ ពេយើង�ំ� ំត្ថុក្រុមូវឲ្យយរាយការណ៍៍តាមភាពជា�ម់្រែស់ដង។ ពេយើង�ំ� ំព�ំម្គានអំវីម្រែ�លក្រុតូ្ថុវរាយការណ៍៍ច់ំពេ�ះពត័្ថុម៌្គានពេផេងៗពេនះពេទ្ធ។

កាារទ្ធទ្ធួលខុុសំម្រុតូ៌វរបសំ់គណៈម្រុគប់ម្រុគង និងអំុកទ្ធទ្ធួលបនុ�កដើលីអំភិបាាលកិ�ច�ំដើ�ា�របាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង ជាអំា�ទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវចំ់ពេ�ះការពេរៀបចំ់ និងការបង្ហាា ញទ្ធិ�ឋភាពពិត្ថុ និងក្រុតឹ្ថុមក្រុត្ថុូវនៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� ពេហិើយនិងម្គានការទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុត្ថុូវច់ំពេ�ះក្រុបពន័ធក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ង 

 ម្រែ�លគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងគិ្គត្ថុថាម្គានភាពចាបំាច់�់ា�ងការពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លព�ំម្គាន�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវន ិ ម្រែ�លបណិាលម�ពីការម្រែ�ាងបនាំ ឬ ការភានក់្រុច់�ំ។

ពេ��ា�ងការពេរៀបចំ់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងជាអំា�ទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវ�ា�ងការវាយត្ថុនៃមាលទ្ធធភាពនិរនិរភាពអាជ្យីវ�មមរបស់់ធនាគារ និងពេធវើការ�ត្ថុក្រុត្ថុដាង នូវបញ្ចាំា ទាងំឡាយណាម្រែ�លទា�ទ់្ធងនឹងនិរនិរភាពអាជ្យីវ�មម និង

 ការពេក្រុបើក្រុបាស់់មូលដាឋ ននិរនិរភាពអាជី្យវ�មមពេ��ា�ងក្រុបពន័ធគ្គណ៍ពេនយយរបស់់ធនាគារ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុ�ា�ង�រណី៍គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងម្គានបំណ៍ងរ�ំយ ឬ បញ្ញឈប�់ំពេណ៍ើ រការក្រុបត្ថុិបតិិ្ថុការធនាគារ ឬ �គ៏ាម នមពេធោបាយជា��់�ណ់ាម�យ

 ពេទ្ធៀត្ថុពេក្រុ�ពីពេនះ។

អំា�ទ្ធទ្ធ�លបនុ��ពេលើអំភិបិាល�ិច់ចម្គានទ្ធំន�ល��ស់ក្រុត្ថុូវ�ា�ងការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយពេមើលពេលើ�ំពេណ៍ើ រនៃន ការរាយការណ៍៍អំំពីហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ។

កាារទ្ធទ្ធួលខុុសំម្រុតូ៌វរបសំ់សំវនករ�ំដើ�ា�សំវនកមមដើលីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ពេគាលបំណ៍ងរបស់់ពេយើង�ំ� ំ គ្គឺពេ�ើមីទី្ធទ្ធ�លបាននូវការធានាអំះអាងម្រែ�លស់មពេហិត្ថុ�ផលថា របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំមូលមនិម្គាន�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវនដ ម្រែ�លបណាដ លម�ពីការម្រែ�ាងបនា ំ ឬ ការភានក់្រុច់�ំ ពេហិើយពេធវើការពេច់ញផាយ

 របាយការណ៍៍របស់់ស់វន�រម្រែ�លរ�មម្គានមត្ថុិពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ� ំ។ ការធានាអំះអាងម្រែ�លស់មពេហិត្ថុ�ផល គ្គឺជាការធានាអំះអាង�ក្រុមតិ្ថុ�េស់់ម�យ បា�ម្រែនិមនិម្រែមនជាការធានាថាការង្ហារស់វន�មមម្រែ�លក្រុបក្រុពឹត្ថុិពេ�ពេដាយអំន�ពេ�មតាម 
 ស់.ស់.អំ.� ម្រែត្ថុងម្រែត្ថុរ�ពេ�ើញ�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវនិ ម្រែ�លម្គានពេនាះពេទ្ធ។ �ំហិ�ស់ឆ្លុះាងអាច់ពេ�ើត្ថុពេច់ញពីការម្រែ�ាងបនាំ ឬ ការភានក់្រុច់�ំ និងក្រុត្ថុូវបានចាត្ថុទ់្ធ��ថាជាស្ថារវនិ ក្រុបសិ់នពេបើ�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងទាងំអំស់់ពេនាះ (ម្រែត្ថុម�យ ឬ បញ្ញចូ លគាា ជារ�ម) 
 អាច់ម្គានឥទ្ធធពិលពេលើការស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុិម្រែផា�ពេស់�ឋ�ិច់ចរបស់់អំា�ពេក្រុបើក្រុបាស់់ពេដាយម្រែផែ�ពេលើមូលដាឋ នរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំពេនះ។

ជាម្រែផា�ម�យនៃនការង្ហារស់វន�មម ម្រែ�លអំន�ពេ�មតាម ស់.ស់.អំ.� ពេយើង�ំ� ំបានពេធវើការវនិិច់េយ័ និងរ�ានូវច់មៃល់ក្រុប�បពេដាយវជីិាជី្យវៈ�ា�ង�ំពេណ៍ើ រការស់វន�មម។ ពេយើង�ំ� ំ�ប៏ាន៖

• �ំណ៍ត្ថុ ់នងិវាយត្ថុនៃមាហានិភិយ័នៃន�ំហិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវនិ នៃនរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបណិាលម�ពីការម្រែ�ាងបនា ំឬ ការភានក់្រុច់�ំ បពេងកើត្ថុ នងិអំន�វត្ថុនីិត្ថុវិធិសី់វន�មមម្រែ�លពេឆ្លុះាើយត្ថុបពេ�នងឹហានភិិយ័ទាងំពេនាះ ពេហិើយក្រុបមលូ

 
ភិស់ិ�តាងស់វន�មមឲ្យយបានក្រុគ្គបក់្រុគាន ់និងស់មក្រុស់បស់ក្រុម្គាបផ់ល់ិជាមូលដាឋ ន�ា�ងការបពេញ្ញចញមតិ្ថុពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ�។ំ ហានិភិយ័ម្រែ�លមនិអាច់រ�ពេ�ើញ�ហំិ�ស់ឆ្លុះាងជាស្ថារវនិ ម្រែ�លបណិាលម�ពីការម្រែ�ាងបនាមំ្គាន�ក្រុមតិ្ថុ�េស់់

 ជាងហានិភិយ័ ម្រែ�លមនិអាច់រ�ពេ�ើញ�ំហិ�ស់ឆ្លុះាង ម្រែ�លបណិាលម�ពីការភានក់្រុច់�ំ ពេក្រុ�ះថាការម្រែ�ាងបនាអំាច់��ព់ន័ធនឹងការ��ប�ិត្ថុ ការបនាំ ការល�បពេច់ញពេដាយពេច់ត្ថុនា ការរាយការណ៍៍មនិក្រុតឹ្ថុមក្រុត្ថុូវ ឬ មនិពេគារពតាម
 ក្រុបពន័ធក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ង។

• ម្រែស់វងយល់អំំពកី្រុបពន័ធក្រុត្ថុតួ្ថុពិនតិ្ថុយនៃផុ�ា�ងម្រែ�ល��ព់ន័ធនងឹការង្ហារស់វន�មម ពេ�ើមីបីពេងកើត្ថុជានតី្ថុវិធិសី់វន�មម ម្រែ�លស់មក្រុស់បពេ�តាមកាលៈពេទ្ធស់ៈ បា�ម្រែនិមនិម្រែមនស់ក្រុម្គាបព់េគាលបណំ៍ងពេ�ើមីបីពេញ្ញចញមតិ្ថុពេ�បល់ពេលើក្រុបសិ់ទ្ធធភាពនៃន

 
ការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ងរបស់់ធនាគារពេទ្ធ។

• វាយត្ថុនៃមាភាពស់មក្រុស់បនៃនពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយម្រែ�លបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ និងភាពស់មពេហិត្ថុ�ផលនៃនការបាា នស់្ថាម នគ្គណ៍ពេនយយ និងការបង្ហាា ញម្រែ�លជាបទ់ា�ទ់្ធងពេផេងពេទ្ធៀត្ថុម្រែ�លពេធវើពេ�ើងពេដាយគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង។

61

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

របាយការណ៍៍របស់ស់់វន�រឯ�រាជ្យយ
ជូីន��មេពា�៖ ភាគទីីនិ�ថ្ងៃនធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី់



កាារទ្ធទ្ធួលខុសុំម្រុតូ៌វរបសំ់សំវនករ�ំដើ�ា�សំវនកមមដើលីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

• ពេធវើពេស់ច់�ិីស់នាិដាឋ នពេ�ពេលើភាពស់មក្រុស់បនៃនការពេក្រុបើក្រុបាស់់មូលដាឋ ននិរនិរភាពអាជី្យវ�មម ពេ��ា�ងក្រុបពន័ធ គ្គណ៍ពេនយយពេដាយគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង និងតាមរយៈភិស់ិ�តាងស់វន�មមម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបាន ពេយើង�ំ� ំពេធវើការស់នាិដាឋ ន ថាពេត្ថុើម្គាន

 
វត្ថុិម្គាននៃនភាពមនិក្រុបា��ក្រុបជា ជាស្ថារវន ិទា�ទ់្ធងនឹងក្រុពឹតិិ្ថុការណ៍៍ ឬ កាលៈពេទ្ធស់ៈទាងំឡាយណាម្រែ�លនាឲំ្យយម្គានការស់ងេយ័ជាស្ថារវន ិពេ�ពេលើនិរនរិភាពនៃន�ំពេណ៍ើ រការអាជ្យីវ�មមរបស់់ធនាគារ។ ក្រុបសិ់នពេបើពេយើង�ំ� ំស់នាិដាឋ ន

 ថាម្គានវតិ្ថុម្គាននៃនភាពមនិក្រុបា��ក្រុបជា ជាស្ថារវនិ ពេយើង�ំ�តំ្ថុក្រុមូវឲ្យយទាញចំ់ណាបអ់ារមមណ៍៍ �ា�ងរបាយការណ៍៍ស់វន�រពេលើ�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់��ព់ន័ធម្រែ�លម្គានពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ឬ ក្រុបសិ់នពេបើ�ណំ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេនះព�មំ្គាន

 ល�ាណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគានព់េទ្ធពេនាះ ពេយើង�ំ� ំនឹងពេធវើការម្រែ�ម្រែក្រុបមតិ្ថុពេ�បល់របស់់ពេយើង�ំ� ំ។ ការស់នាិដាឋ នរបស់់ពេយើង�ំ� ំ គ្គឺពឹងម្រែផែ�ពេលើភិសិ់�តាងស់វន�មមម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបានរហូិត្ថុ�ល់នៃ�ៃពេច់ញរបាយការណ៍៍ស់វន�រ។ ម្រែត្ថុពេទាះជា�ា ងណា

 
�ព៏េដាយ ក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍ ឬកាលៈពេទ្ធស់ៈនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ �អ៏ាច់បងកឲ្យយធនាគារ មនិអាច់បនិនិរនិរភាពរបស់់អាជ្យីវ�មមបានផងម្រែ�រ។

• វាយត្ថុនៃមាការដា�ប់ង្ហាា ញ ទ្ធក្រុមង ់ និងម្គាត្ថុិកាទាងំក្រុស់ុងនៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� រ�មបញ្ញចូ លទាងំ�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេផេងៗ និងវាយត្ថុនៃមាថា ពេត្ថុើរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ត្ថុំណាងឲ្យយក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ និងក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍ម្រែ�លជាមូលដាឋ ន

 
ពេ�ើមីសី់ពេក្រុមច់បាននូវការបង្ហាា ញ�ក៏្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវ។

�ា�ងចំ់ពេណាមបញ្ចាំា �នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ ពេយើង�ំ� ំបានពេធវើការទំ្ធនា�ទំ់្ធនងជាម�យអំា�ទ្ធទ្ធ�លបនុ��ពេលើអំភិបិាល�ិច់ចអំំពីវសិ្ថាលភាព និងពេពលពេវ�ម្រែ�លបានពេក្រុគាងទ្ធ�� នៃនការង្ហារស់វន�មម និងរប�គំ្គពេហិើញសំ់ខាន់ៗ  ពេដាយរ�មបញ្ញចូ លផងម្រែ�រនូវ

 
�ងវះខាត្ថុសំ់ខាន់ៗ  ពេ�ពេលើក្រុបពន័ធក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ង ម្រែ�លពេយើង�ំ� ំរ�ពេ�ើញ�ា�ងពេពលពេធវើស់វន�មម។

Emmanuel A. Guelas

នៃ�គូ្គស់វន�រ

អំឺនស់ុ៍ ម្រែអំនូ �� ងំ (ពេ�មបូឌា)

ក្រុ�ុមហូិ�នគ្គណ៍ពេនយយ�រជំ្យនាញ

ស់វន�រក្រុបតិ្ថុក្រុស់ុត្ថុ

រាជ្យធានីភិាពំេពញ ក្រុពះរាជាណាច់ក្រុ��មេ�ជា

នៃ�ៃទី្ធ20 ម្រែ�មនីា ឆ្នាំា 2ំ023
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

របាយការណ៍៍របស់ស់់វន�រឯ�រាជ្យយ
ជូីន��មេពា�៖ ភាគទីីនិ�ថ្ងៃនធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី់



កំណត៌ ់
សំមាាាល់

នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ម្រុទ្ធព័យសំកមម
ស្ថាច់ក់្រុបា��់ា�ងនៃ� 4 47,377,424 195,052,855 47,646,703 194,112,668

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា 4 203,059,728 835,996,900 223,945,363 912,353,409

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 5 99,949,607 411,492,532 178,998,478 729,239,799

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 6 84,941 349,700 43,070 175,467

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នស់មេន័ធញាត្ថុិ 7 484,565 1,994,954 763,472 3,110,385

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន 8 1,012,093,562 4,166,789,195 847,119,738 3,451,165,813

ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ 9 4,422,204 18,206,214 4,505,512 18,355,456

�មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ 10 2,041,183 8,403,550 1,797,220 7,321,874

ការវនិិពេ�គ្គពេលើមូលបក័្រុត្ថុពេ�នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ 12 486,259 2,001,928 - -

សិ់ទ្ធធិនៃនការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម 11 18,121,509 74,606,253 16,806,608 68,470,121

ពនធពនោជាក្រុទ្ធពយស់�មមស់�ទ្ធធ 15.2 1,965,037 8,090,058 1,935,501 7,885,231

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 13 3,597,759 14,811,976 2,202,248 8,971,958

ម្រុទ្ធព័យសំកមមសំរុប 1,393,683,778 5,737,796,115 1,325,763,913 5,401,162,181

បំណុល និងមូលនិធិភាាគទ្ធុនិក

បំណុល
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យន 14 944,718,759 3,889,407,131 990,772,435 4,036,406,900

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 14 132,822,263 546,829,257 63,147,905 257,264,565

�មចី 18 8,932,796 36,776,321 1,480,816 6,032,844

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 6 4,311,954 17,752,315 3,223,120 13,130,991

អំន�បំណ៍� ល 6 45,000,000 185,265,000 45,000,000 183,330,000

បំណ៍� លពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល 15.1 7,235,727 29,789,488 3,642,443 14,839,313

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ 16 20,359,374 83,819,543 19,182,496 78,149,489

បំណ៍� លពេផេងៗ 17 16,845,014 69,350,923 14,012,198 57,085,689

បំណុលសំរុប 1,180,225,887 4,858,989,978 1,140,461,413 4,646,239,791

មូលនិធិភាាគទ្ធុនិក
ពេ�ើមទ្ធ�ន 20 75,000,000  300,000,000 75,000,000 300,000,000

ទ្ធ�នបក្រុមុងមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់�បាន 30,000,000 120,000,000 10,000,000 40,000,000

ទ្ធ�នបក្រុមុងបទ្ធបីញ្ញញត្ថុិិ 20 11,494,226 46,658,489 9,486,943 38,454,723

ក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញរ�ាទ្ធ�� 20 96,963,665 395,241,224 90,815,557 368,373,909

លពេមែៀងបងារពីការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលរូបិយបណ័៍ណ - 16,906,424 - 8,093,762

មូលនិធិភាាគទ្ធុនិកសំរុប 213,457,891 878,806,137 185,302,500 754,922,390

បំណុល និងមូលនិធិភាាគទ្ធុនិកសំរុប 1,393,683,778 5,737,796,115 1,325,763,913 5,401,162,181

�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ភីាបព់ីពេល� 1 �ល់ 33 ជាម្រែផា�នៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

63

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

របាយការណ៍៍សុ្ថានភាពហិរិញ្ញញវតិុ�
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 



កំណត៌ ់
សំមាាាល់

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ច់ំណូ៍លពីការក្រុបា�់ 21 75,615,849 309,041,975 63,368,505 257,783,077

ច់ំណាយពេលើការក្រុបា�់ 22 (24,222,624) (98,997,864) (21,765,142) (88,540,598)

�ំណូលព័ីកាារម្រុបាាក់សំុទ្ធធ 51,393,225 210,044,111 41,603,363 169,242,479

ច់ំណូ៍លពេលើនៃ�ាពេស់វា និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ 23 9,044,360 36,964,299 8,491,075 34,541,693

ច់ំណាយពេលើនៃ�ាពេស់វា និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ 24 (2,367,900) (9,677,607) (1,648,564) (6,706,358)

�ំណូលម្លៃ�ៃដើសំវាា និងកម្លៃម្រុមដើជងីសាារសំុទ្ធធ 6,676,460 27,286,692 6,842,511 27,835,335

ច់ំណូ៍លពេផេងៗ 25 4,617,075 18,869,986 3,484,789 14,176,122

�ំណូលម្រុបតិ៌បត៌រិកាារសំុទ្ធធសំរុប 62,686,760 256,200,789 51,930,663 211,253,936

ច់ំណាយហិិរញ្ញញបីទាន 26 (785,128) (3,208,818) (815,557) (3,317,686)

ច់ំណាយទូ្ធពេ� និងរ�ឋបាល 27 (22,189,189) (90,687,215) (19,028,248) (77,406,912)

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបក់ារខាត្ថុបង ់ ឥណ៍ទានរពំឹងទ្ធ�� (3,482,369) (14,232,442) (11,103,053) (45,167,219)

�ំដើណញមុនបង់ព័នធ 36,230,074 148,072,314 20,983,805 85,362,119

ច់ំណាយពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល 15 (8,074,683) (33,001,229) (4,278,132) (17,403,442)

�ំដើណញសំុទ្ធធសំម្រុមាាប់កាារិយបរិដើ�េទ្ធ 28,155,391 115,071,085 16,705,673 67,958,677

លពេមែៀងពីការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលរូបិយបណ័៍ណ - 8,812,662 - 4,989,547

�ំណូលដើព័ញដើលញសំរុបសំម្រុមាាប់កាារិយបរិដើ�េទ្ធ 28,155,391 123,883,747 16,705,673 72,948,224

�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ភីាបព់ីពេល� 1 �ល់ 33 ជាម្រែផា�នៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

របាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ
ស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�ថ់្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022



ដើ�ីមទុ្ធនបាានបង់ ទុ្ធនបម្រុមុងមិនអាា�បែបងបែ�កបាាន ទ្ធុនបម្រុមុងបទ្ធបបញ្ញញត៌តិ ម្រុបាាក់�ំដើណញរកាទ្ធុក
លដើមៀ�ងបងារព័ីកាារបែម្រុប
សំម្រុមួលរូបិយប័ណណ សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់

ដើលខុ 2.1.4)

សំមត៌ុលយនាាម្លៃ�ៃទ្ធ1ី បែខុមករាា ឆ្នាំុាំ2022 75,000,000 300,000,000 10,000,000 40,000,000 9,486,943 38,454,723 90,815,557 368,373,905 8,093,762 185,302,500 754,922,390

ច់ំណូ៍លពេពញពេលញស់រ�បស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធ - - - - - - 28,155,391 115,071,085 8,812,662 28,155,391 123,883,747

ការពេផុរពេ�ទ្ធ�នបក្រុមុងបទ្ធបញ្ញញត្ថុិិ - - - - 2,007,283 8,203,766 (2,007,283) (8,203,766) - - -

ការពេផុរពេ�កានទ់្ធ�នបក្រុមុងមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់�បាន(�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល�20) - - 20,000,000 80,000,000 - - (20,000,000) (80,000,000) - - -

សំមត៌ុលយនាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� ឆ្នាំុាំ2022 75,000,000 300,000,000 30,000,000 120,000,000 11,494,226 46,658,489 96,963,665 395,241,224 16,906,424 213,457,891 878,806,137

សំមត៌ុលយនាាម្លៃ�ៃទី្ធ1 បែខុមករាា ឆ្នាំុា2ំ021 75,000,000 300,000,000 10,000,000 40,000,000 8,988,816 36,428,342 74,608,011 302,441,609 3,104,215 168,596,827 681,974,166

ច់ំណូ៍លពេពញពេលញស់រ�បស់ក្រុម្គាបក់ារយិបរពិេច់េទ្ធ - - - - - - 16,705,673 67,958,677 4,989,547 16,705,673 72,948,224

ការពេផុរពេ�ទ្ធ�នបក្រុមុងបទ្ធបីញ្ញញត្ថុិិ - - - - 498,127 2,026,381 (498,127) (2,026,381) - - -

សំមតុ៌លយនាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� ឆ្នាំុាំ2021 75,000,000 300,000,000 10,000,000 40,000,000 9,486,943 38,454,723 90,815,557 368,373,905 8,093,762 185,302,500 754,922,390

�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ភីាបព់ីពេល� 1 �ល់ 33 ជាម្រែផា�នៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

របាយការណ៍៍បម្រែក្រុមបក្រុមួលមូលធន
ស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�ថ់្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022



�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ភីាបព់ីពេល� 1 �ល់ 33 ជាម្រែផា�នៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

របាយការណ៍៍លហូំិរស្ថាច់់ក្រុបា�់
ស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�ថ់្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022

កំណត៌ ់
សំមាាាល់

នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

សំកមមភាាព័ម្រុបត៌ិបត៌រិកាារ 

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធបាានដើម្រុបីម្រុបាាសំ់កុ�ងសំកមមភាាព័ម្រុបត៌ិបត៌រិកាារ 28 (66,389,179) (271,084,973) (107,470,864) (437,191,472)

សំកមមភាាព័វិនិដើ�ាគ
ការទ្ធិញ៖
   អំច់ល�មម និងបរកិាា រ 9 (1,151,828) (4,707,521) (1,280,631) (5,209,607)

   �មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ 10 (862,076) (3,523,305) (824,972) (3,355,986)

ការវនិិពេ�គ្គពេលើមូលបក័្រុត្ថុពេ�នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ 12 (486,259) (2,001,928) - -

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធបាានដើម្រុបីម្រុបាាសំ់កុ�ងសំកមមភាាព័វិនិដើ�ាគ (2,500,163) (10,232,754) (2,105,603) (8,565,593)

សំកមមភាាព័ហិិរញ្ញញបបទាាន

ស្ថាច់ក់្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លបានពី៖
   �មចី 18 7,779,869 32,029,722 1,480,816 6,032,843

ស្ថាច់ក់្រុបា�ទូ់្ធទាត្ថុព់េ�ពេលើ៖
   �មចី (327,889) (1,349,920) (2,472,188) (10,056,861)

   ម្រែផា�ក្រុបា�ព់េ�ើមនៃនភិតិ្ថុស់នោ 16 (2,529,369) (10,337,531) (2,299,541) (9,354,533)

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធទ្ធទ្ធួលបាាន / (ដើម្រុបីម្រុបាាសំ់កុ�ង) សំកមមភាាព័ហិិរញ្ញញបបទាាន 4,922,611 20,342,271 (3,290,913) (13,378,551)

កាារ�យ�ុ�សំុទ្ធធ ម្លៃនសាា�់ម្រុបាាក់ និងសាា�់ម្រុបាាក់សំមមូល (63,966,731) (260,975,456) (112,867,380) (459,135,616)

ស្ថាច់ក់្រុបា� ់ និងស្ថាច់ក់្រុបា�ស់់មមូលនាពេ�ើមការយិបរពិេច់េទ្ធ 311,731,766 1,269,995,215 424,599,146 1,717,503,545

លពេមែៀងពីការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលរូបិយបណ័៍ណ - 11,028,889 - 11,627,286

សាា�់ម្រុបាាក់ និងសាា�់ម្រុបាាក់សំមមូល នាា�ុងកាារិយបរិដើ�េទ្ធ 4 247,765,035 1,020,048,648 311,731,766 1,269,995,215

ព័័ត៌៌មាានបបែនុមអំំព័ីលំហិូរសាា�់ម្រុបាាក់ម្រុបត៌ិបត៌តិកាារព័ីកាារម្រុបាាក់

ការក្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លបាន 75,527,280 308,679,994 62,619,290 254,735,272

ការក្រុបា�ប់ានទូ្ធទាត្ថុ់ 23,618,409 96,528,436 23,084,701 93,908,564



១. ព័តិ៌មានអំំពីធនាគារ
កាារបដើងើីត៌ និងម្រុបត៌ិបត៌តកិាារ

ធនាគារ មេមយប៊ែ�ែង �ូីងក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��មី័ជាក្រុតូ្ថុវបាន�មេងើ�ត្ថុចា�ត់ាំ�ងពីីឆូ្នាំ�1993 និងមេធើ�ក្រុ�ត្ថុិ�ត្ថុិិការ  
�ូីងនាមជាសាខាភិូ�មេពីញ (“សាខា”) ថ្ងៃនធនាគារ Malayan Banking Berhad (ក្រុ�ុមហិែីនមេម ឬ “MBB”)  
ប៊ែដំលជាធនាគារម�យ�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មមមេ�ក្រុ�មេទីស់�ា មេ�សីី់។

មេ�ថ្ងៃ�ៃទីី2 ប៊ែ�មេមសា ឆូ្នាំ�2012 សាខា ក្រុតូ្ថុវបាន�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មមជាក្រុ�ុមហិែីនសាធារណ៍ៈទីទី�ល�ីស់ក្រុតូ្ថុវ 
�ន�ក្រុមតិ្ថុមេ�យ�នមេ�ម �ថា ធនាគារមេមយប៊ែ�ែង (មេ�ម�ូឌា) ភិអីិិលសីី់ (“ធនាគារ”) និងជាក្រុ�ុមហិែីន

 
�កី្រុត្ថុស់ម័�នធរ�ស់់ MBB។ ធនាគារ ក្រុត្ថុូវបាន�ី��ញីី្ញអាជីីវ�មម មេ�យអិនីមេ�មតាំម�ា�ស់់ិីពីីស់ហិក្រុគាស់ 
ពាណិ៍ជីី�មមថ្ងៃនក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��មី័ជា និងក្រុតូ្ថុវបានផិ្តល់អាជាា ��ណ៍ណ មេក្រុកាម�ទី�បញ្ញញ ត្ថុិិទា�ងឡាយថ្ងៃន

 
ធនាគារជាត្ថុិថ្ងៃន�ម័ីជា (“NBC”)។ 

ធនាគារផិ្តល់មេស់វា�មមធនាគារទូីល�ទូី�យ និងមេស់វាហិិរញ្ញញ វតីុ្ថុប៊ែដំលពា�់ពី�នធជាមេក្រុ��នមេទីៀត្ថុ មេ��ីូង 
 ក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��មី័ជា មេ�យអិនីមេ�មមេ�តាំមអាជាា ��ណ៍ណ ធនាគារមេល� 02 មេ�ញមេ�យធនាគារជាតិ្ថុ  

ថ្ងៃន�ម័ីជា មេ�យមនិ�នកាល��ណ៍ត្ថុ។់

ដើ�ីមទ្ធុន

មេដំ�មទីីនស់រី�រ�ស់់ធនាគារ នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ  ឆូ្នាំ�2022 �ន��ន�ន 75 �នដីំ�ួរអាមេមរ�ិ ឬ  
300ពាន�់នមេរៀល (ឆូ្នាំ�2021៖ ��ន�ន75�នដីំ�ួរអាមេមរ�ិ ឬ 300ពាន�់នមេរៀល)។

ម្រុកុមម្រុបឹកាភិបាាល

ស់�ស់ភាពីថ្ងៃនក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ��ូីងអិ��ីងការយិ�រមិេ�េទី និងនាកាល�រមិេ�េទីថ្ងៃនរបាយការណ៍៍ មេន�
 រ�ម�ន៖

មេ�� Anthony Brent Elam  ក្រុ�ធានក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល/អិភិបិាលឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�តិិ្ថុ

មេ�� Spencer Lee Tien Chye អិភិបិាលឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�ត្ថុិិ

មេ�� Shariffuddin Khalid  អិភិបិាលឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�តិិ្ថុ

មេ�� Sok Siphana   អិភិបិាលឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�ត្ថុិិ

    (ប៊ែត្ថុងតាំ�ង មេ�ថ្ងៃ�ៃទីី19 ប៊ែ���ើ� ឆូ្នាំ�2022)

មេ�� Datuk Hamirullah Boorhan អិភិបិាលមនិឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�ត្ថុិិ 

មេ�� Soon Su Long  អិភិបិាលមនិឯ�រាជីយ និងមនិក្រុ�តិ្ថុ�តិិ្ថុ 

ទ្ធីតាំាំង

ទីីសូា�ក់ារ�ី��ញីី្ញរ�ស់់ធនាគារ�នទីីតាំ�ងមេ�អិគារមេល�43 មហាវ�ិីក្រុពី�នមេរាតិ្ថុម ស់ង្ហាើ ត្ថុផ់្តារ�មី3 
 

�ណ៍ឌ ដូំនមេពីញ រាជីធានីភិូ�មេពីញ ក្រុពី�រាជាណា�ក្រុ��ម័ីជា នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022។ ធនាគារ�ន
 

សាខាស់រី���ន�នថ្ងៃមៃម�យ 21 ប៊ែដំល�នទីីតាំ�ងមេ��ូីងរាជីធានីភិូ�មេពីញ មេ�ត្ថុិមេស់ៀមរា� មេ�ត្ថុិក្រុពី�សី់ហិនី
 

មេ�ត្ថុិបាត្ថុដ់ំ��ង មេ�ត្ថុិត្ថុបូងឃ្មុំមី � មេ�ត្ថុិ��ពីងច់ាម មេ�ត្ថុិ�នាា យ�នជី�យ និងមេ�ត្ថុិតាំប៊ែ�វ។

បុគាលិក

នាថ្ងៃ�ៃទី3ី1 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 ធនាគារ�ន�ីគាលិ�ស់រី���ន�ន 451នា� ់(ឆូ្នាំ�2021 �ន��ន�ន 438 
នា�)់។ 

កាាលបរិដើ�េទ្ធម្លៃនកាារអំនុម័ត៌ដើលីរបាាយកាារណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុុី ក្រុត្ថុូវបានអិនីម�ត្ថុមេ�យក្រុ�ុមក្រុ�ឹ�ាភិបិាល មេ�ថ្ងៃ�ៃទីី20 ប៊ែ�មនីា ឆូ្នាំ�2023។

២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ

២.១ ដើសំ�កតីបែ�ៃងកាារណ៍ម្លៃនកាារអំនុដើលាាម

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� របស់់ធនាគារក្រុតូ្ថុវបានពេរៀបចំ់ពេ�ើង ពេដាយអំន�ពេ�មពេ�តាមស់ិង់ដារ 
របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�អំនិរជាតិ្ថុ នៃន�មេ�ជា (“ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�”) ម្រែ�លបានពេច់ញផាយពេដាយ 

 
ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាស់ិង់ដារគ្គណ៍ពេនយយអំនិរជាតិ្ថុ (“IASB”) ម្រែ�លក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាស់ិង់ដារ គ្គណ៍ពេនយយ 
�មេ�ជានៃននិយត័្ថុ�រគ្គណ៍ពេនយយ និងស់វន�មម (ពីម�នម្គានពេ�ម ះជាក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាគ្គណ៍ពេនយយជាតិ្ថុ) 

 បានអំន�វត្ថុិ�ា ងពេពញពេលញ។

ពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយបានបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម ក្រុតូ្ថុវបានអំន�វត្ថុិក្រុប�បពេដាយស់ងាតិ្ថុភាព 
ពេដាយធនាគារ។

២.១.១ មូលដ្ឋាាានម្លៃនដើរៀប�ំ

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ ក្រុតូ្ថុវបានពេរៀបច់ពំេទ្ធីើងម្រែផែ�តាមមលូដាឋ ននៃ�ាពេ�ើម 
ក្រុបវត្ថុិសិ្ថាស្រ្តស់ ិពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា��ា�ងត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប តាមរយៈចំ់ណូ៍ល

 ពេពញពេលញពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ (“FVOCI”) ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានវាស់់ម្រែវងតាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។

២.១.២ កាារិយបរិដើ�េទ្ធសាារដើព័ីព័នធ 

ការយិបរពិេច់េទ្ធស្ថារពេពើពនធរបស់់ធនាគារចាបព់េផិើមពីនៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា និងបញ្ញច បព់េ�
 នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ។ 

២.១.៣  រូបិយប័ណណដើគាាល និងរូបិយប័ណណសំម្រុមាាប់កំណត៌់បង្ហាាាញ

របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញជាក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ (US$) ពេហិើយរាល់ត្ថុនៃមា 
ទាងំអំស់់ក្រុតូ្ថុវបានបងាត្ថុព់េ�ជាក្រុបា��់��ា រ ម្រែ�លពេ�ជ្យិត្ថុបំផ�ត្ថុ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុម្គាន 
ការច់ងែ�លបង្ហាា ញ។ ការម្រែក្រុបស់ក្រុមលួក្រុបា��់��ា រជាក្រុបា�ព់េរៀល (KHR) ក្រុត្ថុវូបានពេធវើ�ា�ង 
ការបំពេពញតាមត្ថុក្រុមូវការនៃនបទ្ធបង្ហាា ញពេដាយអំន�ពេ�មតាមច់ាបស់់ិីពីគ្គណ៍ពេនយយ  
និងស់វន�មមម្រែត្ថុបា�ពេណាណ ះ។ រូបិយបណ័៍ណ ម��ង្ហាររបស់់ធនាគារ គ្គឺ���ា រអាពេមរ�ិ។

ស់�មមភាពក្រុបតិ្ថុបត្ថុដកិារជារបូយិបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ (“FC”) ក្រុតូ្ថុវបានម្រែក្រុបស់ក្រុមួលពេ�ជាក្រុបា� ់
���ា រអាពេមរ�ិ ពេដាយពេក្រុបើក្រុបាស់់អំក្រុតាបដូរក្រុបា�ន់ាកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនក្រុបតិ្ថុបត្ថុដកិារពេនាះ។ 

 ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លម្រែ�លជារូបិយបណ័៍ណ ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ពេក្រុ�ពី���ា រអាពេមរ�ិម្គាន 
នាកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានបដូរពេ�ជាក្រុបា��់��ា រ

 
អាពេមរ�ិពេដាយពេក្រុបើក្រុបាស់់អំក្រុតានាកាលបរពិេច់េទ្ធពេនាះ។ ភាពលពេមែៀងពកីារម្រែក្រុបស់ក្រុមួល 
រូបិយបណ័៍ណ  ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ។

២.១.៤ កាារបែម្រុបសំម្រុមួលទ្ធឹកម្រុបាាក់�ុលាៃារអាាដើមរិកដើទាៅជាាម្រុបាាក់ដើរៀល

ការម្រែក្រុបស់ក្រុមលួក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិពេ�ជា�នព់េរៀល (“KHR’000”) ក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញ 
�ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ើមីពីេគារពតាមច់ាបស់់ដីពីគ្គណ៍ពេនយយ និងស់វន�មម 

 ពេដាយពេក្រុបើអំក្រុតាបូិរក្រុបា�់ច់�ងក្រុគា និងអំក្រុតាបូិរក្រុបា�់ជាមធយម ស់ក្រុម្គាប់ច់�ង
 

ការយិបរពិេច់េទ្ធ �ូច់ម្រែ�លបានក្រុបកាស់ពេដាយក្រុ�ុមក្រុប�ឹាស់ងិដ់ារ គ្គណ៍ពេនយយ �មេ�ជា 
នៃននិយត័្ថុ�រគ្គណ៍ពេនយយ និងស់វន�មម។

ក្រុទ្ធពយស់�មម នងិបំណ៍� ល ម្រែ�លម្គានពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវម្រែក្រុប
 

ស់ក្រុមួលតាមអំក្រុតាបូិរក្រុបា�ព់េ�ច់�ងក្រុគា នាច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធស់ក្រុម្គាបរ់បាយការណ៍៍  
ច់ំម្រែណ៍�ឯច់ំណូ៍ល និងចំ់ណាយ ម្រែ�លបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផល 
ពេពញពេលញ ក្រុតូ្ថុវបានម្រែក្រុបស់ក្រុមួលពេ�តាមអំក្រុតាបូិរក្រុបា�់ជាមធយមស់ក្រុម្គាប់ច់�ង 
ការយិបរពិេច់េទ្ធ។ ភាពលពេមែៀងពីការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលលទ្ធធផលទាំងអំស់់ ក្រុតូ្ថុវបាន 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ។ ការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលមនិគ្គ�រ 
ប�ក្រុស្ថាយបរមិ្គាណ៍���ា រអាពេមរ�ិ ជាត្ថុំណាង ឬ ធាា ប់បាន ឬ អាច់ក្រុតូ្ថុវបាន 
ម្រែ�ស់ក្រុមួលពេ�ជាក្រុបា�់ពេរៀល�ា�ងអំក្រុតាណាម�យ�នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ។ ត្ថុនៃមាទាំងអំស់់ម្រែ�ល 
គ្គិត្ថុជាក្រុបា�ព់េរៀល ក្រុតូ្ថុវបានបងាត្ថុព់េ�ជា�ុង�់ន ់ ម្រែ�លពេ�ជ្យិត្ថុបំផ�ត្ថុ (“KHR’000”)  

ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុម្គានការច់ងែ�លបង្ហាា ញ។

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញជាក្រុបា�ព់េរៀលពេដាយម្រែផែ�ពេលើអំក្រុតាបិូរក្រុបា� ់
 

ម្រែ�លក្រុត្ថុូវអំន�វត្ថុិ�ា�ង 1 ���ា រអាពេមរ�ិ�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

អិក្រុតាំ�ីងក្រុគា 4,117 4,074

អិក្រុតាំមធយម 4,087  4,068
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១

�ំណ៍ត់ិស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតុិ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.២ សំតង់ដ្ឋាាគណដើនយយ�មី វិដើសាាធនកមម និងកាារបកម្រុសាាយ

ពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយ ម្រែ�លបានយ�ម�អំន�មត័្ថុ�ា�ងការពេរៀបចំ់របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  
គ្គឺម្គានភាពក្រុស់បគាា  នឹងការយិបរពិេច់េទ្ធហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម�ន ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុធនាគារ បានអំន� វត្ថុិ

 ការពេក្រុបើក្រុបាស់់តាមពេស់ច់�ិីក្រុបកាស់គ្គណ៍ពេនយយ�មីៗម្រែ�លអាច់អំន�វត្ថុិបាន �ូច់ខាងពេក្រុកាម គ្គិត្ថុចាប ់
ពីនៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា ឆ្នាំា 2ំ022។ ធនាគារមនិទានប់ានអំន�មត័្ថុស់ិងដ់ារ ឬ វពិេស្ថាធន�មមពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ 
ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានពេច់ញផាយ បា�ម្រែនិមនិទានម់្គានស់ព�លភាពពេ�ពេ�ើយ។

ការអំន�មត័្ថុវពិេស្ថាធន�មមខាងពេក្រុកាមមនិបានក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គរពំងឹថានឹងបាះ�ល់ជាស្ថារវន�ិល់ធនាគារ។

• �ិច់ចស់នោម្គានការខាត្ថុបង់ - នៃ�ាពេ�ើមពេលើការបំពេពញនូវ�ិច់ចស់នោ - វពិេស្ថាធន�មមពេលើ  
ស់.គ្គ.អំ.� 37

• ពេ�ងពេ�ពេលើ ក្រុ�ប�ណិ័៍ទ្ធស់េនៈ - វពិេស្ថាធន�មមពេលើ ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 3

• ក្រុទ្ធពយ ពេរាងច់ក្រុ� និងបរកិាា រ៖ ទ្ធ�ឹក្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លបានម�នពេពលការពេក្រុបើក្រុបាស់់ពេ�តាមពេគាលបំណ៍ង  
- វពិេស្ថាធន�មមពេលើស់ិងដ់ារ ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 16 ភិតិ្ថុស់នោ

• ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 1 ការអំន�វត្ថុិជាពេលើ��ំបូងពេលើសិ់ងដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�អំនិរជាត្ថុិ
 

ក្រុ�ុមហូិ�នប�ក្រុត្ថុស់មេន័ធជាអំា�អំន�វត្ថុិ�ំបូង

• ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� - �នៃក្រុម�ា�ងការស្ថា�លីង “10 ភាគ្គរយ” �ា�ងការ
 ម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�

• ស់.គ្គ.អំ.� 41 វស័ិ់យ�សិ់�មម - ពនធពេ�ពេលើការវាស់់ម្រែវងនូវត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។

សំតង់ដ្ឋាារ និងកាារបកម្រុសាាយបាានដើ�ញផាយ បុុបែនតមិនទាាន់មាានសំុព័លភាាព័

ស់ិង់ដារ និងវពិេស្ថាធន�មមម្រែ�លបានពេច់ញផាយ បា�ម្រែនិមិនទាន់ម្គានស់ព�លភាព រហូិត្ថុ�ល់ 
ការយិបរពិេច់េទ្ធនៃនការពេច់ញផាយរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� របស់់ធនាគារ ក្រុតូ្ថុវបាន�ត្ថុក្រុត្ថុដាង

 
�ូច់ខាងពេក្រុកាម។ ស់ិងដ់ារ និងការប�ក្រុស្ថាយទាងំពេនះពេ�ពេលើ ស់ិងដ់ាររបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 
អំនិរជាត្ថុិ នៃន�មេ�ជា បានពេបាះផាយបា�ម្រែនិមនិទានម់្គានស់�ពលភាព គ្គឺក្រុតូ្ថុវបានរពំឹងទ្ធ��ថាព�ំម្គាន

 
ការបាះ�ល់ជាស្ថារវនិពេលើ ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�នៃនធនាគារពេនាះពេទ្ធ។

ម្គានស់ព�លភាព ពីនៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា ឆ្នាំា 2ំ023

• ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 17 �ិច់ចស់នោធានារាា បរ់ង 

• វពិេស្ថាធន�មមពេលើ ស់.គ្គ.អំ.� 1 ការពេធវើចំ់ណាត្ថុថ់ាា � ់ នៃនបំណ៍� លជា ច់រន ិ និងអំច់រនិ

• និយមនយ័នៃន ការបាា នស់្ថាម នពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយ – វពិេស្ថាធន�មមពេលើ ស់.គ្គ.អំ.� 8

• ការបង្ហាា ញនៃនពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយ – វពិេស្ថាធន�មមពេលើ  ស់.គ្គ.អំ.� 1 និង  
ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� ការអំន�វត្ថុិរបាយការណ៍៍ទ្ធី 2

• ពនធពនោទា�ទ់្ធងនឹង ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបណំ៍� ល ម្រែ�លបានពេ�ើត្ថុពេ�ើងពី ក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការម្រែត្ថុម�យ
 វពិេស្ថាធន�មមពេលើ ស់.គ្គ.អំ.� 12

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ 

ពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយ ម្រែ�លបានបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាមក្រុតូ្ថុវបានអំន�វតិ្ថុក្រុប�បពេដាយស់ងាតិ្ថុភាព 
ក្រុគ្គបក់ារយិបពេច់េទ្ធ ម្រែ�លបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំពេនះ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុម្គាន

 ការបញី្ចាំ�ព់េផេងពីពេនះ។

២.៣.១ ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ក. កាាលបរិដើ�េទ្ធម្លៃនកាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់

រាល់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាំងអំស់់ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជា�ំបូងពេ�នៃ�ៃ 
ម្រែ�លជ្យ�ញ�ូរ ពេ�លគ្គឺនៃ�ៃម្រែ�លធនាគារកាា យជា ភាគ្គីម�យនៃន�ិច់ចស់នោ 
របស់់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ ពេនះរ�មបញ្ញចូ លទាងំការជ្យ�ញ�ូរជាក្រុបចា ំ ទ្ធិញ ឬ 

 
ល�ន់ៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លត្ថុក្រុមូវឲ្យយក្រុបគ្គល់ក្រុទ្ធពយស់�មម�ា�ងរយៈពេពល

 
�ំណ៍ត្ថុម់្រែ�លបានបពេងកើត្ថុពេ�ើងពេដាយបទ្ធបញី្ចាំ ឬ អំន�ស់ញ្ចាំញ ពេ��ា�ងទី្ធផារ។

ខុ. កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់ដើលីក�ំបូង និងកាារវាាស់ំបែវងជាាបនតបនាុាប់

រាល់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាំងអំស់់ ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេលើ��ំបូងតាមត្ថុនៃមា 
ស់មក្រុស់បប�ូ នងិចំ់ណាយនៃ�ាពេ�ើមក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុ�ា�ង�រណី៍ ម្រែ�ល

 ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�បាន�ត្ថុក់្រុតាត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប តាមរយៈច់ពំេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ។  
ធនាគារ ពេធវើច់ំណាត្ថុថ់ាា �រ់ាល់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែផែ�ពេលើមាូម្រែឌីលអាជ្យីវ�មម 
ស់ក្រុម្គាបក់្រុគ្គបក់្រុគ្គងក្រុទ្ធពយស់�មម និងច់រតិ្ថុល�ាណ៍ៈ�ិច់ចស់នោលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ 
នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមបានវាស់់ម្រែវងតាម៖ 

• នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់

• ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បតាមរយៈច់ំណូ៍លពេពញពេលញពេផេងៗ (“FVOCI”)

• ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បតាមរយៈច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ (“FVTPL”)

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�តាំាមម្លៃ�ៃដើ�ីមរំលសំ់

ធនាគារវាស់់ម្រែវងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាមនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ ក្រុបសិ់នពេបើល�ា�ណិ៍
 

ទាងំពីរក្រុតូ្ថុវបានបំពេពញ�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

• ល�ា�ណិ៍�ិច់ចស់នោនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេធវើឱ្យយម្គានការពេ�ើត្ថុពេ�ើង
 ពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធជា�់��់នៃន លំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា�់ម្រែ�លម្រែផែ�ទូ្ធទាត្ថុ់ម្រែត្ថុ 

ក្រុបា�់ពេ�ើម និងការក្រុបា�់ម្រែត្ថុឯង (“SPPI”) ពេលើច់ំន�នក្រុបា�់ពេ�ើមម្រែ�ល 
ពេ�ស់ល់ និង

• ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានកានក់ាបត់ាម មាមូ្រែឌីលអាជី្យវ�មមម�យម្រែ�ល 
ម្គានពេគាលបណំ៍ងកានក់ាបក់្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ើមីកី្រុបមូលនូវលំហូិរ

 
ស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម�ិច់ចស់នោ។

ពត័្ថុម៌្គានលមែតិ្ថុនៃនល�ា�ណិ៍ទាងំពេនះម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

(i) ការពេធវើពេត្ថុស់ដ SPPI

តាមជំ្យហាន�ំបូងនៃន�ំពេណ៍ើ រការពេធវើចំ់ណាត្ថុ់ថាា �់របស់់�ា�ន ធនាគារ 
វាយត្ថុនៃមាពេលើ  ល�ា�ណិ៍�ិច់ចស់នោនៃន ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ើមីី

 �ំណ៍ត្ថុថ់ា ពេត្ថុើព��ពេគ្គពេឆ្លុះាើយត្ថុបនឹងពេត្ថុស់ដ SPPI ម្រែ�រ ឬពេទ្ធ។

“ក្រុបា�់ពេ�ើម” ស់ក្រុម្គាប់ពេគាលពេ�នៃនការពេធវើពេត្ថុស់ិពេនះ ក្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុ ់
តាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ពេ�ពេពលទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពេលើ��ំបូង និងអាច់ផាា ស់់បិូ រអាយ�កាលនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�

 (ឧទាហិរណ៍៍ ក្រុបសិ់នពេបើម្គានការទូ្ធទាត្ថុស់់ងពេលើក្រុបា�ព់េ�ើម ឬ រលំស់់ 
តាមប�ពវ�ភិ / អំបីហារ)។

ធាត្ថុ�សំ់ខាន់ៗ  នៃនការក្រុបា��់ា�ងការពេរៀបច់ំក្រុបា��់មច ី ក្រុតូ្ថុវបានពិចារណា 
ជាធមមតាពេលើត្ថុនៃមាទឹ្ធ�ក្រុបា�ន់ៃនពេពលពេវ� និងហានិភិយ័ឥណ៍ទាន។

ពេ�ើមីពីេធវើការវាយត្ថុនៃមាពេលើការទូ្ធទាត្ថុ់ក្រុបា�់ពេ�ើម និងការក្រុបា�់ (SPPI)  

ធនាគារអំន�វតិ្ថុការ វនិិច់េ័យ និងពិចារណាពេលើ�តិា��់ព័នធ�ូច់ជា
 

រូបិយបណ័៍ណ  ម្រែ�លក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុ ់ និងរយៈពេពល
 

ម្រែ�លអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុ។់

ល�ា�ណិ៍�ិច់ចស់នោម្រែ�លបង្ហាា ញពីការបាះ�ល់ខាា ងំពេ�ពេលើហានិភិយ័ ឬ  
ភាពមនិច់�ះស់ក្រុមុង�ា�ងលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម�ិច់ចស់នោ ម្រែ�លមនិទា�ទ់្ធង

 
នងឹការពេរៀបច់កំ្រុបា��់មចជីាមូលដាឋ ន មនិបងកឲ្យយម្គានលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម 
�ចិ់ចស់នោម្រែ�លបានទូ្ធទាត្ថុម់្រែត្ថុឯងនូវក្រុបា�ព់េ�ើម និងការក្រុបា�ព់េ�ពេលើច់នំ�ន 
ទ្ធ�ឹក្រុបា�ម់្រែ�លពេ�ស់ល់ពេទ្ធ។ �ា�ង�រណី៍ម្រែបបពេនះ ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�

 បានត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការវាស់់ម្រែវងតាម FVTPL។

(ii) ការវាយត្ថុនៃមាមាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម

ធនាគារ បាន�ំណ៍ត្ថុម់ាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មមរបស់់�ា�នពេ��ក្រុមតិ្ថុម�យ ម្រែ�ល 
ឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ំងពីរពេបៀបម្រែ�លចាត្ថុ់ក្រុ�ុមនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ក្រុតូ្ថុវបាន

 
ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេ�ើមីសី់ពេក្រុមច់ពេគាលបំណ៍ងអាជី្យវ�មមរបស់់�ា�ន។

68

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

២.៣.១ ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ពី័ទ្ធំព័័រមុន)

ខុ. កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់ដើលីក�ំបូង និងកាារវាាសំ់បែវងជាាបនតបនាុាប ់
(ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

(ii) ការវាយត្ថុនៃមាមាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម (ត្ថុពីទ្ធំពរ័ម�ន)

មាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មមរបស់់ធនាគារ ព�ំក្រុតូ្ថុវបានវាយត្ថុនៃមាពេដាយម្រែផែ�ពេលើ 
មលូដាឋ នឧប�រណ៍៍ នមី�យៗពេនាះពេទ្ធ បា�ម្រែនិវាយត្ថុនៃមា�ា�ង�ក្រុមតិ្ថុ�េស់់ពេដាយ 
ម្រែផែ�ពេលើផលបក័្រុត្ថុស់រ�ប និងម្រែផែ�ពេលើ�តិាម្រែ�លអាច់ស់ពេងកត្ថុបាន�ូច់ជា៖

• រពេបៀបនៃនការអំន�វតិ្ថុមាូម្រែឌីលអាជ្យីវ�មម និងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 
ម្រែ�លម្គានពេ��ា�ងមាូម្រែឌីលអាជ្យីវ�មមពេនាះ ក្រុតូ្ថុវបានវាយត្ថុនៃមា និង 
រាយការណ៍៍ពេ�គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងសំ់ខាន់ៗ

• ហានិភិ័យម្រែ�ល ជ្យះឥទ្ធធិពល�ល់ការអំន�វត្ថុិ ពេលើគ្គំរូអាជី្យវ�មម  
(នងិក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លរ�ាទ្ធ��ពេ��ា�ងមាមូ្រែឌីលអាជ្យវី�មម) 

 និងជាពិពេស់ស់វធិីស្ថាស្រ្តស់ិ ម្រែ�លពេក្រុបើ�ា�ងការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័។

• រពេបៀបម្រែ�លអំា�ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងអាជ្យវី�មមទ្ធទ្ធ�លបានសំ់ណ៍ង (ឧទាហិរណ៍៍  
ថាពេត្ថុើសំ់ណ៍ងគ្គឺម្រែផែ�ពេលើត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លបាន 
ក្រុគ្គបក់្រុគ្គង ឬ លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម�ិច់ចស់នោម្រែ�លបានក្រុបមូល)។

• ភាពញឹ�ញាប ់ ត្ថុនៃមា និងការ�ំណ៍ត្ថុព់េពលនៃនការល�ម់្រែ�លបាន 
រពំឹងទ្ធ�� ជាទ្ធិ�ឋភាពសំ់ខាន់ៗ នៃនការវាយត្ថុនៃមារបស់់ធនាគារ។

ការវាយត្ថុនៃមាមាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម គ្គឺម្រែផែ�ពេលើពេស់ណារយីាូម្រែ�លរពំឹងទ្ធ��
 

ពេដាយស់មពេហិត្ថុ�ផលនិង មនិរ�មបញ្ញចូ ល�រណី៍អាក្រុ��ប់ំផ�ត្ថុ ឬ �រណី៍
 

ម្គានភាពតានត្ថុឹង។

ក្រុបសិ់នពេបើលំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា�់បនុាប់ពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ក្រុតូ្ថុវបាន 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ា�ង វធីិស្ថាស្រ្តស់ិ ��ស់ពីការរពំឹងទ្ធ���ំបូងរបស់់ធនាគារ 

 
ធនាគារព�ំម្គានការផាា ស់់បិូ រច់ំណាត្ថុ់ថាា �់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�ល

 
ពេ�ស់ល់ជាម�យនឹងមាូម្រែឌីលអាជ្យីវ�មមរបស់់�ាូនពេនាះពេទ្ធ បា�ម្រែនិរ�មបញ្ញចូ ល 
ពត័្ថុម៌្គានទាងំពេនះពេ�ពេពលវាយត្ថុនៃមាក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លពេទ្ធើបម្រែត្ថុ 
បពេងកើត្ថុ ឬ ទ្ធិញ�មីៗ និង�ំព�ងបនិនាពេពលខាងម��។

ពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយទា�ទ់្ធងពេ�នឹងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាព 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� បានដា�ព់េ�ម ះជា ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា 

 
ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម  
ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នស់មេ័នធញាតិ្ថុ ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន 
និងការវនិិពេ�គ្គពេលើមូលបក័្រុត្ថុពេ�នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់។

ម្រុទ្ធព័យសំកមមកុ�ង FVOCI

ពេក្រុកាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ធនាគារអំន�វត្ថុិក្រុបពេភិទ្ធ�ម ី នៃនលិ�ិត្ថុ�ប�រណ៍៍ 
ម្រែ�លបានវាស់់ម្រែវងតាម FVOCI ពេ�ពេពលល�ា�ណិ៍ទាងំពីរខាងពេក្រុកាម 
ក្រុត្ថុូវបានបំពេពញ៖

• ឧប�រណ៍៍ពេនះ ក្រុតូ្ថុវបានកានក់ាប�់ា�ងគ្គំរូអាជ្យីវ�មម ម្រែ�លបំណ៍ង 
នៃនលិ�ិត្ថុ�ប�រណ៍៍ ពេនះ ក្រុតូ្ថុវបានស់ពេក្រុមច់ពេដាយការក្រុបមូលលំហូិរ 
ស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម�ិច់ចស់នោ នងិការល�ក់្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� និង

• ល�ា�ណិ៍�ិច់ចស់នោនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិ រញ្ញញ វត្ថុា�  ក្រុតូ្ថុ វគាា នឹង 
ការស្ថា�លីងពេលើ SPPI។

ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVOCI ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាជាបនិបនុាបត់ាម 
ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បជាម�យនឹងការច់ំពេណ៍ញ និងខាត្ថុម្រែ�លពេ�ើត្ថុពេ�ើងពេដាយ 
ស្ថារបំ�ស់់បិូ រត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ម្រែ�លបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ា�ងលទ្ធធផល 
ពេពញពេលញ (“OCI”)។ ច់ណូំ៍លការក្រុបា� ់នងិការចំ់ពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុពេលើ 
អំក្រុតាបូិរក្រុបា�ប់រពេទ្ធស់ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ច់ពំេណ៍ញ  
ឬខាត្ថុ ម្រែ�លម្គានឥរ�ិបទ្ធ នៃនវធិាន�ូច់គាា នឹងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 
ម្រែ�លបានវាស់់ម្រែវងតាមនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់។ បាត្ថុប់ងត់ាមរពេបៀប�ូច់គាា នឹង 

ស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ ពេដាយនៃ�ារលំស់់។ ពេ�ពេពលធនាគារ 
ពេធវើការវនិពិេ�គ្គពេក្រុច់ើនជាងម�យពេលើមលូបក័្រុត្ថុ�ូច់គាា  ធនាគារចាត្ថុទ់្ធ��ថាក្រុតូ្ថុវ

 
ពេបាះបងព់េចាលការគ្គណ៍នាតាមមូលដាឋ ន first-in first-out។ ពេ�ពេពល 
ឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ការច់ពំេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុបងារម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពមី�ន ពេ��ា�ងលទ្ធធផលពេពញពេលញក្រុតូ្ថុវបានពេធវើច់ណំាត្ថុថ់ាា �ព់េ�ើងវញិ ពី

 លទ្ធធផលពេពញពេលញពេ�របាយការណ៍៍ច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ។  

ឧប�រណ៍៍មូលធនជាធមមតា ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាតាម FVTPL។ ពេទាះ 
�ា ងណា�ព៏េដាយ ច់ពំេ�ះឧប�រណ៍៍មលូធនម្រែ�លមនិបានម្គានការជ្យ�ញ�ូរ  
ជ្យពេក្រុមើស់ម្រែ�លមនិអាច់ម្រែ�ម្រែក្រុបបានពេ�ពេពលចាបព់េផិើម ធនាគារបានពេធវើការ 
វាស់់ម្រែវងពេលើបំ�ស់់បិូរតាមរយៈ FVOCI (ពេដាយមនិម្គានការពេផុរពេ�  
ច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ រហូិត្ថុ�ល់ពេពលឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់)។

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�កុ�ង FVTPL

ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា��ា�ង FVTPL គ្គរឺ�ាទ្ធ��ស់ក្រុម្គាបក់ារជ្យ�ញ�ូរ ពេហិើយ 
ក្រុត្ថុូវបានចាត្ថុត់ាងំ ពេដាយអំា�ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេលើការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ឬក្រុត្ថុូវ 
បានត្ថុក្រុមូវឲ្យយវាស់់ម្រែវងពេដាយត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បពេក្រុកាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ។  
អំា�ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងបាន�ំណ៍ត្ថុឧ់ប�រណ៍៍�ា�ង FVTPL ពេ�ពេពលទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
�ំបូង ម្រែ�លល�ា�ណិ៍ម�យ�ា� ងចំ់ពេណាម ល�ា�ណិ៍ខាងពេក្រុកាម 
ក្រុតូ្ថុវបានបំពេពញ។ ការ�ំណ៍ត្ថុម់្រែបបពេនះក្រុត្ថុវូបានស់ពេក្រុមច់តាមនៃនមូលដាឋ ន 
នៃនឧប�រណ៍៍នីម�យៗ៖

• ការ�ំណ៍ត្ថុ់ពេនះល�បបំបាត្ថុ់ ឬ កាត្ថុ់បនាយ�ា ងខាា ំងនូវវធិីមិន 
ស់�ីច់ង្ហាវ �គ់ាា  ម្រែ�លអាច់នឹងពេ�ើត្ថុពេ�ើងពី ការវាស់់ម្រែវងក្រុទ្ធពយស់�មម 
ឬបំណ៍� ល ឬការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើការចំ់ពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុរបស់់ព��ពេគ្គ 
ពេដាយម្រែផែ�ពេលើមូលដាឋ នពេផេងគាា  ឬ

• ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� ល គ្គឺជាម្រែផា�ម�យ នៃនក្រុ�ុមក្រុទ្ធពយស់�មម 
ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ឥណ៍ទាន ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ឬ ទាងំពរីម្រែ�លក្រុត្ថុវូបានក្រុគ្គបក់្រុគ្គង 

 និងការវាយត្ថុនៃមាការអំន�វត្ថុិរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ពេដាយម្រែផែ�ពេលើ 
មលូដាឋ នត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បអំន�ពេ�មតាមឯ�ស្ថារក្រុគ្គបក់្រុគ្គង ហានភិិយ័  
ឬ យ�ទ្ធធស្ថាស្រ្តស់ិវនិិពេ�គ្គ។

រាបប់ញ្ញចូ លក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVTPL  រ�មម្គានការវនិិពេ�គ្គ 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុ់ពេលើការទ្ធទ្ធ�ល 

 ស្ថាា ល់�បំងូ ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន និងហិរិញ្ញញបីទាន�ល់អំតិ្ថុ�ិជ្យន  
និងនិស់េនុបងក�។់

បនុាប់ពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបានទ្ធ�� 
ស់ក្រុម្គាបក់្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការជ្យ�ញ�ូរ និងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�បាន�ំណ៍ត្ថុត់ាម 

 
FVTPL ក្រុតូ្ថុវបាន�ត្ថុ់ក្រុតាពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 
ពេដាយត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។ បំ�ស់់បូិរត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេក្រុកាមច់ំណ៍ងពេជ្យើងនៃន “ក្រុបា�់ច់ំណូ៍ល 
ក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ”។ 

ឥណទាាន និងបុដើរម្រុបទាាន

ឥណ៍ទាន នងិប�ពេរក្រុបទាន�ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� រ�មម្គាន
 

ឥណ៍ទាន និង ប�ពេរក្រុបទានម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេដាយនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់  
វាក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គវាស់់ម្រែវងពេលើ��ំបូង តាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បបូ�នឹងច់ំណាយ 
ក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការបម្រែនាម និងវាស់់ម្រែវងជាបនិបនុាប ់ ពេដាយពេក្រុបើនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់

 
ម្រែ�លម្គានអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព។ 

គ.  កាារបែលងទ្ធទ្ធួលសាាាល់ដើដ្ឋាាយសាារមាានកាារបែកសំម្រុមួលសំំខាាន់ៗម្លៃន
លកេខុណឌ

ធនាគារម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  �ូច់ជាឥណ៍ទាន និង 
ប�ពេរក្រុបទាន នាពេពលម្រែ�លល�ានិិ�ៈក្រុត្ថុូវបានពិភា�ាពេ�ើងវញិ�ា�ង�ំរតិ្ថុម�យ

 ម្រែ�ល ភាគ្គពេក្រុច់ើនវាកាា យជា ក្រុបា�់�មចី�មីជាម�យនឹងភាព��ស់គាា ក្រុតូ្ថុវបាន 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាការឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ ច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ �ល់�ំរតិ្ថុម�យ 
ម្រែ�លអំ�ីមម្រែភិមនិមនិទានក់្រុត្ថុូវបាន�ត្ថុក់្រុតា។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

២.៣.១ ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

គ.  កាារបែលងទ្ធទ្ធួលសាាាល់ដើដ្ឋាាយសាារមាានកាារបែកសំម្រុមួលសំំខាាន់ៗម្លៃន
លកេខុណឌ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

ក្រុបា�់�មចី ម្រែ�លពេទ្ធើបម្រែត្ថុបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�មីក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុ់�ា�ង�ំណា�់កាល 
ទ្ធី1 ស់ក្រុម្គាប់ពេគាលបំណ៍ងគ្គណ៍នា ECLs ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុក្រុបា�់�មចី�មីម្រែ�ល 
បានចាត្ថុទ់្ធ��ថាក្រុត្ថុូវបានទិ្ធញ ឬ ម្គានអំ�ីមម្រែភិមនិ នៃនឥណ៍ទាន (“POCI”)។

ក្រុបសិ់នពេបើការម្រែ�ស់ក្រុមលួពេនះមនិបណិាលឲ្យយម្គានលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា��់�ស់ម្រែបា�ខាា ងំ  
ពេនាះការម្រែ�ស់ក្រុមួលមនិបណិាលឲ្យយម្គានការឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេទ្ធ។ ម្រែផែ�ពេលើ 
បម្រែក្រុមបក្រុមួលលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ម់្រែ�លបានបញ្ញច� ះតាមអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព 
ពេ�ើម (EIR) ធនាគារក្រុត្ថុូវ�ត្ថុក់្រុតាបម្រែក្រុមបក្រុមួលពេលើច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ ពេ�ើមី ី
�ន�ល់�ំរតិ្ថុម�យម្រែ�លអំ�ីមម្រែភិមនិមនិទានក់្រុត្ថុូវបាន�ត្ថុក់្រុតា។

ឃ. អីុំមបែភមិនម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� 

ត្ថុក្រុមូវការនៃនអំ�មីម្រែភិមនិ របស់់ ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 គ្គមឺ្រែផែ�ពេលើវធិានការខាត្ថុបង ់
ឥណ៍ទានរពំងឹទ្ធ�� (ECLs) ស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នា 
ពេដាយនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ ឬ តាម FVOCI �ិច់ចស់នោក្រុបា�់�មចីម្រែ�លមិនអាច់ 
��ហូិត្ថុបាន និង�ិច់ចស់នោធានាហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លរ�មម្គានឥណ៍ទាន ប�ពេរក្រុបទាន 

 
ហិរិញ្ញញបីទាន និងលិ�ិត្ថុ�ប�រណ៍៍នៃនឥណ៍ទានម្រែ�លធនាគារកានក់ាប។់ វធិាន 

 
ECLs �ក៏្រុតូ្ថុវបានអំន�វតិ្ថុចំ់ពេ�ះ�ិច់ចស់នោក្រុទ្ធពយស់�មមពេក្រុកាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�  
15 ក្រុបា�ចំ់់ណូ៍លពី�ិច់ចស់នោជាម�យអំត្ថុិ�ិជ្យន និងគ្គណ៍នីក្រុតូ្ថុវទ្ធទ្ធ�លបានពី

 ការជ្យ�លបានម្រែច់ង�ា�ង ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 16 ភិតិ្ថុស់នោ។ 

ការគ្គណ៍នានៃនការខាត្ថុបងឥ់ណ៍ទាន រពឹំងទ្ធ�� ��ព់ន័ធនឹងការពេ�ើនពេ�ើងនៃន 
ភាពស់ម�គ្គស្ថាម ញ និងការវនិិច់េយ័រ�មម្គាន៖

(i) �ំណ៍ត្ថុ់ពីការពេ�ើនពេ�ើងនូវហានិភិ័យឥណ៍ទាន ចាប់តាំងពីម្គានការ
 

ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង

ការវាយត្ថុនៃមាពេលើការខាត្ថុបង់គ្គ�ណ៍ភាព�ា ងគ្គំហិ� ចាប់តាំងពីការ 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ជាគ្គនាឹះ�ា�ងការបពេងកើត្ថុការផាា ស់់បិូ ររវាងត្ថុក្រុមូវការ

 
គ្គណ៍នាសំ់វធិានធនពេដាយម្រែផែ�ពេលើ ECLs 12 ម្រែ� និងម្រែផែ�ពេលើ ECLs  

ពេពញម�យអាយ�កាល។ ការវាយត្ថុនៃមាពេលើបរមិ្គាណ៍ នងិគ្គ�ណ៍ភាពត្ថុក្រុមូវឲ្យយ 
បាា នស់្ថាម នពេលើការពេ�ើនពេ�ើងគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ នៃនហានិភិយ័ឥណ៍ទាន  
ពេដាយពេក្រុបៀបពេធៀបហានភិិយ័នៃន ការគាម នលទ្ធធភាពស់ងពេ�ើត្ថុពេ�ើងជាក្រុបចា ំ
ពេលើក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� នានៃ�ៃបរពិេច់េទ្ធរបាយការណ៍៍ ជាម�យនងឹហានិភិយ័

 នៃនការគាម នលទ្ធធភាពស់ងពេ�ើត្ថុពេ�ើងជាក្រុបចា ំ ពេលើក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  
ពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធនៃនការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង។

ធនាគារអំន�វត្ថុិវធិីស្ថាស្រ្តស់ិបី�ំណា�ក់ាល ពេដាយម្រែផែ�ពេលើការផាា ស់់បូិរ
 

គ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទានចាបត់ាងំពីម្គានការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង៖

វធិាន3�ំណា�ក់ាល
�ំណ៍ា�់�ាលទ្ធី1 �ំណ៍ា�់�ាលទ្ធី2 �ំណ៍ា�់�ាលទ្ធី3

�ំពេណ៍ើ រការ �ំព�ង�ំពេណ៍ើ រការ មនិ�ំពេណ៍ើ រការ

វធិីសាស្ដ្រស់ិ ECLs 
ECLs 12ប៊ែ�

ECLs មេពីញម�យ
អាយីកាល

ECLs មេពីញម�យ
អាយីកាល

ល�ខណ៍ៈវនិិ�េ�យ

មនិ�នការ
មេ��នមេ��ងជា

សារវនិមេល�
ហានិភិ�យ

ឥណ៍ទានមេទី

ហានិភិ�យ
ឥណ៍ទាន

មេ��នមេ��ងជា
សារវនិ

ក្រុទីពីយស់�មមប៊ែដំល
បានមេធើ�អិីីមប៊ែភិមនិ

ថ្ងៃនឥណ៍ទាន

ការទីទី�លសាា ល់��ណូ៍លការក្រុបា�់ ត្ថុថ្ងៃមួដីំលមេ�ង ត្ថុថ្ងៃមួដីំលមេ�ង ត្ថុថ្ងៃមួសី់ទីធមេ�ង

(ii) ការវាស់់ម្រែវង ECLs

ម្គានស់ម្គាស់ធាត្ថុ�សំ់ខានបី់ ពេ�ើមីគី្គណ៍នា ECLs �ូច់ជា ក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ 
នៃនការ��ខានស់ង (“PD”) ការបាត្ថុប់ងន់ៃនការ��ខានស់ង (“LGD”)  

និងហានិភិយ័នៃនការ��ខានស់ង(“EAD”)។ មាូម្រែឌីលពេនះ គ្គឺពេ�ើមីផីិល់ 

លទ្ធធភាពឲ្យយបានពេក្រុច់ើនតាមម្រែត្ថុអាច់ពេធវើពេ�បាននូវមាូម្រែឌីលបាម្រែស់ល ទ្ធី2  
របស់់ធនាគារ នងិ អំន�វតិ្ថុត្ថុក្រុមូវការម្រែ�ស់ក្រុមលួពេ�ើមីឲី្យយស់មក្រុស់បពេ�តាម 
ការអំន�ពេ�មរបស់់ ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9។

ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 មនិម្រែបងម្រែច់�រវាងការវាយត្ថុនៃមាប�គ្គាល និងការវាយត្ថុនៃមា 
ស់មូហិភាពពេ�ើយ។ �ូពេច់ាះ ធនាគារបានស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុិបនិគ្គណ៍នា 
អំ�មីម្រែភិមនិ ជាច់មីងពេលើមូលដាឋ នក្រុបតិ្ថុបត្ថុិកិារម្រែត្ថុម�យស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម

 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានចាត្ថុទ់្ធ��ថាម្គានល�ាណ៍ៈម្រែត្ថុឯង និងវាយត្ថុនៃមា 
ជារ�មស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ �ា�ងពេគាលនពេ�បាយ

 
របស់់ធនាគារ។ 

(iii) ការរពំឹងទ្ធ��នៃនអាយ�កាល

ECLs ពេពញម�យអាយ�កាលក្រុត្ថុូវម្រែត្ថុគ្គណ៍នាតាមអាយ�កាលរពំឹងទ្ធ��។  
ECLs ពេពញអាយ�កាលក្រុតូ្ថុវបាន�ក្រុមតិ្ថុអាយ�កាលអំតិ្ថុបរម្គាពេលើ�ចិ់ចស់នោ  
ពេហិើយក្រុត្ថុវូយ�ចិ់ត្ថុទិ្ធ��ដា�ព់កីារទូ្ធទាត្ថុម់�នម្រែ�លបានរពឹំងទ្ធ�� ការពនោ  
call និង options ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុឧប�រណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ជា��់� ់ម្រែ�លអាច់

 
បងវលិបាន �ូច់ជាកាត្ថុឥណ៍ទាន នងិឥណ៍ទាន�ំណ៍ត្ថុ។់ អាយ�កាលរពំងឹ 
ទ្ធ��ស់ក្រុម្គាបឧ់ប�រណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� បងវលិជាទូ្ធពេ�សំ់ពេ�ពេ�ពេលើស្ថាា នភាព

 
អាយ�កាលរបស់់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំពេនាះ។

(iv) ការវនិិពេ�គ្គហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVOCI

ECLs ស់ក្រុម្គាបក់ារវនិិពេ�គ្គហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបានវាស់់ម្រែវងតាម FVOCI  

មិនកាត្ថុ់បនាយត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាំងពេនះ ពេ��ា�ង 
របាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេទ្ធ ពេហិើយពេ�រ�ាត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប 
�ម្រែ�ល។ ផុ�យពេ�វញិ ត្ថុនៃមាពេស់មើនងឹសំ់វធិានធន នងឹពេ�ើត្ថុពេ�ើងក្រុបសិ់នពេបើ

 ក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងតាមនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់នឹងក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពេ��ា�ងលទ្ធធផលពេពញពេលញជាច់នំ�ននៃនអំ�មីម្រែភិមនិបងារ នងិក្រុតូ្ថុវចាត្ថុទ់្ធ��ជា

 
ចំ់ណាយ�ា�ង របាយការណ៍៍ចំ់ពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ។ ការខាត្ថុបងារម្រែ�លក្រុតូ្ថុវ 
បានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងលទ្ធធផលពេពញពេលញ ក្រុតូ្ថុវបានដា�ចូ់់លវញិ 
�ា�ងរបាយការណ៍៍ ច់ពំេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុបនុាបពី់ម្គានការឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ក្រុទ្ធពយស់�មម។

(v) ពត័្ថុម៌្គានក្រុបពេមើពេមើលនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ

ECLs គ្គជឺាការមនិលពេមែៀងនៃនការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ទ្ធមៃនក់្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ របស់់ 
ឱ្យនភាពឥណ៍ទាន ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុព់េដាយការវាយត្ថុនៃមាលទ្ធធផល 
ម្រែ�លអាច់ពេ�ើត្ថុម្គាន និងពចិារណាល�ា�ណិ៍ពេស់�ឋ�ិច់ចនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ។  
ពត័្ថុម៌្គានក្រុបពេមើពេមើលនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ម្រែ�លស់មពេហិត្ថុ�ផល នងិអាច់ក្រុទ្ធក្រុទ្ធង ់ 
គឺ្គម្រែផែ�ពេ�ពេលើក្រុ�ុមក្រុស្ថាវក្រុជាវ និងក្រុ�ុមរបស់់ធនាគារ ពេមយម្រែបងូគឹ្គមពេអំង  
(“MKE”)។ ពេលើស់ពីពេនះពេទ្ធៀត្ថុ ការស់នមត្ថុ ់នងិការវភិាគ្គក្រុស្ថាវក្រុជាវរបស់់  
MKE ម្រែផែ�ពេលើការក្រុបមូលផិ�ទំ្ធនិានយ័ម្គាា ក្រុ�ពូេស់�ឋ�ចិ់ចផងម្រែ�រ ម្រែ�លទ្ធទ្ធ�ល

 
បានពីក្រុបភិពពេផេងៗ បា�ម្រែនិមនិម្គាន�ំណ៍ត្ថុចំ់់ពេ�ះនិយត័្ថុ�រ រដាឋ ភិបិាល  
និងក្រុ�ស់�ង�ិច់ចការបរពេទ្ធស់ �ូច់ជាអំងាភាពក្រុស្ថាវក្រុជាវឯ�រាជ្យយ។

នាពេពលអាច់អំន�វត្ថុបិាន ធនាគាររ�មបញ្ញចូ លនយិត័្ថុ�មមពេលើពត័្ថុម៌្គានក្រុបពេមើ 
ពេមើលនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ពេ��ា�ង�តិាហានិភិយ័ឥណ៍ទានរបស់់ PD និង  
LGD ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានពេក្រុបើ�ា�ងការគ្គណ៍នា ECLs ពេដាយគ្គិត្ថុគូ្គរពីផល 
បាះ�ល់នៃនការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ទ្ធមៃនក់្រុបូបាបូលីីពេត្ថុពេក្រុច់ើន�ា�ងការពោ�រណ៍៍ 
អំំពីស្ថាា នភាពពេស់�ឋ�ិច់ចនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ។

បញ្ញចូ ល�ា�ង ECLs គ្គឺម្គានក្រុបពេភិទ្ធពេផេងគាា ទូ្ធលំទូ្ធ�យ នៃនព័ត្ថុ៌ម្គាន 
ក្រុបពេមើពេមើលនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ម្រែ�លជាទ្ធិនានយ័ពេស់�ឋ�ិច់ច �ូច់ជា៖ 

• �ំពេណ៍ើ នផលិត្ថុផល�ា�ងក្រុស់ុ���ល (GDP)

• អំក្រុតានិ�មមភាព

• ស់នុស់េនន៍ៃ�ាផុះ

• នពេ�បាយការក្រុបា�រ់បស់់ធនាគារជាត្ថុិ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

២.៣.១ ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ពី័ទ្ធំព័័រមុន)

ឃ. អំុមីបែភមិនម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(v) ពត័្ថុម៌្គានក្រុបពេមើពេមើលនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ (ត្ថុពីទំ្ធពរ័ម�ន)

ធនាគារអំន�វតិ្ថុពេស់ណារយីាូម្គាា ក្រុ�ពូេស់�ឋ�ិច់ច ម្រែ�លជាជ្យពេក្រុមើស់ទាងំបី ពេ�ើមីី
 

ឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ំងច់ពេនាា ះក្រុបូបាបូីលីពេត្ថុមធយម ម្រែ�លមិនលពេមែៀងនៃនលទ្ធធផល  
ពេ�ើត្ថុពេ�ើងនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ �ា�ងការបាា នស្ថាម ន ECLs៖

ពេស់ណារយីាូមូលដាឋ ន៖  ពេស់ណារយីាូពេនះ  ឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ំងនូវស្ថាា នភាព 
ម្គាា ក្រុ�ូពេស់�ឋ�ិច់ច នាពេពលបច់ច�បីនា ម្រែ�លបនិរ�ីច់ពេក្រុមើន។

ពេស់ណារយីាូ ពេ�ើង និងច់�ះ៖ ពេស់ណារយីាូពេនះក្រុត្ថុវូបានបពេងកើត្ថុទំ្ធនា�ទ់្ធនង
 

ជាម�យ ពេស់ណារយីាូមូលដាឋ ន ឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ំងនូវស្ថាា នភាពម្គាា ក្រុ�ូពេស់�ឋ�ិច់ច  
ម្រែ�លលែបផំ�ត្ថុ នងិអាក្រុ��បំ់ផ�ត្ថុ ពេដាយម្រែផែ�ការវនិចិ់េយ័�ឥ៏ត្ថុពេខាច ះរបស់់ 
អំា�ជំ្យនាញពេលើស្ថាា នភាពពេស់�ឋ�ិច់ចនាពេពលបច់ច�បីនា។

(vi) ការវាយត្ថុនៃមាពេលើក្រុបាតិ្ថុពេភាគ្គ ជាការធានាពេលើក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�

ពេគាលនពេ�បាយគ្គណ៍ពេនយយរបស់់ធនាគារ ស់ក្រុម្គាបក់្រុបាត្ថុិពេភាគ្គ បាន 
ពេរៀបច់ំតាមការពេរៀបច់ំការឲ្យយជ្យ�ល អំន�ពេ�មតាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9  

�ូច់គាា ការអំន�ពេ�មតាម GAAP ពីម�ន។

(vii) ការល�បពេចាល

ពេពលម្រែ�លឥណ៍ទានមិនអាច់ទ្ធទ្ធ�លម�វញិបាន ឥណ៍ទានក្រុតូ្ថុវបាន 
ល�បពេចាលពេលើសំ់វធិានធនម្រែ�លទា�ទ់្ធងនឹងអំ�ីមម្រែភិមនិ នៃនឥណ៍ទាន។ 

 
ឥណ៍ទានទាំងឡាយ ម្រែ�លបានល�បពេចាលបនុាប់ពីនីត្ថុិវធិីចាំបាច់់

 
បានបញ្ញច ប់ និងចំ់ន�ននៃនការបាត្ថុ់បង់បាន�ំណ៍ត្ថុ់។ ការរ�ាចំ់ន�ន 
ពេ�ើមបនិបនុាប ់ ពេលើច់ំន�នម្រែ�លបានល�ប នឹងក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ា�ង 

 
របាយការណ៍៍ចំ់ពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ។

ង. ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�បែ�លបាានដើរៀប�ំដើ�ីងវិញ 

ក្រុបសិ់នពេបើល�ា�ណិ៍នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានច់រចាពេ�ើងវញិ ឬ ម្រែ�ត្ថុក្រុមូវ 
 ឬ ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប់ក្រុតូ្ថុវបានជ្យំន�ស់ពេដាយក្រុទ្ធពយស់�មម 

�មី ពេដាយស្ថារស្ថាា នភាពលំបា�ម្រែផា�ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់អំា��ចី ពេនាះការវាយត្ថុនៃមា
 

ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេ�ើងថា ពេ�ើមីីវាយត្ថុនៃមាថាពេត្ថុើក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�គ្គ�រម្រែត្ថុក្រុតូ្ថុវ
 ឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ឬពេទ្ធ ពេហិើយ ECLs ក្រុត្ថុូវបានវាស់់ម្រែវង�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖ 

• ក្រុបសិ់នពេបើការពេរៀបចំ់ពេ�ើងវញិម្រែ�លរពំងឹទ្ធ�� មនិបណិាលឲ្យយឈបម់្គានការ
 

ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប់ពេទ្ធ ពេនាះលំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា� ់
រពំងឹទ្ធ�� ម្រែ�លបានម�ពីការម្រែ�ត្ថុក្រុមវូក្រុទ្ធពយស់�មមក្រុតូ្ថុវបានរាបប់ញ្ញចូ ល�ា�ង 
ការគ្គណ៍នា�ងវះខាត្ថុ នៃនស្ថាច់ក់្រុបា�ព់ីក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប។់

• ក្រុបសិ់នពេបើការពេរៀបចំ់ពេ�ើងវញិនូវរច់នាស់មេន័ធម្រែ�លរពំងឹទ្ធ�� បណិាលឲ្យយ
 

ម្គានការឈប់ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មម  ម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប់ពេនាះត្ថុនៃមា  
ការរពំឹងទ្ធ��នៃនត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម�មី ក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុទ់្ធ��ជា 
លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ច់់�ងពេក្រុកាយបានព ីក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� បច់ច�បីនាម្រែ�ល

 
ឈប់ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់។ ច់ំន�នទ្ធឹ�ក្រុបា�់ពេនះក្រុតូ្ថុវបានរាប់បញ្ញចូ ល�ា�ងការ

 
គ្គណ៍នា�ងវះខាត្ថុស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ពីក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�បច់ច�បីនា ម្រែ�ល

 
ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើអំបីរហាពីកាលបរពិេច់េទ្ធ នៃនការឈប់ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ពេ�
កាលបរពិេច់េទ្ធរាយការណ៍៍ ពេដាយពេក្រុបើអំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាពពេ�ើម 
របស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�បច់ច�បីនា។

កាារដើរៀប�ំដើ�ីងវិញនូវឥណទាាន ដើដ្ឋាាយសាារវិបត៌តិ កូវី�-19

ពេឆ្លុះាើយត្ថុបពេ�នឹងស្ថាា នភាពពេស់�ឋ�ិច់ច  ម្រែ�លបណិាលម�ពី ជ្យំងឺរាត្ថុត្ថុាត្ថុ  
�ូវ�ី-19 និងពេ�ើមីរី�ាពេស់ារភាពហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុពមទាងំបនធូរបនុ��របស់់អំា�ទ្ធទ្ធ�ល

 �មច ី ម្រែ�លម្គានក្រុបភិពចំ់ណូ៍លសំ់ខានក់្រុត្ថុូវបានរងផលបាះ�ល់ពីការរាត្ថុត្ថុាត្ថុ 

ធនាគារជាត្ថុ ិនៃន�មេ�ជា បានពេច់ញស្ថារាច់រពេល� ត្ថុ7.020.001 ច់ពំេ�ះធនាគារ  
នងិស្ថាា បន័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេ��មេ�ជា ឲ្យយម្គានភាពបត្ថុម់្រែបនទា�ទ់្ធងនងឹការទូ្ធទាត្ថុស់់ង 

 ពេដាយផិល់ការពេរៀបច់ំពេ�ើងវញិនូវឥណ៍ទាន�ល់អំតិ្ថុ�ិជ្យន។ 

ការពេរៀបច់ពំេ�ើងវញិនូវឥណ៍ទាន អំន�វតិ្ថុចំ់ពេ�ះឥណ៍ទានម្រែ�ល�ំព�ង�ពំេណ៍ើ រការ  
(ឥណ៍ទានម្រែ�លមិនហិ�ស់ពីរយៈពេពលពេលើស់ពី 30នៃ�ៃ) និងឥណ៍ទានមិន 
�ំពេណ៍ើ រការស់ក្រុម្គាបអ់ំតិ្ថុ�ិជ្យន ម្រែ�លម្គានការលំស្ថាា នភាពលំបា�ម្រែផា�ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�  
ក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គរពំឹងថាក្រុគាន់ម្រែត្ថុជាការពេរៀបច់ំបពេណិាះអាស់នាបា� ពេណាណ ះពេហិើយ 
ម្គានស់�ពលភាពរហូិត្ថុ�ល់នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ  ឆ្នាំា 2ំ021។ �ា�ង�រណី៍ទាំងអំស់់  
ចំ់ណាត្ថុថ់ាា �ស់់ក្រុម្គាបឥ់ណ៍ទានមនិ�ំពេណ៍ើ រការ ក្រុត្ថុូវរ�ាពេ��ម្រែ�ល។

�. កាារដើធើី�ំណាាត៌់ថុាាក់ដើ�ីងវិញនូវម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� 

ការពេធវើចំ់ណាត្ថុថ់ាា �ព់េ�ើងវញិ នូវក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� គ្គឺអំន�ញ្ចាំញ ត្ថុពេ�ពេពល
 ម្គានការផាា ស់់បូិរមាមូ្រែឌីលអាជី្យវ�មម ស់ក្រុម្គាបក់ារក្រុគ្គបក់្រុគ្គងក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�។

• ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លធាា ប់ជាឧប�រណ៍៍បង្ហាក រហានិភិ័យម្រែ�ល 
ក្រុតូ្ថុវបានពេរៀបចំ់ និងម្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាពពីម�នពេ��ា�ង លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�់

 
ទ្ធបស់្ថាក ត្ថុហ់ានិភិយ័ ឬ វនិពិេ�គ្គស់�ទ្ធធទ្ធបស់្ថាក ត្ថុហ់ានិភិយ័មនិម្គានល�ាណ៍ៈ

 
ស់មីត្ថុិិក្រុគ្គបក់្រុគានព់េទ្ធៀត្ថុពេហិើយ 

• ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ម�យកាា យជាការពេរៀបចំ់ឧប�រណ៍៍ទ្ធបស់្ថាក ត្ថុហ់ានិភិយ័  
និងម្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព�ា�ងលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ប់ង្ហាក រហានិភិយ័ ឬ វនិិពេ�គ្គ

 ស់�ទ្ធធទ្ធបស់្ថាក ត្ថុហ់ានិភិយ័ និង

• ការម្រែក្រុបក្រុបួល�ា�ងការវាស់់ម្រែវង ពេ�ពេពលម្រែ�លធនាគារពេក្រុបើក្រុបាស់់ជ្យពេក្រុមើស់ 
នៃនត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។

២.៣.២ បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ក.  កាាលបរិដើ�េទ្ធម្លៃនកាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់

បណំ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំអំស់់ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាពេលើ��ំបងូនាកាលបរពិេច់េទ្ធ
 

ក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការ �ណិ៍ជ្យ�ីមម។ ឧទាហិរណ៍៍ កាលបរពិេច់េទ្ធម្រែ�លធនាគារបានកាា យជា 
ភាគ្គ ីនៃនការផល់ិ�ចិ់ចស់នោសំ់វធិានធនពេ�ពេលើឧប�រណ៍៍។ បណំ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេនះ

 រ�មបញ្ញចូ លទាងំ ក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការជាក្រុបចា�ូំច់ជា ការទ្ធិញ ឬល�ន់ៃនក្រុទ្ធពយស់�មម
 

ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លត្ថុក្រុមវូឲ្យយម្គានការក្រុបគ្គល់ក្រុទ្ធពយស់�មម�ា�ងពេពល�ណំ៍ត្ថុម់្រែ�លបាន
 

បពេងកើត្ថុពេ�ើងតាមបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិ ឬ អំន�ស់ញ្ចាំញ ពេ��ា�ងទី្ធផារ។

ខុ. កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់ដើលីក�ំបូង និងកាារវាាសំ់បែវងជាាបនតបនាុាប់

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើច់ំណាត្ថុថ់ាា �ត់ាមការអំន�ពេ�ម�ា�ង�ិច់ចស់នោ
 ម្រែ�លបានដា�ប់ញ្ញចូ ល នងិផដល់នយិមនយ័�ល់បណំ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេនាះ។ រាល់
 បំណ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា� គឺ្គគ្គណ៍នាជាពេលើ��ំបងូតាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ពេហិើយបូ�នឹង
 នៃ�ាពេ�ើមនៃនក្រុបត្ថុបិតិិ្ថុការម្រែ�លបានម្រែបងម្រែច់�ពេដាយផុាល់ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុ�រណី៍នៃន
 

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាមរយៈ FVTPL។

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុថ់ាា �ជ់ាបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាមរយៈ FVTPL  

ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ។

(i) បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVTPL

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVTPL រ�មបញ្ញចូ លទាំងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  
កាន់កាប់ស់ក្រុម្គាប់ជ្យ�ញ�ូរ (“HFT”) និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវ 
បាន�ំណ៍ត្ថុព់េ�ពេពលម្គានការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��ំបូងតាម FVTPL។

បំណុលហិិរញ្ញញវតុ៌�រកាទ្ធុកសំម្រុមាាប់ដើធើីកាារជួញ�ូរ (HFT)

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើច់ំណាត្ថុ់ថាា �់ជាការរ�ាទ្ធ��ស់ក្រុម្គាប ់
ជ្យ�ញ�ូរ ក្រុបសិ់នពេបើពូ�ពេគ្គក្រុត្ថុវូបានពេ�ើត្ថុពេ�ើងស់ក្រុម្គាបព់េគាលបំណ៍ងពេ�ើមីី

 
ទ្ធិញពេ�ើងវញិ�ា�ងរយៈពេពល��៏ាី។ ក្រុបពេភិទ្ធទាងំពេនះរ�មបញ្ញចូ ល និស់េនុ

 ម្រែ�លបានដា�ប់ញ្ញចូ ល ពេដាយធនាគារម្រែ�លមនិបំពេពញតាមល�ា�ណិ៍ 
ទ្ធបស់្ថាក ត្ថុហ់ានិភិយ័របស់់គ្គណ៍ពេនយយ។ 

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

២.៣.២ បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

ខុ. កាា រទ្ធទ្ធួលសាាាល់ ដើលីក�ំ បូង  និងកាា រ វាាសំ់ បែវងជាាបនតបនុាាប ់
(ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(i) បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាម FVTPL (ត្ថុពីទ្ធំពរ័ម�ន)

ការច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុពេលើបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� HFT ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
�ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ។

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុត់ាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុ់តាម  FVTPL ពេ�ពេពល 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��ំបូង ក្រុត្ថុូវបាន�ំណ៍ត្ថុព់េ�កាលបរពិេច់េទ្ធ�ំបូង។

ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 មនិបាន��ពេច់ញពីវធិានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��ំបូង  
និងការគ្គណ៍នាជាបនិបនុាបន់ៃនបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

ពេទាះ�ា ងណា ការផាា ស់់បិូរត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញ��ស់ៗគាា  
�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

• ការផាា ស់់បូិរត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ពេដាយស្ថារហានភិិយ័ឥណ៍ទានផុាល់�ា�ន 
 

ម្រែ�លក្រុត្ថុវូបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងលទ្ធធផលពេពញពេលញពេផេងៗពេទ្ធៀត្ថុ។

• ការផាា ស់់បិូរត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ពេដាយស្ថារហានិភិយ័ទ្ធីផារ ឬ�តិា 
ពេផេងៗ ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផល។

(ii) បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�តាមនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់

បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបានពេច់ញផាយ ឬស់ម្គាស់ភាគ្គពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ 
ម្រែ�លបានពេរៀបចំ់ពេ�ើងតាម FVTPL បានពេធវើច់ំណាត្ថុ់ថាា �់ជាបំណ៍� ល 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ពេក្រុកាម ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីស្ថាា បន័

 ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ �មច ីស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម និងអំន�បំណ៍� ល 
 

ឬបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លស់មក្រុស់ប ម្រែ�លម្គានល�ាណ៍ៈនៃនការពេរៀបច់ំ 
�ិច់ចស់នោ ម្គានលទ្ធធផល�ា�ងធនាគារឲ្យយម្គានកាត្ថុពវ�ិច់ច�ា�ងការផិល់

 
ស្ថាច់់ក្រុបា�់ ឬ ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ�ល់ អំា�កាន់កាប ់ 
ឬ បំពេពញកាត្ថុពវ�ិច់ចពេផេងពេទ្ធៀត្ថុពេក្រុ�ពីការផាា ស់់បូិរចំ់ន�នពេ�រនៃនស្ថាច់ក់្រុបា� ់ 
ឬក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ស់ក្រុម្គាបច់់ំន�នពេ�រនៃនភាគ្គហូិ�នរបស់់ 
�ា�ន។ ស់ម្គាស់ភាគ្គនៃនឧប�រណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបានពេច់ញផាយម្រែ�ល

 
រ�មទាំងស់ម្គាស់ធាត្ថុ� ទាំងបំណ៍� ល និងភាគ្គហូិ�ន គ្គឺក្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុ ់
ដាច់់ពេដាយម្រែ��ពីគាា ជាម�យនឹងស់ម្គាស់ភាគ្គ ភាគ្គហូិ�ន ម្រែ�លបាន 
�ំណ៍ត្ថុ់ជាច់ំន�នម្រែ�លពេ�ស់ល់បនុាប់ពី ការកាត្ថុ់ពេច់ញពីឧប�រណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំមូល នៃនច់ំន�ន�ំណ៍ត្ថុដ់ាច់ព់េដាយម្រែ��ជាត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប 
នៃនស់ម្គាស់ភាគ្គ ក្រុទ្ធពយស់�មមនានៃ�ៃពេច់ញផាយ។ 

បនុាប់ពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��ំបូង បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាំងពេនះបាន
 

វាស់់ម្រែវងបនិបនុាប ់ពេដាយពេ�ងតាមនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ពេដាយពេក្រុបើវធិសី្ថាស្រ្តស់ ិ
អំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព EIR។ នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ គ្គឺគ្គណ៍នាពេដាយ 
យ�ការពេធវើអំបីហារ ឬត្ថុនៃមា�េស់់នាពេពលពេច់ញផាយ និងចំ់ណាយ 
ម្រែ�លជាម្រែផា�ម�យ�សំ៏់ខានន់ៃនអំក្រុតាការក្រុបា�ម់្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព EIR។

គ. កាារឈប់ទ្ធទ្ធួលសាាាល់

បណំ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គឈបទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ�ពេពល ម្រែ�លកាត្ថុពវ�ិច់ចបំណ៍� ល  
ក្រុតូ្ថុវបានល�បពេចាល រសំ្ថាយ ឬ ផ�ត្ថុ�ំណ៍ត្ថុ។់ ពេ�ពេពលម្រែ�លបណំ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�  
ម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប់ក្រុតូ្ថុវបានជ្យំន�ស់ពេដាយអំា�ផិល់ក្រុបា�់�មចី�ូច់គាា ពេដាយម្គាន 
ល�ា�ណិ៍��ស់គាា  ឬ ល�ា�ណិ៍នៃនបំណ៍� លម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាបក់្រុត្ថុូវបានម្រែ�ត្ថុក្រុមូវ  
�ូច់ជាការពេដាះ�ូរ ឬការម្រែ�ម្រែក្រុប ក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុ់ទ្ធ��ជាការឈប់ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
នូវបំណ៍� លពេ�ើម និងការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើបំណ៍� ល�ម។ី ភាពលពេមែៀងរវាងត្ថុនៃមា 
ពេ�ងនៃនបំណ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេ�ើម និងត្ថុនៃមាត្ថុបស់ាងក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ង

 របាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ។

ឃ. កាារកាាត៌់កងម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� និងបំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវកាត្ថុ់�ងគាា បាន និងក្រុតូ្ថុវ
 បង្ហាា ញជាច់ំន�នស់�ទ្ធធ ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ 
 

ក្រុបសិ់នពេបើម្គានសិ់ទ្ធធិតាមច់ាប់នាពេពលបច់ច�បីនា ពេ�ើមីពីេធវើការកាត្ថុ់�ងច់ំន�ន
 ទ្ធឹ�ក្រុបា�ម់្រែ�លបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ និងម្គានបំណ៍ងពេធវើការទូ្ធទាត្ថុព់េលើមូលដាឋ ន 

ស់�ទ្ធធ ឬ ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មម និងទូ្ធទាត្ថុប់ំណ៍� ល�ា�ងពេពល�ំណាលគាា ។

ពេនះមនិម្រែមនជា�រណី៍ទូ្ធពេ�ពេទ្ធម្រែ�ល�ិច់ចក្រុពមពេក្រុពៀងអាច់កាត្ថុ�់ងបាន ពេហិើយ 
ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� ល ម្រែ�ល��ព់ន័ធក្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញជាច់ំន�ន��លពេ��ា�ង 
របាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

ង. និសំេនឧុបករណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ធនាគារជ្យ�ញ�ូរនិស់េនុ�ូច់ជា ការផាា ស់់បិូ រអំក្រុតាការក្រុបា�់ និងអំនាគ្គត្ថុ  
ការផាា ស់់បូិរឥណ៍ទានម្រែ�ល��ខានទូ្ធទាត្ថុស់់ង ការផាា ស់់បូិរទំ្ធនញិ ការផាា ស់់

 
បូិររូបិយបណ័៍ណ  និងជ្យពេក្រុមើស់ពេលើអំក្រុតាការក្រុបា�រ់ូបិយបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ មូលធន 

 និងទ្ធំនិញ។

និស់េនុឧប�រណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��បំងូពេ�ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។ 
 

ច់ំពេ�ះនិស់េនុម្រែ�លមនិម្គានជាជ្យពេក្រុមើស់ ជាធមមតាត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បគ្គឺពេស់មើសូ់នយ 
 

ឬ ពេ�ពេពលចាបព់េផិើម។

ចំ់ពេ�ះជ្យពេក្រុមើស់ម្រែ�លទ្ធិញ ឬ ស់រពេស់រ ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប គ្គឺពេស់មើនឹងប�ពវ�ភិ
 

ទ្ធីផារម្រែ�លបានបង់ ឬ ទ្ធទ្ធ�លបាន។ និស់េនុក្រុត្ថុូវបានវាស់់ម្រែវងពេ�ើងវញិ 
ជាបនិបនុាប ់ ពេ�តាមត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។ ត្ថុនៃមា ស់មក្រុស់បទ្ធទ្ធ�លបានពីស់ក្រុមង ់
ត្ថុនៃមាទី្ធផារពេ��ា�ងទ្ធផីារស់�មម រ�មទាងំក្រុបត្ថុបិត្ថុិកិារទី្ធផារ�មីៗ  និងបពេច់ច�ពេទ្ធស់

 វាយត្ថុនៃមាម្រែ�លស់មក្រុស់បរ�មបញ្ញចូ លទាំងមាូម្រែឌីលលំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា�់អំបីហារ  
និងមាូម្រែឌីល Option Pricing។ រាល់និស់េនុក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុទ់្ធ��ជាក្រុទ្ធពយស់�មម 
ពេ�ពេពល ម្រែ�លត្ថុនៃមា ស់មក្រុស់បជាវជិ្យមី្គាន នងិជាបណំ៍� លពេ�ពេពលម្រែ�លត្ថុនៃមា 
ស់មក្រុស់បជាអំវជិ្យីម្គាន។

២.៣.៣ កិ�ចសំនាធាានាាហិិរញ្ញញវតុ៌�

�ចិ់ចស់នោធានាហិរិញ្ញញ វត្ថុា� គ្គជឺា�ិច់ចស់នោម្រែ�លត្ថុក្រុមូវឲ្យយធនាគារពេធវើការទូ្ធទាត្ថុស់់ង�ា�ង
 ទ្ធហំិជំា��់�ព់េ�ឲ្យយអំា�កានក់ាបស់់ក្រុម្គាបក់ារខាត្ថុបងម់្រែ�លពេ�ើត្ថុពេ�ើង ពេដាយស្ថារម្រែត្ថុ 

ភាគ្គជីា��់�ម់និបានពេគារពតាមកាត្ថុពវ�ិច់ចរបស់់�ា�នពេ�ពេពល ម្រែ�លកាត្ថុពវ�ិច់ចពេនះ
 

បានអំន�ពេ�មជាម�យល�ានិិ�ៈនៃន�ិច់ចស់នោ។ ច់ំពេ�ះអាជី្យវ�មមធមមតា ធនាគារ 
បានផិល់ការធានាហិរិញ្ញញ វត្ថុា�រ�មម្គានលិ�ិត្ថុឥណ៍ទាន ការធានា នងិការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់

 
ពេលើការទូ្ធទាត្ថុ។់

ប�ពវ�ភិធានាហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើ��បំងូពេ�ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនាកាល 
បរពិេច់េទ្ធធានា ម្រែ�លបានពេច់ញផាយ។ បនុាបព់កីារទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ពេលើ��ំបូង ប�ពវ�ភិ 
ទ្ធទ្ធ�លបាន គ្គឺក្រុតូ្ថុវរលំស់់ពេ�អាយ�កាលនៃនការធានាហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ ការធានាបំណ៍� ល  
(បរមិ្គាណ៍ជាស់ញ្ចាំញ ណ៍) គ្គកឺារទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាបន ិបនុាបព់េ�ត្ថុនៃមា�េស់់រវាងបរមិ្គាណ៍ 
រលំស់់ និងត្ថុនៃមាបច់ច�បីនានៃនការទូ្ធទាត្ថុរ់ពំឹងទ្ធ�� (ពេ�ពេពលម្រែ�លការ ទូ្ធទាត្ថុព់េក្រុកាម 
ការធានាអាច់នឹងពេ�ើត្ថុពេ�ើង)។ ប�ពវ�ភិ ម្រែ�លមនិរលំស់់ទ្ធទ្ធ�លបានពេលើការធានា

 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� រ�មបញ្ញចូ ល “បំណ៍� លពេផេងៗ” �ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

២.៣.៤ សាា�់ម្រុបាាក់ និងសាា�់ម្រុបាាក់សំមមូល

ស់ក្រុម្គាប់ពេគាលបំណ៍ងនៃនការពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍លំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា�់ ស់មត្ថុ�លយ 
ស្ថាច់ក់្រុបា� ់ និង ស្ថាច់ក់្រុបា�ស់់មមូលរ�មម្គាន ស្ថាច់ក់្រុបា� ់ និងស់មត្ថុ�លយធនាគារ  
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ ់និងការវនិិពេ�គ្គរយៈពេពល�ាី ម្រែ�លង្ហាយក្រុស់ួលបដូរជា

 ស្ថាច់ក់្រុបា�ប់ាន ជាម�យនឹងកាលវស្ថានិពេ�ពេពលត្ថុមកល់�ំបូងម្គានរយៈពេពល បីម្រែ�  
ឬតិ្ថុច់ជាងពេនះ ពេហិើយនិងម្រែ�លអាច់បដូរជាស្ថាច់់ក្រុបា�់ម្រែ�ល�ំណ៍ត្ថុ់បាន និងម្គាន

 
ហានិភិយ័ត្ថុិច់ត្ថុ�ច់ពេលើច់ំពេ�ះការផាា ស់់បដូរត្ថុនៃមា។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

២.៣.៥ ម្រុទ្ធព័យ និងបរិកាេារ

(i) ធាត្ថុ�នៃនក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ ក្រុត្ថុូវបាន�ត្ថុក់្រុតាតាមត្ថុនៃមាពេ�ើមពេដាយ��រលំស់់បងារ  
និងការខាត្ថុបងពី់ឱ្យនភាពនៃនត្ថុនៃមាបងារក្រុបសិ់នពេបើម្គាន។ ពេ�ពេពលម្រែ�លធាត្ថុ�នៃន 
អំច់ល�មមរ�មបញ្ញចូ លនូវ ស់ម្គាស់ធាត្ថុ�សំ់ខាន់ៗ  ម្រែ�លម្គានអាយ�កាល�ំណ៍ត្ថុ ់
ពេក្រុបើក្រុបាស់់��ស់ៗគាា  អំច់លក្រុទ្ធពយទាងំពេនាះក្រុត្ថុូវបានចាត្ថុទ់្ធ��ជាធាត្ថុ�ពេផេងគាា  
នៃនក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ។

(ii) ការរលំស់់នៃនក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ ក្រុតូ្ថុវបាន�ត្ថុ់ក្រុតា�ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផល 
ពេពញពេលញ ពេដាយម្រែផែ�ពេលើវធិសី្ថាស្រ្តស់រិលំស់់ពេ�រពេ�ពេលើអាយ�កាលបាា នស់្ថាម ន 
នៃនក្រុទ្ធពយនីម�យៗ ពេ�តាមអំក្រុតា�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

                  ឆ្នាំា ំ
           ការម្រែ�លមែអំគារ               ៥ ពេ� ១៥
           បរកិាា រការ�ិល័យ           ៤ ពេ� ៥
           ស់ង្ហាា រមឹ និងពេក្រុគ្គឿងបំ�� ់           ៥
           �នយនិ            ៤

(iii) ការចំ់ណាយបនបិនុាបម់្រែ�ល��ព់ន័ធពេ�នងឹធាត្ថុ�ណាម�យនៃនក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ 
ម្រែ�លបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់រ�ច់ម�ពេហិើយ នឹងក្រុតូ្ថុវបូ�បញ្ញចូ លពេ��ា�ងត្ថុនៃមាពេ�ង

 
នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះ ក្រុបសិ់នពេបើអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ចនាពេពលអំនាគ្គត្ថុអាច់ 
នឹងពេ�ើត្ថុពេ�ើង ពេលើស់ពីស់ិង់ដារម្រែ�លបានវាយត្ថុនៃមាពីពេ�ើមពេលើការអំន�វត្ថុិនៃន

 ក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លម្គានក្រុស្ថាប ់ នឹងហូិរចូ់លពេ�ធនាគារ។ រាល់ការច់ំណាយ 
បនុាប់បនេំពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ជាបនុ��ចំ់ណាយពេ��ា�ង 
ការយិបរពិេច់េទ្ធម្រែ�លបានពេ�ើត្ថុពេ�ើង។

(iv) ការច់ពំេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុពេ�ើត្ថុពេច់ញពកីារឈបព់េក្រុបើក្រុបាស់់ ឬ ការល�ព់េច់ញនៃនក្រុទ្ធពយ  
និងបរកិាា រណាម�យក្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុ់ ពេដាយភាពលពេមែៀងរវាងក្រុបា�់ច់ំណូ៍ល 
ស់�ទ្ធធបាា នស់្ថាម នចំ់ណូ៍លពីការល� ់ និងត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះ ពេហិើយ 
ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញពេ�នៃ�ៃឈប ់
ពេក្រុបើក្រុបាស់់ ឬ ល�ព់េច់ញ។

(v) ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រម្រែ�លបានរលំស់់អំស់់ ក្រុតូ្ថុវបានរ�ាទ្ធ���ា�ងរបាយការណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�រហូិត្ថុ�ល់នៃ�ៃម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានល� ់ ឬ ល�បបំបាត្ថុព់េចាល។

(vi) សំ់ណ៍ង�ំ់ព�ង�ំពេណ៍ើ រការក្រុតូ្ថុវបានពេផុរពេ�កានថ់ាា �នី់ម�យៗ នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម 
ពេ�ពេពលម្រែ�លវារ�ច់រាល់ស់ពវក្រុគ្គបស់់ក្រុម្គាបព់េក្រុបើក្រុបាស់់។ សំ់ណ៍ង�់ពំ�ង�ំពេណ៍ើ រការ  
ព�ំក្រុតូ្ថុវបានពេធវើរលំស់់ពេទ្ធរហូិត្ថុទាល់ម្រែត្ថុ�ល់ពេពល  ម្រែ�លក្រុទ្ធពយស់�មម��ព់ន័ធ 
ទាងំឡាយរ�ច់រាល់ស់ក្រុម្គាបព់េក្រុបើក្រុបាស់់។

២.៣.៦ កមមវិធីសំូហិើបែវរ

�មមវធីិសូ់ហិវម្រែវរម្រែ�លធនាគារបានទិ្ធញ ក្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញតាមនៃ�ាពេ�ើម ��រលំស់់បងារ  
និងខាត្ថុបងអ់ំ�មីម្រែភិមនិ ក្រុបសិ់នពេបើម្គាន។ �មមវធីិសូ់ហិវម្រែវរក្រុត្ថុវូបានរលំស់់ពេដាយម្រែផែ�ពេលើ

 វធិីស្ថាស្រ្តស់ដរលំស់់ពេ�រ ម្រែ�លម្គានស់ក្រុម្គាបរ់យៈពេពលពី5 ពេ� 7ឆ្នាំា ។ំ

២.៣.៧ អំុីមបែភមិន ម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លម្គានអាយ�កាលពេក្រុបើក្រុបាស់់គាម ន�ំណ៍ត្ថុ ់ មនិក្រុតូ្ថុវបានកាត្ថុរ់លំស់់ 
ពេនាះពេទ្ធ ពេហិើយក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេត្ថុស់ិជាពេរៀងរាល់ឆ្នាំា ចំំ់ពេ�ះអំ�ីមម្រែភិមិន។ ក្រុទ្ធពយស់�មម  
ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានកាត្ថុរ់លំស់់ ក្រុតូ្ថុវបានក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយពេលើអំ�ីមម្រែភិរមនិពេ�ពេពលក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍ 

 ឬការផាា ស់់បិូ រ�ា�ងកាលៈពេទ្ធស់ៈ ម្រែ�លបង្ហាា ញថាត្ថុនៃមាពេ�ងមិនអាច់យ�ម�វញិ
 

បាន។ ការខាត្ថុបងព់េលើអំ�មីម្រែភិមនិ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេដាយត្ថុនៃមាពេ�ងរបស់់ក្រុទ្ធពយ 
ស់�មមពេលើស់ពីច់ំន�នម្រែ�លអាច់ក្រុបមូលបានរបស់់វា។ ច់ំន�នទ្ធឹ�ក្រុបា� ់ ម្រែ�លក្រុបមូល

ម�វញិ គ្គឺជាត្ថុនៃមា�េស់់ជាងរវាងត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម�� នៃ�ាល� ់ ឬត្ថុនៃមា 
�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់។

ការខាត្ថុបងព់េលើអំ�ីមម្រែភិរមនិ  ក្រុតូ្ថុវបានបនុ���ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ 
 នាការយិបរពិេច់េទ្ធ ម្រែ�លបានពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ើង។ ការ�ត្ថុក់្រុតាបស្រ្តញ្ចាំច ស់នៃនការខាត្ថុបងព់េលើ 

អំ�មីម្រែភិមនិ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ រហូិត្ថុ�ល់ 
ត្ថុនៃមាពេ�ងរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមមនិពេលើស់ពតី្ថុនៃមាពេ�ងម្រែ�លក្រុត្ថុវូបាន�ណំ៍ត្ថុ ់��រលំស់់  
និងមនិម្គានការខាត្ថុបងព់េលើអំ�ីមម្រែភិមនិក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេទ្ធ។

២.៣.៨ ភត៌ិសំនា

ពេ�ពេពលចាបព់េផិើម�ិច់ចស់នោ ធនាគារពេធវើការវាយត្ថុនៃមាថាពេត្ថុើ�ិច់ចស់នោម្គាន ទ្ធក្រុមង់
 

ជាភិត្ថុិស់នោម្រែ�រ ឬពេទ្ធ។

�ិច់ចស់នោម្គាន ទ្ធក្រុមងជ់ាភិត្ថុិស់នោ ក្រុបសិ់នពេបើ�ិច់ចស់នោ ផិល់សិ់ទ្ធធិក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេលើ
 ការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លបាន�ំណ៍ត្ថុ់�ា�ងរយៈពេពល�ំណ៍ត្ថុ់ជា�ាូ រនៃនត្ថុនៃមា
 

ត្ថុបស់ាង។

ពេ�ើមីវីាយត្ថុនៃមាថា ពេត្ថុើ�ិច់ចស់នោផិល់សិ់ទ្ធធិក្រុគ្គបក់្រុគ្គងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�ល
 បាន�ំណ៍ត្ថុ ់ ធនាគារវាយត្ថុនៃមាថាពេត្ថុើ៖

• �ិច់ចស់នោ��់ព័នធនឹងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយម្រែ�លបាន�ំណ៍ត្ថុ់ ពេនះអាច់ក្រុតូ្ថុវ 
បាន�ា ងជា��់� ់ ឬ ពេដាយក្រុបពេ�ល ពេហិើយគ្គ�រម្រែត្ថុម្គានល�ាណ៍ៈរូបវនិ 
ពេដាយម្រែ�� ឬតំ្ថុណាងស់មត្ថុាភាពផលិត្ថុស្ថារវនិ របស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះ។  
ក្រុបសិ់នពេបើអំា�ផាត្ថុផ់ាង ់ម្គានសិ់ទ្ធធផិិល់ក្រុទ្ធពយស់�មមជ្យនំ�ស់ជាស្ថារវនិ �ា�ងរយៈពេពល 
ពេក្រុបើក្រុបាស់់ ពេនាះក្រុទ្ធពយស់�មមមនិម្រែមនល�ាណ៍ៈជាក្រុទ្ធពយស់�មមជា��់�ព់េនាះពេទ្ធ។

• ធនាគារម្គានសិ់ទ្ធធទិ្ធទ្ធ�លបានអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ចិ់ចជាស្ថារវនិ ពីការពេក្រុបើក្រុបាស់់
 

ក្រុទ្ធពយស់�មម�ា�ងអំំ��ងពេពលពេក្រុបើក្រុបាស់់ និង

• ធនាគារម្គានសិ់ទ្ធធ�ិា�ងការពេក្រុបើក្រុទ្ធពយស់�មមពេដាយផុាល់។ ធនាគារម្គានសិ់ទ្ធធពិេនះ 
 ពេ�ពេពលម្រែ�លធនាគារ ម្គានសិ់ទ្ធធិស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុិ ម្រែ�ល��ព់ន័ធនឹងការផាា ស់់បិូរ 

អំំពីរពេបៀប នងិពេគាលបណំ៍ងស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម។ 
 

�ា�ង�រណី៍ម្រែ�លការស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុទិាងំអំស់់អំំពរីពេបៀប នងិស់ក្រុម្គាបព់េគាលបំណ៍ង
 

នៃនក្រុទ្ធពយក្រុតូ្ថុវបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ ក្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុ់ទ្ធ��ជាម�ន ធនាគារម្គានសិ់ទ្ធធិ 
បញី្ចាំការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមពេដាយផុាល់ក្រុបសិ់នពេបើ៖

- ធនាគារម្គានសិ់ទ្ធធិពេធវើក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ

- ធនាគារ បានរច់នាបាងក់្រុទ្ធពយស់�មមតាមរពេបៀបម្រែ�ល�ំណ៍ត្ថុទ់្ធ��ជាម�ន 
នូវរពេបៀប និងពេគាលបំណ៍ងម្រែ�លក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះនឹងក្រុត្ថុូវពេក្រុបើក្រុបាស់់។

ពេ�ពេពលចាប់ពេផិើម ឬ វាយត្ថុនៃមាពេ�ើងវញិនូវ�ិច់ចស់នោម្រែ�លម្គានស់ម្គាស់ធាត្ថុ�ជា 
ភិតិ្ថុស់នោ និងមនិម្រែមនភិតិ្ថុស់នោ ធនាគារម្រែបងម្រែច់�ត្ថុនៃមាត្ថុបស់ាងពេ��ា�ង�ិច់ចស់នោ

 ច់ំពេ�ះស់ម្គាស់ធាត្ថុ� នៃនភិតិ្ថុស់នោនីម�យៗ និងស់ម្គាស់ធាត្ថុ�ផេ ំ ម្រែ�លមនិម្រែមនជា 
ភិតិ្ថុស់នោ ពេដាយម្រែផែ�តាមត្ថុនៃមាឯ�តានមី�យៗ។ ពេទាះ�ា ងណា ស់ក្រុម្គាបភ់ិត្ថុសិ់នោ 
ពេលើអំគារ ម្រែ�លធនាគារជាអំា�ជ្យ�ល ធនាគារបានពេក្រុជ្យើស់ពេរ ើស់មនិបមំ្រែប�ស់ម្គាស់ធាត្ថុ�  
ម្រែ�លមនិម្រែមនភិតិ្ថុស់នោ និងស់ម្គាស់ធាត្ថុ�ជាភិត្ថុិស់នោ និងមនិស់ក្រុម្គាបជ់ាស់ម្គាស់

 ធាត្ថុ�នៃនភិតិ្ថុស់នោម្រែត្ថុម�យ។

ភតិ៌សំនា កុ�ងករណីបែ�លធនាាគាារជាាអំកុជួល

ការពេរៀបច់ំម�យបានបង្ហាា ញពីសិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុបសិ់នពេបើម�យ
 �ា�ងច់ំពេណាមពេនះក្រុត្ថុូវបានបំពេពញតាម៖

- អំា�ទិ្ធញម្គានស់មត្ថុាភាព ឬ សិ់ទ្ធធិ�ា�ងការក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុក្រុទ្ធពយស់�មម �ណ៍ៈពេពល
 ទ្ធទ្ធ�លបាន ឬក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេលើស់ពីបរមិ្គាណ៍មនិស្ថារវនិ

- អំា�ទិ្ធញម្គានស់មត្ថុាភាព ឬ សិ់ទ្ធធ�ិា�ងការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងរពេបៀបពេក្រុបើក្រុបាស់់របស់់ក្រុទ្ធពយ
 

ស់�មម�ា�ងពេពលទ្ធទ្ធ�លបាន ឬ ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេលើស់ពីបរមិ្គាណ៍ ម្រែ�លមនិស្ថារវន ិឬ

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

២.៣.៨ ភត៌ិសំនា (ត៌ពី័ទ្ធំព័័រមុន)

ភតិិសន្យាា ក្នុុ�ងក្នុរណីីដែ�លធនាាគាារជាាអ្នុក្នុជួួល (តិពីីទំំពី័រមុុន្យា)

- អំងាពេហិត្ថុ� និងកាលៈពេទ្ធស់ៈបានបង្ហាា ញថាវាជាមនិក្រុត្ថុូវបានរាបប់ញ្ញចូ ល ម្រែ�ល 
ភាគ្គពីេផេងពេទ្ធៀត្ថុនឹងទ្ធទ្ធ�លបានពេក្រុច់ើនជាងនូវបរមិ្គាណ៍ ម្រែ�លមនិស្ថារវនិ ពេហិើយ

 ត្ថុនៃមា�ា�ងម�យឯ�តា មិនម្រែមនជាត្ថុនៃមាឯ�តានៃនទ្ធិនាផលពេ�រពេទ្ធ ពេហិើយ�៏មិន
 

ពេស់មើនឹងត្ថុនៃមាទី្ធផារបច់ច�បីនា�ា�ងម�យឯ�តានៃនលទ្ធធផលម្រែ�រ។ 

ធនាគារទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់នូវសិ់ទ្ធធិពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លភិតិ្ថុស់នោពេ�
 

កាលបរពិេច់េទ្ធចាបព់េផិើមភិតិ្ថុស់នោ រ�មទាងំការជ្យ�លពេលើទី្ធ�ម្រែនាងស់ក្រុម្គាបទូ់្ធរ ATM ម្រែ�ល 
ម្គានរយៈពេពលជ្យ�ល 12ម្រែ� ឬ តិ្ថុច់ជាងពេនះ និងការជ្យ�លក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លម្គានត្ថុនៃមា 
តិ្ថុច់។ សិ់ទ្ធធពិេក្រុបើក្រុបាស់់ពេលើក្រុទ្ធពយស់�មមក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាពេលើ��ំបូងពេដាយនៃ�ាពេ�ើម ម្រែ�ល

 រ�មបញ្ញចូ លច់នំ�នទឹ្ធ�ក្រុបា��់បំងូនៃនបំណ៍� លភិត្ថុសិ់នោ ម្រែ�លក្រុត្ថុវូបានម្រែ�ត្ថុក្រុមូវស់ក្រុម្គាប ់
ការទូ្ធទាត្ថុភ់ិតិ្ថុស់នោ ម្រែ�លបានពេធវើពេ�ើងពេ� ឬ ម�នកាលបរពិេច់េទ្ធចាបព់េផិើមបូ�រ�មនឹង

 
នៃ�ាពេ�ើម�ំបូងម្រែ�លបានពេ�ើត្ថុពេ�ើង និងការបាា នក់្រុបម្គាណ៍នៃនច់ំណាយពេ�ើមីរី�ះពេរ ើ និង

 ��ពេច់ញ ក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ ពេ�ើមីសិី្ថារពេ�ើងវញិនូវក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លជាមូលដាឋ ន ឬ  
�ម្រែនាងម្រែ�លជាការពេលើ�ទឹ្ធ�ចិ់ត្ថុិម្រែ�លជាមូលដាឋ នទ្ធទ្ធ�លបាន។

សិ់ទ្ធធ�ិា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានរលំស់់ជាបនិបនុាបព់េដាយពេក្រុបើវធីិស្ថាស្រ្តស់ិ
 រលំស់់ពេ�រ  ចាបពី់កាលបរពិេច់េទ្ធចាបព់េផិើមរហូិត្ថុ�ល់ច់�ងបញ្ញច បន់ៃនអាយ�កាលសិ់ទ្ធធិ 

ពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ ច់�ងបញ្ញច បន់ៃនរយៈពេពលជ្យ�ល។ ពេលើស់ពីពេនះពេទ្ធៀត្ថុ សិ់ទ្ធធ
�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានកាត្ថុប់នាយជាពេទ្ធៀងទាត្ថុព់េដាយការខាត្ថុបង ់
អំ�មីម្រែភិមនិ ពេបើម្គានពេហិើយក្រុត្ថុវូបានម្រែ�ត្ថុក្រុមូវស់ក្រុម្គាបក់ារវាស់់ម្រែវងជា��់�ន់ៃនបំណ៍� ល
ភិតិ្ថុស់នោ។

បណំ៍� លភិតិ្ថុស់នោ ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេលើ��បំងូពេ�ត្ថុនៃមាបច់ច�បីនានៃនការទូ្ធទាត្ថុភ់ិត្ថុសិ់នោ 
 

ម្រែ�លមនិក្រុតូ្ថុវបានបងព់េ�កាលបរពិេច់េទ្ធចាបព់េផិើម នឹងក្រុត្ថុូវបានពេធវើអំបីហារពេដាយពេក្រុបើ
 

អំក្រុតាការក្រុបា�ជ់ា�ម់្រែស់ិងពេ��ា�ងភិតិ្ថុស់នោ ឬ ក្រុបសិ់នពេបើអំក្រុតាពេនះមនិអាច់ក្រុត្ថុូវបាន
 

�ំណ៍ត្ថុរ់�ច់រាល់ពេ�នឹងការពេ�ើនពេ�ើងនៃនអំក្រុតា�មច ី របស់់អំា�ជ្យ�ល។ 

ការទូ្ធទាត្ថុភ់ិតិ្ថុស់នោម្រែ�លម្គានពេ��ា�ងការវាស់់ម្រែវងនៃនបំណ៍� លភិតិ្ថុស់នោរ�មម្គាន៖

• ការទូ្ធទាត្ថុព់េ�រ រ�មទាងំការទូ្ធទាត្ថុ�់ា�ងទ្ធក្រុមង់

• ការទូ្ធទាត្ថុភ់ិតិ្ថុស់នោ �ា�ងជ្យពេក្រុមើស់រយៈពេពលបនិ ក្រុបសិ់នពេបើធនាគារម្គានភាព
 

ក្រុបា��ក្រុបជា �ា�ងការពេក្រុបើជ្យពេក្រុមើស់បម្រែនាម

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេដាយនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ ពេដាយពេក្រុបើវធិីស្ថាស្រ្តស់ិ 
ការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព។ បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេ�ើងវញិពេ�ពេពល 
ម្គានការម្រែ�ម្រែក្រុបរយៈពេពលជ្យ�ល ឬការផាា ស់់បូិរពេលើការទូ្ធទាត្ថុ់ក្រុបា�់ជ្យ�លពេ�ពេពល 
អំនាគ្គត្ថុ។

ពេ�ពេពលម្រែ�លបំណ៍� លភិតិ្ថុស់នោ ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងពេ�ើងវញិតាមវធិីស្ថាស្រ្តស់ិពេនះ  
ការម្រែ�ត្ថុក្រុមូវម្រែ�លក្រុតូ្ថុវគាា ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេ�ើងពេលើត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនសិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់

 ក្រុទ្ធពយស់�មម ឬក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ា�ងក្រុបា�់ច់ំពេណ៍ញ ឬខាត្ថុ ក្រុបសិ់នពេបើត្ថុនៃមា 
ពេ�ង នៃនសិ់ទ្ធធ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមក្រុត្ថុូវបានកាត្ថុប់នាយឲ្យយពេស់មើសូ់នយ។

២.៣.៩ ម្រុទ្ធព័យសំកមមដើផេងៗ

គ្គណ៍នីក្រុតូ្ថុវទ្ធទ្ធ�លបានពេផេងៗ រ�មបញ្ញចូ លក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ក្រុតូ្ថុវបានពេ�ង 
តាមត្ថុនៃមាពិត្ថុជា�ម់្រែស់ិងម្រែ�លបានបាា នស់្ថាម ន។ ការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេ�ើង 
ស់ក្រុម្គាបប់ណំ៍� លស់ងេយ័ ពេដាយម្រែផែ�ពេលើការពិនតិ្ថុយពេ�ើងវញិ នៃនចំ់ន�នទឹ្ធ�ក្រុបា� ់ម្រែ�ល

 
ពេ�ស់ល់នាកាលបរពិេច់េទ្ធរបស់់របាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

២.៣.១០ បំណុលដើផេងៗ

បំណ៍� លពេផេងៗក្រុតូ្ថុវបាន�ត្ថុក់្រុតាជានៃ�ាពេ�ើម។

២.៣.១១ សំំវិធាានធនដើលីបំណុល

សំ់វធិានធនពេលើបណំ៍� ល ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់នាពេពល ម្រែ�លធនាគារម្គានកាត្ថុពវ�ិច់ច 
បច់ច�បីនា ជាលទ្ធធផលនៃនក្រុពឹត្ថុដិការណ៍៍ពេ�ើត្ថុពេ�ើង�ា�ង អំតី្ថុត្ថុកាលតាមផាូ វច់ាប ់

 

ឬក្រុបពេ�លនាពេពលបច់ច�បីនា ម្រែ�លវាក្រុបម្រែហិលជាអាច់ នាំឲ្យយម្គានលំហូិរពេច់ញនូវ 
ធនធាន ម្រែ�លជាម្រែផា�នៃនអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ច ពេ�ើមីទូី្ធទាត្ថុនូ់វកាត្ថុពវ�ិច់ចពេនាះ នងិ

 
ការបាា នស់្ថាម នជា��់�ន់ៃនត្ថុនៃមារបស់់បំណ៍� លពេនាះអាច់ពេធវើពេ�ើងពេ�បាន។

សំ់វធិានធន ក្រុតូ្ថុវបានក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយពេ�ើងវញិ �ា�ងកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនតារាងត្ថុ�លយការ
 នីម�យៗ ពេហិើយម្គានការម្រែ�ត្ថុក្រុមូវឲ្យយក្រុស់បពេ�នឹងការបាា ន់ស្ថាម នលែបំផ�ត្ថុនាពេពល 

បច់ច�បីនា។ ពេ�ពេពលត្ថុនៃមានៃនស្ថាច់ក់្រុបា�ម់្គានឥទ្ធធពិលជាស្ថារវនដ បរមិ្គាណ៍សំ់វធិានធន 
 

គ្គឺជាត្ថុនៃមាបច់ច�បីនានៃនការច់ំណាយម្រែ�លរពំឹងទ្ធ�� ពេ�ើមីទូី្ធទាត្ថុនូ់វកាត្ថុពវ�ិច់ច។

២.៣.១២ អំត៌ុម្រុបដើ�ាជន៍និដើ�ាជិត៌

ក្រុបា�ព់េបៀវត្ថុេ ក្រុបា�ឈ់ា�ល ក្រុបា�ឧ់បត្ថុាមភ និងអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនព៍េផេងៗ ក្រុត្ថុូវបានបងារ  
ពេ��ា�ងអំំ��ងពេពល ប�គ្គាលិ�ចាបព់េផិើមបពេក្រុមើការង្ហារជាម�យនឹងធនាគារ។ 

�ា�ងឆ្នាំា 2ំ018 ក្រុ�ស់�ងការង្ហារ និងបណិ៍� ះបណិាលវជីិាជី្យវៈ (MoLVT) បានពេច់ញផាយ 
ក្រុបកាស់ពេល� 443 ច់�ះនៃ�ៃទី្ធ21 ម្រែ��ញ្ចាំញ  ឆ្នាំា 2ំ018 ស់ិីពីការទូ្ធទាត្ថុសំ់់ណ៍ងអំតី្ថុត្ថុភាព 
ការង្ហារស់ក្រុម្គាបប់�គ្គាលិ��ា�ង �ិច់ចស់នោគាម នពេ�រពេវ��ំណ៍ត្ថុច់់ាស់់�ស់់ ក្រុពមជាម�យ 
នឹងពេស់ច់�ិីម្រែណ៍នា ំ ច់�ះនៃ�ៃទី្ធ22 ម្រែ�មនីា ឆ្នាំា 2ំ019។

ក្រុបកាស់ត្ថុក្រុមូវឲ្យយស្ថាា បន័ ពេធវើការបងារក្រុបតិ្ថុស់�មម ទូ្ធទាត្ថុអ់ំត្ថុីត្ថុភាពការង្ហារ ពេស់មើនឹង 
 

15នៃ�ៃជាពេរៀងរាល់ ឆ្នាំា នំៃនរយៈពេពល ម្រែ�លប�គ្គាលិ�បានបំពេពញការង្ហារ បា�ម្រែនិមិន 
ឲ្យយពេលើស់ពី 6ម្រែ�នៃនក្រុបា�់ពេបៀវត្ថុេស់�ទ្ធធជាមធយមក្រុបចាំឆ្នាំា ំ។ ការទូ្ធទាត្ថុ់សំ់ណ៍ង 
អំត្ថុីត្ថុភាពការង្ហារក្រុត្ថុូវចាបព់េផិើមពីម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ021 និងពេរៀងរាល់ម្រែ�ម�ិ�នា និង ម្រែ�ធាូ  
ត្ថុពេ� �ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

• ពេស់មើនឹងបំណ៍� ល 3នៃ�ៃពេរៀងរាល់ម្រែ�ម�ិ�នា និង

• ពេស់មើនឹងបំណ៍� ល 3នៃ�ៃពេរៀងរាល់ម្រែ�ធាូ។

២.៣.១៣ ព័នធដើលីម្រុបាាក់�ំណូល

ច់ំណាយពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លរ�មម្គានពនធក្រុបចាឆំ្នាំា  ំ និងពនធពនោរ។ ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបាន 
ទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុវត្ថុា�ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់

 
ពេដាយផុាល់ពេ��ា�ងមូលធន ឬពេ��ា�ងច់ំណូ៍លពេពញពេលញពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ។

ធនាគារបាន�ណំ៍ត្ថុថ់ា ការក្រុបា� ់នងិក្រុបា�ព់និយ័ទា�ទ់្ធងនងឹពនធពេលើក្រុបា�ច់់ណូំ៍ល  
រ�មបញ្ញចូ លបំណ៍�ក្រុស្ថាយពនធមិនច់ាស់់ មិនបំពេពញពេ�នឹងនិយមន័យនៃនពនធពេលើ

 ក្រុបា�ច់់ណូំ៍ល �ូពេច់ាះពេហិើយក្រុតូ្ថុវបានពេ�ពេក្រុកាម (ស់.គ្គ.អំ.�) 37 សំ់វធិានធន បណំ៍� ល 
យថាភាព និងក្រុទ្ធពយស់�មមយថាភាព និងក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាការច់ំណាយ 
ម្រែ�ល��ព់ន័ធពេ��ា�ង ច់ំណាយពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ។

(i) ពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លក្រុបចាឆំ្នាំា ំ

ពនធពេលើក្រុបា�់ច់ំណូ៍លក្រុបចាំឆ្នាំា  ំ  ជាក្រុទ្ធពយស់�មម  និងបំណ៍� ល  ស់ក្រុម្គាប ់
ការយិបរពិេច់េទ្ធបច់ច�បីនា និងម�ន ក្រុតូ្ថុវបានវាស់់ម្រែវងជាទ្ធឹ�ក្រុបា�ម់្រែ�លក្រុតូ្ថុវបាន

 
រពំងឹទ្ធ��ថា ក្រុតូ្ថុវបានក្រុបមូលម�វញិ ឬ ក្រុតូ្ថុវបងព់េ�អាជំាធរពនធដារ។ អំក្រុតាពនធ  
និងច់ាបព់នធ ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានពេក្រុបើពេ�ើមីគី្គណ៍នាទ្ធឹ�ក្រុបា�ទ់ាងំពេនះ គ្គឺជាអំក្រុតា 

 
និងច់ាបព់នធ ម្រែ�លបានអំន�មត័្ថុពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធនៃនតារាងត្ថុ�លយការពេនះ។

(ii) ពនធពនោរពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល

ពនធពនោរពេលើក្រុបា�ច់់ណូំ៍ល ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាពេដាយពេក្រុបើវធិសី្ថាស្រ្តស់ដបំណ៍� លតារាង 
ត្ថុ�លយការពេលើភាពលពេមែៀងបពេណាដ ះអាស់នា នាកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនតារាងត្ថុ�លយការ 
រវាងមលូដាឋ នពនធ នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម និងបណំ៍� ល ពេហិើយនិងត្ថុនៃមាពេ�ងស់ក្រុម្គាប ់
ការគ្គិត្ថុពនធ�ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

ពនធពនោពេលើក្រុបា�ច់់ណូំ៍ល ជាបណំ៍� លក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើភាពលពេមែៀង
បពេណាដ ះអាស់នាជាបព់នធទាងំអំស់់ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុពេ�ពេពលពនធពនោ ជាបំណ៍� ល
ពេ�ើត្ថុពេ�ើង ពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ�ក្រុគា�ំបូងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បំណ៍� ល
ពេ��ា�ងក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការម�យម្រែ�ល�ា�ងក្រុគា ក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការពេនាះមនិជ្យះឥទ្ធធិពល�ល់
ក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញគ្គណ៍ពេនយយ និងក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុជាបព់នធ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

២.៣.១៣ ព័នធដើលីម្រុបាាក់�ំណូល (ត៌ពី័ទ្ធំព័័រមុន)

(ii) ពនធពនោរពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល (ត្ថុពីទ្ធំពរ័ម�ន)

ពនធពនោរពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល ជាក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើភាព 
លពេមែៀងបពេណាដ ះ អាស់នាទាងំអំស់់ ម្រែ�លអាច់កាត្ថុ�់ងបានក្រុតឹ្ថុម�ក្រុមតិ្ថុម្រែ�ល 
ក្រុបា�ច់់ពំេណ៍ញជាបព់នធនាពេពលអំនាគ្គត្ថុអាច់ពេក្រុបើក្រុបាស់់ស់ក្រុម្គាបក់ាត្ថុ�់ងជាម�យ 
ភាពលពេមែៀងបពេណាដ ះអាស់នា ម្រែ�លអាច់ពេក្រុបើក្រុបាស់់បាន ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុពេ�ពេពល 
ពនធពនោរពេលើក្រុបា�់ច់ំណូ៍លជាក្រុទ្ធពយស់�មមពេ�ើត្ថុពេ�ើងពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់នា 
ក្រុគា�ំបូងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បំណ៍� ល�ា�ងក្រុបតិ្ថុបត្ថុដកិារម�យម្រែ�ល�ា�ងក្រុគាក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុ

 ការពេនាះមនិជ្យះឥទ្ធធិពល�ល់ក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញគ្គណ៍ពេនយយ និងក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញ  
ឬខាត្ថុជាបព់នធ។ 

ត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនពនធពនោរពេលើក្រុបា�់ច់ំណូ៍ល ជាក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានពិនិត្ថុយ 
ពេ�ើងវញិពេ�ពេរៀងរាល់ច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធរបាយកាណ៍៍នីម�យៗ និងក្រុតូ្ថុវបាន

 
កាត្ថុប់នាយម�ក្រុតឹ្ថុម�ក្រុមតិ្ថុម�យ ម្រែ�លវាមនិទំ្ធនងពេទ្ធៀត្ថុពេទ្ធម្រែ�ល ក្រុបា�ច់់ពំេណ៍ញ 
ជាបព់នធក្រុគាបក់្រុគាន ់អាច់នឹងម្គាន ពេ�ើមីពីនធពនោរជា ក្រុទ្ធពយស់�មមទាងំអំស់់ ឬ  
ម្រែផា�ណាម�យក្រុត្ថុវូបានពេក្រុបើក្រុបាស់់។ ពនធពនោរពេលើក្រុបា�ច់់ពំេណ៍ញជាក្រុទ្ធពយស់�មម  
ម្រែ�លមនិក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុតូ្ថុវបានវាយត្ថុនៃមាពេ�ើងវញិ ពេ�ច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធ

 
របាយកាណ៍៍នីម�យៗ នងិក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ល់ក្រុតឹ្ថុម�ក្រុមតិ្ថុម�យ ម្រែ�លពេគ្គ 
ពេជ្យឿថានឹងម្គានក្រុបា�ចំ់់ពេណ៍ញ  ជាបព់នធ នាពេពលអំនាគ្គត្ថុម្រែ�លពេធវើឲ្យយពនធពនោរ  
ជាក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះអាច់ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លក្រុត្ថុ�បម់�វញិ។

២.៣.១៤ មូលធន

(i) មូលធនបានបង់

ភាគ្គហូិ�នធមមតាក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុថ់ាា �ជ់ាមលូធន។ នៃ�ាពេ�ើមបម្រែនាម ម្រែ�លជាបទ់ា�ទ់្ធង 
ពេដាយផុាល់ពេ�ពេលើការពេបាះផាយភាគ្គហូិ�នធមមតា ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ថាជា 
ការកាត្ថុព់េច់ញពីមូលធន ឥទ្ធធិពលពនធស់�ទ្ធធណាម�យ។ ភាគ្គហូិ�នពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ  
ក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុថ់ាា �ជ់ាមូលធន និង/ឬ បណំ៍� លពេ�ងពេ�តាម�ាមឹស្ថារពេស់�ឋ�ិច់ច  
នៃនឧប�រណ៍៍ពិពេស់ស់។ វភិាគ្គទាន�ល់អំា�កានក់ាប ់ នៃនឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  
ម្រែ�លបានចាត្ថុថ់ាា �ជ់ាឧប�រណ៍៍មូលធនក្រុតូ្ថុវបានទូ្ធទាត្ថុព់េដាយផុាល់ពមូីលធន។

(ii) ក្រុបា�ចំ់់ពេណ៍ញរ�ាទ្ធ��

ក្រុបា�ចំ់់ពេណ៍ញរ�ាទ្ធ�� តំ្ថុណាងឱ្យយក្រុបា�ចំ់់ពេណ៍ញបងាររបស់់ធនាគារ ��នងឹ 
ភាគ្គ�ភិម្រែ�លបានក្រុបកាស់។

(iii) ទ្ធ�នបក្រុមុងមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់�បាន និងតាមបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិ

ទ្ធ�នបក្រុមុងមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់� ក្រុតូ្ថុវបានបពេងកើត្ថុពេ�ើងស់ក្រុម្គាបហ់ានភិិយ័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�
 ទូ្ធពេ�។ ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលអំន�វត្ថុិការស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុិស់ក្រុម្គាបក់ារពេក្រុបើក្រុបាស់់ និង 

រ�ាទ្ធ�នបក្រុមុងទូ្ធពេ�។ ការពេផុរពកី្រុបា�ច់់ពំេណ៍ញ ម្រែ�លបានរ�ាទ្ធ��ពេ�ជាក្រុបា� ់
បក្រុមុងទូ្ធពេ� គ្គអឺាក្រុស័់យពេលើការអំន�មត័្ថុពេដាយក្រុ�ុមក្រុបឹ�ា ភិបិាលរបស់់ធនាគារ។

ទ្ធ�នបក្រុមុងតាមបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិក្រុតូ្ថុវបានបពេងកើត្ថុពេ�ើង ពេដាយគ្គិត្ថុពេលើភាពលពេមែៀង
 

ពេ�ពេលើសំ់វធិានធនរវាងECLs ម្រែ�លបាន�ំណ៍ត្ថុក់្រុស់បតាមស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 
9 និងសំ់វធិានធនតាមបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិ ម្រែ�លបានគ្គណ៍នាក្រុស់បតាមក្រុបកាស់ 
របស់់ធនាគារជាត្ថុិ នៃន�មេ�ជាពេល� ធ017-344 ច់�ះនៃ�ៃទ្ធី1 ម្រែ�ធាូ  ឆ្នាំា 2ំ017  

និងស្ថារាច់រពេល� ធ77-018-001 ច់�ះនៃ�ៃទ្ធី16 ម្រែ���មភៈ ឆ្នាំា ំ2018 ស់ិីពី 
ការចាត្ថុថ់ាា �ហ់ានភិិយ័ឥណ៍ទាន   នងិសំ់វធិានធនពេលើអំ�មីម្រែភិមនិ  របស់់ធនាគារ 

 
និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ 

ធនាគារក្រុតូ្ថុវពេក្រុបៀបពេធៀបសំ់វធិានធនតាមបទ្ធបីញ្ញញ តិិ្ថុ ម្រែ�លបានគ្គណ៍នាពេដាយ 
អំន�ពេ�មតាមក្រុបកាស់ពេ�នឹងសំ់វធិានធន ម្រែ�លបានគ្គណ៍នាពេដាយអំន�ពេ�ម
តាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ពេហិើយ៖

(i) �ា�ង�រណី៍សំ់វធិានធនតាមបទ្ធបីញ្ញញត្ថុិិទាបជាងសំ់វធិានធន ម្រែ�លបាន
 

គ្គណ៍នាក្រុស់បតាមស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ធនាគារនឹង�ត្ថុក់្រុតាសំ់វធិានធន 
ម្រែ�លបានគ្គណ៍នាក្រុស់បតាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 និង

(ii) �ា�ង�រណី៍សំ់វធិានធនតាមបទ្ធបីញ្ញញ តិ្ថុិ�េស់់ជាងសំ់វធិានធន ម្រែ�លបាន
 

គ្គណ៍នាក្រុស់បតាមស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 ធនាគារនងឹ�ត្ថុក់្រុតាសំ់វធិានធនម្រែ�ល 
បានគ្គណ៍នាក្រុស់បតាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 9 និងពេផុរភាពច់ំន�នលពេមែៀង 
ពេនាះពីក្រុបា�ចំ់់ពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុបងារពេ�ទ្ធ�នបក្រុមុងតាមបទ្ធបីញ្ញញត្ថុិពិេ��ា�ង 
មូលធននៃនរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

សំ់វធិានធនបទ្ធបីញ្ញញត្ថុិតិ្ថុក្រុមវូឲ្យយធនាគារ នងិស្ថាា បន័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ចាត្ថុច់់ណំាត្ថុថ់ាា �់
 

ផលបក្រុត្ថុ�មចីជាក្រុបាំថាា �់ និងផិល់សំ់វធិានធនទូ្ធពេ� និងជា�់��់ពេដាយ 
ម្រែផែ�ពេលើច់ំណាត្ថុថ់ាា �ឥ់ណ៍ទាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

ច់ំណាត្ថុថ់ាា �់ ចំ់ន�ននៃ�ៃពេលើកាល�ំណ៍ត្ថុ់ អំក្រុតាទាយជ្យីទាន 

ស់ិងដ់ារ
0 នៃ�ៃ�ល់ 14 នៃ�ៃ (រយៈពេពល�ាី)

0 នៃ�ៃ�ល់ 29 នៃ�ៃ (រយៈពេពលម្រែវង) 1%

ឃ្លាំា ពំេមើល
15 នៃ�ៃ�ល់ 30 នៃ�ៃ (រយៈពេពល�ា)ី

30 នៃ�ៃ�ល់ 89 នៃ�ៃ (រយៈពេពលម្រែវង) 3%

ពេក្រុកាមស់ិងដ់ារ
31 នៃ�ៃ�ល់ 60 នៃ�ៃ (រយៈពេពល�ាី)

90 នៃ�ៃ�ល់ 179 នៃ�ៃ (រយៈពេពលម្រែវង) 20%

ស់ងេយ័
61 នៃ�ៃ�ល់ 90 នៃ�ៃ (រយៈពេពល�ា)ី

180 នៃ�ៃ�ល់ 359 នៃ�ៃ (រយៈពេពលម្រែវង) 50%

បាត្ថុប់ង់
ចាបពី់ 91 នៃ�ៃ (រយៈពេពល�ាី)

360 នៃ�ៃ ឬ ពេក្រុច់ើនជាង នៃ�ៃ ឬ (រយៈពេពលម្រែវង) 100%

ពេ�ម្រែ�ធាូ  ឆ្នាំា ំ2021  ធនាគារជាតិ្ថុនៃន�មេ� ជាបានពេច់ញស្ថារាច់រពេល�  
�7-021-2314 ពេ�ើមីផីល់ិការម្រែណ៍នាបំម្រែនាម�ល់ធនាគារ នងិស្ថាា បន័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា��ា�ង

 ការចាត្ថុថ់ាា �ក់្រុបា��់មច ី ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានពេរៀបច់ំពេ�ើងវញិរហូិត្ថុ�ល់នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ  
ឆ្នាំា 2ំ021 និង�ា�ងការផិល់ក្រុបា�់ឧបត្ថុាមភបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិ។ ស្ថារាច់រម្រែណ៍នាំពេនះ 
ត្ថុក្រុមូវឲ្យយធនាគារ នងិស្ថាា បន័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ចាត្ថុថ់ាា �ក់្រុបា��់មចមី្រែ�លបានពេរៀបច់ពំេ�ើង 
វញិ�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

• ការពេលើ�ពេ�ើងជាពិពេស់ស់ ក្រុបសិ់នពេបើឥណ៍ទាន ម្រែ�លបានពេរៀបច់ំពេ�ើង
 វញិគ្គឺ “អាច់�ំពេណ៍ើ រការបាន” ឬ ចាត្ថុទ់្ធ��ថាបាន “អំន�វត្ថុិ”

• ពេក្រុកាមស់ងិដ់ារ ក្រុបសិ់នពេបើឥណ៍ទានម្រែ�លបានពេរៀបច់ពំេ�ើងវញិពេលើ��បំងូ 
វានឹងត្ថុក្រុមូវម្គានការពេរៀបច់ំពេ�ើងវញិមិងពេទ្ធៀត្ថុពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ

• ការស់ងេ័យ ក្រុបសិ់នពេបើម្គានការពេរៀបច់ំឥណ៍ទានពេលើ�ទី្ធ2 នឹងត្ថុក្រុមូវ 
ម្គានការពេរៀបច់ំពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ

• បាត្ថុប់ង ់�ា�ង�រណី៍ម្រែ�លឥណ៍ទានពេរៀបច់ំពេ�ើងវញិគឺ្គ “អាច់�ំពេណ៍ើ រការ
 បាន” ឬ ចាត្ថុទ់្ធ��ជា” “មនិ�ំពេណ៍ើ រការ”

២.៣.១៥ កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់�ំណូល និង�ំណាាយកាារម្រុបាាក់

អំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់ម្រុបសំិទ្ធធភាាព័

ចំ់ណូ៍លពីការក្រុបា� ់និងច់ំណាយ ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាច់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុពេដាយ 
ពេក្រុបើវធិីស្ថាស្រ្តស់ិការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព។ “អំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព” គ្គឺជាអំក្រុតា

 
ម្រែ�លម្គានការអំបីហារជា��់�ម់្រែ�លបានបាា នស់្ថាម នអំំពីការទូ្ធទាត្ថុស់្ថាច់ក់្រុបា�ន់ា 
ពេពលអំនាគ្គត្ថុ ឬ ចំ់ណូ៍លតាមរយៈអាយ�កាលរពំឹងទ្ធ��របស់់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�៖

• ត្ថុនៃមាពេ�ង��លរបស់់របាយការណ៏៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�

• ការច់ំណាយរលំស់់ពេលើបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

75

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

២.៣.១៥ កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់�ំណូល និង�ំណាាយកាារម្រុបាាក់ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

អំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់ម្រុបសំិទ្ធធភាាព័ (ត៌ពី័ទ្ធំព័័រមុន)

ពេ�ពេពលគ្គណ៍នាអំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព ស់ក្រុម្គាប់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេក្រុ�ពី 
ក្រុទ្ធពយស់�មមអំន�់យឥណ៍ទានម្រែ�លបានទិ្ធញ ឬ ពេ�ើត្ថុពេ�ើងពេនាះ ធនាគារបាា នក់្រុបម្គាណ៍ 
លំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា�់នាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ពេដាយពិចារណា ពេលើល�ា�ណិ៍�ិច់ចស់នោ 
ទាងំអំស់់នៃនឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� បា�ម្រែនិមនិម្រែមនECLs។ ច់ំពេ�ះក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 
អំន�់យឥណ៍ទានម្រែ�លបានទ្ធិញ ឬ ពេ�ើត្ថុពេ�ើង អំក្រុតាការក្រុបា�ម់្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព 
ឥណ៍ទានម្រែ�ត្ថុក្រុមវូ ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាពេដាយពេក្រុបើលំហូិរទ្ធ�ឹក្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ម្រែ�ល 
បានបាា ន់ស្ថាម ន រ�មម្គាន ECLs។ ការគ្គណ៍នាអំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាពរ�មម្គាន  
នៃ�ាក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការ និងនៃ�ាឈា�ល និង�ក្រុមតិ្ថុក្រុតូ្ថុវបានបង ់ឬ ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លម្រែ�លជាម្រែផា�

 សំ់ខានន់ៃនអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព។ នៃ�ាពេ�ើមក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការរ�មបញ្ញចូ ល ការច់ណំាយ
 

បម្រែនាម ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានបងកពេ�ើងពេដាយផុាល់អាច់�ំណ៍ត្ថុប់ានពេ�នឹងការទ្ធទ្ធ�លបាន 
ឬពេបាះផាយក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

រំលសំ់ម្លៃ�ៃដើ�ីម និងត៌ម្លៃមៃដើ�ាង�ុល

“នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់” នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  គ្គឺជាច់ំន�នទ្ធឹ�ក្រុបា�ម់្រែ�ល
 

ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ឬបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុត្ថុូវបានវាស់់ម្រែវងពេ�ពេលើការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់
 �ំបូង��ការស់ងក្រុបា�ព់េ�ើម បូ� ឬ�� រលំស់់បងារ ពេដាយពេក្រុបើក្រុបាស់់អំក្រុតាការក្រុបា� ់

ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព��ស់គាា រវាងចំ់ន�នទឹ្ធ�ក្រុបា��ំ់បូងនិងចំ់ន�នកាល�ំណ៍ត្ថុ ់ចំ់ម្រែណ៍�ឯក្រុទ្ធពយ 
ស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លបានម្រែ�ត្ថុក្រុមូវស់ក្រុម្គាបក់ារអំន�ញ្ចាំញ ត្ថុច់�ះនៃ�ារាល់សំ់វធិានធននៃន 
ការបាត្ថុប់ងឥ់ណ៍ទានរពំឹងទ្ធ��។

ច់ំន�នត្ថុនៃមាពេ�ង��ល នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  គ្គឺជាត្ថុនៃមារលំស់់នៃនរបាយការណ៍៍ 
ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម�ននឹងពេធវើការម្រែ�ត្ថុក្រុមូវពេលើការអំន�ញ្ចាំញ ត្ថុច់�ះនៃ�ារាល់ការបាត្ថុប់ងឥ់ណ៍ទាន 

 
ម្រែ�លបានរពឹំងទ្ធ��។

កាារគណនាា�ំណូលកាារម្រុបាាក់ និង�ំណាាយ

អំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាពនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នា 
ម្រែផែ�ពេលើ ការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ 

 �ា�ងការគ្គណ៍នាចំ់ណូ៍លពីការក្រុបា� ់និងច់ណំាយការក្រុបា� ់អំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព
 

ក្រុតូ្ថុវបានអំន�វត្ថុិ ពេ�ពេលើច់ំន�នត្ថុនៃមាពេ�ង��ល នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម (នាពេពលម្រែ�លក្រុទ្ធពយ 
ពេនាះមិនម្គានការ�យច់�ះឥណ៍ទាន) ឬចំ់ពេ�ះការចំ់ណាយរលំស់់នៃនបំណ៍� ល។  
អំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាពក្រុតូ្ថុវបានពេធវើការម្រែ�ម្រែក្រុប ពេ�ើងវញិនូវលំហូិរស្ថាច់់ក្រុបា� ់
របស់់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លម្គានអំក្រុតាការក្រុបា�់ម្រែក្រុបក្រុបួលពេ�ើមីឆី្លុះា�ះបញ្ចាំច ំងពី

 ការផាា ស់់បិូ ររបស់់អំក្រុតាការក្រុបា�់ទ្ធីផារ។ អំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាព�៏ក្រុតូ្ថុវបាន 
ម្រែ�ស់ក្រុមួលស់ក្រុម្គាបម់្រែ�ត្ថុក្រុមូវត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនឧប�រណ៍៍ការ�រ ពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធ 
ម្រែ�លរលំស់់ក្រុត្ថុូវបានចាបព់េផិើម។

ពេទាះជា�ា ងណា�៏ពេដាយ ច់ំពេ�ះក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លម្គានអំ�ីមម្រែភិមិន 
 

ឥណ៍ទានជាបនិបនុាប់ពេ�នឹងការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ក្រុបា�់ច់ំណូ៍លពីការក្រុបា� ់
ក្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាតាមអំក្រុតាការក្រុបា�់ក្រុបសិ់ទ្ធធភាពពេ�នឹងការចំ់ណាយរលំស់់ នៃន
ក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�។ �ា�ង�រណី៍ ក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះម្រែលងម្គានអំ�មីម្រែភិមនិឥណ៍ទាន 

 ការវាស់់ម្រែវងចំ់ណូ៍លការក្រុបា�ន់ឹងក្រុត្ថុូវគ្គណ៍នាក្រុត្ថុលបព់េ�មូលដាឋ ន��លវញិ។

ច់ពំេ�ះក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លធាា បប់ានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�បំងូ នូវអំ�មីម្រែភិមនិ ឥណ៍ទាន 
 

ពេនាះច់ំណូ៍លពីការក្រុបា�់ក្រុតូ្ថុវគ្គណ៍នាពេដាយ អំន�វត្ថុិតាមអំក្រុតាការក្រុបា�់ឥណ៍ទាន 
ម្រែ�ត្ថុក្រុមូវម្រែ�លម្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព ពេ�នឹងនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់នៃនក្រុទ្ធពយស់មីតិិ្ថុ។ ការគ្គណ៍នា 
ច់ណូំ៍លការក្រុបា�ន់ងឹមនិម្គានការផាា ស់់បូិរ ពេបើពេទាះបីជា ហានិភិយ័ឥណ៍ទានរបស់់ក្រុទ្ធពយ

 ស់មីតិិ្ថុម្គានភាពក្រុបពេស់ើរពេ�ើង�ព៏េដាយ។

កាារបង្ហាាាញ

ចំ់ណូ៍លការក្រុបា�ក់្រុតូ្ថុវបានគ្គណ៍នាពេដាយ ពេក្រុបើវធិសី្ថាស្រ្តសិ់ការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព ម្រែ�ល 
បានបង្ហាា ញពេ��ា�ង របាយការណ៍៍ក្រុបា�ច់់ពំេណ៍ញ ឬខាត្ថុ នងិក្រុបា�ច់់ណូំ៍លពេពញពេលញ 
ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ រ�មបញ្ញចូ លទាងំការក្រុបា�ព់េលើក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� នងិបំណ៍� លហិរិញ្ញញ វត្ថុា�

 ម្រែ�លវាស់់ម្រែវងពេដាយនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់។

ចំ់ណាយការក្រុបា� ់ ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍អំំពីក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញ  
ឬខាត្ថុ និងច់ំណូ៍លពេពញពេលញពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ រ�មបញ្ញចូ លទាងំបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�ល

 
បានវាស់់ម្រែវងពេដាយនៃ�ាពេ�ើមរលំស់់។

២.៣.១៦  �ំណូលព័ីម្លៃ�ៃឈុ�ល និងកម្លៃម្រុមដើជងីសាារ

ច់ំណូ៍ល និងចំ់ណាយពីនៃ�ាឈា�ល និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ ម្រែ�លជាម្រែផា�អំក្រុតាការក្រុបា�់
 

ក្រុបសិ់ទ្ធធភាពរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ឬ បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានរាបប់ញ្ញចូ ល
 ពេ��ា�ងអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបសិ់ទ្ធធភាព។

�នៃក្រុមពេផេងៗ និងចំ់ណូ៍លពី�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ រ�មម្គាន�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារពេលើពេស់វា�មម 
ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ�ពេពលពេស់វា�មមក្រុត្ថុូវបានបំពេពញ។

�ិច់ចស់នោជាម�យអំត្ថុិ�ិជ្យន ម្រែ�លបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ��ា�ង
 របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ អាច់ជាម្រែផា��ាះនៃនវសិ្ថាលភាព ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�s  

9 និងម្រែផា��ាះនៃនវសិ្ថាលភាពនៃន ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�s 15។ ក្រុបសិ់នពេបើម្គាន�រណី៍ពេនះ  
�បំងូធនាគារក្រុត្ថុវូអំន�វតិ្ថុតាម ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�s 9 ពេ�ើមីបីមំ្រែប� និង គ្គណ៍នាម្រែផា��ាះ 
នៃន�ិច់ចស់នោម្រែ�លម្គានពេ��ា�ងវសិ្ថាលភាពនៃន ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�s 9 ពេហិើយបនុាបម់� 
អំន�វត្ថុិ ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.�s 15 ពេ�នឹងត្ថុនៃមាពេ�ស់ល់។

២.៣.១៧ �ំណាាយដើលីកាារម្រុបាាក់

ចំ់ណាយការក្រុបា�ព់េលើក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុរ់បស់់ធនាគារពេផេងៗ 
 

និងក្រុបា��់មច ី ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់តាមមូលដាឋ នបងារ។

២.៣.១៨ �ំណាាយដើលីម្លៃ�ៃឈុ�ល និងដើជីងសាារ

ច់ំណាយពេលើនៃ�ាឈា�ល  និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ�ពេពលច់ំណាយ
 

ពេនាះពេ�ើត្ថុពេ�ើង។

២.៣.១៩ សំម័័នធញាាត៌ិ

ភាគ្គទីាងំឡាយក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុទ់្ធ��ថាជាស់មេន័ធញាត្ថុ ិក្រុបសិ់នពេបើធនាគារម្គានលទ្ធធភាព 
ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងផុាល់ ឬ ក្រុបពេ�លពេលើភាគ្គីពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ឬ ម្គានឥទ្ធធិពលស្ថារវនិ�ា�ងការ

 
ពេធវើពេស់ច់�ដីស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុដម្រែផា�ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� និងក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការ ឬ ផុ�យម�វញិ ក្រុបសិ់នពេបើ

 ធនាគារនិងភាគី្គពេនាះស់ាិត្ថុពេ�ពេក្រុកាមការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងរ�មម�យ ឬ �ព៏េក្រុកាមឥទ្ធធិពលជា 
ស្ថារវនិរ�ម។ ស់មេន័ធញាតិ្ថុអាច់ជារូបវន័ដប�គ្គាល ឬ នីតិ្ថុប�គ្គាល ពេហិើយ�ប៏ានរ�មបញ្ញចូ ល 
ទាងំប�គ្គាលជិ្យត្ថុស់ាិត្ថុពេ��ា�ងស់ម្គាជ្យិ�ស់មេន័ធញាតិ្ថុផងម្រែ�រ។

២.៣.២០ ម្រុទ្ធព័យសំកមមបែ�លសំុិត៌ដើម្រុកាាមកិ�ចសំនាធាានាា

ក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លពេផំើរ�ាទ្ធ�� ឬ �ា�ងស់ម្គាស់ភាពជាក្រុទ្ធពយដា�ធ់ានា គ្គឺមនិក្រុត្ថុូវបាន
 

បង្ហាា ញ�ា�ងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេទ្ធ ពីពេក្រុ�ះក្រុទ្ធពយទាងំពេនះមនិម្រែមនជាក្រុទ្ធពយស់�មម
 របស់់ធនាគារពេ�ើយ។

២.៣.២១ ម្រុទ្ធព័យសំកមមជាាយថាាដើហិត៌ុ

�ា�ង�រណី៍ម្រែ�លមនិអាច់ម្គានលំហូិរចូ់លនៃនផលក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ច ឬ ច់ំន�នម្រែ�ល
 

ការបាា ន់ស្ថាម នមិនអាច់ពេជ្យឿជា�់បាន ក្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះមិនក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ នៃនស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  និងក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញជាក្រុទ្ធពយស់�មម 
ជាយថាពេហិត្ថុ�ល�ះក្រុតាម្រែត្ថុក្រុបបូាបូលីីពេត្ថុនៃនលំហូិរចូ់លនៃនផលក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ចដាច់ ់
ឆ្នាំៃ យ។ កាត្ថុពវ�ិច់ចម្រែ�លអាច់ម្គាន អំត្ថុាិភាពនឹងក្រុត្ថុូវបានបញី្ចាំ�ព់េដាយការពេ�ើត្ថុពេ�ើង 

 
ឬ ការមិនពេ�ើត្ថុពេ�ើងនៃនក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍នាពេពលអំនាគ្គត្ថុម�យ ឬពេក្រុច់ើន �៏ក្រុតូ្ថុវបាន

 បង្ហាា ញថាជាក្រុទ្ធពយស់�មមជាយថាពេហិត្ថុ�បានល�ះក្រុតាម្រែត្ថុក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ នៃនការហូិរចូ់ល 
នៃនផលក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ចគឺ្គដាច់ឆ់្នាំៃ យ។

២.៣.២២ បំណុលជាាយថាាដើហិត៌ុ

�ា�ង�រណី៍ម្រែ�លមិនអាច់ស់នមត្ថុបានថាលំហូិរពេច់ញ នៃនផលក្រុបពេ�ជ្យន៍ពេស់�ឋ�ិច់ច
 

នឹងក្រុតូ្ថុវបានទាមទារ ឬ ច់ំន�នម្រែ�លការបាា នស់្ថាម នមនិអាច់ពេជ្យឿជា�ប់ាន ពេហិើយក្រុត្ថុូវ 
បានបង្ហាា ញថាជាបំណ៍� លជាយថាពេហិត្ថុ� ល�ះក្រុតាម្រែត្ថុក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ នៃនលំហូិរពេច់ញនៃន 
ផលក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ចដាច់ឆ់្នាំៃ យ។ កាត្ថុពវ�ិច់ចម្រែ�លអាច់ម្គាន អំត្ថុាភិាពនឹងក្រុតូ្ថុវបាន 
បញី្ចាំ�ព់េដាយការពេ�ើត្ថុពេ�ើង ឬ ការមនិពេ�ើត្ថុពេ�ើងនៃនក្រុពតឹ្ថុិកិារណ៍៍នាពេពលអំនាគ្គត្ថុម�យ 

 ឬ ពេក្រុច់ើន �ក៏្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញថាជាបំណ៍� លជាយថាពេហិត្ថុ�បានល�ះក្រុតាម្រែត្ថុក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ  
នៃនការហូិរពេច់ញនៃនផលក្រុបពេ�ជ្យនព៍េស់�ឋ�ិច់ចគឺ្គដាច់ឆ់្នាំៃ យ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២. ពេគាលនពេ�បាយគណ៍ពេនយយ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
២.៣ ដើសំ�ករីសំដើងេប ម្លៃនដើគាាលនដើ�ាបាាយគណដើនយយសំំខាាន់ៗ (ត៌ព័ីទំ្ធព័័រមុន)

២.៣.២៣ កាារកាាត៌់ខុុង់ម្លៃន�ំនួនទ្ធឹកម្រុបាាក់

ត្ថុ�ពេល�ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវគាា ម�យចំ់ន�នពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ក្រុតូ្ថុវបានចាត្ថុ់ថាា �់
ពេ�ើងវញិពេ�ើមីអីំន�ពេ�មតាមបទ្ធបង្ហាា ញ�ា�ងឆ្នាំា បំច់ច�បីនា។ ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុម្គានការ
ច់ងែ�លបង្ហាា ញ ពេបើមនិ�ូពេច់ាះពេទ្ធ ចំ់ន�នទ្ធឹ�ក្រុបា�ព់េ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវ
បានបងាត្ថុព់េ�ជាច់ំន�នទឹ្ធ�ក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ និងឯ�តា�ន ់ (“�នព់េរៀល”)ម្រែ�ល
ជ្យិត្ថុបំផ�ត្ថុ ស់ក្រុម្គាបក់្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ និងក្រុបា�ព់េរៀលពេរៀងគាា ។ 

៣. ការវិនិច់័័យ និងការបាា ន់ស្ថាា នគណ៍ពេនយយស់ខំាន់ៗ

�ីូងការមេរៀ���របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតីុ្ថុមេ�យអិនីមេ�មតាំម ស់.រ.ទី.ហិ.អិ.�s ត្ថុក្រុមូវឲ្យយធនាគារមេធើ�ការវនិិ�េ�យ 
 និងបាា នស់ាម នប៊ែដំល�នឥទីធពិីលមេល��រ�ិណ៍ធនធាន ��ណី៍ល ��ណូ៍ល នងិ��ណាយប៊ែដំលបានរាយការណ៍៍ 
 

នងិការ�ត្ថុក្រុត្ថុ�ងពី�ត្ថុ�៌នថ្ងៃនធនធានយថាមេហិតី្ថុ នងិ��ណី៍លយថាមេហិតី្ថុ។ ក្រុពឹីត្ថុិកិារណ៍៍នាមេពីលអិនាគត្ថុ 
អា�នឹងមេ��ត្ថុមេ��ង ប៊ែដំលអា�មេធើ�ឲ្យយការបាា ន់សាម នប៊ែដំលមេក្រុ��ក្រុបាស់់�ូី ងការវនិិ�េ�យមេដំ�មបីផួ្លាស់់�ិូ រ។ 

 ផ្តល�ា�ពាល់�ីូងការប៊ែក្រុ�ក្រុ�ួលថ្ងៃនការវនិ�ិេ�យ គឺឆ្លុះួី��ញ្ចាំច �ង�ូីងរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វតីុ្ថុដូំ� ប៊ែដំលបាន��ណ៍ត្ថុ់

 �ា ងស់មក្រុស់�។ 

៣.១  កាារវិនិ�េ័យ

ការវនិិច់េ័យសំ់ខាន់ និងគ្គនាឹះនៃនការបាា ន់ស្ថាម ន ម្រែ�លម្គានហានិភិ័យច់មីងពេ�ពេលើការម្រែ�ម្រែក្រុបជា
 

ស្ថារវនដពេ�ត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� ល �ា�ងអំំ��ងកាលបិរពេច់េទ្ធពេក្រុកាយម្គាន�ូច់ត្ថុពេ�៖

៣.១.១ �ំណាាត៌់ថាុាក់ម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវតុ៌�

ធនាគារពេធវើចំ់ណាត្ថុ់ថាា �់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� របស់់�ា�ន ពេដាយពឹងម្រែផែ�ពេ�ពេលើ
 មាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម ស់ក្រុម្គាបក់្រុគ្គបក់្រុគ្គងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំពេនាះ និងល�ា�ណិ៍
 

នៃន�ិច់ចស់នោរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានទូ្ធទាត្ថុម់្រែត្ថុមដងទាងំក្រុបា�ព់េ�ើម និង
 

ការក្រុបា�ត់ាមស់មត្ថុ�លយក្រុបា�ព់េ�ើមពេ�ស់ល់។ ធនាគារអំន�វតិ្ថុការវាយត្ថុនៃមាមាូម្រែឌីល 
អាជី្យវមមអាក្រុស័់យពេ�ពេលើ�តិាអំពេងកត្ថុ�ូច់ជា៖

• ការអំន�វតិ្ថុនៃនមាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម និង ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លកានក់ាប�់ា�ង
 មាូម្រែឌីលអាជ្យីវ�មម ក្រុតូ្ថុវបានវាយត្ថុនៃមា និងរាយការណ៍៍ពេ�ឲ្យយអំា�ក្រុគ្គប់ក្រុគ្គង 

សំ់ខានរ់បស់់ធនាគារ

• ហានិភិយ័ម្រែ�លបាះ�ល់ការអំន�វតិ្ថុនៃនមាមូ្រែឌីលអាជី្យវ�មម (នងិក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� 
ម្រែ�លកានក់ាប�់ា�ងមាូម្រែឌីលអាជី្យវ�មម) និងរពេបៀបម្រែ�លហានិភិយ័ទាងំពេនាះក្រុតូ្ថុវ

 
បានក្រុគ្គបក់្រុគ្គង

• សំ់ណ៍ងរបស់់អំងាភាពអាជ្យីវ�មម ម្រែផែ�ពេ�ពេលើត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម 
ម្រែ�លក្រុត្ថុវូបានក្រុគ្គបក់្រុគ្គង ឬ លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ត់ាម�ិច់ចស់នោម្រែ�លបានក្រុបមូល។

• ភាពញឹ�ញាបម់្រែ�លរពឹំងទ្ធ�� ត្ថុនៃមា និងពេពលពេវ�នៃនការល�។់

ពេ��ា�ងការអំន�វតិ្ថុពេត្ថុស់ដ SPPI ធនាគារបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ការវនិិច់េយ័ និងពិចារណា
 

�តិា ម្រែ�ល��ព់ន័ធ�ូច់ជា រូបិយបណ័៍ណ ពេ��ា�ងក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� គ្គឺបាន�ំណ៍ត្ថុ ់
 ស់ក្រុម្គាប់ការយិបរពិេច់េទ្ធម្រែ�លអំក្រុតាការក្រុបា�់បាន�ំណ៍ត្ថុ់ ក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍យថាពេហិត្ថុ�  

ម្រែ�លអាច់ម្រែ�ម្រែក្រុបបរមិ្គាណ៍ និងពេពលពេវ�នៃនលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ល�ាណ៍ៈម្រែបងម្រែច់�  
ល�ា�ណិ៍នៃនការបងក់្រុបា�ម់�ន និងការពនោពេពល និងល�ាណ៍ៈពិពេស់ស់�នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ 
ម្រែ�លអាច់ម្រែ�ស់ក្រុមួលការពិចារណា ពេ�ពេលើត្ថុនៃមាទឹ្ធ�ក្រុបា�ត់ាមពេពលពេវ�។

៣.១.២ ត៌ម្លៃមៃសំមម្រុសំបម្លៃនឧបករណ៍ហិិរញ្ញញវតុ៌�

ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លបាន�ត្ថុក់្រុតា
 �ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ឬ ការបង្ហាា ញ�ា�ង�ំណ៍ត្ថុ់ស់ម្គាា ល់របស់់
 របាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�មនិអាច់ទាញយ�ពទីី្ធផារស់�មមពេទ្ធ ពេហិើយទាងំពេនះក្រុតូ្ថុវបាន
 �ំណ៍ត្ថុ់ពេដាយពេក្រុបើក្រុបាស់់បពេច់ច�ពេទ្ធស់វាយត្ថុនៃមានៃផុ�ា�ង ពេដាយពេក្រុបើមាូម្រែឌីលវាយត្ថុនៃមា 

ទ្ធផីារម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាទូ្ធពេ�។ ទ្ធនិានយ័នៃនមាមូ្រែឌីលទាងំពេនះ ក្រុតូ្ថុវបានយ�ពេច់ញ 
ពីការអំពេងកត្ថុទី្ធផារម្រែ�លអាច់ពេ�ើត្ថុម្គាន បា�ម្រែនិ�ម្រែនាងម្រែ�លមនិអាច់ពេ�ើត្ថុម្គាន�ក្រុមតិ្ថុនៃន

 ការវនិិច់េយ័បានត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការបពេងកើត្ថុត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប។

៣.១.៣ វិធីសាាម្រុសំតអំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់ម្រុបសិំទ្ធធភាាព័ (EIR)

វធិសី្ថាស្រ្តស់ ិEIR របស់់ធនាគារទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ជាច់ណូំ៍លការក្រុបា� ់ពេដាយពេក្រុបើក្រុបាស់់អំក្រុតា 
ច់ណូំ៍លពីការវនិពិេ�គ្គម្រែ�លជាការបាា នស់្ថាម នលែបំផ�ត្ថុ នៃនអំក្រុតាក្រុត្ថុ�បម់�វញិពេ�រនៃន 
អាយ�កាលរពឹំងទ្ធ��នៃនច់រតិ្ថុល�ាណ៍ៈរបស់់ឥណ៍ទាន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ នងិការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
នូវផលបាះ�ល់នៃនភាព��ស់គាា នៃនការគិ្គត្ថុអំក្រុតាការក្រុបា� ់ពេ��ំណា�ក់ាលពេផេងគាា   
និងច់រតិ្ថុល�ាណ៍ៈ�នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុនៃនវ�ិជី្យវតិ្ថុផលិត្ថុផល (រ�មម្គាន ការបងក់្រុបា�ជ់ាម�ន នងិ

 
ការក្រុបា�ព់ិនយ័ និងការចំ់ណាយ)។ តាមការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ ពេដាយល�ាណ៍ៈ �តិា 
ត្ថុក្រុមូវនៃនការវនិិច់េយ័ទា�ទ់្ធងនឹងការរពំឹងទ្ធ��ច់រតិ្ថុល�ាណ៍ៈ និងវ�ិជី្យវតិ្ថុនៃនឧប�រណ៍៍ 

 �៏�ូច់ជាការផាា ស់់បិូ រម្រែ�លរពំឹងទ្ធ��ពេលើអំក្រុតាមូលដាឋ នរបស់់ធនាគារ និងនៃ�ាពេស់វា
 

ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ច់ំណូ៍ល/ច់ំណាយម្រែ�លជាម្រែផា�សំ់ខានន់ៃនឧប�រណ៍៍។

៣.១.៤ ភត៌ិសំនា

ធនាគារបាន�ណំ៍ត្ថុរ់យៈពេពលជ្យ�លអំគារ ជារយៈពេពលម្រែ�លមនិអាច់ល�បពេចាលបាន  
ជាម�យនឹងរយៈពេពលម្រែ�លម្គានជ្យពេក្រុមើស់�ា�ងការពនោភិតិ្ថុស់នោ ពេបើសិ់នជាវាស់ម

 ពេហិត្ថុ�ផលម្រែ�លក្រុតូ្ថុវអំន�វតិ្ថុ ឬរយៈពេពលណាម�យម្រែ�លម្គានជ្យពេក្រុមើស់�ា�ងការបញ្ញឈប ់
ភិតិ្ថុស់នោ ក្រុបសិ់នពេបើស់មពេហិត្ថុ�ផលម្រែ�លមនិក្រុតូ្ថុវអំន�វត្ថុិ។

ជដើម្រុមីសំកុ�ងកាារបនត និងបញ្ញឈប់

ធនាគារម្គានភិតិ្ថុស់នោពេក្រុច់ើនម្រែ�លរ�មបញ្ញចូ លទាងំជ្យពេក្រុមើស់�ា�ងការបនិ និងបញ្ញឈប។់ 
 ធនាគារពេក្រុបើក្រុបាស់់ការវនិិច់េយ័�ា�ងការវាយត្ថុនៃមា ថាពេត្ថុើ�តិាពេនាះស់មពេហិត្ថុ�ផល ឬពេទ្ធ 
 

�ា�ងការអំន�វត្ថុិជ្យពេក្រុមើស់�ា�ងការពេធវើភិតិ្ថុស់នោពេ�ើងវញិ ឬ បញ្ញឈប់។ មាោងពេទ្ធៀត្ថុ
 ការពិចារណាពេ�ពេលើ�តិាម្រែ�ល��់ព័នធទាំងអំស់់�ូច់ជា ការម្រែ�លមែរអំគារ និង 

ទ្ធីតាងំ ម្រែ�លបពេងកើត្ថុការជ្យក្រុមុញម្រែផា�ពេស់�ឋ�ិច់ចស់ក្រុម្គាបអ់ំន�វតិ្ថុទាងំការបនិ�ិច់ចស់នោ 
�ម ីឬបញ្ញឈប។់ បនុាបពី់កាលបរពិេច់េទ្ធចាបព់េផដើម ធនាគារ និងវាយត្ថុនៃមាពេ�ើងវញិពេ�ពេលើ 

 រយៈពេពលជ្យ�ល ក្រុបសិ់នពេបើម្គានក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍សំ់ខាន ់ ឬ ការម្រែក្រុបក្រុបួលស្ថាា នការណ៍៍ 
ម្រែ�លពេ�ស់ាិត្ថុពេក្រុកាមការក្រុគ្គបក់្រុគ្គង និងបាះ�ល់�ល់ស់មត្ថុាភាព�ា�ងការអំន�វត្ថុិរបស់់ 
�ា�ន ឬមនិអំន�វត្ថុិនូវជ្យពេក្រុមើស់�ា�ងការពេធវើ�ិច់ចស់នោ�មី ឬ ពេ�ើមីបីញ្ញឈប។់

កាារបាុាន់ម្រុបមាាណអំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់បបែនមុ IBR សំម្រុមាាប់បំណុលភត៌ិសំនា

ធនាគារ មនិអាច់�ំណ៍ត្ថុប់ាននូវអំក្រុតាការក្រុបា�ជ់ា�ម់្រែស់ិងពេ��ា�ងភិត្ថុិស់នោពេ�ើយ 
 

�ូពេច់ាះពេហិើយធនាគារបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ IBR ពេ�ើមីវីាស់់ម្រែវងបំណ៍� លភិតិ្ថុស់នោ។ IBR  

ស់ក្រុម្គាបប់ំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ គឺ្គជាអំក្រុតាការក្រុបា�ម់្រែ�លធនាគារក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុព់េ�ពេលើ�មច ី
�ា�ងក្រុគា និងការធានាក្រុស់ពេ�ៀងគាា  មូលនិធិចាបំាច់ ់ ទ្ធទ្ធ�លបានក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�ល

 
ម្គានត្ថុនៃមា�ូច់គាា ពេ�នឹង សិ់ទ្ធធិពេក្រុបើក្រុបាស់់នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ពេ��ា�ងបរ�ិបទ្ធពេស់�ឋ�ិច់ច 
ក្រុស់ពេ�ៀងគាា ។ ធនាគារបាា នស់្ថាម ន IBR ស់ក្រុម្គាបប់ណំ៍� លភិត្ថុសិ់នោ ម្រែ�លពេក្រុបើក្រុបាស់់ 
ទ្ធនិានយ័អាច់អំពេងកត្ថុបាន (ពេដាយពេ�ងពេ�ពេលើអំក្រុតាគាម នហានិភិយ័) ម្រែ�ត្ថុក្រុមូវពេ��ា�ង 
គ្គណ៍នីហានិភិយ័របស់់ធនាគារ (ឧទាហិរណ៍៍ គ្គម្គាា ត្ថុឥណ៍ទាន)។

៣.២  កាារបាុាន់សាមាន

៣.២.១ កាារខាាត៌បង់ឥណទាានរំព័ឹងទ្ធុកដើលីម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�

ការវាស់់ម្រែវងនៃនអំ�ីមម្រែភិរមិនខាត្ថុបង់ពេលើឥណ៍ទាន ប�ពេរក្រុបទាន និងហិិរញ្ញញ បីទាន
 

ត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការវនិិច់េយ័។ ជាពិពេស់ស់ការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ចំ់ន�ន និងពេពលពេវ�នៃន 
លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ការវាយត្ថុនៃមានៃនការពេ�ើនពេ�ើងគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ 
នៃនហានិភិ័យឥណ៍ទាន (SICR) និងការបញ្ញចូ លព័ត្ថុ៌ម្គាននាពេពលខាងម���ា�ង 
ការវាស់់ម្រែវងនៃនអំ�មីម្រែភិមនិ ខាត្ថុបង។់ ការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ទាងំពេនះក្រុតូ្ថុវបានជំ្យរ�ញពេដាយ 
�តិាម�យចំ់ន�ន ការផាា ស់់បិូរម្រែ�លអាច់បណិាលឲ្យយលទ្ធធផលម្គានអំ�មីម្រែភិមនិ ខាត្ថុបង ់
�ា�ង�ក្រុមតិ្ថុពេផេងគាា ។

អំ�ីមម្រែភិមិន ខាត្ថុបង់បានគ្គណ៍នា ពេដាយម្រែផែ�ពេលើមាូម្រែឌីលការខាត្ថុបង់ឥណ៍ទាន 
រពឹំងទ្ធ��(ECLs) គ្គឺជាលទ្ធធផលនៃនមាូម្រែឌីលស់ម�គ្គស្ថាម ញ ជាម�យច់ំន�ននៃនការស់នមត្ថុ ់
ទា�់ទ្ធងនឹងជ្យពេក្រុមើស់នៃនធាត្ថុ�បញ្ញចូ លអំពេ�រ និងភាពអាក្រុស័់យគាា ពេ�វញិពេ�ម�។ 

 
ការវនិិច់េ័យសំ់ខាន់ៗម�យច់ំន�ន ក្រុតូ្ថុវបានត្ថុក្រុមូវផងម្រែ�រ�ា�ងការអំន�វតិ្ថុត្ថុក្រុមូវការ 
គ្គណ៍ពេនយយស់ក្រុម្គាប់វាស់់ម្រែវងអំ�ីមម្រែភិមិនខាត្ថុបង់ �ូច់ជា ការ�ំណ៍ត្ថុ់ល�ាណ៍ៈ 
វនិិច់េយ័ស់ក្រុម្គាបក់ារពេ�ើនពេ�ើងហានិភិយ័ឥណ៍ទាន (SICR) ពេក្រុជ្យើស់ពេរ ើស់មាូម្រែឌីលឲ្យយ 
ស់មក្រុស់ប និងការស់នមត្ថុស់ក្រុម្គាបក់ារវាស់់ម្រែវងនៃនអំ�ីមម្រែភិមនិខាត្ថុបង ់បពេងកើត្ថុច់ំម្រែណ៍� 

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣. ការវិនិច់័័យ និងការបាា ន់ស្ថាា នគណ៍ពេនយយស់ខំាន់ៗ  
(តិពីទ្ធំព័រម�ន)
៣.២  កាារបាុាន់សាមាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

៣.២.១ កាារខាាត៌បង់ឥណទាានរំព័ឹងទ្ធុកដើលីម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

នៃនក្រុបា��់មចសី់ក្រុម្គាបព់េគាលបំណ៍ង �ា�ងការវាស់់ម្រែវងអំ�ីមម្រែភិមនិខាត្ថុបងព់េលើមូលដាឋ ន
 

ក្រុបមូល�ំណ៍ត្ថុច់់ំន�នធាត្ថុ�ចូ់លពេស់�ឋ�ិច់ច (ឧទាហិរណ៍៍ អំក្រុតា�ំពេណ៍ើ នផលិត្ថុផល�ា�ង 
ក្រុស់ុ���ល ស់នុស់េនត៍្ថុនៃមាទំ្ធនិញ ស់នុស់េនត៍្ថុនៃមាផុះ -ល-) ��ូ៏ច់ជាផលបាះ�ល់ 
ពេលើអំក្រុតា��ខានទូ្ធទាត្ថុ់ស់ង និងអំក្រុតាក្រុត្ថុលប់បានម�វញិ និងការពេក្រុជ្យើស់ពេរ ើស់ 
ការបង្ហាា ញពីការស់មាឹងពេ�ម��នៃនម្គាា ក្រុ�ូពេស់�ឋ�ិច់ច និង ការ�ំណ៍ត្ថុ់ពីទ្ធមៃន់នៃន
ក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុ។

ច់ំពេ�ះឱ្យនភាពត្ថុនៃមាឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន និងការផិល់ហិិរញ្ញញបីទានម្រែ�លក្រុតូ្ថុវ 
បានវាយត្ថុនៃមាជាល�ាណ៍ៈប�គ្គាល ការវនិិច់េយ័ពេដាយអំា�ក្រុគ្គបក់្រុគ្គង គ្គកឺ្រុតូ្ថុវបានទាមទារ 
�ា�ងការបាា នស់្ថាម នចំ់ន�ន នងិពេពលពេវ�នៃនលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុ�ា�ងការ

 
�ណំ៍ត្ថុអ់ំ�មីម្រែភិរមនិខាត្ថុបង។់ �ា�ងការបាា នស់្ថាម នលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ទ់ាងំពេនះ ការវនិចិ់េយ័

 
ក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេ�ើងពេលើត្ថុនៃមាពិត្ថុក្រុបា�� នៃនវត្ថុា�បញ្ចាំច ំ និងស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� របស់់

 អំា��ច។ី ការបាា នស់្ថាម នទាងំពេនះម្រែផែ�ពេលើការស់នមត្ថុ ់នងិលទ្ធធផលជា�ម់្រែស់ងិម្រែ�លអាច់ 
នងឹ��ស់គាា  �ូពេច់ាះលទ្ធធផលម្រែ�លបណិាលឲ្យយម្គានការផាា ស់់បិូរពេលើអំ�មីម្រែភិមនិខាត្ថុបង់

 
ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់។

ការគ្គណ៍នា ECLs របស់់ធនាគារ គ្គជឺាទ្ធនិាផលនៃនមាមូ្រែឌីលស់ម�គ្គស្ថាម ញជាម�យនងឹចំ់ន�ន
 

នៃនការបាា នស់្ថាម នមូលដាឋ នទា�ទ់្ធងនឹងជ្យពេក្រុមើស់ពេលើធាត្ថុ�ចូ់លអំពេ�រ និងភាពអាក្រុស័់យ 
ពេ�វញិពេ�ម�របស់់ព��ពេគ្គ។ �តិានៃនមាូម្រែឌីល ECLs ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានពេគ្គពិចារណាពេលើ 
ការវនិិច់េយ័គ្គណ៍ពេនយយ និង បាា នស់្ថាម នរ�មបញ្ញចូ ល�ូច់ជា៖

• ការម្រែបងម្រែច់�ផលបក័្រុត្ថុ ពេ�ពេពលម្រែ�លមាូម្រែឌីលស់មក្រុស់ប ឬវធិីស្ថាស្រ្តស់ិ ECLs 

ក្រុត្ថុូវបានពេក្រុបើក្រុបាស់់

• ល�ាណ៍ៈស់ក្រុម្គាបវ់ាយត្ថុនៃមា ក្រុបសិ់នពេបើ SICR នងិសំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបប់ណំ៍� ល 
នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  គ្គ�រម្រែត្ថុវាស់់ម្រែវងពេលើមូលដាឋ នអាយ�កាល ECLs  

និងការវាយត្ថុនៃមាពេលើគ្គ�ណ៍ភាព

• ការម្រែបងម្រែច់�បំណ៍� លនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិរិញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ពេពលម្រែ�ល ECLs វាយត្ថុនៃមា 
ពេលើមូលដាឋ នស់មូហិភាព

• ការអំភិវិឌីឍនន៍ៃនមាូម្រែឌីល ECLs រ�មបញ្ញចូ លនូវរូបមនិជាពេក្រុច់ើន និងជ្យពេក្រុមើស់នៃន
 

ធាត្ថុ�ចូ់ល

• ការ�ណំ៍ត្ថុន់ៃនទ្ធនំា�ទ់្ធនំងរវាងការបង្ហាា ញម្គាា ក្រុ�ពូេស់�ឋ�ចិ់ច នងិធាត្ថុ�ចូ់លពេស់�ឋ�ចិ់ច  
និងឥទ្ធធិពលពេលើ PDs EADs និង LGDs

• ការពេក្រុជ្យើស់ពេរ ើស់បង្ហាា ញការស់មាឹងពេ�ម��នៃនម្គាា ក្រុ�ូពេស់�ឋ�ិច់ច និងការ�ាឹងម្រែ�ាង
 ម្រែ�លអាច់ពេ�ើត្ថុ ម្គានពេ�ើង ពេ�ើមីទីាញយ�ធាត្ថុ�ចូ់លពេស់�ឋ�ិច់ចពេ��ា�ង ECLs  

មាូម្រែឌីល។

៣.២.២ កាារទ្ធទ្ធួលសាាាល់ព័នធព័នារជាាម្រុទ្ធព័យសំកមម

ពនធពនោរជាក្រុទ្ធពយស់�មម ក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ច់ំពេ�ះ រាល់ការខាត្ថុបង់ពនធ  
ម្រែ�លមិនបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ និងភាព��ស់គាា បពេណិាះអាស់នា�ា�ងទំ្ធហិំ ម្រែ�លអាច់

 
នឹងទ្ធទ្ធ�លបាន ក្រុបា�់ច់ំណ៍ញជាប់ពនធនាពេពលអំនាគ្គត្ថុពេបើពេធៀបនឹងការខាត្ថុបង ់
ម្រែ�លអាច់ម្រែបងម្រែច់�បាន។ ការវនិិច់េយ័ការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងម្គានស្ថារៈសំ់ខានក់្រុតូ្ថុវបាន�ំណ៍ត្ថុ ់
ពេ�ើមី�ីំណ៍ត្ថុ់ចំ់ន�ននៃនពនធពនោរជាក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លអាច់ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 
ពេដាយម្រែផែ�ពេលើពេពលពេវ� និង�ក្រុមិត្ថុនៃនក្រុបា�់ច់ំណូ៍លជាប់ពនធនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ 
រ�មជាម�យនឹងយ�ទ្ធធស្ថាស្រ្តស់ិម្រែផនការពនធនាពេពលអំនាគ្គត្ថុ។

៣.២.៣ អំុមីបែភមិនម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�

អំ�ីមម្រែភិមនិ នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមមនិម្រែមនហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ពេពលម្រែ�លត្ថុនៃមាច់�ះបញីី្ញ
 នៃនក្រុទ្ធពយស់�មម ឬ ឯ�តាបពេងកើត្ថុស្ថាច់ក់្រុបា�ម់្គានត្ថុនៃមាពេលើស់ពីច់ំន�នទឹ្ធ�ក្រុបា�ម់្រែ�ល 

អាច់ក្រុបមូលម�វញិបាន ពេហិើយម្រែ�លជាត្ថុនៃមា�េស់់ជាងរវាងត្ថុនៃមាទី្ធផារ��ពេច់ញ 
នៃ�ាពេ�ើម��ព់ន័ធនងឹការល� ់និងត្ថុនៃមាបានពីការពេក្រុបើក្រុបាស់់។ ការគ្គណ៍នាត្ថុនៃមាទ្ធផីារ

 ��ពេច់ញនៃ�ាពេ�ើម��ព់ន័ធនងឹការល� ់គ្គមឺ្រែផែ�ពេលើទ្ធនិានយ័ម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបានពកី្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុ
 

ការល��់ា�ងក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការពេបើ�ចំ់ហិនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លក្រុស់ពេ�ៀងគាា  ឬ ត្ថុនៃមាម្រែ�លអាច់
 

អំពេងកត្ថុបានពេ�ពេលើទ្ធផីារ��នៃ�ាពេ�ើមម្រែ�លពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ើមីលី�ក់្រុទ្ធពយស់�មមពេនាះ។ ការ
 គ្គណ៍នាត្ថុនៃមាបានពីការពេក្រុបើក្រុបាស់់ គ្គឺម្រែផែ�ពេលើមាូម្រែឌីលលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�អ់ំបីហារ។ 

ធនាគារវាយត្ថុនៃមាការ�យច់�ះនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមពេ�ពេពលណាម្រែ�លម្គានក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍  
ឬការផាា ស់់បិូ រទាំងឡាយណាម្រែ�លបង្ហាា ញថាអំ�ីមម្រែភិមិន នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមមិនអាច់

 
ក្រុបមូលម�វញិបាន។ �តិានានាម្រែ�លធនាគារពិចារណាថាម្គានស្ថារៈសំ់ខានម់្រែ�ល 
ត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការពិនិត្ថុយពេលើអំ�ីមម្រែភិមនិរ�មម្គាន៖

• លទ្ធធផលក្រុបតិ្ថុបត្ថុិកិារ ម្គាន�ក្រុមតិ្ថុទាបខាា ងំជាង ពេធៀបពេ�នងឹលទ្ធធផលក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ
 ការរពំឹងទ្ធ��នាពេពល�នាងម� ឬ នាពេពលអំនាគ្គត្ថុ

• ការផាា ស់់បិូ រស្ថារវនិ នៃនរពេបៀបពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លបានទ្ធិញ ឬ  
យ�ទ្ធធស្ថាស្រ្តស់ិស់ក្រុម្គាប ់ អាជ្យីវ�មមទាងំមូល និង

• និនាា ការពេស់�ឋ�ិច់ច ឬ ភាពអំវជិ្យីម្គានសំ់ខាន់ៗ �ា�ងវស័ិ់យ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៤ ស់មតិ�លយជាមួយធនាគារជាតិិនៃន�មុ�ជា

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

គណនី�រនរ
ក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ 89,653,179 369,102,138 92,117,505 375,286,716

ក្រុបា�ព់េរៀល 17,184,640 70,749,163 34,563,941 140,813,496

គ្គណ៍នីបពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុជ់ាក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ 13,500,000 55,579,500 6,500,000 26,481,000

បពេញ្ញញ ើត្ថុមកល់តាមច់ាប៖់
ត្ថុក្រុមូវការទ្ធ�នបក្រុមុង 75,221,909 309,688,599 83,263,917 339,217,197

ក្រុបា�ត់្ថុមកល់ធានាពេលើពេ�ើមទ្ធ�ន 7,500,000 30,877,500 7,500,000 30,555,000

203,059,728 835,996,900 223,945,363 912,353,409

ត៌ម្រុមូវកាារទ្ធុនបម្រុមុង

ពេ�ងតាមក្រុបកាស់ NBC ពេល� ធ7-020-230 ច់�ះនៃ�ៃទី្ធ18 ម្រែ�មនីា ឆ្នាំា 2ំ020 ធនាគារ�ណិ៍ជ្យី�មមទាងំឡាយក្រុត្ថុូវបានត្ថុក្រុមូវឲ្យយរ�ាចំ់ន�នទឹ្ធ�ក្រុបា�ប់ក្រុមុងជា��់�ម់�យពេ�នឹងធនាគារជាត្ថុិ នៃន�មេ�ជា�ា�ងទ្ធក្រុមងជ់ាក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ
 កាត្ថុពវ�ិច់ច ពេហិើយគ្គណ៍នាតាមអំក្រុតា 7.00 ភាគ្គរយ នៃនក្រុបា�់បពេញ្ញញ ើអំតិ្ថុ�ិជ្យន និងក្រុបា�់�មចីជាក្រុបា�់ពេរៀល និងរូបិយប័ណ៍ណ ពេផេងៗពេទ្ធៀត្ថុ។ ត្ថុក្រុមូវការបក្រុមុងមិនទ្ធទ្ធ�លបានការក្រុបា�់ ពេដាយម្រែផែ�ពេលើក្រុបកាស់ NBC ពេល� 

ធ7-018-282 ច់�ះនៃ�ៃទី្ធ29 ម្រែ�សី់ហា ឆ្នាំា 2ំ018។

កាារធាានាាដើ�ីមទុ្ធន

ពេ�ងតាមក្រុបកាស់របស់់ធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា ពេល� ធ7-01-136 ច់�ះនៃ�ៃទី្ធ15 ម្រែ�ត្ថុ�� ឆ្នាំា 2ំ001 ក្រុគ្គបធ់នាគារក្រុត្ថុូវត្ថុក្រុមូវឲ្យយត្ថុមកល់ក្រុបា�ច់់ំន�ន 10% នៃនពេ�ើមទ្ធ�នច់�ះបញីី្ញពេ�ធនាគារជាត្ថុិ នៃន�មេ�ជា។ ក្រុបា�ត់្ថុមកល់ពេនះ គ្គឺមនិ
 អាច់ពេក្រុបើក្រុបាស់់�ា�ងក្រុបតិ្ថុបត្ថុដកិារក្រុបចានំៃ�ៃរបស់់ធនាគារបានពេ�ើយ បា�ម្រែនដធនាគារអាច់��យ�វញិបានពេ�ពេពល ម្រែ�លធនាគារស់ពេក្រុមច់ចិ់ត្ថុដ ឈបព់េធវើអាជ្យវី�មមពេ��ា�ងក្រុពះរាជាណាច់ក្រុ��មេ�ជា។ ក្រុបា�ត់្ថុមកល់ពេនះអាច់ទ្ធទ្ធ�លការក្រុបា�់

 ក្រុបចាឆំ្នាំា �ំា�ងអំក្រុតា 1.19% និង 0.65% �ា�ងម�យឆ្នាំា  ំ ស់ក្រុម្គាបឆ់្លុះម្គាស់ទ្ធី 1 និងឆ្លុះម្គាស់ទ្ធី 2 ពេរៀងគាា  (ឆ្នាំា 2ំ021៖ 0.06% និង 0.04%)។

ស់ក្រុម្គាបព់េគាលបំណ៍ងនៃនការពេរៀបច់ំរបាយការណ៍៍លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ស្ថាច់ក់្រុបា� ់ និងស់មមូលស្ថាច់ក់្រុបា�រ់�មម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

សាា�់ម្រុបាាក់កុ�ងម្លៃ� 47,377,424 195,052,855 47,646,703 194,112,668

ស់មត្ថុ�លយជាម�យNBC៖
  គ្គណ៍នីច់រនិ 106,837,819 439,851,301 126,681,446 516,100,212

គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុជ់ាម�យធនាគារពេផេង 87,980,286 362,214,838 34,597,075 140,948,483

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ៖់
  ជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 5,000,000 20,585,000 77,000,000 313,698,000

  ធនាគារពេផេង - - 25,000,000 101,850,000

គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់
  ជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 84,941 349,700 43,070 175,467

  ជាម�យស់មេន័ធញាតិ្ថុ 484,565 1,994,954 763,472 3,110,385

សាា�់ម្រុបាាក់ និងសាា�់ម្រុបាាក់សំមមូលសំរុប 247,765,035 1,020,048,648 311,731,766 1,269,995,215

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុទ់ាងំពេនះមនិម្គានការដា��់ក្រុមតិ្ថុ និងម្គានអាយ�កាល�ំណ៍ត្ថុរ់យៈពេពល 3ម្រែ� ឬ ត្ថុិច់ជាង។

ពេ��ា�ងការយិបរចិ់េទ្ធពេនះ ច់ំណូ៍លការក្រុបា�ព់ីស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា ម្គានច់ំន�ន ���ា រអាពេមរ�ិ 27,551 ឬ 112,601 �នព់េរៀល (2021៖ 3,744 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 15,231 �នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ 
ពេល� 21)។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៥. ស់មតិ�លយជាមួយធនាគារពេផេងៗ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុជ់ាម�យ៖
  ធនាគារបរពេទ្ធស់ 87,600,117 360,649,682 33,795,255 137,681,868

  ធនាគារ�ា�ងក្រុសុ់� 380,169 1,565,156 801,820 3,266,615

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុជ់ាម�យធនាគារ 12,000,000 49,404,000 144,609,229 589,137,999

99,980,286 411,618,838 179,206,304 730,086,482

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបក់ារខាត្ថុបង់ (30,679) (126,306) (207,826) (846,683)

សំមត៌ុលយសំុទ្ធធ 99,949,607 411,492,532 178,998,478 729,239,799

គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុម់្រែ�លម្គានជាម�យធនាគារ�ា�ងក្រុសុ់�ព�ំទ្ធទ្ធ�លបានការក្រុបា�ព់េទ្ធ ច់ំម្រែណ៍�ឯគ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុម់្រែ�លម្គានពេ�បរពេទ្ធស់វញិ ទ្ធទ្ធ�លបានការក្រុបា��់ា�ងអំក្រុតា 0.01% �ា�ងម�យឆ្នាំា  ំ (ឆ្នាំា 2ំ021៖ 0.01% �ា�ងម�យឆ្នាំា )ំ។

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ ់ ទ្ធទ្ធ�លបានការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា  ំ �ា�ងអំក្រុតាពី 4.00% ពេ� 5.00% (�ា�ងឆ្នាំា 2ំ021 គឺ្គ ពី 0.75% ពេ� 5.00% �ា�ងម�យឆ្នាំា )ំ។

ពេ��ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធពេនះ ច់ំណូ៍លការក្រុបា�់ពីស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារនានា ម្គានច់ំន�ន 3,589,207 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 14,669,089 �ន់ពេរៀល (ឆ្នាំា 2ំ021៖ ម្គានច់ំន�ន 2,148,386 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 8,739,634  

�នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 21)។

ការផាា ស់់បិូរនៃនសំ់វធិានធនរបស់់ ECLs

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ស់មត្ថុ�លយនានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 207,826 846,683 128,362 519,224

សំ់វធិានធននៃនECLs (177,147) (729,314) 79,464 323,736

ការ�ត្ថុក់្រុតាបស្រ្តញ្ចាំច ស់ - 8,937 - 3,723

សំមត៌ុលយនាាម្លៃ�ៃទ្ធី31 បែខុធុ� 30,679 126,306 207,826 846,683

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៦. ស់មតិ�លយជាមួយក្រុ�ុមហិុ�នពេម

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពីក្រុ�ុមហូិ�នពេម

  គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 84,941 349,700 43,070 175,467 

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុព់េ�ឲ្យយក្រុ�ុមហូិ�នពេម

  គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 4,311,954 17,752,315 3,223,120 13,130,991

អំន�បំណ៍� ល

  ត្ថុនៃមាក្រុបា�ព់េ�ើម 45,000,000 185,265,000 45,000,000 183,330,000

អំន�បំណ៍� ល

នាម្រែ�ម�រា ឆ្នាំា 2ំ020 ក្រុ�ុមហូិ�នពេមបានផិល់អំន�បំណ៍� លម�យពេទ្ធៀត្ថុ�ល់ធនាគារចំ់ន�ន 45 �ន���ា រអាពេមរ�ិ។ បំណ៍� លជាម�យអំក្រុតាការក្រុបា�ព់េ�រចំ់ន�ន 7.95% �ា�ងម�យឆ្នាំា  ំនងិម្គានរយៈពេពល�ណំ៍ត្ថុចំ់់ន�ន 10ឆ្នាំា ។ំ ក្រុបា�ព់េ�ើម 
នឹងក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុស់់ងនាកាល�ំណ៍ត្ថុ ់ ពេហិើយការក្រុបា�ក់្រុតូ្ថុវទូ្ធទាត្ថុស់់ងពេរៀងរាល់ 6ម្រែ�មដង។ ពេ��ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធពេនះ ច់ំណាយការក្រុបា�ស់់ក្រុម្គាបអ់ំន�បំណ៍� លម្គានច់ំន�ន 3,577,499 ���ា រអាពេមរ�ិ  ឬ 14,621,238 �នព់េរៀល  
(ឆ្នាំា 2ំ021៖ ម្គានចំ់ន�ន 3,577,661 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 14,553,925 �នព់េរៀល) �ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 22។

៧. ស់មតិ�លយជាមួយស់មុ័នធញាតិិ

ធនាគាររ�ារទ្ធ��ស់មត្ថុ�លយ នៃនគ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុជ់ាម�យនឹងស្ថាខាធនាគារពេមយម្រែបងូពេ�បរពេទ្ធស់�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

Maybank London Branch 327,719 1,349,219 638,751 2,602,272

Maybank Singapore Branch 132,916 547,215 87,896 358,088

Maybank Hong Kong Branch 16,868 69,446 26,166 106,600

Maybank Shanghai Branch 5,432 22,364 8,858 36,087

Maybank Vietnam, Hanoi Branch 1,630 6,710 1,801 7,338

484,565 1,994,954 763,472 3,110,385

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៨. ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ឥណ៍ទាន�ណិ៍ជ្យី�មម៖
ឥណ៍ទានម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 108,886,118 448,284,148 83,263,022 339,213,552

ឥណ៍ទានវបិារូបន៍ 42,835,167 176,352,383 31,388,890 127,878,338

ហិិរញ្ញញបីទាន�ណិ៍ជ្យី�មម 51,279,553 211,117,920 39,392,399 160,484,634

203,000,838 835,754,451 154,044,311 627,576,524

ឥណ៍ទានអំតិ្ថុ�ិជ្យន៖
ឥណ៍ទានម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 323,137,860 1,330,358,569 293,370,566 1,195,191,686

ឥណ៍ទានពេគ្គហិដាឋ ន 302,178,219 1,244,067,728 2 63,601,101 1,073,910,885

ឥណ៍ទានវបិារូបន៍ 159,880,238 658,226,940 124,176,073 505,893,321

ឥណ៍ទានស់ក្រុម្គាបប់�គ្គាលិ� 17,580,003 72,376,872 15,272,460 62,220,002

ហិិរញ្ញញបីទាន�ណិ៍ជ្យី�មម 14,970,412 61,633,186 10,410,980 42,414,333

817,746,732 3,366,663,295 706,831,180 2,879,630,227

ឥណទាាន និងបុដើរម្រុបទាាន�ុល 1,020,747,570 4,202,417,746 860,875,491 3,507,206,751

ការក្រុបា�ប់ងារក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�ល 6,734,175 27,724,598 6,580,157 26,807,559

សំរុប 1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs (15,388,183) (63,353,149) (20,335,910) (82,848,497)

ឥណទាាន និងបុដើរម្រុបទាានសុំទ្ធធ 1,012,093,562 4,166,789,195 847,119,738 3,451,165,813

 

ច់លនានៃនក្រុបា�សំ់់វធិានធនពេលើការខាត្ថុបងរ់ពំឹងទ្ធ��នៃនឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022

�ំណាាក់កាាលទ្ធី១ �ំណាាក់កាាលទ្ធី២ �ំណាាក់កាាលទី្ធ៣ សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរកិ �ុលាៃារអាាដើមរិក

ស់មត្ថុ�លយនាពេ�ើមក្រុគា 6,308,700 3,963,983 10,063,227 20,335,910

ក្រុទ្ធពយស់�មមម្គានក្រុបភិពពេ�ើម�មី 1,112,253 - - 1,112,253

ការទូ្ធទាត្ថុ ់ និងម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មម (452,105) (9,981) (448,323) (910,409) 

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទ្ធី១ 960,638 (461,765) (498,873) -

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទ្ធី២ (15,089) 427,581 (412,492) -

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទ្ធី៣ (2,761) (527,524) 530,285 -

ផលបាះ�ល់ពេលើ ECLs នៃនការបង្ហាា ញរវាង�ំណា�ក់ាលនីម�យៗ (3,356,766) 556,624 2,310,938 (489,204)

បំណ៍� លល�បពេចាល - - (4,660,367) (4,660,367)

សំំវិធាានធនសំម្រុមាាប ់ ECLs 4,554,870 3,948,918 6,884,395 15,388,183

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 18,752,400 16,257,695 28,343,054 63,353,149

 

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៨. ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

2021

�ំណាាក់កាាលទ្ធី1 �ំណាាក់កាាលទ្ធី2 �ំណាាក់កាាលទី្ធ3 សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរកិ �ុលាៃារអាាដើមរិក

ស់មត្ថុ�លយនាពេ�ើមក្រុគា 3,316,856 3,851,796 6,305,286 13,473,938

ក្រុទ្ធពយស់�មមម្គានក្រុបភិពពេ�ើម�មី 4,376,776 - - 4,376,776

ការទូ្ធទាត្ថុ ់ និងម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ក្រុទ្ធពយស់�មម (262,470) (396,981) (452,050) (1,111,501)

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទី្ធ 1 375,135 (375,135) - - 

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទី្ធ 2 (17,915) 17,915 - -   

ពេផុរពេ��ំណា�ក់ាលទី្ធ 3 (513,271) (337,731) 851,002 -   

ផលបាះ�ល់ពេលើ ECLs នៃនការបង្ហាា ញរវាង�ំណា�ក់ាលនីម�យៗ (966,411) 1,204,119 5,647,900 5,885,608

បំណ៍� លល�បពេចាល - - (2,288,911) (2,288,911)

សំំវិធាានធនសំម្រុមាាប ់ ECLs 6,308,700 3,963,983 10,063,227 20,335,910

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 25,701,644 16,149,267 40,997,587 82,848,497

 

ការល�បពេចាលនៃនឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទានពេដាយផុាល់�ា�ងអំំ��ងឆ្នាំា ចំ់ំនូន 3,830,909 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 15,656,925 �នព់េរៀល (2021៖ 1,722,753 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 7,008,159 �នព់េរៀល)។ 

ការវភិាគ្គបម្រែនាមពេទ្ធៀត្ថុអំពីំឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទានម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

(i) ការដា�ច់់ំណាត្ថុថ់ាា �ឥ់ណ៍ទានរ�មទាងំការក្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�ល

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ំណា�ក់ាលទ្ធី 1 977,011,806 4,022,357,605 800,389,251 3,260,785,809

�ំណា�ក់ាលទ្ធី 2 24,532,743 101,001,303 39,781,651 162,070,446 

�ំណា�ក់ាលទ្ធី 3 25,937,196 106,783,436 27,284,746 111,158,055

សំរុប 1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

ពេ�ងពេលើ�ំណ៍ត្ថុសំ់់គាល់ 31.2 (�) និង (ង) ស់ិីពីគ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទាន។

(ii) ការវភិាគ្គឥណ៍ទានតាមវស័ិ់យឧស់ាហិ�មម

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ណិ៍ជ្យី�មមល��់�ំ និងរាយ 465,787,671 1,917,647,841 395,236,044 1,610,191,643 

អំា�ពេក្រុបើក្រុបាស់់ 326,240,750 1,343,133,168 285,179,753 1,161,822,314 

ពេស់វាហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 93,056,392 383,113,166 69,597,664 283,540,883 

សំ់ណ៍ង់ 48,060,547 197,865,272 37,252,689 151,767,455 

ផលិត្ថុ�មម 40,990,899 168,759,531 37,995,494 154,793,643 

ស់��ភាព និងពេផេងៗ 19,226,042 79,153,615 14,693,641 59,861,893 

អាហិរណ័៍ នីហិរណ័៍ 12,926,187 53,217,112 13,084,071 53,304,505 

ថាមពល 10,197,060 41,981,296 1,603,292 6,531,812 

ការអំបរ់ ំ 6,120,594 25,198,485 8,801,718 35,858,199 

�សិ់�មម 4,875,603 20,072,858 4,011,282 16,341,963 

1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៨. ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
(iii) ការវភិាគ្គតាម និវាស់នដាឋ ន ស់មេន័ធញាតិ្ថុ ហានិភិយ័ និងអំក្រុតាការក្រុបា��ូ់ច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

និវាស់នដាឋ ន
និវាស់នជ្យន 1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

អំនិវាស់នជ្យន - - - -

1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

ស់មេន័ធញាតិ្ថុ
ស់ម័េនធញាតិ្ថុ 1,355,929 5,582,360 1,076,160 4,384,276

មនិម្រែមនស់ម័េនធញាតិ្ថុ 1,026,125,816 4,224,559,984 866,379,488 3,529,630,034

1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ហានិភិយ័មនិធំ 1,027,481,745 4,230,142,344 867,455,648 3,534,014,310

ពេ�ងតាមក្រុបកាស់ពេល� ធ7-06-226 ពេច់ញផាយពេដាយ ធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា ហានិភិយ័នៃនឥណ៍ទានធំគឺ្គជាច់ំន�នស់រ�បនៃនឥណ៍ទាន ឬ �ិច់ចស់នោឥណ៍ទានម្រែ�លពេ�ើត្ថុពេច់ញពីក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការរបស់់ធនាគារ ជាម�យនឹង 

 អំត្ថុាគាហិ�ម្រែត្ថុម�យម្រែ�លម្គានហានិភិយ័ពេលើស់ពី 10% នៃនមូលនិធិផុាល់ស់�ទ្ធធរបស់់ធនាគារពេនាះ។ ហានិភិយ័ សំ់ពេ��ល់ច់ំន�ន�េស់់ជាងនៃនធាត្ថុ�ពីរ៖ (�) ស់មត្ថុ�លយឥណ៍ទាន ឬ �ិច់ចស់នោឥណ៍ទាន និង (�) ច់ំន�ន
 ឥណ៍ទាន ឬ �ិច់ចស់នោឥណ៍ទាន ម្រែ�លបានអំន�មត័្ថុ។ 

តារាងអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា �ូំច់ខាងពេក្រុកាម៖

 
2022 2021

ឥណ៍ទានវបិារូបន៍  5.50% - 15.00% 5.50% - 15.00%

ឥណ៍ទានម្គាន កាល�ំណ៍ត្ថុ់ 4.91% - 12.50% 4.00% - 12.25%

ស់�ាីបក័្រុត្ថុជំ្យពេនឿទ្ធ��ចិ់ត្ថុិ 6.00% - 8.50% 6.25% - 8.50%

ឥណ៍ទានពេ�ប�គ្គាលិ� 3.50% - 6.50% 3.50% - 7.88%

ពេ��ា�ងការយិបរចិ់េទ្ធពេនះ ច់ំណូ៍លការក្រុបា�ព់ីឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន ម្គានច់ំន�ន 71,999,091 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 294,260,285 �នព់េរៀល (ឆ្នាំា  ំ 2021៖ 61,216,375 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 249,028,212 �នព់េរៀល)  
(�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 21)។

(iv) កាលវភិាគ្គកាលអំវស្ថានិ

ពេ�ងពេ��ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 19 ស់ក្រុម្គាបទ់្ធក្រុមងក់ាលអំវស្ថាន។ិ

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

84

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៩. ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ

2022

សំំណង់កមម 
កំព័ុង�ំដើណីរកាារ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក
កាារបែកលមៀអំគាារ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

បរិកាេារ
កាារិ�ាល័យ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំង្ហាាារឹម និង
ដើម្រុគឿងបំ�ាក ់

�ុលាៃារអាាដើមរិក
�ានយនរ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំរុប 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃដើ�ីម
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 170,363 10,189,578 8,890,810 1,012,020 373,600 20,636,371

ការទ្ធិញបម្រែនាម 87,483 454,535 545,635 64,175 - 1,151,828

ការពេផុរ (167,041) 167,041 - - - -

ការល�បពេចាល - - (339,584) - - (339,584)

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 90,805 10,811,154 9,096,861 1,076,195 373,600 21,448,615

�ករំលសំ់បងារ
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា - 8,400,591 6,461,776 894,894 373,598 16,130,859

រលំស់់�ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធ - 389,961 787,509 53,683 2 1,231,155

ការល�បពេចាល - - (335,603) - - (335,603)

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� - 8,790,552 6,913,682 948,577 373,600 17,026,411

ត៌ម្លៃមៃព័ិត៌គណដើនយយសំុទ្ធធ

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 90,805 2,020,602 2,183,179 127,618 - 4,422,204

សំមមូល�ាន់ដើរៀល(កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 373,844 8,318,819 8,988,148 525,403 - 18,206,214

2021

សំំណង់កមម 
កំព័ុង�ំដើណីរកាារ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក
កាារបែកលមៀអំគាារ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

បរិកាេារ
កាារិ�ាល័យ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំង្ហាាារឹម និង
ដើម្រុគឿងបំ�ាក ់

�ុលាៃារអាាដើមរិក
�ានយនរ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំរុប 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃដើ�ីម
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 367,411 10,055,008 7,564,999 994,722 373,600 19,355,740

ការទ្ធិញបម្រែនាម 182,568 55,486 1,035,516 7,061 - 1,280,631

ការពេផុរ (379,616) 79,084 290,295 10,237 - -

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 170,363 10,189,578 8,890,810 1,012,020 373,600 20,636,371

�ករំលសំ់បងារ
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា - 7,979,430 5,690,274 840,348 364,952 14,875,004

រលំស់់�ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធ - 421,161 771,502 54,546 8,646 1,255,855

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� - 8,400,591 6,461,776 894,894 373,598 16,130,859

ត៌ម្លៃមៃព័ិត៌គណដើនយយសំុទ្ធធ

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 170,363 1,788,987 2,429,034 117,126 2 4,505,512

សំមមូល�ាន់ដើរៀល(កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 694,059 7,288,333 9,895,885 477,171 8 18,355,456

�ា�ងឆ្នាំា 2ំ022 ធនាគារបានល�បពេចាលក្រុទ្ធពយ នងិបរកិាា រជាម�យត្ថុនៃមាពិត្ថុគ្គណ៍ពេនយយច់នំ�ន 3,981 ���ា អាពេមរ�ិ ឬ 16,270 �នព់េរៀល នងិបាន�ត្ថុក់្រុតាស់ក្រុម្គាបក់ារខាត្ថុបងព់េ�ពេលើការល�បពេចាលក្រុទ្ធពយ នងិបរកិាា រពេ��ា�ងចំ់ណាយ
 ទូ្ធពេ� និងរ�ឋបាល។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៩. ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

រលំស់់ពេលើសិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 11) 2,632,462 10,758,872 2,489,867 10,128,779

រលំស់់�ា�ងក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ 1,231,155 5,031,730 1,255,855 5,108,818

រលំស់់�មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 10) 618,113 2,526,228 561,515 2,284,243

4,481,730 18,316,830 4,307,237 17,521,840

១០. �មាវិធីស់ហូិវម្រែវរ

2022

�ុលាៃារអាាដើមរិក
2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃដើ�ីម
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 4,599,330 3,774,358

ការទ្ធិញបម្រែនាម 862,076 824,972

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 5,461,406 4,599,330

�ក៖ រំលសំ់បងារ
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 2,802,110 2,240,595

រលំស់់�ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធ 618,113 561,515

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 3,420,223 2,802,110

ត៌ម្លៃមៃព័ិត៌គណដើនយយ សំុទ្ធធ នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 2,041,183 1,797,220

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 8,403,550 7,321,874

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

86

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



១១. ស់ទិ្ធធិ�ុ�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់ក់្រុទ្ធពយស់�មា
ធនាគារជ្យ�លការ�ិល័យ�ណិាល និងទី្ធស្ថាា �ក់ារស្ថាខារបស់់�ា�ន�ា�ងរយៈពេពលពី 5ឆ្នាំា  ំ ពេ� 15ឆ្នាំា  ំ និងអាច់បនិ�ិច់ចស់នោបានតាមការក្រុពមពេក្រុពៀងរបស់់ភាគ្គីទាងំពីរ។ �ិច់ចស់នោជ្យ�លពេផេងៗ រ�មម្គានអំន�ក្រុបពេ�គ្គ ភាគ្គពេក្រុច់ើន

 
នៃនការជ្យ�លអំក្រុតាក្រុបា�ឈ់ា�លក្រុបចាឆំ្នាំា  ំ ចាបព់ី 10.00% ពេ� 12.50%។ ធនាគារ�ម៏្គានការជ្យ�ល�ម្រែនាងដា�ទូ់្ធពេអំធីអំឹម ម�យច់ំន�ន ម្រែ�លម្គានល�ា�ណិ៍ជ្យ�លចាបព់ី 2ឆ្នាំា ពំេ� 4ឆ្នាំា  ំ អាច់បនិ�ិច់ចស់នោបានតាមការក្រុពមពេក្រុពៀង

 របស់់ភាគ្គីទាងំពីរ។

ពត័្ថុម៌្គានទា�ទ់្ធងនឹងភិតិ្ថុស់នោម្រែ�លធនាគារជាអំា�ជ្យ�ល នឹងបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម៖

2022

ការិយាល័យ ទូអេធីអឹម សរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ត៌ម្លៃមៃដើ�ីម
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 30,024,045 375,071 30,399,116 123,845,999

ការទ្ធិញបម្រែនាម 4,029,377 133,867 4,163,244 17,015,178

ការម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ (574,350) (93,035) (667,385) (2,727,602)

លពេមែៀងពីការប�ម្រែក្រុបរូបិយបណ័៍ណ - - - 1,412,037

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 33,479,072 415,903 33,894,975 139,545,612

�ក៖ រំលសំ់បងារ
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 13,402,328 190,180 13,592,508 55,375,878

រលំស់់ 2,504,889 127,573 2,632,462 10,758,872

ការម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ (365,051) (86,453) (451,504) (1,845,296)

លពេមែៀងពីការប�ម្រែក្រុបរូបិយបណ័៍ណ - - - 649,905

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 15,542,166 231,300 15,773,466 64,939,359

ត៌ម្លៃមៃព័ិត៌គណដើនយយសំុទ្ធធនាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 17,936,906 184,603 18,121,509 74,606,253

2021

ការិយាល័យ ទូអេធីអឹម សរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ត៌ម្លៃមៃដើ�ីម
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 29,999,043 335,684 30,334,727 122,703,971

រលំស់់ 177,320 215,447 392,767 1,597,776

ការម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ (152,318) (176,060) (328,378) (1,335,842)

លពេមែៀងពីការប�ម្រែក្រុបរូបិយបណ័៍ណ - - - 880,094

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 30,024,045 375,071 30,399,116 123,845,999

�ក៖ រំលសំ់បងារ
នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 11,166,309 264,710 11,431,019 46,238,472

រលំស់់ 2,388,337 101,530 2,489,867 10,128,779

ការម្រែលងទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ (152,318) (176,060) (328,378) (1,335,842)

លពេមែៀងពីការប�ម្រែក្រុបរូបិយបណ័៍ណ - - - 344,469

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 13,402,328 190,180 13,592,508 55,375,878

ត៌ម្លៃមៃព័ិត៌គណដើនយយសំុទ្ធធ នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 16,621,717 184,891 16,806,608 68,470,121

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



១១. ស់ទិ្ធធិ�ុ�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់ក់្រុទ្ធពយស់�មា (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

ពត័្ថុម៌្គានអំំពីសិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លធនាគារជ្យ�លបនិ�ា�ងនាមជាអំា�ជ្យ�ល�ក្រុមតិ្ថុមធយមក្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

មនិម្រែមនជា�មមវត្ថុា�ច់ំពេ�ះភិតិ្ថុស់នោក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ 13,645,826 56,179,866 11,782,882 48,003,461

ជា�មមវត្ថុា�ច់ំពេ�ះភិតិ្ថុស់នោក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ 4,475,683 18,426,387 5,023,726 20,466,660

18,121,509 74,606,253 16,806,608 68,470,121

ក្រុបា�ច់់ណូំ៍លពកីារជ្យ�លបនិទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញស់រ�បច់នំ�ន 638,221 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 2,608,409 �នព់េរៀល (2021៖ 592,810 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 2,441,551 �នព់េរៀល) (�ណំ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ 
ពេល� 25)។ 

ខាងពេក្រុកាមពេនះគឺ្គជាចំ់ន�នម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេពញពេលញ៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ច់ំណាយរលំស់់ 10,758,872 43,971,510 10,128,779 41,203,873

ច់ំណាយហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 762,189 3,115,066 794,600 3,237,200

11,521,061 47,086,576 10,923,379 44,441,073

១២. ការវិនិពេ�គពេលើមូលប័ក្រុតិពេ�នៃ�ៃពេ�ើមរលំស់់

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

កាារវិនិដើ�ាគដើលីមូលប័ម្រុត៌ដើនាៅម្លៃ�ៃដើ�ីមរំលសំ់ 486,259 2,001,928 - -

ពេ�នៃ�ៃទ្ធី16 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022, ធនាគារបានទ្ធិញការវនិិពេ�គ្គពេលើស់ញ្ចាំញ បណ័៍ណ រដាឋ ភិបិាលម្រែ�លបានពេបាះផាយពេដាយក្រុ�ស់�ងពេស់�ឋ�ិច់ច និងហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ ស់ញ្ចាំញ បណ័៍ណ រដាឋ ភិបិាលម្គានប�កភាពរយៈពេពលម�យឆ្នាំា  ំ និងទ្ធទ្ធ�លអំក្រុតា

 ការក្រុបា� ់ 2.20% �ា�ងម�យឆ្នាំា ។ំ 

១៣. ក្រុទ្ធពយស់�មាពេផេងៗ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា�ត់្ថុមកល់ម្រែ�លអាច់បងវិលបាន 1,740,624 7,166,149 1,551,550 6,321,015

គ្គណ៍នីទ្ធទ្ធ�លបានទា�ទ់្ធងនឹងកាត្ថុ 1,192,270 4,908,576 298,095 1,214,439

ក្រុបា�ប់ងម់�ន 324,510 1,336,008 132,368 539,267

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ល់អំា�ផាត្ថុផ់ាង់ 35,994 148,187 74,596 303,904

ការក្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លបានពីស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិ នៃន�មេ�ជា និងធនាគារពេផេងៗ 32,683 134,556 65,450 266,643

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 271,678 1,118,450 80,189 326,690

3,597,759 14,811,926 2,202,248 8,971,958

ពេផេងៗពេទ្ធៀត្ថុរ�មម្គាន ការទូ្ធទាត្ថុត់ាមពេអំធីអឹំម ឬ កាត្ថុ និងស់មត្ថុ�លយពេផេងៗ។ 

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

88

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



១៤. ក្រុបា�់បពេញ្ញញ ើរបស់អ់ំតិិ�ិជ្យន និងសុ្ថាប័នហិរិញ្ញញវតិុ�ពេផេងៗ

១៤.១ ម្រុបាាក់បដើញ្ញញីរបសំ់អំត៌ិ�ិជន

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យនរ�មម្គាន�ូច់ជា៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើច់រនដ 401,110,153 1,651,370,500 513,746,042 2,093,001,375

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 459,444,676 1,891,533,731 354,257,338 1,443,244,395

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើស់នេំ 83,107,905 342,155,245 121,437,854 494,737,817

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ក្រុមតិ្ថុទ្ធ�� 1,056,025 4,347,655 1,331,201 5,423,313

944,718,759 3,889,407,131 990,772,435 4,036,406,900

ការវភិាគ្គបម្រែនាមនៃនក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យនម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

(i) តាមក្រុបពេភិទ្ធអំតិ្ថុ�ិជ្យន៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

រូបវនិប�គ្គាល 554,634,972 2,283,432,180 610,063,035 2,485,396,805

ស់ហិក្រុគាស់�ា�ងក្រុស់ុ� 390,083,787 1,605,974,951 380,709,400 1,551,010,095

944,718,759 3,889,407,131 990,772,435 4,036,406,900

(ii) តាមក្រុបពេភិទ្ធរូបិយវត្ថុា�៖ 

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ 757,479,743 3,118,544,102 866,859,734 3,531,586,556

ក្រុបា�ព់េរៀល 114,944,328 473,225,799 122,709,312 499,917,737

ពេផេងៗ 72,294,688 297,637,230 1,203,389 4,902,607

944,718,759 3,889,407,131 990,772,435 4,036,406,900

(iii) អំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា ៖ំ 

 2022 2021

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើច់រនដ 0.00% - 3.00% 0.00% - 3.00%

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើស់នេំ 0.00% - 3.00% 0.00% - 3.00%

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 0.75% - 6.90% 0.75% - 5.00%

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ក្រុមតិ្ថុទ្ធ�� មិនមាន មិនមាន

ពេ��ា�ងការយិបរចិ់េទ្ធពេនះ ច់ណំាយការក្រុបា�ព់េលើក្រុបា�ត់្ថុមកល់របស់់អំត្ថុ�ិជិ្យនម្គានចំ់ន�ន 19,324,323 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 78,978,508 �នព់េរៀល (ឆ្នាំា 2ំ021៖ ម្គានច់នំ�ន 16,307,718 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 66,339,797 
�នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 22)។

(iv) ការវភិាគ្គពេលើកាលអំវស្ថានិ 

ពេ�ងពេ��ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 19 ពេលើទ្ធក្រុមងក់ាលអំវស្ថានិ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



១៤. ក្រុបា�់បពេញ្ញញ ើរបស់អ់ំតិិ�ិជ្យន និងសុ្ថាប័នហិរិញ្ញញវតិុ�ពេផេងៗ (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

១៤.២ ម្រុបាាក់បដើញ្ញញរីបសំ់ម្រុគឹ�សាុានហិិរញ្ញញវត៌ុ�ដើផេងៗ

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់ក្រុគឹ្គះស្ថាា នហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗរូមម្គាន៖ 

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើច់រនដ 10,758,412 44,292,382 31,161,464 126,951,804

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 122,063,851 502,536,875 31,986,441 130,312,761

132,822,263 546,829,257 63,147,905 257,264,565

ការវភិាគ្គបម្រែនាមនៃនក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យនម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

(i)  តាមក្រុបពេភិទ្ធរូបិយវត្ថុា�៖ 

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា��់��ា រអាពេមរ�ិ 103,592,260 426,489,334 43,126,158 175,695,968

ក្រុបា�ព់េរៀល 29,120,675 119,889,819 19,611,972 79,899,174

ពេផេងៗ 109,328 450,104 409,775 1,669,423

132,822,263 546,829,257 63,147,905 257,264,565

(ii) អំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា ៖ំ 

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើច់រនិ និងក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុផិ់ល់ការក្រុបា�ច់ាបពី់ 0.00% �ល់ 1.00% និងចាបព់ី 0.75% �ល់ 7.65% ពេរៀងពេ� (ឆ្នាំា 2ំ021៖ គ្គឺចាបព់ី 0.00% �ល់ 1.00% និងចាបព់ី 0.20%  

�ល់ 4.00% ពេរៀងពេ�)។

ពេ��ា�ងការយិបរចិ់េទ្ធពេនះ ចំ់ណាយការក្រុបា�ព់េ�ពេលើក្រុបា�ត់្ថុមកល់ពីស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងម្គានច់ំន�ន 1,140,185 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 4,659,936 �នព់េរៀល (ឆ្នាំា 2ំ021៖ ម្គាន 1,872,859 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ  
7,168,790 �នព់េរៀល) �ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 22។

(iii) ការវភិាគ្គពេលើកាលអំវស្ថាន ិ

សូ់មពេមើល�ំណ៍ត្ថុប់ង្ហាា ញពេល� 19 ពេលើទ្ធក្រុមងក់ាលអំវស្ថាន។ិ

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



១៥. ពនធពេលើក្រុបា�់ច់ំណូ៍ល

ស់ម្គាស់ធាត្ថុ�សំ់ខាន់ៗ នៃនច់ំណាយពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ពនធ�ា�ងក្រុគា 8,045,147 32,880,516 4,369,154 17,773,719

ពនធពនោរ 29,536 120,713 (91,022) (370,277)

�ំណាាយព័នធដើលីម្រុបាាក់�ំណូល 8,074,683 33,001,229 4,278,132 17,403,442

អំន�ពេ�មពេ�តាមច់ាបន់ៃនក្រុពះរាជាណាច់ក្រុ��មេ�ជា ធនាគារម្គានកាត្ថុពវ�ិច់ចបងព់នធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល�ា�ងក្រុគាពេដាយគ្គណ៍នាតាមអំក្រុតា 20% នៃនក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញជាបព់នធ។

ការពេផុៀងផុាត្ថុព់នធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លម្រែ�លគ្គណ៍នាតាមអំក្រុតាពនធជាផាូវការ ពេធៀបពេ�នឹងចំ់ណាយពនធក្រុបចាឆំ្នាំា  ំ និងច់ំណាយពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លបង្ហាា ញ�ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ំណូលមុនដើព័លបង់ព័នធ 36,230,074 148,072,314 20,983,805 85,362,119

ពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លម្រែផែ�តាមអំក្រុតាពនធជាផាូវការ 7,246,015 29,614,463 4,196,761 17,072,423

ច់ំណាយមនិអាច់កាត្ថុប់ាន 828,668 3,386,766 81,371 331,019

�ំណាាយព័នធដើលីម្រុបាាក់�ំណូលកុ�ងម្រុគាា 8,074,683 33,001,229 4,278,132 17,403,442

ការក្រុបកាស់ពនធរបស់់ធនាគារ គ្គឺស់ាិត្ថុពេ�ពេក្រុកាមការក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយជាពេទ្ធៀងទាត្ថុព់េដាយអាជំាធរពនធដារ។ ពេដាយស្ថារម្រែត្ថុការអំន�វត្ថុដនច៍់ាប ់ និងបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិពនធពេ�ពេលើក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការជាពេក្រុច់ើនក្រុបពេភិទ្ធ អាច់នឹងទ្ធទ្ធ�លយ�ការប�ក្រុស្ថាយ
ពេផេងៗគាា  ត្ថុនៃមាម្រែ�លបង្ហាា ញ�ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�អាច់ផាា ស់់បដូរពេ�ពេពលពេក្រុកាយ តាមការស់ពេក្រុមច់ច់�ងពេក្រុកាយរបស់់អាជំាធរពនធដារ។ 

15.1  ព័នធដើលីម្រុបាាក់�ំណូលម្រុបចាំាំឆុ្នាំាំ 

បម្រែក្រុមបក្រុមួលនៃនសំ់វធិានធនពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល�ា�ងអំំ��ងការយិបរពិេច់េទ្ធម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

 2022

�ុលាៃារអាាដើមរិក
2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ស់មត្ថុ�លយនានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 3,642,443 4,576,501

ពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លក្រុបចាឆំ្នាំា ំ 8,045,147 4,369,154

ពនធម្រែ�លបានទូ្ធទាត្ថុ់ (4,451,863) (5,303,212)

សំមត៌ុលយនាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 7,235,727 3,642,443

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត់៌សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 29,789,488 14,839,313

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



១៥. ពនធពេលើក្រុបា�់ចំ់ណូ៍ល (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

១៥.២ ព័នធព័នារជាាម្រុទ្ធព័យសំកមម

ពត័្ថុម៌្គានលមែតិ្ថុនៃនពនធពនោរជាក្រុទ្ធពយស់�មម ម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេដាយធនាគារម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ព័នធព័នារជាាម្រុទ្ធព័យសំកមម
បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ 4,071,875 16,763,909 3,369,003 13,476,011

�នៃក្រុម�ំពេណ៍ើ រការឥណ៍ទានមនិបានរលំស់់ 873,693 3,596,994 901,969 3,674,622

ក្រុទ្ធពយ បរកិាា រ និង�មមវធីិសូ់ហិវម្រែវរ 548,765 2,259,266 557,035 2,269,361

ច់ំណូ៍លព�ំទានទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ 52,139 214,656 70,274 286,296

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបអ់ំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនប៍�គ្គាលិ� 40,939 168,546 16,818 68,517

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs 9,962 41,014 394,877 1,608,729

5,597,373 23,044,385 5,309,976 21,383,536

ព័នធព័នារជាាបំណុល
សិ់ទ្ធធ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម 3,624,302 14,921,251 3,369,003 13,476,011

ច់ំពេណ៍ញមនិទានទ់្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពីការម្រែក្រុបស់ក្រុមួលក្រុបា�ប់រពេទ្ធស់ 8,034 33,076 5,472 22,294

3,632,336 14,954,327 3,374,475 13,498,305

ព័នធព័នារជាាម្រុទ្ធព័យសំកមម - ត៌ម្លៃមៃសំុទ្ធធ 1,965,037 8,090,058 1,935,501 7,885,231

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



១៦. បំណ៍� លភិតិិស់នា

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

កាារវិភាាគកាាលអំវសាានត កិ�ចសំនាសាា�់ម្រុបាាក់មិនទាាន់អំបបហាារ
ត្ថុិច់ជាងម�យឆ្នាំា ំ 3,308,899 13,622,737 3,089,119 12,585,071

ម�យពេ�ក្រុបាឆំ្នាំា ំ 13,054,486 53,745,319 10,093,861 41,122,390

ពេក្រុច់ើនជាងក្រុបាឆំ្នាំា ំ 8,297,602 34,161,227 9,671,673 39,402,396

24,660,987 101,529,283 22,854,653 93,109,857

ត៌ម្លៃមៃប�ច�បបនុម្លៃនបំណុលភត៌ិសំនា
អំំ��ងពេពលម�យឆ្នាំា ំ 2,495,089 10,272,281 2,381,416 9,701,889

ពេក្រុកាយម�យឆ្នាំា ំ 17,864,285 73,547,262 16,801,080 68,447,600

20,359,374 83,819,543 19,182,496 78,149,489

ច់ំន�នទឹ្ធ�ក្រុបា�ម់្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ច់ំណូ៍លពេពញពេលញម្គាន�ូច់ជា៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

រលំស់់ពេលើសិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល�11) 2,632,462 10,758,872 2,489,867 10,128,779

ការក្រុបា�ព់េលើបំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 26) 762,189 3,115,066 794,600 3,232,433

3,394,651 13,873,938 3,284,467 13,361,212

  

ច់ំន�នទឹ្ធ�ក្រុបា�ម់្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ម់្គាន�ូច់ជា៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ការទូ្ធទាត្ថុន់ៃ�ាពេ�ើមនៃនបំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ 2,529,369 10,337,531 2,299,541 9,354,533

ការបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម ជាត្ថុនៃមាពេ�ងនៃនបំណ៍� លភិតិ្ថុស់នោ និងបម្រែក្រុមបក្រុមួល�ា�ងក្រុគា៖

2022

�ុលាៃារអាាដើមរិក
2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក

នានៃ�ៃទី្ធ1 ម្រែ�ម�រា 19,182,496 21,090,297

បម្រែនាម 3,961,285 391,740

ការមនិទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ (255,038) -

�ំពេណ៍ើ ននៃនការក្រុបា�់ 762,198 794,600

ការទូ្ធទាត្ថុ់ (3,291,567) (3,094,141)

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 20,359,374 19,182,496

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត់៌សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 83,819,543 78,149,489

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



១៧. បំណ៍� លពេផេងពេទ្ធៀតិ
 

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

គ្គណ៍នីការក្រុបា�ក់្រុតូ្ថុវទូ្ធទាត្ថុ់ 9,960,752 41,008,416 7,342,497 29,913,333

ច់ំណាយបងារ 4,438,459 18,273,135 3,683,888 15,008,160

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs ពេលើស់នោពេក្រុ�តារាងត្ថុ�លយការ 829,661 3,415,714 893,647 3,640,718

បំណ៍� លទា�ទ់្ធងនឹងកាត្ថុ 653,289 2,689,591 123,271 502,206

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុព់េ�អំា�ផាត្ថុផ់ាង់ 262,097 1,079,053 143,209 583,433

គ្គណ៍នីផាត្ថុទ់ាត្ថុ់ 204,561 842,178 740,152 3,015,379

មូលបីទានបក័្រុត្ថុធនាគារ 120,120 494,534 735,039 2,994,549

ពេផេងៗ 376,075 1,548,302 350,495 1,427,911

16,845,014 69,350,923 14,012,198 57,085,689

ពេផេងៗពេទ្ធៀត្ថុរ�មម្គាន ការទូ្ធទាត្ថុត់ាមពេអំធីអំឹម ពនធកាត្ថុទ់្ធ��ក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុ ់ បំណ៍� លពេផេងៗ ការត្ថុមកល់ក្រុបា�ជ់្យ�ល និងស់មត្ថុ�លយពេ�ជ្យំ��។់

១៨. ក្រុបា�់�មីី
ក្រុបា��់មចជីាម�យ ធនាគារ ជី្យប មា�ង �មពេមើសូ់លម្រែបងូ ម.�

ពេ�នៃ�ៃទី្ធ22 ម្រែ��ញ្ចាំញ  ឆ្នាំា 2ំ022 ធនាគារបានចូ់លរ�ម�ា�ង�ិច់ចស់នោឥណ៍ទានរពេវៀង ធនាគារ ជ្យីប មា�ង �មពេមើសូ់លម្រែបងូ ម.� (“ធនាគារ” ឬ “អំា�ផិល់ក្រុបា��់មច”ី) ម្រែ�លម្គានច់ំន�ន 7,180,228  ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 29,560,999  

�នព់េរៀល ជាម�យនឹងអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា  ំ7.00% ម្រែ�លម្គានប�កភាព�ល់នៃ�ៃ ពេ�នៃ�ៃទី្ធ22 ម្រែ��ញ្ចាំញ  ឆ្នាំា 2ំ023។ �ា�ងអំំ��ងឆ្នាំា  ំធនាគារបានច់ណំាយការក្រុបា�ចំ់់ន�ន 140,725 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 575,143 �នព់េរៀល (2021៖ ម្គាន 
ច់ំន�ន 6,904 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 28,085 �នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 22)។

ក្រុបា��់មចជីាម�យ ធនាគារស់ហិក្រុគាស់ធ�នតូ្ថុច់ និងមធយម �មេ�ជា ម.�

�ា�ងឆ្នាំា 2ំ022 ធនាគារបានចូ់លរ�ម�ា�ង�ិច់ចស់នោឥណ៍ទានរពេវៀង ធនាគារស់ហិក្រុគាស់ធ�នតូ្ថុច់ និងមធយម �មេ�ជា ម.� (“ធនាគារ” ឬ“អំា�ផិល់ក្រុបា��់មច”ី) ពេ�ើមីគីាកំ្រុទ្ធស់នុនិយភាពម្រែ�លម្គានច់ំន�ន 599,641 ���ា រអាពេមរ�ិ  
ឬ 2,468,723 �នព់េរៀល (2021៖ ម្គានច់ំន�ន 1,480,816 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 6,032,843 �នព់េរៀល) ជាម�យនឹងអំក្រុតាការក្រុបា�ក់្រុបចាឆំ្នាំា ចំាបព់ី 2.00% �ល់ 3.00% (2021៖ 2.00% ពេ� 3.00%)។ �ា�ងអំំ��ងឆ្នាំា  ំ 
ធនាគារបានច់ំនាយការក្រុបា�ច់់ំន�ន 39,892���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 163,039�នព់េរៀល (2021៖ ម្គានចំ់ន�ន 6,904 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 28,085 �នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 22)។ 

 

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ1ី បែខុមករាា 1,480,816 6,032,844 2,472,188 10,000,000

�មចបីម្រែនាម 7,779,869 32,029,722 1,480,816 6,032,843

ទូ្ធទាត្ថុស់់ង (327,889) (1,349,920) (2,472,188) (10,056,861)

លពេមែៀងបងារពីអំក្រុតាបដូរក្រុបា�់ - 63,675 - 56,862

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 8,932,796 36,776,321 1,480,816 6,032,844

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



១៩. ទ្ធក្រុមង់កាលអំវស្ថានតនៃនក្រុទ្ធពយស់�មា និងបំណ៍� ល
ការវភិាគ្គពេលើក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លតាមរយៈកាលបរពិេច់េទ្ធម្រែ�លរពំឹងថានឹងក្រុបមូលក្រុត្ថុ�បម់�វញិ និងការទូ្ធទាត្ថុព់ីកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនតារាងត្ថុ�លយការម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022

តិ៌�ជាាង 12បែខុ 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើម្រុ�ីនជាាង 12បែខុ 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ស្ថាច់ក់្រុបា��់ា�ងនៃ� 47,377,424 - 47,377,424

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិ 120,337,819 - 120,337,819

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 99,980,286 - 99,980,286

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពីក្រុ�ុមហូិ�នពេម 84,941 - 84,941

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពីស់មេន័ធញាតិ្ថុ 484,565 - 484,565

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន 300,324,357 727,157,388 1,027,481,745

ការវនិិពេ�គ្គពេលើមូលបក័្រុត្ថុពេ�នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ - 486,259 486,259

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 143,459 1,597,165 1,740,624

ម្រុទ្ធព័យសំកមមមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ស់មត្ថុ�លយធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា - 82,721,909 82,721,909

ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ - 21,448,615 21,448,615

�មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ - 5,461,406 5,461,406

សិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម - 33,894,975 33,894,975

ពនធពនោរជាក្រុទ្ធពយស់�មម - 1,965,037 1,965,037

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 1,857,135 - 1,857,135

សំរុប 570,589,986 874,732,754 1,445,322,740

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 2,349,118,973 3,601,274,747 5,950,393,720

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបក់ារបាត្ថុប់ងព់េលើ៖
  ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ (30,679)

  ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (15,388,183)

រលំស់់បងារពេលើ៖
  ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ (17,026,411)

  �មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ (3,420,223)

  សិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម (15,773,466)

ត៌ម្លៃមៃសំុទ្ធធ 1,393,683,778

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 5,737,796,115

បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យន 940,806,215 3,912,544 944,718,759

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 132,822,263 - 132,822,263

ក្រុបា��់មចី 7,180,228 1,752,568 8,932,796

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 4,311,954 - 4,311,954

បំណ៍� លបនុាបប់នេំ - 45,000,000 45,000,000

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ 2,495,089 17,864,285 20,359,374

បំណ៍� លពេផេងៗ 10,241,002 604,430 10,845,432

បំណុលមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
សំ់វធិានធនពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល 7,235,727 - 7,235,727

បំណ៍� លពេផេងៗ 5,999,582 - 5,999,582

សំរុប 1,111,092,060 69,133,828 1,180,225,887

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 4,574,366,010 284,623,968 4,858,989,978

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



១៩. ទ្ធក្រុមង់កាលអំវស្ថានតនៃនក្រុទ្ធពយស់�មា និងបំណ៍� ល (តិពីទំ្ធព័រម�ន)

2021

ត៌ិ�ជាាង 12បែខុ 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើម្រុ�ីនជាាង 12បែខុ 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប 
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ស្ថាច់ក់្រុបា��់ា�ងនៃ� 47,646,703 - 47,646,703

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិ 133,181,446 - 133,181,446

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 179,206,304 - 179,206,304

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពីក្រុ�ុមហូិ�នពេម 43,070 - 43,070

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពីស់មេន័ធញាតិ្ថុ 763,472 - 763,472

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន 211,981,199 655,474,449 867,455,648

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 383,106 1,531,658 1,914,764

ម្រុទ្ធព័យសំកមមមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ស់មត្ថុ�លយធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា - 90,763,917 90,763,917

ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ - 20,636,371 20,636,371

�មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ - 4,599,330 4,599,330

សិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម - 30,399,116 30,399,116

ពនធពនោរជាក្រុទ្ធពយស់�មម - 1,935,501 1,935,501

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ 287,484 - 287,484

សំរុប 573,492,784 805,340,342 1,378,833,126

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 2,336,409,598 3,280,956,553 5,617,366,151

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបក់ារបាត្ថុប់ងព់េលើ៖
  ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ (207,826)

  ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (20,335,910)

រលំស់់បងារពេលើ៖
  ក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ (16,130,859)

  �មមវធិីសូ់ហិវម្រែវរ (2,802,110)

  សិ់ទ្ធធិ�ា�ងការពេក្រុបើក្រុបាស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម   (13,592,508)

ត៌ម្លៃមៃសំុទ្ធធ 1,325,763,913

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 5,401,162,181

បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យន 63,147,905 3,542,293 66,690,198

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 987,230,142 - 987,230,142

ក្រុបា��់មចី - 1,480,816 1,480,816

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 3,223,120 - 3,223,120

បំណ៍� លបនុាបប់នេំ - 45,000,000 45,000,000

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ 2,381,416 16,801,080 19,182,496

បំណ៍� លពេផេងៗ 8,675,557 363,593 9,039,150

បំណុលមិនបែមនហិិរញ្ញញវត៌ុ�៖
បំណ៍� លពនធមនិទានទូ់្ធទាត្ថុ់ 3,642,443 - 3,642,443

បំណ៍� លពេផេងៗ 4,973,048 - 4,973,048

សំរុប 1,073,273,631 67,187,782 1,140,461,413

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 4,372,516,767 273,723,024 4,646,239,791

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២០. ពេ�ើមទ្ធ�ន និងទ្ធ�នបក្រុមុងតាមបទ្ធបបញ្ញញតិតិ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ការពេច់ញផាយ និងបានទូ្ធទាត្ថុព់េពញពេលញជាម�យនឹង ត្ថុនៃមាចារ�ិ1���ា រអាពេមរ�ិ �ា�ង 1 ភាគ្គហូិ�ន៖

នាាម្លៃ�ៃទ្ធ1ី បែខុមករាា និងម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 75,000,000 300,000,000 75,000,000 300,000,000

ទ្ធុនបម្រុមុងបែ�លមិនអាា�បែបងបែ�ក

ទ្ធ�នបក្រុមុងម្រែ�លមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់� គឺ្គពេរៀបចំ់ និងរ�ាពេ�ើមីពីក្រុងឹងការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងមូលធនរបស់់ធនាគារ ពេ�ើមីធីានាថាធនាគារអំន�ពេ�មជាម�យមូលធនម្រែ�លត្ថុក្រុមូវពេដាយធនាគារជាត្ថុ�ិមេ�ជា នងិរ�ានូវភាពរងឹម្គាសំ្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 

 
និងមូលធនស់ម្គាម្គាក្រុត្ថុ។ ការពេផរុពីច់ំពេនញរ�ាទ្ធ�� ពេ�កានទ់្ធ�នបក្រុមុងម្រែ�លមនិអាច់ម្រែបងម្រែច់�ច់ំនូន 20,000,000 ���ា រអាពេមរ�ិ �ា�ងឆ្នាំា 2ំ022 ក្រុត្ថុូវបានអំន�មត័្ថុពេដាយក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាល និងធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា ពេ�នៃ�ៃទី្ធ2 
ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ021 និង នៃ�ៃទី្ធ5 ម្រែ�ពេមស្ថា ឆ្នាំា 2ំ022 ពេរៀងពេ� (2021៖ មនិម្គាន)។

២១. ច់ំណូ៍លពីការក្រុបា�់

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 8) 71,999,091 294,260,285 61,216,375 249,028,212

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 5) 3,589,207 14,669,089 2,148,386 8,739,634

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 4) 27,551 112,601 3,744 15,231

75,615,849 309,041,975 63,368,505 257,783,077

២២.ច់ំណាយពេលើការក្រុបា�់

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 14)
  ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុ់ 15,722,822 64,259,174 13,353,346 54,321,412

  គ្គណ៍នីច់រនិ 3,990,390 16,308,724 4,040,551 16,436,961

  គ្គណ៍នីក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើស់នេំ 751,296 3,070,546 786,680 3,200,215

បំណ៍� លបនុាបប់នេ ំ និងចំ់ណាយការក្រុបា�ព់េផេងពេទ្ធៀត្ថុ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 6) 3,577,499 14,621,238 3,577,661 14,553,925

�មច ី (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 18) 180,617 738,182 6,904 28,085

24,222,624 98,997,864 21,765,142 88,540,598

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



២៣. ច់ំណូ៍លពេលើនៃ�ៃពេស់វា និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ច់ំណូ៍លពីការពេផុរក្រុបា�់ 3,377,699 13,804,656 3,371,909 13,716,926

ច់ំណូ៍លពីកាត្ថុឥណ៍ពនធ 1,433,854 5,860,161 699,861 2,847,035

�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារពីហិិរញ្ញញបីទាន 1,276,412 5,216,696 1,175,765 4,783,012

ច់ំណូ៍លពីពេស់វា�មម 774,488 3,165,332 906,704 3,688,472

ច់ំណូ៍លពេលើ�ិច់ចស់នោឥណ៍ទានពេផេងៗ 694,135 2,836,930 635,791 2,586,398

មូលបីទានបក្រុត្ថុធនាគារ�ិ 31,816 130,032 414,574 1,686,487

នៃ�ាពេស់វាក្រុបា��់មច ី និងនៃ�ាពេស់វាពេផេងៗ 1,455,956 5,950,492 1,286,471 5,233,363

9,044,360 36,964,299 8,491,075 34,541,693

២៤. ច់ំណាយពេលើនៃ�ៃពេស់វា និង�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�នៃក្រុមពេជ្យើងស្ថារពីពេស់វា�មម 1,686,861 6,894,201 1,168,226 4,752,343

ច់ំណាយពីការពេផរុក្រុបា�់ 420,901 1,720,222 308,244 1,253,937

ច់ំណាយពេស់វាកាត្ថុ 232,404 949,835 169,809 690,783

ពេផេងៗ 27,734 113,349 2,285 9,295

2,367,900 9,677,607 1,648,564 6,706,358

២៥. ចំ់ណូ៍លពេផេងៗ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ច់ំពេណ៍ញពីការបិូររូបិយបណ័៍ណ ស់�ទ្ធធ 2,394,010 9,784,319 2,273,915 9,250,286

ការក្រុបមូលម�វញិនៃនឥណ៍ទាន 753,833 3,080,916 84,352 343,650

ច់ំណូ៍លពីការជ្យ�ល (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 30.4) 638,221 2,608,409 592,810 2,411,551

ធានារាា បរ់ងនៃ�ាពេស់វាបញូី្ញន 438,954 1,794,005 184,109 748,955

�ំពេណ៍ើ នហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេលើក្រុបា�ត់្ថុមកល់អាច់បងវិលវញិ 62,741 256,422 58,844 239,377

ច់ំពេណ៍ញពីការបញ្ញឈបភ់ិតិ្ថុស់នោ 30,291 123,800 - -

ពេផេងៗ 299,025 1,222,115 290,759 1,182,303

4,617,075 18,869,986 3,484,789 14,176,122

ច់ំណូ៍លពេផេងៗជាច់មីងរ�មម្គាន ច់ំណូ៍លពីអំគ្គាិស់នីពីអំា�ជ្យ�ល និងច់ំណូ៍លនៃ�ាពេស់វាបញូី្ញន។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២
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ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២៦. ច់ំណាយហិរិញ្ញញបបទាន

ច់ំណាយហិិរញ្ញញបីទាន រ�មម្គាន�ំពេណ៍ើ នការក្រុបា�ព់េលើ៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 16) 762,189 3,115,066 794,600 3,232,433

ការសិ្ថារពេ�ើងវញិនៃនសំ់វធិានធន 22,939 93,752 20,957 85,253

785,128 3,208,818 815,557 3,317,686

២៧. ច់ំណាយទ្ធូពេ� និងរ�ឋបាល

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ពេបៀវត្ថុេរ ៍ និងអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនប៍ម្រែនាម 10,931,446 44,676,820 9,500,177 38,646,719

ច់ំណាយរលំស់់ (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 9) 4,481,730 18,316,830 4,307,237 17,521,840

ច់ំណាយអំា�ទ្ធទ្ធ�លបណ័៍ណ 1,089,334 4,452,108 374,663 1,524,129

ច់ំណាយពនធ និងអាជំាបណ័៍ណ 971,413 3,970,165 772,075 3,140,801

ច់ំណាយពេលើការជ្យ�លជ្យ�ល និងម្រែ�ទាំ 892,137 3,646,164 771,490 3,138,421

ច់ំណាយទ្ធឹ�ពេភិាើង 617,795 2,524,928 593,780 2,415,497

ច់ំណាយពេស់វាក្រុគ្គបក់្រុគ្គង 612,804 2,504,530 548,751 2,232,319

ច់ំណាយស់និិស់��ពេលើអំគារ 543,364 2,220,729 514,395 2,092,559

ច់ំណាយទ្ធំនា�ទ់្ធំនង 361,149 1,476,016 275,724 1,121,645

ច់ំណាយពេលើអំភិបិាល និង�ិច់ចក្រុបជ្យ�ំ 265,067 1,083,329 232,900 947,437

ច់ំណាយវជីិាជី្យវៈ 253,038 1,034,166 274,389 1,116,214

ច់ំណាយពេលើស់ម្គាភ រៈការ�ិល័យ 200,786 820,612 200,654 816,260

ច់ំណាយពេលើការផាយ�ណិ៍ជ្យី�មម 182,757 746,928 110,479 449,429

ច់ំណាយធានារាា បរ់ង 134,741 550,686 128,715 523,613

ច់ំណាយពេលើការពេធវើ�ំពេណ៍ើ រ 102,835 420,287 62,429 253,962

ពេផេងៗ 548,793 2,242,917 360,390 1,466,067

22,189,189 90,687,215 19,028,248 77,406,912

ច់ំណាយរ�ឋបាលពេផេងៗ រ�មម្គានជាច់មីងពេលើច់ំណាយស់ប �ីរស់ធម ៌ ចំ់ណាយពេលើការ�ំស្ថានិ ច់ំណាយពេលើការស្ថាា �ព់េ� និងការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេលើការបាត្ថុប់ងពី់អំក្រុតាបិូរក្រុបា�។់

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ទំំព័រ័៣៥-៥១



២៨. ស្ថាច់់ក្រុបា�់ស់�ទ្ធធបានពីស់�មាភាពក្រុបតិិបតិតិការ

កំណត៌ ់
សំមាាាល់

នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

សំកមមភាាព័ម្រុបត៌ិបត៌តិកាារ
ច់ំពេណ៍ញម�នគិ្គត្ថុពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍ល 36,230,074 148,072,314 20,983,805 85,362,119  

និយត័្ថុ�មមពេលើ៖
  សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាបE់CLs 5, 8 3,482,369 14,232,442 11,103,053 45,167,220

  ច់ំណាយរលំស់់ 9, 27 4,481,730 18,316,830 4,307,237 17,521,840

  �ំពេណ៍ើ នហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេលើការក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើអាច់បងវិលវញិ 25 (62,741) (256,422) (58,844) (239,377)

  ច់ំពេណ៍ញពីការបញ្ញឈបភ់ិតិ្ថុស់នោ 25 (30,291) 123,800 - -

  ការល�បពេចាលក្រុទ្ធពយ និងបរកិាា រ 9 3,981 16,270 - -

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធដើម្រុបីម្រុបាាសំ់កុ�ងសំកមមភាាព័ម្រុបត៌ិបត៌តិកាារមុនកាារបែម្រុបម្រុបួលម្រុទ្ធព័យសំកមម និងបំណុល 44,105,122 180,505,234 36,335,251 147,811,802

(ការពេ�ើនពេ�ើង) / ការ�យច់�ះ នៃន ក្រុទ្ធពយស់�មមក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ៖
  ស់មត្ថុ�លយជាម�យ NBC 772,111 3,155,621 (7,421,024) (30,188,726)

  ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 35,609,228 145,534,914 (27,610,256) (112,318,521)

  ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន (168,697,325) (689,465,967) (93,840,388) (381,742,698)

  ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ (1,332,770) (5,447,031) 864,297 3,515,960

ការពេ�ើនពេ�ើង / (�យច់�ះ) នៃនបំណ៍� លក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ៖
  ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 23,620,682 96,537,727 (9,719,354) (39,538,332)

  ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 1,088,834 4,450,065 949,708 3,863,412

  បំណ៍� លពេផេងៗ 2,896,802 11,839,229 (1,725,886) (7,020,903)

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធ បាានពី័ម្រុបតិ៌បត៌តិកាារ (61,937,316) (252,890,208) (102,167,652) (415,618,006)

ពនធពេលើក្រុបា�ច់់ំណូ៍លបានទូ្ធទាត្ថុ់ 15.1 (4,451,863) (18,194,765) (5,303,212) (21,573,466)

សាា�់ម្រុបាាក់សំុទ្ធធដើម្រុបីម្រុបាាសំ់ បាានព័ីសំកមមភាាព័ម្រុបត៌ិបត៌តិកាារ (66,389,179) (271,084,973) (107,470,864) (437,191,472)

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



២៩. ក្រុបតិិបតិិិការ និងស់មតិ�លយជាមួយស់មុ័នធញាតិិ
(i) ក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការសំ់ខាន់ៗ របស់់ធនាគារជាម�យស់មេន័ធញាត្ថុិពេ��ា�ងក្រុគា និងស់មត្ថុ�លយពេ�ស់ល់នាកាលបរពិេច់េទ្ធតារាងត្ថុ�លយការម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

សំម័័នធញាាត៌ិ ម្រុបដើភទ្ធម្លៃនម្រុបត៌ិបត៌តិកាារ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

ធនាគារ Malayan Banking Berhad គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ-់nostro 84,941 347,154 43,071 175,213

ក្រុបា�ត់្ថុមកល់ជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 5,000,000 20,435,000 112,000,000 455,616,000

គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ-់vostro 4,311,954 17,622,956 3,223,120 13,111,652

អំន�បំណ៍� ល 45,000,000 183,915,000 45,000,000 183,060,000

ការក្រុបា�ក់្រុត្ថុូវបង់ 1,405,090 5,742,603 1,457,976 5,931,046

ចំ់ណាយការក្រុបា�់ 3,745,958 15,309,730 3,579,717 14,562,289

ចំ់ណូ៍លការក្រុបា�់ 1,354,044 5,533,978 294,578 1,198,343

ការក្រុបា�ទ់្ធទ្ធ�លបាន 10,556 43,142 14,203 57,778

ចំ់ណាយពេលើធានារាា បរ់ង 21,597 88,267 21,288 86,600

ធនាគារ Maybank Shared Service ចំ់ណាយពេស់វាក្រុបឹ�ា 1,242,889 5,079,687 761,792 3,098,970

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទូ្ធទាត្ថុព់េលើពេស់វាក្រុបឹ�ា 155,298 634,703 134,508 547,179

Maybank London គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 327,719 1,339,388 638,752 2,598,443

Maybank Singapore គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 132,916 543,228 87,896 357,561

Maybank Hong Kong គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 16,868 68,940 26,166 106,443

Maybank Vietnam, ស្ថាខា Hanoi គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 1,630 6,662 1,801 7,326

Maybank Shanghai គ្គណ៍នីទូ្ធទាត្ថុ់ 5,432 22,201 8,858 36,034

Maybank International Labuan Branch �នៃក្រុមពេរៀបច់ំឥណ៍ទាន 30,811 125,925 187,204 761,546

Etiqa Life Insurance (Cambodia) Plc. ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពេ�រ 8,905,829 36,398,123 7,337,555 29,849,174

ការក្រុបា�ក់្រុត្ថុូវបានបង់ 386,937 1,581,412 100,243 407,789

ចំ់ណាយការក្រុបា�់ 286,519 1,171,003 307,357 1,250,328

ចំ់ណូ៍លការជ្យ�ល 144,623 591,074 63,143 256,866

ចំ់ណូ៍លពេស់វា�មមក្រុស់បច់ាប់ 188,122 768,855 89,936 365,860

ក្រុបា�ច់់ំណូ៍លនៃ�ាចូ់លពេក្រុបើក្រុបាស់់ 90,676 370,593 90,676 368,870

គ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លបានពេលើ�នៃក្រុមបងជ់ាម�ន 260,693 1,065,452 351,369 2,038,500

ក្រុបា�ឧ់បត្ថុាមភស់ក្រុម្គាបព់េស់វាធានារាា បរ់ងក្រុស់បច់ាប់ 139,142 568,673 - -

Etiqa General Insurance (Cambodia) Plc. ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពេ�រ 7,844,899 32,062,102 7,398,359 30,096,524

ចំ់ណូ៍លពេស់វា�មមក្រុស់បច់ាប់ 109,997 449,558 65,412 266,096

ចំ់ណូ៍លការជ្យ�ល 61,785 252,515 37,483 152,481

ការក្រុបា�ក់្រុត្ថុូវបង់ 183,167 748,604 71,956 292,717

ចំ់ណាយការក្រុបា�់ 217,931 890,684 271,618 1,104,942

(ii) អំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យន�៍ល់គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងសំ់ខាន់ៗ

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល់ 
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត់៌សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ពេបៀវត្ថុេរន៍ិងអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនប៍ម្រែនាមរបស់់ គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងសំ់ខាន់ៗ 2,452,182 10,022,068 2,205,111 8,970,393

សំមត៌ុលយដើនាៅសំល់នាាម្លៃ�ៃទ្ធ3ី1 បែខុធុ� 262,666 1,081,396 222,704 907,295

គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងសំ់ខាន់ៗ  គ្គឺរាបប់ញ្ញចូ លទាងំអំភិបិាល និងគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងរបស់់ធនាគារ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

101

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣០. �ិច់ីស់នា យថាភាព និង ការពេរៀបច់ំការជួ្យល 

៣០.១ កិ�ចសំនាដើលីកាារឲ្យយខុចីម្រុបាាក់

�ា�ងការពេឆ្លុះាើយត្ថុបនឹងត្ថុក្រុមូវការហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន ធនាគារបានច់�ះ�ិច់ចស់នោ និងបំណ៍� លជាយថាពេហិត្ថុ�ម�យច់ំន�ន�ូច់ម្រែ�លបានបង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ម្រែផា�ឥណ៍ទានវបិារូបនម៍្រែ�លមនិទានក់្រុត្ថុូវបានពេក្រុបើក្រុបាស់់ 63,584,923 261,779,128 62,315,061 253,871,559

លិ�ិត្ថុឥណ៍ទាន 48,821,172 200,996,765 50,362,639 205,177,391

ការធានា 29,478,532 121,363,116 31,550,825 128,538,061

ឥណ៍ទានម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុម់្រែ�លមនិទានព់េក្រុបើ 11,040,160 45,452,339 6,948,393 28,307,753

152,924,787 629,591,348 151,176,918 615,894,764

៣០.២ យថាាភាាព័ដើលីព័នធ

ក្រុបពន័ធពនធដារពេ��ា�ងក្រុពះរាជាណាច់ក្រុ��មេ�ជាម្គានល�ាណ៍ៈ�មី ពេហិើយពនធទាងំពេនះម្រែត្ថុងម្រែត្ថុម្គានការ ផាា ស់់បដូរជាញឹ�ញាប ់ និងម្រែត្ថុងម្រែត្ថុម្គានភាពមនិច់ាស់់�ស់់់ ម្គានភាពផុ�យគាា  ពេហិើយត្ថុក្រុមូវឲ្យយម្គានការប�ក្រុស្ថាយ

 បំភិា ឺ ម្រែ�លពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ើងនូវភាព��ស់គាា �ា�ងចំ់ពេណាមអាជំាធរពនធដារ និងយ�តាដ ធិការ។ ពនធក្រុត្ថុូវបានស់ាិត្ថុពេ�ពេក្រុកាមការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ និងតាមដានពេដាយក្រុ�ុមអាជំាធរពនធដារ ម្រែ�លម្គានសិ់ទ្ធធតិាមច់ាប�់ា�ងការដា�ព់ិនយ័ 

 
ដា�ទ់្ធណិ៍�មម និងបងក់ារក្រុបា�។់

ត្ថុ�ភាពទាងំពេនះអាច់បងកឲ្យយម្គានហានិភិយ័ពនធ �ា�ងក្រុបពេទ្ធស់�មេ�ជាជាស្ថារវនិជាងក្រុបពេទ្ធស់�នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ។ គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេជ្យឿជា�ថ់ា ព��ពេគ្គបានពេធវើសំ់វធិានធនក្រុគ្គបក់្រុគានស់់ក្រុម្គាបប់ណំ៍� លពនធ ម្រែ�លម្រែផែ�ពេលើការប�ក្រុស្ថាយ
 របស់់ព��ពេគ្គពេ�ពេលើច់ាបព់នធដារ។ ពេទាះជា�ា ងណា�ព៏េដាយ អាជំាធរ��ព់ន័ធអាច់ម្គានការប�ក្រុស្ថាយ��ស់គាា  ពេហិើយឥទ្ធធិពលរបស់់វាអាច់ម្គានទ្ធំហិំជាស្ថារវនដ។

៣០.៣ យថាាភាាព័ម្រុសំប�ាប់

ពេ��ា�ងឆ្នាំា  ំ ធនាគារបានជ្យំរ�ញឲ្យយម្គានការទាមទារក្រុស់បច់ាបព់េលើម្គាច ស់់បំណ៍� ល ម្រែ�ល�ំព�ងម្គាន ហានិភិយ័។ ភាគ្គពេក្រុច់ើននៃនការទាមទារ�ំព�ងស់ាិត្ថុ�ា�ង�ំណា�ក់ាលច់រចារ និងម្គានការត្ថុវាា ពីម្គាច ស់់បំណ៍� ល។ �ូពេច់ាះ 
 លទ្ធធផលច់�ងពេក្រុកាយពីការទាមទារ និងច់ំន�នម្រែ�លអាច់ទ្ធទ្ធ�លសំ់ណ៍ងវញិមនិអាច់�ំណ៍ត្ថុជ់ា��់�ព់េទ្ធអំំ��ងពេពលពេនះ។

៣០.៤ កិ�ចសំនាដើលីភតិ៌សំនាម្រុបត៌ិបត៌តិកាារ ធនាាគាារជាាភត៌ិកៈ

ធនាគារពេ�ើរត្ថុ�ជាភិតិ្ថុ�ៈ នៃនការ�ិល័យ។ ភិតិ្ថុស់នោទាងំពេនះម្គានអាយ�កាលជាមធយមច់ពេនាា ះពី 5 ពេ� 10 ឆ្នាំា ពំេដាយមនិម្គានល�ា�ណិ៍បនិជា�មីពេទ្ធពេ��ា�ង�ិច់ចស់នោ។ មនិម្គានការរតឹ្ថុត្ថុីតិ្ថុពេលើភិត្ថុិបត្ថុ�ា�ងការច់�ះ

 ភិត្ថុិស់នោទាងំពេនះពេទ្ធ។ ក្រុបា�ច់់ំណូ៍លពីការជ្យ�លម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ពេដាយធនាគារ�ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធពេនះម្គានចំ់ន�ន 638,221 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 2,608,409 �នព់េរៀល (ឆ្នាំា 2ំ021៖ 592,810 ���ា រអាពេមរ�ិ  
ឬ 2,411,551 �នព់េរៀល) (�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 5)។

ភិតិ្ថុស់នោអំបីបរម្គានាពេពលអំនាគ្គត្ថុពេក្រុកាម�ិច់ចស់នោពេលើភិតិ្ថុស់នោក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការ ម្រែ�លមនិអាច់ល�បពេចាលបាន នានៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖

2022 2021

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

�ុលាៃារអាាដើមរិក
សំមមូល�ាន់ដើរៀល 

(កំណត៌់សំមាាាល ់
ដើលខុ 2.1.4)

ត្ថុិច់ជាង 1ឆ្នាំា ំ 710,761 2,926,203 542,844 2,211,546 

ពី 1ឆ្នាំា  ំ ពេ� 5ឆ្នាំា ំ 2,442,896 10,057,403 2,511,151 10,230,429 

3,153,657 12,983,606 3,053,995 12,441,975

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

102

ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ�
ស់�មមភាពធនាគារ ក្រុតូ្ថុវបានបពេងកើត្ថុហានិភិយ័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ហានិភិយ័ឥណ៍ទាន ហានិភិយ័ទ្ធីផារ(រ�មម្គានហានិភិយ័រូបិយបណ័៍ណ  និងហានិភិយ័អំក្រុតាការក្រុបា�)់ និងហានិភិយ័ស្ថាច់ក់្រុបា�ង់្ហាយក្រុស់ួល។ ការក្រុបឈមម��ជាម�យ

 ហានិភិយ័ គ្គឺជាបញ្ចាំា ស់ាូលចំ់ពេ�ះវស័ិ់យហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេហិើយហានិភិយ័ក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការ គ្គឺជាហានិភិយ័ម�យម្រែ�លមនិអាច់ពេច់ៀស់បានពេ��ា�ងអាជី្យវ�មម។

ធនាគារមនិពេក្រុបើក្រុបាស់់ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�និទ្ធស់េន ុ �ូច់ជា�ិច់ចស់នោបដូរក្រុបា�ប់រពេទ្ធស់ និង�ិច់ចស់នោ បដូរក្រុបា� ់ ពេ�ើមីកី្រុគ្គបក់្រុគ្គងការពេ�ើត្ថុពេ�ើងនូវហានិភិយ័ខាងពេលើពេទ្ធ។

ធនាគារម្គានពេគាលបណំ៍ងអំន�ពេ�មតាមបទ្ធបីញ្ញញត្ថុដរិបស់់ធនាគារជាតិ្ថុនៃន�មេ�ជាច់ពំេ�ះពេគាលបណំ៍ងពេលើការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានភិិយ័ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�។ បម្រែនាមពពីេលើត្ថុក្រុមវូការ ជាអំបីបរម្គារបស់់ធនាគារជាតិ្ថុនៃន�មេ�ជា ធនាគារ�ប៏ានពេគារព

 តាមនីត្ថុិវធិីក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ក្រុ�ុមហូិ�នពេមផងម្រែ�រ។

៣១.១ ហាានិភ័យម្រុបត៌ិបត៌រិកាារ

ហានិភិយ័ក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការម្រែ�លអាច់ពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ើងពីភាពមនិក្រុគ្គបស់់ពវ និងបរាជ្យយ័នៃនក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការនៃផុ�ា�ង ប�គ្គាលិ� និងក្រុបពន័ធទាងំឡាយម្រែ�លម្គាន�ងវះខាត្ថុ ឬម្រែ�លមនិបានអំន�វត្ថុដឲ្យយជាប�់ប ់ ក្រុតូ្ថុវបានក្រុគ្គបក់្រុគ្គង

 
តាមរយៈការបពេងកើត្ថុ�ំពេណ៍ើ រការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័ ការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ និងរបាយការណ៍៍នៃនក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការអាជ្យីវ�មមឲ្យយបានស់មក្រុស់បតាមរយៈការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ និង គាកំ្រុទ្ធម្រែ�លម្គានឯ�រាជ្យយភាពពីអំងាភាពអាជី្យវ�មម និង

 ម្គានការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយពីគ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង។ 

ការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេលើហានិភិយ័ក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការរបស់់ធនាគារ ត្ថុក្រុមូវឲ្យយបពេងកើត្ថុនូវរច់នាស់មេន័ធរបស់់អំងាភាព     ត្ថុ�នាទ្ធី និងពេគាលការណ៍៍ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងឲ្យយបានច់ាស់់�ស់់។ ពេគាលការណ៍៍ក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយនៃផុ�ា�ង និងការវាស់់ម្រែវង

 ទាងំឡាយក្រុត្ថុវូបានដា�ឲ់្យយអំន�វតិ្ថុ។ ទាងំពេនាះរ�មម្គានការផដល់សិ់ទ្ធធចិ់�ះហិត្ថុាពេលខា ការបពេងកើត្ថុនូវក្រុបពន័ធក្រុតួ្ថុត្ថុពិនតិ្ថុយ�ា ងហិមត្ថុច់់ត្ថុ ់ការពេរៀបចំ់នូវនីត្ថុវិធិ ីនងិឯ�ស្ថារសំ់អាងនានា។ ការបពេងកើត្ថុទាងំពេនះ គឺ្គ ក្រុតូ្ថុវបានក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយ

 ពេ�ើងវញិជាក្រុបចា ំ ពេ�ើមី�ំីណ៍ត្ថុនូ់វហានិភិយ័ក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការរបស់់អាជ្យីវ�មមធនាគារ។

៣១.២ ហាានិភ័យឥណទាាន

ធនាគារម្គានហានិភិយ័ឥណ៍ទាន ម្រែ�លជាហានភិិយ័អាច់ពេធវើឲ្យយម្គានការខាត្ថុបងហ់ិរិញ្ញញ វត្ថុា�ច់ពំេ�ះធនាគារ ពេដាយមនិម្គានការអំន�វត្ថុដននូ៍វកាត្ថុពវ�ិច់ចរបស់់�ា�ន។ ហានិភិយ័ឥណ៍ទាន គ្គជឺាហានិភិយ័ សំ់ខានបំ់ផ�ត្ថុស់ក្រុម្គាប់

 អាជ្យីវ�មមរបស់់ធនាគារ។ ហានិភិយ័ឥណ៍ទានពេ�ើត្ថុពេ�ើងជាមូលដាឋ ន�ា�ងស់�មមភាពផដល់ក្រុបា��់មចចី់ំពេ�ះឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន។ ធនាគារ�ម៏្គានហានិភិយ័ឥណ៍ទាន ច់ំពេ�ះឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លមនិបង្ហាា ញ

 �ា�ងតារាងត្ថុ�លយការម្រែ�រ �ូច់ជាកាត្ថុពវ�ិច់ចឥណ៍ទាន។

(ក) កាារវាាសំ់សំុង់កាារទ្ធប់សាើាត៌់ និងកាារម្រុតួ៌ត៌ព័ិនិត៌យជាាបណំ�ំដើទាៅដើលីហាានិភ័យឥណទាាន 

អំភិបិាល�ិច់ច

ការក្រុគ្គបក់្រុគ្គង និងទំ្ធន�ល��ស់ក្រុត្ថុូវទាងំក្រុស់ុង�ា�ងការពិនិត្ថុយពេមើលហានិភិយ័ឥណ៍ទានស់ាិត្ថុពេ�ពេក្រុកាមគ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័របស់់ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិបិាលរបស់់ធនាគារ។ គ្គិត្ថុក្រុតឹ្ថុម�ក្រុមតិ្ថុនៃនការក្រុគ្គបក់្រុគ្គង 

 
ការក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយពេ�ពេលើហានិភិយ័ឥណ៍ទានជាស្ថារវនិក្រុតូ្ថុវបានពេធវើពេ�ើងពេដាយគ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិការក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិ និងគ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិការឥណ៍ទានរបស់់ធនាគារ។ ហានិភិយ័ត្ថុនៃមាជាបនុ��របស់់គ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិការក្រុគ្គបក់្រុគ្គង

 
ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� ល។ គ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិការទាងំអំស់់ពេនះនឹងធានាថា រាល់ហានិភិយ័��ព់ន័ធទាងំឡាយ ក្រុត្ថុូវបានរ�ពេ�ើញ វាស់់ម្រែវង ក្រុគ្គបក់្រុគ្គង �ំណ៍ត្ថុត់្ថុនៃមាក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ និង�ត្ថុក្រុត្ថុដាងឲ្យយស់មក្រុស់ប ពេ�តាម

 ល�ា�ណិ៍ពេ�ងរបស់់គ្គណ៍ៈ�ម្គាម ធិកាពេរៀងៗ�ា�ន។

ខាងពេក្រុកាមពេនះ គឺ្គជាម្រែផា�ហានិភិយ័សំ់ខាន់ៗ ម�យច់ំន�ន ម្រែ�លធនាគារបានជ្យ�បក្រុបទ្ធះ ពេហិើយនិងវធិីស្ថាស្រ្តស់និៃនការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងរបស់់ពេគ្គ៖

(i) ក្រុ�ប�ណិ័៍នៃនការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័ឥណ៍ទាន

អំភិវិឌីឍ ពក្រុងឹង និងពេធវើទំ្ធនា�ទ់្ធំនងនូវក្រុ�ប�ណិ័៍នៃនការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័ឥណ៍ទានម្រែ�លម្គានក្រុបសិ់ទ្ធធភាព និងស់�ីស់ង្ហាវ �គ់ាា  ពេហិើយនិងផដល់អាន�ភាព�ល់ប�គ្គាលិ� និងបពេច់ច�វទិ្ធោ។

(ii) ពេគាលនពេ�បាយឥណ៍ទាន

អំភិវិឌីឍ និងពិនិត្ថុយពេលើពេគាលនពេ�បាយឥណ៍ទាន រ�មម្គានការផដល់សិ់ទ្ធធិអំំណាច់ពេលើការអំន�មត័្ថុឥណ៍ទាន។

(iii) ការ�ំណ៍ត្ថុព់េដាយបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិ

ធានាបានការអំន�ពេ�មតាមធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា និង ត្ថុក្រុមូវការបទ្ធបីញ្ញញ ត្ថុិិពេផេងពេទ្ធៀត្ថុពេលើការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងហានិភិយ័ឥណ៍ទាន។

(iv) បណ៍ដ� ំ ម្រែ�ន�ំណ៍ត្ថុហ់ានិភិយ័

បពេងកើត្ថុ ពិនិត្ថុយ និងតាមដានម្រែ�ន�ំណ៍ត្ថុហ់ានិភិយ័និងបណ៍ដ� ំ នានាពេ�តាមម្រែផា�ពេផេងៗ �ូច់ជាក្រុ�ុមអំតិ្ថុ�ិជ្យនម្រែត្ថុម�យ និងតាមក្រុបពេភិទ្ធផលិត្ថុផល។

(v) ការក្រុគ្គបក់្រុគ្គងផលបក័្រុត្ថុ

ក្រុគ្គប់ក្រុគ្គង និងក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយពេលើផលប័ក្រុត្ថុរបស់់ធនាគារ ពេដាយរ�មបញ្ញចូ លទាំងការវភិាគ្គពេលើស់ម្គាស់ភាពទាំងក្រុស់ុង និងគ្គ�ណ៍ភាពនៃនផលប័ក្រុត្ថុឥណ៍ទានពេផេងៗ ពេ�ើមីីពេធវើការ�ំណ៍ត្ថុ់ពេវទ្ធយិទ្ធភាព 

 និងការក្រុបមូលផដ� ំជា��់�ណ់ាម�យ។ទ្ធនុមឹនឹងពេនះម្រែ�រ ពេធវើការការ�រ និងបង្ហាក រនូវគ្គ�ណ៍ភាពក្រុទ្ធពយស់�មមរបស់់ធនាគារ ពេដាយវភិាគ្គពេលើវស័ិ់យម្រែ�លង្ហាយនឹងរងពេក្រុគាះ �ណ៍ៈម្រែ�លម្គានការរពំឹងទ្ធ��ថានឹង

 ម្គានការម្រែក្រុបក្រុបួល ឬ ��ំ៏ព�ងបង្ហាា ញនូវស់ញ្ចាំញ អំវជិ្យីម្គានណាម�យ។ 

(vi) ការក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយឥណ៍ទាន

ពេ�ើមីអីំន�វត្ថុដការក្រុតួ្ថុត្ថុពិនិត្ថុយ ពេក្រុកាយការអំន�មត័្ថុពេលើសំ់ពេណ៍ើ ឥណ៍ទាន �ា�ងការវាយត្ថុនៃមា ថាពេត្ថុើអំា�បពេងកើត្ថុឥណ៍ទាន អំា�ពេធវើរង្ហាវ យត្ថុនៃមា�ំបូង និងអាជំាធរអំន�មត័្ថុ បាន�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ និងវភិាគ្គហានិភិយ័

 ក្រុគ្គបក់្រុគាន ់ និងផដល់នូវ�តាដ ទ្ធបស់្ថាក ត្ថុម់�យច់ំន�នម្រែ�រ ឬអំត្ថុ។់

(ខុ) ហាានិភ័យឥណទាានជាាអំត៌ិបរមាាមុនដើព័លមាានម្រុទ្ធព័យដ្ឋាាក់បញ្ចាំចា ំ ឬ កាារព័ម្រុងឹងឥណទាានដើផេងៗដើទ្ធៀត៌

ស់ក្រុម្គាបហ់ានិភិយ័ឥណ៍ទានជាអំតិ្ថុបរម្គា នៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�ពេលើហានិភិយ័ឥណ៍ទាន សូ់មពេមើល�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 28.2 (គ្គ)។

ហានិភិយ័ឥណ៍ទាន ម្រែ�លទា�ទ់្ធងនឹងស់�មមភាព ពេក្រុ�តារាងត្ថុ�លយការ �ូច់ជាកាត្ថុពវ�ិច់ចឥណ៍ទាន និងយថាភាពក្រុត្ថុូវបានបង្ហាា ញ�ា�ង�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 27 ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
៣១.២ ហាានិភ័យឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(គ) បណំ�ំម្លៃនហាានិភ័យម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�ជាាមួយនឹងហាានិភ័យឥណទាាន

បណិ៍�ំ នៃនហានិភិយ័ ពេ�ើត្ថុម្គាននាពេពលម្រែ�លគូ្គភាគី្គម្គាា ង បានចូ់លរ�ម�ា�ងស់�មមភាពអាជី្យវ�មមក្រុស់ពេ�ៀងៗគាា  ឬ �ា�ងភូិមសិ្ថាស្រ្តស់ដម្រែត្ថុម�យ�ូច់គាា  ឬ ម្គានល�ាណ៍ៈពេស់�ឋ�ិច់ចក្រុស់ពេ�ៀងគាា  ម្រែ�លអាច់បងក�ល់ស់មត្ថុាភាព

 �ា�ងការពេគារពតាម�ិច់ចស់នោ ម្រែ�លអាច់នឹងទ្ធទ្ធ�លរងឥទ្ធធពិលនៃនការផាា ស់់បដូរនៃនពេស់�ឋ�ិច់ច នពេ�បាយ ឬ ល�ា�ណិ៍�នៃទ្ធពេទ្ធៀត្ថុ។ ការយ�ចិ់ត្ថុដទ្ធ��ដា�ប់ានគូ្គស់បញី្ចាំ�ព់ីពេវទ្ធយិទ្ធភាពនៃនការក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិរបស់់ធនាគារ

 ពេឆ្នាំេ ះពេ�រ�ភាពរ�ីច់ពេក្រុមើន ម្រែ�លម្គានផលបាះ�ល់�ល់វស័ិ់យណាម�យ ឬ ទ្ធីតាងំភិូមសិ្ថាស្រ្តស់ដជា��់�ណ់ាម�យ។

ការវភិាគ្គតាមវស័ិ់យ៖

2022

សំមត៌ុលយជាាមួយ 

ធនាាគាារជាាតិ៌ម្លៃនកម័�ជាា 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមត៌ុលយជាាមួយ 

ធនាាគាារដើផេងៗ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

បំណុលព័ីម្រុកុមហិុុនដើម

និងសំម័័នធញ្ចាំញាត៌ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ឥណទាាន 
និងបុដើរម្រុបទាាន
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើផេងៗ
�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ពេស់វាហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 120,337,819 99,980,286 569,506 93,056,392 1,740,624 315,684,627

អំា�ពេក្រុបើក្រុបាស់់ - - - 326,240,750 - 326,240,750

�ណិ៍ជ្យី�មមល��់�ំ និងរាយ - - - 465,787,671 - 465,787,671

សំ់ណ៍ង់ - - - 48,060,547 - 48,060,547

ផលិត្ថុ�មម - - - 40,990,899 - 40,990,899

អាហិរណ័៍ នីហិរណ័៍ - - - 12,926,187 - 12,926,187

ថាមពល - - - 10,197,060 - 10,197,060

�សិ់�មម - - - 4,875,603 - 4,875,603

ការអំបរ់ ំ ស់��ភាព និងពេផេងៗ - - - 25,346,636 - 25,346,636

សំរុប 120,337,819 99,980,286 569,506 1,027,481,745 1,740,624 1,250,109,980

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs - (30,679) - (15,388,183) - (15,418,862)

សំុទ្ធធ 120,337,819 99,949,607 569,506 1,012,093,562 1,740,624 1,234,691,118

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 495,430,801 411,492,532 2,344,656 4,166,789,195 7,166,149 5,083,223,333

*ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ត់្ថុមកល់កាត្ថុពវ�ិច់ចច់ំន�ន 92,721,909 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 340,556,099 �នព់េរៀល។

**ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ប់ងម់�ន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ល់អំា�ផាត្ថុផ់ាង ់ និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ចំ់ន�ន 632,182 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 2,602,693 �នព់េរៀល។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
៣១.២ ហាានិភ័យឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(គ) បណំ�ំម្លៃនហាានិភ័យម្លៃនម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�ជាាមួយនឹងហាានិភ័យឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

2021

សំមត៌ុលយជាាមួយ 

ធនាាគាារជាាតិ៌ម្លៃនកម័�ជាា 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំមត៌ុលយជាាមួយ 

ធនាាគាារដើផេងៗ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

បំណុលព័ីម្រុកុមហិុុនដើម 

និងសំម័័នធញ្ចាំញាត៌ 

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ឥណទាាន 
និងបុដើរម្រុបទាាន
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើផេងៗ
�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ពេស់វាហិិរញ្ញញ វត្ថុា� 133,181,445 179,206,304 806,542 69,597,664 1,914,764 384,706,719

អំា�ពេក្រុបើក្រុបាស់់ - - - 395,236,044 - 395,236,044

�ណិ៍ជ្យី�មមល��់�ំ និងរាយ - - - 285,179,753 - 285,179,753

សំ់ណ៍ង់ - - - 37,995,494 - 37,995,494

ផលិត្ថុ�មម - - - 37,252,689 - 37,252,689

អាហិរណ័៍ នីហិរណ័៍ - - - 13,084,071 - 13,084,071

ថាមពល - - - 4,011,282 - 4,011,282

�សិ់�មម - - - 1,603,292 - 1,603,292

ការអំបរ់ ំ ស់��ភាព និងពេផេងៗ - - - 23,495,359 - 23,495,359

សំរុប 133,181,445 179,206,304 806,542 867,455,648 1,914,764 1,182,564,703

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs - (207,826) - (20,335,910) - (20,543,736)

សំុទ្ធធ 133,181,445 178,998,478 806,542 847,119,738 1,914,764 1,162,020,967

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 542,581,207 729,239,799 3,285,852 3,451,165,813 7,800,749 4,734,073,420

*ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ត់្ថុមកល់កាត្ថុពវ�ិច់ចច់ំន�ន 90,763,917 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 369,772,198 �នព់េរៀល។

**ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ប់ងម់�ន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ល់អំា�ផាត្ថុផ់ាង ់ និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ច់ំន�ន 287,484 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 1,171,209 �នព់េរៀល។

(ឃ) គុណភាាព័ឥណទាានតាំាម�ំណាាត៌់ថាុាក់ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�

គ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទាននៃនក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុតូ្ថុវបានក្រុគ្គបក់្រុគ្គងពេដាយធនាគារពេដាយពេក្រុបើ�ក្រុមតិ្ថុឥណ៍ទាននៃផុ�ា�ង។ តារាងខាងពេក្រុកាមបង្ហាា ញពីគ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទានតាមថាា �ន់ៃនក្រុទ្ធពយស់�មមស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម
 ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំអំស់់ម្រែ�លម្គានហានិភិយ័ឥណ៍ទាន ពេដាយពេ�ងតាមក្រុបពន័ធ�ក្រុមតិ្ថុឥណ៍ទាននៃផុ�ា�ងរបស់់ធនាគារ។ ទឹ្ធ�ក្រុបា�ប់ង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម គឺ្គជាទឹ្ធ�ក្រុបា��់�លនៃនត្ថុក្រុមូវការសំ់វធិានធនអំ�ីមម្រែភិមនិ។

 

2022

�ំណាាក់កាាលទ្ធី1 �ំណាាក់កាាលទ្ធី2 �ំណាាក់កាាលទ្ធី3 សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរកិ �ុលាៃារអាាដើមរិក

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា* 120,337,819 - - 120,337,819

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 99,980,286 - - 99,980,286

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម និងស់មេន័ធញាតិ្ថុ 569,506 - - 569,506

ឥណ៍ទាន និងក្រុបា�ប់�ពេរក្រុបទាន��ល 975,078,317 26,338,140 26,065,288 1,027,481,745

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេង** 1,740,624 - - 1,740,624

សំរុប 1,197,706,552 26,338,140 26,065,288 1,250,109,980

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs (4,585,549) (3,948,918) (6,884,395) (15,418,862)

សំុទ្ធធ 1,193,121,003 26,338,140 26,065,288 1,234,691,118

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 4,912,079,169 92,176,427 78,967,736 5,083,223,333

*ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ត់្ថុមកល់កាត្ថុពវ�ិច់ចច់ំន�ន 92,721,909 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 340,556,099 �នព់េរៀល។

**ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ប់ងម់�ន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ល់អំា�ផាត្ថុផ់ាង ់ និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ច់ំន�ន 632,182 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 2,602,693 �នព់េរៀល។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
៣១.២ ហាានិភ័យឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(ឃ) គុណភាាព័ឥណទាានតាំាម�ំណាាត៌់ថាុាក់ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ� (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន) 

2021

�ំណាាក់កាាលទ្ធី1 �ំណាាក់កាាលទ្ធី2 �ំណាាក់កាាលទី្ធ3 សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរិក �ុលាៃារអាាដើមរកិ �ុលាៃារអាាដើមរិក

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា* 133,181,445 - - 133,181,445

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 179,206,304 - - 179,206,304

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម និងស់មេន័ធញាតិ្ថុ 806,542 - - 806,542

ឥណ៍ទាន និងក្រុបា�ប់�ពេរក្រុបទាន��ល 800,389,251 39,781,651 27,284,746 867,455,648

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេង** 1,914,764 - - 1,914,764

សំរុប 1,115,498,306 39,781,651 27,284,746 1,182,564,703

សំ់វធិានធនស់ក្រុម្គាប ់ ECLs (6,516,526) (3,963,983) (10,063,227) (20,543,736)

សំុទ្ធធ 1,108,981,780 35,817,668 17,221,519 1,162,020,967

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 4,517,991,772 145,921,179 70,160,468 4,734,073,420

*ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ត់្ថុមកល់កាត្ថុពវ�ិច់ចច់ំន�ន 90,763,917 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 369,772,198 �នព់េរៀល។

**ច់ំណ៍� ច់ពេនះមនិម្គានរ�មបញ្ញចូ លក្រុបា�ប់ងម់�ន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ�ល់អំា�ផាត្ថុផ់ាង ់ និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ច់ំន�ន 287,484 ���ា រអាពេមរ�ិ ឬ 1,171,209 �នព់េរៀល។

(ង) គុណភាាព័ឥណទាាន

ធនាគារអំន�វត្ថុិវធិីស្ថាស្រ្តស់ិបី�ំណា�ក់ាល ពេដាយម្រែផែ�ពេលើការផាា ស់់បិូរគ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទានចាបត់ាងំពីម្គានការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង៖

ក្រុបា�ឧ់បត្ថុាមភស់ក្រុម្គាបអ់ំ�មីម្រែភិម្រែមននឹងក្រុតូ្ថុវពេធវើពេ�ើង ម្រែផែ�ពេលើវធិសី្ថាស្រ្តស់បិ�ីណំា�ក់ាល�ូច់ខាងពេក្រុកាម ម្រែ�លឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ងំពកីារផាា ស់់បិូរគ្គ�ណ៍ភាពឥណ៍ទាននៃនឧប�រណ៍៍ហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ចាបត់ាងំពីម្គានការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�បំងូ៖

(i) �ំណា�ក់ាលទី្ធ 1៖ 12ម្រែ� ECLs មនិម្គានឱ្យនភាពឥណ៍ទាន

ច់ំពេ�ះការបង្ហាា ញពេ��ម្រែនាង ម្រែ�លមនិម្គានការពេ�ើនពេ�ើងគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់នៃនហានិភិយ័ឥណ៍ទានចាបត់ាងំពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង ពេហិើយម្រែ�លមនិម្គានការ�យច់�ះឥណ៍ទានអាក្រុស័់យពេលើក្រុបភិពពេ�ើម 
 ECLs ទា�ទ់្ធងនឹងក្រុបូបាបូលីីពេត្ថុនៃនក្រុពឹតិិ្ថុការណ៍៍ម្រែ�លពេ�ើត្ថុពេ�ើង�ា�ងរយៈពេពល 12ម្រែ�បនុាប។់

(ii) �ំណា�ក់ាលទ្ធី 2៖ ECLs ពេពញម�យអាយ�កាល - ឥណ៍ទានម្គានភាពអំន�់យ

ច់ំពេ�ះការបង្ហាា ញពេ��ម្រែនាងម្រែ�លម្គានការពេ�ើនពេ�ើងគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់នៃនហានិភិយ័ឥណ៍ទានចាបត់ាងំពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូងបា�ម្រែនិពេនាះមនិម្រែមនជាការ�យច់�ះឥណ៍ទានពេនាះ ECLs ពេពញអាយ�កាលនឹង 
ក្រុត្ថុូវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់។

(iii) �ំណា�ក់ាលទ្ធី 3៖ ECLs ពេពញម�យអាយ�កាលឥណ៍ទានម្គានភាពអំន�់យ

ក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ក្រុតូ្ថុវបានវាយត្ថុនៃមាជាឥណ៍ទានបានអំ�ីមម្រែភិមនិពេ�ពេពលលម្គានក្រុពឹត្ថុិិការណ៍៍ម�យ ឬ ពេក្រុច់ើនម្រែ�លពេធវើឲ្យយម្គានផលបាះ�ល់ធៃនធ់ៃរ�ល់លំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម
 ពេនាះ។ ច់ំពេ�ះក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លមនិម្គានការខាត្ថុបងព់េនាះនឹងក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់ ECLs ពេពញម�យអាយ�កាល។

�ំណា�ក់ាល ស្ថាា នភាពហានិភិយ័ឥណ៍ទាន សូ់ច់នា�រលំនាពំេ�ើម

1 12ម្រែ� ECLs- មនិម្គានឱ្យនភាពឥណ៍ទាន 0 - 29 DPD

2 ពេពញម�យអាយ�កាល ECLs- មនិម្គានឱ្យនភាពឥណ៍ទាន 30 - 89 DPD

3 ពេពញម�យអាយ�កាល ECLs- ឥណ៍ទានម្គានភាពអំន�់យ ពេលើស់ពី 90 DPD

ពេរៀបច់ំនិង�ំណ៍ត្ថុព់េពលពេវ�ពេ�ើងវញិ
លំនាពំេ�ើមបងាំ

លំនាពំេ�ើមម្រែ�លទា�ទ់្ធង

និយមនយ័នៃនលំនាពំេ�ើមម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានពេក្រុបើស់ក្រុម្គាបព់េគាលបំណ៍ងទាងំពេនះក្រុត្ថុូវបានអំន�វត្ថុិជាប�់បព់េ�នឹងក្រុទ្ធពយស់មីតិិ្ថុហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ទាងំអំស់់ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុម្គានពត័្ថុម៌្គាន ម្រែ�លអាច់បង្ហាា ញបានម្រែ�លបង្ហាា ញថា
 និយមនយ័លំនាពំេ�ើមគឺ្គស់មក្រុស់បជាងស់ក្រុម្គាបឧ់ប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ជា��់�ម់�យ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)
៣១.២ ហាានិភ័យឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

(ង) គុណភាាព័ឥណទាាន (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន) 

(iii) �ំណា�ក់ាលទី្ធ 3៖ ECLs ពេពញម�យអាយ�កាលឥណ៍ទានម្គានភាពអំន�់យ (ត្ថុពីទ្ធំពរ័ម�ន)

ម្រែផែ�ពេលើនិយមនយ័នៃនលំនាពំេ�ើមរបស់់ធនាគារគ្គណ៍នី ម្រែ�លក្រុត្ថុូវបានចាត្ថុជ់ាលំនាពំេ�ើមនឹងក្រុត្ថុូវបានបំពេពញថា “យល់ក្រុពម” ពេ��ា�ង “សូ់ច់នា�រភាពអំន�់យ” ពេ�ពេពលម្រែ�លវាល “ពេហិត្ថុ�ផល - ពេហិត្ថុ�ផល 
 “បង្ហាា ញពីពេហិត្ថុ�ផលម�យ�ា�ងច់ំពេណាមពេហិត្ថុ�ផលទាងំប�នខាងពេក្រុកាម៖

- ធមមតា៖ ការបំ�នពេលើគ្គណ៍នីម្គានពេលើស់ពី 90 DPD និងអាច់អំន�វត្ថុិបានច់ំពេ�ះផលិត្ថុផលទាងំអំស់់ពេលើ�ម្រែលងម្រែត្ថុផលិត្ថុផលហិិរញ្ញញ បីទាន�ណិ៍ជ្យី�មមម្រែ�លម្គាននិយមនយ័ពេល� 31 DPD 
 ពេដាយស្ថារល�ាណ៍ៈរយៈពេពល�ានីៃនផលិត្ថុផល

- ពេរៀបច់ំពេ�ើងវញិ និង�ំណ៍ត្ថុព់េពលពេវ�ពេ�ើងវញិ៖ ពេ�ពេពលម្រែ�លគ្គណ៍នីក្រុត្ថុូវឆ្លុះាងកាត្ថុក់ារពេរៀបច់ំរច់នាស់មេន័ធឬពេរៀបច់ំបំណ៍� លពេ�ើងវញិ

- បងាំ៖ ពេ�ពេពលគ្គណ៍នីបង្ហាា ញពីការពេ�ាះជ្យីវជាត្ថុិពេ��ា�ងទ្ធក្រុមងឥ់ណ៍ទានរបស់់�ា�នបា�ម្រែនិការបំ�នមនិពេលើស់ពី 90 DPD និង

- ��ព់ន័ធ៖ សំ់ពេ�ពេលើភាព��ស់គាា របស់់អំា��ច ី នៃនក្រុបពេភិទ្ធអំា��ចី�ូច់គាា ពេ��ា�ងក្រុបភិពច់�ះបញីី្ញក្រុបា��់មច�ូីច់គាា ។

(iv) ការបញ្ញចូ លពត័្ថុម៌្គានម្រែ�លពេឆ្នាំេ ះពេ�ម��

ធនាគាររ�មបញ្ញចូ លពត័្ថុម៌្គានម្រែ�លពេឆ្នាំេ ះពេ�ម��ទាងំការវាយត្ថុនៃមា ថាពេត្ថុើហានិភិយ័ឥណ៍ទានរបស់់ឧប�រណ៍៍បានពេ�ើនពេ�ើងគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ចាបត់ាងំពីការទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់�ំបូង និងការវាស់់ម្រែវងរបស់់ECLs។

ពត័្ថុម៌្គានខាងពេក្រុ�ម្រែ�លក្រុតូ្ថុវបានពិចារណារ�មម្គានទិ្ធនានយ័ពេស់�ឋ�ិច់ច និងការពោ�រណ៍៍ម្រែ�លពេបាះព�មេផាយពេដាយស្ថាា បន័រដាឋ ភិបិាល និងអាជំាធររូបិយវត្ថុា�ពេ��ា�ងបណិាក្រុបពេទ្ធស់ម្រែ�លធនាគារក្រុបតិ្ថុបតិិ្ថុការ

 អំងាការ�នម���ូច់ជា មូលនិធិរូបិយវត្ថុា�អំនិរជាតិ្ថុ និងអំា�ជំ្យនាញវស័ិ់យឯ�ជ្យននិងអំា�ពោ�រណ៍៍ម្រែ�លបានពេក្រុជ្យើស់ពេរ ើស់។

ធនាគារបាន�ំណ៍ត្ថុ់ និងច់ងក្រុ�ងឯ�ស្ថារគ្គនាឹះនៃនហានិភិ័យឥណ៍ទាន និងការខាត្ថុបង់ឥណ៍ទានស់ក្រុម្គាប់ផលប័ក្រុត្ថុហិិរញ្ញញ វត្ថុា�នីម�យៗក្រុស់បតាមក្រុបពេទ្ធស់នីម�យៗ ពេហិើយពេដាយពេក្រុបើការវភិាគ្គទ្ធិនាន័យ

 ក្រុបវត្ថុិិស្ថាស្រ្តស់ិបានបាា នស់្ថាម នទ្ធំនា�ទ់្ធំនងរវាងអំពេ�រម្គាា ក្រុ�ូពេស់�ឋ�ិច់ច និងហានិភិយ័ឥណ៍ទាននិងការបាត្ថុប់ងឥ់ណ៍ទាន។

(�) វត៌ុ�បញ្ចាំចាំបែ�លបាាន�កហិូត៌

នា�ា�ងឆ្នាំា  ំ ធនាគារមនិទ្ធទ្ធ�លបានក្រុទ្ធពយស់�មមពេដាយកានក់ាបវ់ត្ថុា�បញ្ចាំច ំទ្ធ��ជាការធានា។

៣១.៣ ហាានិភ័យទ្ធីផារ

ហានិភិយ័ទ្ធីផារ គឺ្គជាហានិភិយ័នៃនការខាត្ថុបងព់េ�ើត្ថុពេ�ើងពីការម្រែក្រុបក្រុបួលមនិអំំពេណាយផលពេ��ា�ង �ក្រុមតិ្ថុត្ថុនៃមា ឬអំក្រុតាទ្ធីផារ ម្រែ�លម្គានស់ម្គាស់ធាត្ថុ�សំ់ខានព់ីរគ្គឺហានិភិយ័រូបិយបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ និងហានិភិយ័អំក្រុតា

 
ការក្រុបា�។់

៣១.៣.១ ហាានិភ័យរូបិយប័ណណបរដើទ្ធសំ

ហានិភិយ័រូបិយបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ គ្គឺសំ់ពេ�ពេ�ពេលើការម្រែក្រុបក្រុបួលអំក្រុតាបដូរក្រុបា� ់ ម្រែ�លមនិអំំពេណាយផល ពេលើស្ថាា នភាពពេដាះ�ូររូបិយបណ័៍ណ  បរពេទ្ធស់ម្រែ�លពេ�ើត្ថុពេ�ើងពីពេពលម�យពេ�ពេពលម�យ។ ធនាគារបាន 

 រ�ានូវពេគាលនពេ�បាយម�យ ពេដាយមនិបងកឲ្យយម្គាននូវ ហានភិិយ័នៃនស្ថាា នភាពពេលើការបដូររបិូយបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ធំពេនាះពេទ្ធ។ រាល់ការបដូររបូយិបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ពេបើ�ចំ់ហិ ក្រុតូ្ថុវបានក្រុតួ្ថុត្ថុពនិតិ្ថុយ ជាម�យនងឹត្ថុក្រុមូវការ

 ក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការ �ក្រុមតិ្ថុនៃនស្ថាា នភាព�ំណ៍ត្ថុទ់្ធ��ជាម�ន និងការ�ំណ៍ត្ថុក់ាត្ថុប់នាយភាពខាត្ថុបង។់

នាកាលបរពិេច់េទ្ធតារាងត្ថុ�លយការ ស់មត្ថុ�លយក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លម្រែ�លជារូបិយប័ណ៍ណ ពេក្រុ�ពីក្រុបា�់���ា រអាពេមរ�ិមិនម្គានផលបាះ�ល់ជាស្ថារវនដពេនាះពេទ្ធ។ �ូច់ពេនះ ព�ំម្គានបង្ហាា ញពេលើការវភិាគ្គ
 ពេវត្ថុយិទ្ធភាពពេលើហានិភិយ័រូបិយបណ័៍ណ បរពេទ្ធស់ពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ពេនះពេទ្ធ។

៣១.៣.២ ហាានិភ័យអំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់

ហានិភិយ័អំក្រុតាការក្រុបា� ់ គ្គឺសំ់ពេ�ពេ�ពេលើការខាត្ថុបងនូ់វក្រុបា�ច់់ំណូ៍លការក្រុបា�ស់់�ទ្ធធ ពេដាយស្ថារការម្រែក្រុបក្រុបួលនៃន�ក្រុមតិ្ថុអំក្រុតាការក្រុបា� ់ និងការផាា ស់់បដូរពេ��ា�ងស់ម្គាស់ភាពនៃនក្រុទ្ធពយស់�មម និងក្រុទ្ធពយ
 អំស់�មម។ ហានិភិយ័អំក្រុតាការក្រុបា� ់ក្រុត្ថុូវបានក្រុគ្គបក់្រុគ្គងតាមរយៈការក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ�ា ងហិមត្ថុច់់ត្ថុព់េ�ពេលើច់ំណូ៍លពេលើការបណាដ �ទ់្ធ�ន ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប ត្ថុនៃមាពេ�ើមនៃនមូលនិធិ និងតាមរយៈការវភិាគ្គពេវទ្ធយិទ្ធភាព
 ច់ពេនាា ះអំក្រុតាការក្រុបា�។់ ស់កាដ ន�ពលនៃនការធាា �ច់់�ះនូវច់ំណូ៍លការក្រុបា�ស់់�ទ្ធធពីការម្រែក្រុបក្រុបួលអំក្រុតាការក្រុបា�ម់្រែ�លមនិអំំពេណាយផល ក្រុតូ្ថុវបានតាមដានពេដាយពេធៀបពេ�នឹង�ក្រុមតិ្ថុហានិភិយ័ម្រែ�ល�ំណ៍ត្ថុថ់ា
 

អាច់ទ្ធទ្ធ�លយ�បាន។

កាារវិភាាគដើវទ្ធយិទ្ធភាាព័ត៌ម្លៃមៃសំមម្រុសំបសំម្រុមាាប់ឧបករណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ�បែ�លមាានអំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់ដើ�រ

ធនាគារមនិបាន�ត្ថុក់្រុតាឧប�រណ៍៍ ម្រែ�លម្គានអំក្រុតាការក្រុបា�ព់េ�រតាមត្ថុនៃមាទី្ធផារពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍លទ្ធធផលពេនាះពេទ្ធ ពេហិើយធនាគារ�ម៏និម្គានឧប�រណ៍៍និស់េនុនាច់�ងការយិបរពិេច់េទ្ធពេនះម្រែ�រ។ �ូពេច់ាះពេហិើយ
 រាល់បម្រែក្រុមបក្រុមួលអំក្រុតាការក្រុបា�ន់ាកាលបរពិេច់េទ្ធនៃនរបាយការណ៍៍ មនិម្គានផលបាះ�ល់�ល់ក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញ ឬ ខាត្ថុពេទ្ធ។

កាារវិភាាគដើវទ្ធយិទ្ធភាាព័ដើលីលំហិូរសាា�់ម្រុបាាក់សំម្រុមាាប់ឧបករណ៍ហិិរញ្ញញវត៌ុ� បែ�លមាានអំម្រុតាំាកាារម្រុបាាក់បែម្រុបម្រុបួល

ធនាគារមនិម្គានឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្រែ�លម្គានអំក្រុតាការក្រុបា�ម់្រែក្រុបក្រុបួលជាស្ថារវនដពេទ្ធ។ �ូពេច់ាះព�ំម្គាន ការវភិាគ្គពេវទ្ធយិទ្ធភាពពេលើលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ស់់ក្រុម្គាបឧ់ប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�  ម្រែ�លម្គានអំក្រុតាការក្រុបា�់
 ម្រែក្រុបក្រុបួល ក្រុតូ្ថុវបានបង្ហាា ញពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ពេនះពេ�ើយ។

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

107

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

៣១.៤ ហាានិភ័យសំនុនីយភាាព័

ហានភិិយ័ស្ថាច់ក់្រុបា�ង់្ហាយក្រុស់លួ ទា�ទ់្ធងពេ�នងឹលទ្ធធភាព�ា�ងការរ�ាស្ថាច់ក់្រុបា�ង់្ហាយក្រុស់លួឲ្យយបានក្រុគ្គបក់្រុគាន ់ពេ�ើមីបីពំេពញបានការទូ្ធទាត្ថុក់ារស់នោ នងិកាត្ថុពវ�ិច់ចហិរិញ្ញញ វត្ថុា�ពេ�ពេពល�ល់កាល�ណំ៍ត្ថុស់់ងពេ�តាម
 ត្ថុនៃមាស់មពេហិត្ថុ�ផលម�យ។ គ្គណ៍ៈក្រុគ្គបក់្រុគ្គង ពេជ្យឿជា�ថ់ាធនាគារអំន�វត្ថុដបានពេពញពេលញ តាមត្ថុក្រុមូវការនៃនស្ថាច់ក់្រុបា�ង់្ហាយក្រុសួ់ល នៃនធនាគារជាតិ្ថុ នៃន�មេ�ជា ពេដាយស្ថារម្រែត្ថុ�ា�នបានក្រុតួ្ថុត្ថុពនិតិ្ថុយ�ា ងហិមត្ថុច់់ត្ថុព់េ�ពេលើក្រុគ្គប់
 ច់លនាស្ថាច់ក់្រុបា�ព់េច់ញ និង ចូ់ល ពេហិើយនិងភាពច់ពេនាា ះនៃនកាលអំវស្ថានិតាមរយៈរបាយការណ៍៍ជាក្រុបចា។ំ ជាងពេនះពេ�ពេទ្ធៀត្ថុ បម្រែក្រុមបក្រុមួលនៃនឥណ៍ទានប�ពេរក្រុបទាន និងក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើអំតិ្ថុ�ិជ្យន �ក៏្រុតូ្ថុវបានក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយ 
 តាមដានផងម្រែ�រ ពេហិើយត្ថុក្រុមូវការនៃនស្ថាច់ក់្រុបា�ង់្ហាយក្រុស់ួល�ក៏្រុតូ្ថុវបានពេធវើការម្រែ�ត្ថុក្រុមូវពេ�ើមី ី �ំណ៍ត្ថុឲ់្យយច់ាស់់�ស់់នូវក្រុទ្ធពយស់�មម ជាស្ថាច់ក់្រុបា�ម់្គានភាពក្រុគ្គបក់្រុគាន ់ ពេ�ើមីបីំពេពញបានការទូ្ធទាត្ថុត់ាមការស់នោ 
 

និងកាត្ថុពវ�ិច់ចហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេ�ពេពលម្រែ�ល�ល់កាល�ំណ៍ត្ថុស់់ង។

ការវភិាគ្គក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ ពេដាយពេធវើច់ំណាត្ថុថ់ាា �ត់ាមកាលអំវស្ថានិពេដាយម្រែផែ�ពេ�ពេលើរយៈពេពលពេ�ស់ល់ស់ក្រុម្គាបស់់ងម្គាន បង្ហាា ញខាងពេក្រុកាម៖

2022

តាំាមត៌ម្រុមូវកាារ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

រហិូត៌�ល់ 1បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>1 - 3បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>3 - 12បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>1 - 5ឆុ្នាំាំ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើលីសំពី័ 5ឆុ្នាំាំ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�
ស្ថាច់ក់្រុបា��់ា�ងនៃ� 47,377,424 - - - - - 47,377,424

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា 106,837,819 - 13,500,000 - - - 120,337,819

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 87,980,286 5,000,000 - 7,000,000 - - 99,980,286

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 84,941 - - - - - 84,941

ការវនិិពេ�គ្គពេលើមូលបក័្រុត្ថុពេ�នៃ�ាពេ�ើមរលំស់់ - - - 486,259 - 486,259

ស់មត្ថុ�លយជាម�យស់មេន័ធញាត្ថុិ 484,565 - - - - - 484,565

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន��ល 269,048,271 15,429,513 118,944 15,727,629 162,604,951 564,552,437 1,027,481,745

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ - - 19,680 123,779 290,487 1,306,678 1,740,624

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�សំរុប 511,813,306 20,429,513 13,638,624 22,851,408 163,381,697 565,859,115 1,297,973,663

បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 496,032,495 109,062,237 181,203,801 287,329,945 3,912,544 - 1,077,541,022

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 4,311,954 - - - - - 4,311,954

អំន�បំណ៍� ល - - - - - 45,000,000 45,000,000

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ - - - 2,495,089 8,426,778 9,437,507 20,359,374

�មចី - - - 7,180,228 216,978 1,535,590 8,932,796

បំណ៍� លពេផេងៗ - 2,284,472 3,577,189 4,379,340 228,355 376,075 10,845,431

សំរុបបំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ� 500,344,449 111,346,709 184,780,990 301,384,602 12,784,655 56,349,172 1,166,990,577

អំត៌ិដើរកសាា�់ម្រុបាាក់ង្ហាាយម្រុសំួលសំុទ្ធធ (គមាៃាត៌) 11,468,857 (90,917,196) (171,142,366) (278,533,194) 150,597,042 509,509,943 130,983,086

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 47,217,284 (374,306,096) (704,593,121) (1,146,721,160) 620,008,022 2,097,652,435 539,257,365

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៣១. ការក្រុគប់ក្រុគងហានិភិ័យហិរិញ្ញញវតិុ� (តិពីទ្ធំព័រម�ន)

៣១.៤ ហាានិភ័យសំនុនីយភាាព័ (ត៌ព័ីទ្ធំព័័រមុន)

2021

តាំាមត៌ម្រុមូវកាារ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

រហិូត៌�ល់ 1បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>1 - 3បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>3 - 12បែខុ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

>1 - 5ឆុ្នាំាំ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ដើលីសំពី័ 5ឆុ្នាំាំ

�ុលាៃារអាាដើមរិក

សំរុប

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�
ស្ថាច់ក់្រុបា��់ា�ងនៃ� 47,646,703 - - - - - 47,646,703

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារជាត្ថុិនៃន�មេ�ជា 126,681,446 6,500,000 - - - 133,181,446

ស់មត្ថុ�លយជាម�យធនាគារពេផេងៗ 34,597,075 109,700,049 34,909,180 - - - 179,206,304

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 43,070 - - - - - 43,070

ស់មត្ថុ�លយជាម�យស់មេន័ធញាត្ថុិ 763,472 - - - - - 763,472

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន��ល 157,202,264 13,217,655 20,770,617 20,790,663 124,955,549 530,518,900 867,455,648

ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ - 343,038 31,994 8,074 400,072 1,131,586 1,914,764

ម្រុទ្ធព័យសំកមមហិិរញ្ញញវត៌ុ�សំរុប 366,934,030 123,260,742 62,211,791 20,798,737 125,355,621 531,650,486 1,230,211,407

បំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ�
ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើរបស់់អំតិ្ថុ�ិជ្យន និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗ 667,676,561 94,853,231 86,836,402 201,011,853 3,542,293 - 1,053,920,340

ស់មត្ថុ�លយជាម�យក្រុ�ុមហូិ�នពេម 3,223,120 - - - - - 3,223,120

អំន�បំណ៍� ល - - - - - 45,000,000 45,000,000

បំណ៍� លភិត្ថុិស់នោ - - - 2,381,416 7,795,489 9,005,591 19,182,496

�មច ី (�ូច់ម្រែ�លបានពេធវើច់ំណាត្ថុថ់ាា �ព់េ�ើងវញិ
�ំណ៍ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេល� 33)

- - - - 234,325 1,246,491 1,480,816

បំណ៍� លពេផេងៗ - 3,465,046 2,496,141 2,714,370 13,098 350,495 9,039,150

សំរុបបំណុលហិិរញ្ញញវត៌ុ� 670,899,681 98,318,277 89,332,543 206,107,639 11,585,205 55,602,577 1,131,845,922

អំត៌ិដើរកសាា�់ម្រុបាាក់ង្ហាាយម្រុសំួលសំុទ្ធធ (គមាៃាត៌) (303,965,651) 24,942,465 (27,120,752) (185,308,902) 113,770,416 476,047,909 98,365,485

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) (1,238,356,062) 101,615,602 (110,489,944) (754,948,467) 463,500,675 1,939,419,181 400,740,986

៣១.៥ កាារម្រុគប់ម្រុគងដើ�ីមទ្ធុន

៣១.៥.១ បទ្ធបបញ្ញញត៌រិដើ�ីមទ្ធុន

និយត័្ថុ�រធនាគារម្រែ�លជាធនាគារជាតិ្ថុនៃន�មេ�ជា ជាអំា��ំណ៍ត្ថុ ់ និងក្រុត្ថុួត្ថុពិនិត្ថុយពេ�ពេលើ�ក្រុមតិ្ថុពេ�ើមទ្ធ�នអំបីបរម្គារបស់់ធនាគារជារ�ម។

ពេគាលនពេ�បាយរបស់់ធនាគារ គ្គឺរ�ាឲ្យយបាននូវមូលដាឋ នទ្ធ�ន�រ៏ងឹម្គា ំ ��ូ៏ច់ជារ�ាបានការពេជ្យឿជា�ព់េលើទ្ធីផារ និងពេ�ើមីធីានាពេស់ារភាពអំភិវិឌីឍនយូ៍រអំម្រែងវងរបស់់អាជី្យវ�មម។

ផលបាះ�ល់ពេ�ពេលើ�ក្រុមតិ្ថុពេ�ើមទ្ធ�នពេលើភាគ្គ�ភិរបស់់ម្គាច ស់់ភាគ្គហូិ�ន�ក៏្រុតូ្ថុវបានទ្ធទ្ធ�លស្ថាា ល់។ �ូច់ពេនះ ធនាគារបានពោ�មរ�ាត្ថុ�លយភាពរវាងផលរបរ�េស់់ម្រែ�លអាច់នឹងពេ�ើត្ថុម្គានពេ�ើង ជាម�យនឹង
 ក្រុបា�ប់ក្រុមុង�ក្រុមតិ្ថុ�េស់់ អំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យន ៍ និងការធានាម្រែ�លផដល់ពេដាយស្ថាា នភាពពេ�ើមទ្ធ�ន�ល៏ែ។ 

ធនាគារបានពេគារពពេ�តាមត្ថុក្រុមូវការពេ�ើមទ្ធ�នម្រែ�ល�ំណ៍ត្ថុព់េដាយច់ាបព់េ��ា�ងការយិបរពិេច់េទ្ធ។

៣១.៥.២ កាារបែបងបែ�កដើ�ីមទ្ធុន

ការម្រែបងម្រែច់�ពេ�ើមទ្ធ�នរវាងក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការជា��់�ម់�យ និងស់�មមភាពអាជ្យីវ�មម (ស់ក្រុម្គាបវ់សិ្ថាលភាព�ធ៏ំពេធង) ក្រុតូ្ថុវបាននាយំ�ម�ពេដាយការពក្រុងី��ក្រុមតិ្ថុផលម្រែ�លស់ពេក្រុមច់បានពីការម្រែបងម្រែច់�ពេ�ើមទ្ធ�ន
 ពេនាះ។ ពេ�ើមទ្ធ�នម្រែ�លបានម្រែបងម្រែច់�ពេ�តាមក្រុបតិ្ថុបត្ថុដិការ ឬស់�មមភាពនីម�យៗ ក្រុត្ថុូវម្រែផែ�ពេ�តាមពេ�ើមទ្ធ�នម្រែ�លបាន�ំណ៍ត្ថុព់េដាយច់ាប។់

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
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ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



៣២. តិនៃមៃទ្ធីផារនៃនក្រុទ្ធពយស់�មា និងបំណ៍� លហិរិញ្ញញវតុិ�
ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�រ�មម្គានក្រុទ្ធពយស់�មមហិិរញ្ញញ វត្ថុា� បំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� និងឧប�រណ៍៍ម្រែ�លមនិម្គានពេ�តារាងត្ថុ�លយការ។ ត្ថុនៃមាស់មរមយ គ្គឺជានៃ�ាម្រែ�លក្រុត្ថុូវទ្ធទ្ធ�លពេ�ើមីលី�ក់្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បងព់េ�ើមីពីេផុរបំណ៍� ល�ា�ងក្រុបតិ្ថុបត្ថុិិការ 

 
ពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធនៃនការវាស់់ម្រែវងពេ�ើម ឬ�ា�ង�រណី៍ ម្រែ�លមនិម្គានទី្ធផារម្គានអំត្ថុាក្រុបពេ�ជ្យនព៍េក្រុច់ើនបំផ�ត្ថុម្រែ�លធនាគារបានចូ់លពេក្រុបើពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធពេនាះ។ ពត័្ថុម៌្គាន ម្រែ�លបានបង្ហាា ញពេ�ទ្ធីពេនះ ត្ថុំណាងឲ្យយការបាា នក់្រុបម្គាណ៍នៃន

 ត្ថុនៃមាស់មរមយ�ូច់កាលបរពិេច់េទ្ធហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។

ត្ថុនៃមាទី្ធផារម្រែ�លអាច់��ក្រុស់ង ់ និងអាច់អំពេងកត្ថុ ម្រែ�លអាច់រ�បាន ក្រុតូ្ថុវបានពេក្រុបើជារង្ហាវ ស់់នៃនត្ថុនៃមាក្រុតឹ្ថុមក្រុតូ្ថុវនៃនឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�។ ពេ�ពេពលម្រែ�លត្ថុនៃមាទ្ធីផារម្រែ�លក្រុត្ថុូវបាន��ក្រុស់ងន់ិងស់ពេងកត្ថុមនិអាច់�ឺងបាន ក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គ
 បាា នក់្រុបម្គាណ៍ពេដាយម្រែផែ�ពេលើវធិីស្ថាស្រ្តស់ ិ និងការស់នមត្ថុទ់ា�ទ់្ធងនឹងល�ាណ៍ៈហានិភិយ័នៃនឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងៗអំក្រុតាបញ្ញច� ះតំ្ថុនៃលការបាា នស់្ថាម ននៃនលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុ និង�តិាពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ។

ពត័្ថុម៌្គានត្ថុនៃមាស់មរមយស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លមនិម្រែមនហិិរញ្ញញ វត្ថុា� មនិក្រុត្ថុូវបានរាបប់ញ្ញចូ លពេទ្ធពីពេក្រុ�ះ វាមនិស់ាិត្ថុ�ា�ងវសិ្ថាលភាពនៃន ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 7៖ ការបង្ហាា ញឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ម្រែ�លទាមទារឲ្យយបង្ហាា ញពត័្ថុម៌្គាន 
ត្ថុនៃមាស់មរមយ។ ទាងំពេនះរ�មបញ្ញចូ លទាងំការវនិិពេ�គ្គពេ��ា�ងក្រុ�ុមហូិ�នប�ក្រុត្ថុស់មេន័ធ និងក្រុទ្ធពយនិងឧប�រណ៍៍។ 

ត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បរបស់់ ឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�របស់់ធនាគារ �ូច់ជាស្ថាច់ក់្រុបា�និ់ង មូលនិធិរយៈពេពល�ាី ស់មត្ថុ�លយម្រែច់ង�ា�ងក្រុបកាស់ ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ និងក្រុបា�ត់្ថុមកល់ពេ�ធនាគារ និងស្ថាា បន័ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេផេងពេទ្ធៀត្ថុ ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើពីអំតិ្ថុ�ិជ្យន 

 
និងធនាគារ ក្រុទ្ធពយស់�មមពេផេងៗ បំណ៍� លពេផេងៗ និងការ�ចរីយៈពេពលមនិផដល់ផលបាះ�ល់ច់ំពេ�ះការផាា ស់់បិូរអំក្រុតាក្រុបា�ច់់ំពេណ៍ញទ្ធីផារ ពេដាយស្ថារម្រែត្ថុរយៈពេពលម្គាន�ំណ៍ត្ថុរ់ហូិត្ថុ�ល់នៃ�ៃផ�ត្ថុ�ំណ៍ត្ថុន់ៃនឧប�រណ៍៍ទាងំពេនះ។ 

 ពេហិត្ថុ��ូច់ពេនះ ត្ថុនៃមាពេ�ងនៃន ក្រុទ្ធពយស់�មម និងបំណ៍� លហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ពេ�កាលបរពិេច់េទ្ធហិិរញ្ញញ វត្ថុា� ក្រុត្ថុូវក្រុបហា�ក់្រុបម្រែហិលនឹងត្ថុនៃមាស់មរមយរបស់់ក្រុទ្ធពយស់�មម។

វធិីស្ថាស្រ្តស់ិ និងការស់នមត្ថុម់្រែ�លពេក្រុបើក្រុបាស់់ពេដាយធនាគារ �ា�ងការបាា នក់្រុបម្គាណ៍ត្ថុនៃមាស់មរមយនៃនឧប�រណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ម្គាន៖

សាា�់ម្រុបាាក់កុ�ងម្លៃ� នឹងសំមត៌ុលយជាាមួយធនាាគាារជាាតិ៌ម្លៃនកម័�ជាា និងធនាាគាារដើផេងៗដើទ្ធៀត៌

ត្ថុំនៃលពេ�ងក្រុបហា�ក់្រុបម្រែហិលនឹងត្ថុនៃមាស់មរមយពេដាយស្ថាររយៈពេពល�ាី នៃនគ្គណ៍នីទាងំពេនះ។

ឥណទាាន និងបុដើរម្រុបទាាន

ត្ថុនៃមាស់មរមយ ក្រុត្ថុូវបានបាា នក់្រុបម្គាណ៍ពេដាយឱ្យនភាពលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា�ន់ាពេពលអំនាគ្គត្ថុ ម្រែ�លបានបាា នស់្ថាម នពេដាយពេក្រុបើអំក្រុតាទី្ធផារទូ្ធពេ�នៃនហិិរញ្ញញបីទានម្គានហានិភិយ័ឥណ៍ទានក្រុស់ពេ�ៀងគាា  និងកាល�ំណ៍ត្ថុ។់

សំិទ្ធធកុ�ងកាារដើម្រុបីម្រុបាាសំ់ម្រុទ្ធព័យសំកមម

ត្ថុនៃមាពេ�ង ម្រែ�លក្រុបហា�ក់្រុបម្រែហិលនឹងត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប បានពិចារណាថាមនិម្គានការផាា ស់់បិូរគ្គ�រឲ្យយ�ត្ថុស់់ម្គាា ល់ពេ��ា�ងអំក្រុតាជ្យ�លនៃនក្រុទ្ធពយក្រុស់ពេ�ៀងគាា  និង IBR �ា�ងអំំ��ងល�ា�ណិ៍ជ្យ�ល។

ម្រុបាាក់បដើញ្ញញី និងម្រុបាាក់កមចី

ការបាា នស់្ថាម នត្ថុនៃមាស់មរមយនៃនក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ ម្គានតំ្ថុរូវការម្រែ�លមនិម្គានកាលបរពិេច់េទ្ធ រ�មម្គាន ក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើមនិម្គានការក្រុបា� ់ គ្គឺជាច់ំន�នទឹ្ធ�ក្រុបា�ម់្រែ�លក្រុតូ្ថុវស់ងតាមត្ថុំរូវការ។ ការបាា នស់្ថាម នត្ថុនៃមាស់មរមយនៃនក្រុបា�ប់ពេញ្ញញ ើ ម្គានកាល
 �ំណ៍ត្ថុរ់យៈពេពលម្រែវង និងក្រុបា��់មចពីេផេងពេទ្ធៀត្ថុពេដាយមនិម្គាន�ា�ងត្ថុនៃមាទី្ធផារ គឺ្គម្រែផែ�ពេលើលំហូិរស្ថាច់ក់្រុបា� ់ ម្រែ�លបានបញ្ញច� ះត្ថុនៃមាពេដាយពេក្រុបើអំក្រុតាការក្រុបា�ស់់ក្រុម្គាបបំ់ណ៍� ល�មីម្រែ�លម្គានកាល�ំណ៍ត្ថុព់េ�ស់ល់ក្រុស់ពេ�ៀងគាា ។

ម្រុទ្ធព័យសំកមម និងបំណុលដើផេងៗ

ពេដាយស្ថារម្រែត្ថុរយៈពេពល�ាីរបស់់ព��ពេគ្គ បំណ៍� លពេផេងៗពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ត្ថុ�លយការក្រុត្ថុូវបានពេគ្គចាត្ថុទ់្ធ��ថាជាការបាា នស់្ថាម នក្រុបហា�ក់្រុបម្រែហិល និងត្ថុនៃមាស់មរមយក្រុទ្ធពយស់�មមទាងំពេនាះ។

ឋាានាានុម្រុកមម្លៃនត៌ម្លៃមៃសំមរមយ

ស់.រ.ទ្ធ.ហិ.អំ.� 7 បញី្ចាំ�ពី់ឋានាន�ក្រុ�មនៃនបពេច់ច�ពេទ្ធស់វាយត្ថុនៃមា ពេដាយម្រែផែ�ពេលើថាពេត្ថុើធាត្ថុ�ចូ់លនៃនបពេច់ច�ពេទ្ធស់វាយត្ថុនៃមាទាងំពេនាះអាច់ក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គស់ពេងកត្ថុពេ�ើញ ឬមនិអាច់ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងបាន។ ធាត្ថុ�ចូ់លម្រែ�លអាច់អំពេងកត្ថុបានឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ងំ
 ពីទ្ធិនានយ័ទ្ធីផារម្រែ�លទ្ធទ្ធ�លបានពីក្រុបភិពឯ�រាជ្យយ និងធាត្ថុ�ចូ់លម្រែ�លមនិអាច់ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងបានឆ្លុះា�ះបញ្ចាំច ងំពីការ ការស់នមត្ថុទ់្ធីផាររបស់់ ធនាគារ។ ឋានាន�ក្រុ�មត្ថុនៃមាស់មរមយម្គាន�ូច់ខាងពេក្រុកាម៖ 

• �ំរតិ្ថុ 1 - ត្ថុនៃមា��ក្រុស់ង ់ (មនិនិយត័្ថុ�មម) ពេ��ា�ងទី្ធផារស់�មមស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម ឬ បំណ៍� ល�ូច់គាា ។ �ក្រុមតិ្ថុពេនះរាបប់ញ្ញចូ លទាងំមូលបក័្រុត្ថុភាគ្គហូិ�នម្រែ�លបានច់�ះបញីី្ញ និងឧប�រណ៍៍បំណ៍� ល។

• �ំរតិ្ថុ 2 - ធាត្ថុ�ចូ់លពេក្រុ�ពីត្ថុនៃមាម្រែ�លបាន��ក្រុស់ងរ់�មម្គាន�ា�ង�ក្រុមតិ្ថុទី្ធ 1 ម្រែ�លអាច់ក្រុតូ្ថុវបានពេគ្គស់ពេងកត្ថុពេ�ើញស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម ឬ ការទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវពេដាយផុាល់ (ឧទាហិរណ៍៍ត្ថុនៃមា) ឬ ពេដាយក្រុបពេ�ល (ឧទាហិរណ៍៍
 

ពីត្ថុនៃមា)។

• �ំរតិ្ថុ 3 - ធាត្ថុ�ចូ់លស់ក្រុម្គាបក់្រុទ្ធពយស់�មម ឬ ការទ្ធទ្ធ�ល��ស់ក្រុតូ្ថុវម្រែ�លមនិម្រែផែ�ពេលើទ្ធិនានយ័ទ្ធីផារម្រែ�លអាច់អំពេងកត្ថុបាន (ធាត្ថុ�ចូ់លម្រែ�លមនិអាច់ក្រុគ្គបក់្រុគ្គងបាន)។ �ា�ង�ក្រុមតិ្ថុពេនះរ�មបញ្ញចូ លទាងំឧប�រណ៍៍ទ្ធ�នវនិិពេ�គ្គ 

 និងឧប�រណ៍៍បំណ៍� ល ជាម�យម្រែផា�មនិបានតាមដានពេផេងៗពេទ្ធៀត្ថុ។

តារាងខាងពេក្រុកាមបានស់ក្រុម្គាយពីត្ថុនៃមាស់មក្រុស់បនៃនក្រុទ្ធពយស់�មមម្រែ�លមនិម្រែមន�ត្ថុក់្រុតាតាមត្ថុនៃមា

ស់មក្រុស់បពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេ�ក្រុតឹ្ថុមនៃ�ៃរបាយការណ៍៍ពេហិើយវភិាគ្គតាម�ក្រុមតិ្ថុពេផេងៗពេ�តាមឋានាន�ក្រុ�មនៃនត្ថុនៃមាស់មក្រុស់ប៖

2022 2021

ត៌ម្លៃមៃដើ�ាង
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃសំមម្រុសំប
�ំណាាក់កាាលទ្ធី៣

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃដើ�ាង
�ុលាៃារអាាដើមរិក

ត៌ម្លៃមៃសំមម្រុសំប
�ំណាាក់កាាលទ្ធី៣

�ុលាៃារអាាដើមរិក

ឥណ៍ទាន និងប�ពេរក្រុបទាន 1,012,093,562 1,012,098,096 847,119,738 847,128,678

សំមមូល�ាន់ដើរៀល (កំណត៌់សំមាាាល់ដើលខុ 2.1.4) 4,166,789,195 4,166,807,860 3,451,165,813 3,451,202,233

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់
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ទិិដ្ឋឋភាពទូិទៅ� 
ទិំពរ័៤-១៤

ធនាគារ ទៅ�យប៊ែ�ែង  
របាយការណ៍៍ប្រ�ចាំឆំំ្នាំ២ំ០២២

ធនធាន�នុស្សស
ទិំពរ័២៥-៣៤

ធនធាន�ញ្ញាា
ទិំពរ័២២-២៤ 

ធនធានហិិរញ្ញា វត្ថុុុ 
ទិំពរ័១៥-២១



៣៣. ក្រុពឹតិិិការណ៍៍ពេក្រុកាយតារាងតិ�លយការ
ពេក្រុ�ពីការ�ត្ថុក្រុត្ថុដាងពត័្ថុម៌្គានពេ��ា�ងរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត្ថុា�ពេនះ ព�ំម្គានក្រុពឹត្ថុដិការណ៍៍ម្រែ�លបាន ពេ�ើត្ថុពេ�ើងពេក្រុកាយនៃ�ៃទ្ធី31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 ម្រែ�លម្គានឥទ្ធធិពលជាស្ថារវនិ ពេលើរបាយការណ៏៍ស្ថាា នភាពហិិរញ្ញញ វត្ថុា� របស់់ធនាគារ

 
ពេ�នៃ�ៃទី្ធ31 ម្រែ�ធាូ ឆ្នាំា 2ំ022 ពេ�ើយ។ 

�ំណ៍តិ់ស់មាា លព់េលើរបាយការណ៍៍ហិរិញ្ញញវតិុ� 
នាថ្ងៃ�ៃទីី31 ប៊ែ�ធូូ ឆូ្នាំ�2022 និងស់ក្រុ��ក់ារយិ�រមិេ�េទី�ញ្ញច�់

111

ព័ត័៌ម៌ានផ្សេ�េងៗ
ទំំព័រ័១១២

របាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញ វត៌ុ�
ទំំព័រ័៥៧-១១១

ធនធានសងគម និងទំំនាក់ទ់ំំនង និងធនធានធមមជាតិ៌
ទំំព័រ័៥២-៥៦

អភិបិាលក់ិច្ចចប្រ�ក់�ផ្សេ�យទំនំួលខុ�សប្រត៌ូវ
ទំំព័រ័៣៥-៥១



ការិយិាល័យ័ចុះះ�បញី្ជី�

អគាារមេ�យប៊ែ�ែង មេ�ៅមេើ�រ
អគារលេ�ខ ៤៣ មហាវិថិីីព្រះ�ះនលេ�ត្តតម
សង្កាា ត្តផ់្សាារថីីី៣ ខណ្ឌឌ ដូូនលេ�ញ �ជធានីភ្នំំ�លេ�ញ 
ទូូរស័�ទ ៖ (៨៥៥) ២៣ ២១០ ១២៣ 
ទូូរសារ ៖ (៨៥៥) ២៣ ២១០ ០៩៩
Swift : MBBEKHPP

លេ�ហទូ��រ័ : www.maybank2u.com.kh

អីីម៉ែមែ� : contactus.mcp@maybank.com

ក្រុ�ុមក្រុបឹ�ាភិិបាល័

លោ��  អានតូូន�  លោក្រុបនលោ�ឡាម   ឯ�ឧតូតមបណិិ្ឌិតូសភាចារិយ សះ� សះ�ផាណា

អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តត ិឯក�ជយ (ព្រះ�ធានព្រះកុមព្រះ�ឹកាភ្នំបិា�)  អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តតិ ឯក�ជយ

លោ�� ហ្សាារិ �ហ្សាវហ្សាវូឌី�ន ខាល័ឡី�តូ  ដាតូះ ហាម�រិ ះល័ឡា បូូហាន់

អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តត ិឯក�ជយ    អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តតិ មនិឯក�ជយ

លោ�� លោសេនស ឺល័�    លោ�� សូនូ សូឡូីះង

អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តត ិឯក�ជយ    អភ្នំបិា�មនិព្រះ�តិ្ត�ត្តតិ មនិឯក�ជយ

សវន�រិឯ�រាជ្យយ

ក្រុ�ុ�ហ៊ុែុន Ernst & Young (Cambodia) Ltd. 
ព្រះកុមហី�ន �ណ្ឌលេនយ្យយករជ�នាញ និងសវិនករព្រះ�តិ្តព្រះសុត្ត
អគារ Emerald ជានទ់ូី៥ មហាវិថិីីព្រះ�ះនលេ�ត្តតម
ម៉ែកងផ្សាូូវិលេ�ខ ១៧៨ សង្កាា ត្តជ់យ័្យជ�នះ ខណ្ឌឌ ដូូនលេ�ញ
�ជធានីភ្នំំ�លេ�ញ ព្រះ�ះ�ជាណាចព្រះកកមុីជា
ទូូរស័�ទ ៖(៨៥៥) ២៣ ៨៦០ ៤៥០ / ៤៥១
ទូូរសារ ៖(៨៥៥) ២៣ ២១៧ ៨០៥

លោល័ខាធិិការិក្រុ�ុមហ្សាូះន

លោ��ក្រុស� ហាា សរិ �ន ចាន់ អាប់ឌីះល័ឡា

លេ�ខាធិិការព្រះកុមហ�ីន

លោ�� ឡីះង សះម៉ាា រិទិ្ធធ

សហលេ�ខាធិិការព្រះកុមហ�ីន

ការិយិបរិលិោចុះេទ្ធបញ្ជីចប់

៣១  ធិំូ

ព័ត័ូ៌ម៉ានសាជ្យ�វ�មម



www.maybank2u.com.kh
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របយការណ៍្រប�ចាឆំ�  ំ ២០២២

ធនគរ

អន�រជតិល�បំផុត 
រយៈេព�ល៣ឆ� ជំ�បគ់�

ពីកម�វធិីពានរងា� ន ់
Asiamoney

១៣១,៤០%
ៃន�អនុបតសន�នីយភព

កម�វិធី
អាហារបូករណ៍

ការអនុវត�កម�វធិី
អាហារូបករណ៍ដំបូងបង�ស់

របស់ពួកេយើង

ធនគរ េមយែបង៊ (េខមបូឌា) ភអីិលសីុ

ពីល�
េទ

អសា� រ្យ


